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COMANJDO EN JEFE DE LA ARMADA 



Aulorízasclc a implaiilar oii su áiubilo el yi()eLtliinii.iilo de im- 
(.iiiriliiKición. 

llucnas AiicH, 23 üc oikmo de 1073. 

Excclentisiiiio 
tcíior Presidente 
de U Naciúii: 

1 KN»;0 el honor Uc cliiiginiiu al Excclcnlisiuio señor PrcslUcnlc « mi Uc 
.souiciei- a su consideración el proyecto ele ley por la cual se coiiccclc el 
mismo valor probatorio que el original a la copla obtenida mediante ml- 
cíolumación m el luiiblto do la Armada, .proccd miento ya aplicado en el 
Comando en Jefe dci Ejército y Comando en Jcle de la Fuerza Aéica por 
liL-ycs Nros. 18.509 y 18.923. respectivamente. ,^ , , ,., ^„ , ,. 

Los lundamcntos tenidos en cuenta para la adopción del sistema do ml- 
crof limación en oportunidad do otorgarse a ambas Inetilucloncs Ul bcnc- 
fleiu blrvcil de apoyo al presente. , i„ 

AÍ¿nU, ai éxito 'íic el procedimiento ha evidenciado en m. emp co la 
Armada ha solicitado que se la autoiiee paia Implanlarlu iii hU ámbito 
» lo cual adhiere este Ministerio. 
Dios liuaidc a Vuestra Excelencia. 

Kiluarilo H. Aruíitc Obarrio. 

Carlos G. N. Cmla. 

LEY N* a«.U4 

lis. Ai., ^Silia 

E- N aso de las atribUi-ioiics conferidas por el artículo 5'^ del EblaUíto de ¡a 
Hcvoluclóii Arb'entiim, 
i;i. 1'klmuinii-; 1)1 i.A Nación 

AlK-INIlNA 5)ANtlONA V l>RO.\H)H.A 
tON l'Ul K/A Ul; Ll V: 

Articulo I" — Autorizase al Comando en Jefe de la Anuada piua impUuitiU- 
rn 6U iimUltu el procedimiento de mlcrorilmacion c.stablecido paia el Comando 
en Jclc del- lijtrcito por la Ley Nv 18.509 con los mibmo.s cfcclo.s, alcances, rcqui- 
KIV06, inoci'diinioiilü y íacultades picvistos en ella. 

Arl r — La icglamenlnción de la presente ley establecerá Uis aiitorlilades 
<lel Couiuiidu cu Jtle do la Armada que U-ndian a su cargo la aplicación de la 
m.smn, la auienilcaclón de Jos microrumcü y de aus lolucopias, U cuenta especia 
a .a que inglesen los recursos procedentes do la mlcrofllmaclon a Icrccios y los 
rcsLanlcs recaudos ncccsorlas para su puesta un práctica. 

Arl. 3° — Comuniqueic. publiqucM», dc.se a la Dirección Nacional (t<-l Regi.slro 
OUcial y ar(.Jiivu;.e. 

LANUSSE. 

Eduanlu K. Asuirrc Oliarjriu. 

DECRETO ■ 

Nv 4yy 

Bí AB., 2J,l,7a 



uaní una ampliación del "acta do. revisión" en donde constará , el lugar,, Wicísha, 
los números codillcados de los documentos repelidos y el nombrp del.opci;a<Jpr qu^ 
eleetuó las nucVa.s tomas. .. ,jt .. - 

■ Arl. 7? El anexo que contenga "v inieíoimiiacion uei "acia de • revisión .'_i 

las coplas nuevas con su correspondiente acta-ampliación, si las hubiera, seria 
adheridas al rollo correspondiente de manera que no puedan desprenderse, y pasa- 
rán a formar i>arte de él. , ^, . «„• .„ _ « 

Art 8? — Los originales de los actos a que so rellcren los artlculOB 3', 5» y m 
de esta reglamentación, serán consci-vados por el notarlo que tiene a su carg« 
el registro de la documentación. ■ ^ „ _^. 

Art 9' — Los originales que no lueron incinerados ■ serán anulados mediante 
la colocación en lorma cruzada de un sello de dai cenUmetroS (3 tm) do- anc*lO^- 
por veinte ccntímctrofí '20 rm) de largo que exprese • mlcroiUmado-.-.pcrdlenao 
a partir de esc momento todo valor probatorio. , ..., j , 

Art. lU. — Autorizase al Comando en Jefe de la Armada a percibir uA arancel 
compensatorio de la actividad originada en la elaboración do trabajos; dá 'pü- 
croíllmación" realizados por pedido de terceros. ^,^„,„ „,.„-„/i„„f- 

Art 11 — Loü recursos provenientes de la aplicación del - articulo precedente 
.serán lngr¿sados a la Cuenta Especial NV 874 -Obras y Scryltíos^Espeplalcs Ar- 
mada Argentina" del Comando en Jeíe de Itt Armaün' y destinados a ^tender laa 
erogaciones que tales actividades ocasionen. ^^,xtw ^r.\n. 

Art 12. — Los gastos que demande el cumpiinilcínto del ■ presente decretó serán 
atendidos con los ci-éUltos que sé asignan anualmcnlfr al Comando -en ■.Jí-r- de la 

Armada. ,,,.,- 

Art. 13. — Comuniqúese, piibllque.se, desc 
glstro Oficiar y archívese. 



la Dlr.ccctón' Na/-'-"*' "^^ "■»- 



LANUSSE. 

Ktluanlo E. Apulrre U^arrie. 
Carlos G. N. Codw. 



V 



isro la Ley N" 18.M», )o propuesto por el Comando en Jrfo de la Ar- 

inuaa, y 

CONSlUEUANDO: 

cvii- ñor Ley Nv 20.114 se ha extendido al ámbito del Cumaiiilo en Jefe 

.u. I» Armada' la utilización acl procudnnlento de microUlmacion csla- 

t..d..¿ürcl comando en Jelc del Ejército por la ix^yN'.' 18 509 con 

iU niL^incs efectos, alcances, requisitos, procedimientos y faculUdc* pie- 

oí-*er'in'c'lllo 2» de la Ley N" 20.114 fija que la reglamentación dt la 
urv'abc¿cr° lis autoridades del Comando en Jcle de la AnnacUi que 
'leíit •'.ira su cargóla aplicación de la misma. ¡« «ulenticacion de os 
rV.ero uKss y de «°s. fot^oopla.s, la cuenta csíH.cial a la que i"i;rcscn w; 
.iecmsü'j provenientes de la n.icrorilmaeióu a tercero,s y los .estantes le- 

'^:::%^:Sr^^iJÍ^^^^ ^y ^^ í^^nt fm de que dU pueda .cr 

nijhliKU'.. 

.r.'n ».i;u, 

1 1. l'KlMIpl.N 1 I; 

i'lc J.A Naihi;-í Aíi.i niina 
Di ».iu 1 \: 



,i.v.culo 1? — El Comando en Jefe de la Armada por Inlenin'clio de la Cvín 
Iralona Genual ríav.il, es el órgano de aplicación de la Li'V Nv 20.114 que auto- 
riza la impiaiilación en su ámbito del procciiiimcnto establecido por la Ley nu- 

Art V' — El proceso de mlcrofilmaclon se ajustará estrictamente a las dlspo- 
.sicioncs do diciías ley<¥i, debiendo en la autenticación In.stituida por el articulo 4' 
de la lx;y N" 18.56». quedar establecido el número del •'Registro de Contratos 
l-'ublico.-." a qufl se refiere el articulo 9' de la misma ley. 

/Vrl 3' — Sii'mpro que se Inicie un rollo de película en el que .se vayan a 
nilcrol limar documanto.s, expedientes o todo otro tipo de documenlaeion, se deberá 
mlcronimar el "acta de Iniciación" en la que constará: orden de la autoridad 
mlllUr que dispone la mlcrofilmaclon; número de orden del rollo y fecha en que 
se comienza; nombre de la dependencia; entidad o persona a la que ijcrtenczca 
el 'archivo; determinación del material que se va a mlcrofilmar en primer lugar 

V nombre 'da la i>erjona que ejccutwá la tarea. 

' Arl 4» — Al comienzo y al final de cada rollo de pi-licula deberá dejai.sc un 
r.suacio en blanco de cincuenta centímetros (50 cm) de longitud, quedando total- 
mente prohibido hacei-lo entre cuadios una vez iniciada la mlcrofilmaclon. 

Arl. O» ~ Revelado el rollo, el Jefe responsable y el Escribano Publico ads- 
cripto, revisarán cada una de las reproducciones conlcnldiis en el y procederán 
a hacer microfllmav el ^'acta de revisión" que sera agregada al final del mismo, 

V deberá contener loa aigulcntes requisitos: lecha en que se termino de mlcro- 
Vilmar; número de exposiciones contenidas en el rollo y desde que numci-o co- 
iicsponiU'.n a la codlílci^ción; ni hay o no documonto.s reproducidos dcfcctuosa- 
incnte <loi»i:do cop-sUncin del numero de codilicacion que los idontlfiea; conji- 
lancia de uuü loü originales microíiliiiatlo.s en forma aceptable han sido inutlli- 
/.arioM mediante la colocación del sello iefri>eclivo, nombre y flrnuí de la persona 
(luo hizo efectiva la mlcrótllmaclón del rollo, certifientia por el .lelo re.siwnsablc 

V el .escribano Intervlnicntc;, constancia do ,a asi.stcncla o no de la o Ixs i>cr.sonas 
interesadas y de su debida nolincacióii firmando la.s mi.suii«.s oc conformidad 
cuando hicieren acto de presencia, las objeciones que hubieren formulado los Inlc- 
rí>!;ados asl.stentes y constancia de la formal entrega del oris'nial .sl lo solicitaren. 

A fin de cumplimentar el articulo 5'? de la. Ley Nv l8..Vi9 se invitará a lo.s 
1 -resados mediante una publicación genérica en el Boletín Oficial con tres i3) 
días de anticipación, en la que constarán caractcristiens de la documentación, lu- 
uar. a;a v hora en que se hará la microfllmación. . , , 

- ' Arl 6*. — Luc-ío de confeccionada el "actu de revisión' ineiuionada en el ar- 
livu'o precedente, ¿i hubiere en el rollo ducuincnló.s 'lclcctuo.so.s, .m- ioo mlcrofllmaia 
niicvamcnte evitando los vicios que originaron su repetición y a continuación se agro- 



ABASTECIMIENTO 
Carne viiciiiKi. 

Incliiyensc pt-nalidadc-s en la ],ey 

1!).684. 

Buenos Aires, 25 de enero ric im3. 

Excclciitisiino Señor PrcsiJente 
de la Nación: 

TENEMOS el honor de dirigirnos - 
Vuestra Excelencia, elevando a su 
consideración el presente proyecto de 
Ley, por el cual se aKrega' al texto 
del articulo 4? de la Ley N» 19.084. 
el inciso f) que incluye al decomiso 
entre las sanciones contenidas on la 
citada norma. 

La cxiK-rlencia en la ainlcaelón del 
régimen legal sobre veda do carne 
vacuna, aconseja la inclusión de yic- 
nalldadcs como la que sc propone, 
cuyo efecto sobre el patrimonio del 
infractor sc considera idóneo paia 
protlucir el fin preventivo que lodo 
texto punltorlo persigue. 
El agregado propuesto contiene las 
garantías suficientes de resarcimien- 
to para el supuesto de disponerse 
la absolución del afectado por la 
sanción. 

El proyecto que sc eleva responde a 
lo establecido en las PoliUcas Na- 
cionales Nros. 12 y 70. 
Dios guarde a Vneslia Excelencia. 

Daniel García. 

Krnesto J. l.«nut*c. 

Jorge W.ehl».- 

LEY N^ üO.Uy 

116. As., 25il;73 

EN uso de las facultades conferidas 
por el articulo 5^ del Estatuto de la 
Revolución Argentina, 

\,l. 1>1U;SIUIN1I l>i; lA Nai lÓN 

Ai-i.iNTiNA .Sanciona v l'KOMUir.A 
CON l'Uru>^A Ul I I V: 

Articulo X» — Agregase couio, ^'íi,s° f ) 
del articulo 4'? de la U>y N» 19.684, el 
siguiente: "Decomlbo de la mercadería, 
la que será vendida o consignada, sin nc- , 
ccsidad de depósito pievlo. Para el caso 
de que por resolución administrativa o 
sentencia definitiva y firme, sc dispusie- 
ra la absolución del propietario de la 
mereadcria decomisada, sc fijara la co- 
rrespondiente indemnización, por Via oc 



incidente, en el que sera tcnioo como 
parte el reprcKcntante del Flsco'V 

Art. 2' — Comuniqúese, publlqijcsc, dé- 
'so a la Dirección Nacional del |RCBlstrq 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 

Daniel García. 
ICnicslo J. lAnussc. 
JorRo Wehbe. 



110MENA.IES 

Buenos Aires, 24 de enero [de 197J 

Hxvrlciilísimo 
Señor l'Vesidcnle 
(Ic la Nación : 



T 



ENGO el honor dc dUlglruiO al Pri- 
mer Magi.strado a Un do aornctcr a 
vuestra consideración el ad.4iui¡^ P™" 

vccto de ley, medln.TJV <' """^ **;5'^" 
]■'-' izj. ^ij^nr rl^Junfoipalld^d , ae la Qlu- 
dnd de Buenos Aires ' a, emplazar Utt 
busto de bronce del Teniente Gene- 
ral Don Pablo Rlccherl jr' placa r*» 
cordatorla, en el lugai' quo. ocupara 
la Escuela de Mecíuilea del EJérclUJ 
•Teniente Coronel Don Pray liule 
Beltrán". ofrecidos cn donación . pOC 
el Comando en JeleÜCl Ejército. 
Dios guarde a Vuestra Excelencia 

Gustavo Malck. 

Arturv Mtr B"* 



LEY íN" ¿«.11 tí 

B.S, A.S.. '¿4,1,73 

h> N aso de las atribuciones conferida* 
por el articulo 5» del Estatuto dc 1* 
RCVOllieln" Ai-gent,tttíi, 

\ÍL PíisiDiNir UB LA Nación 

Ar.í,rNiiN'A Sanciona iCPKOMULGy 

' « M I'ui:r/a 01; I.ÉY: 

Arliculn 1' — Aulorlza.se a'.la M.'í'ííicl- 
palldad de la Ciudad ae Buenos Aires m 
emplazar un busto en bronce del- Tenien- 
te General Don Pablo Rlcclicrl y placa 
recordatoria, en el lugar que ocupara^» 
Escuela de Mecánica del Ejército "Te- 
niente Coronel Don ]?ray. Luis' Deliran . 

Art. Zf — ComunlqucBC, publlqucse, dé- 
;,. a la Dirección Nacional '^Icl Registro 
Óli'^ia! y archívese. 

LANUSSE. 

Gu.stavo Malek. 
Artura Mor-Bolp. 




UEMO 

Y CEN'J 1\0 

DE DEPOU lES 

NÁUTICOS 

Apruélia.sc la gcslión ciiimplidií 
\K)V el Miiiislerio de Biene.slar So- 
eial. 
v> r. a I'" L T c 
N"? 31!) 

as. A.S.. 18¡ll73 

V ISTO la carta conviiilü suscripta el 
13 tic noviembre de esto afic 1972, en- 
tre el Ministerio dc Bienestar So'jial 
dc la Nación, el Gobierno de la Pra- 
vincla dc Buenos Aires y la Intcndon 
cía Municipal dc Tigre sobre aproba- 
ción de Bases y Compromisos para la 
Institución dc la Primera Pista Nacio- 
nal dc Remo y Centró de I>cportcs 
Náuticas del Tigre: 'lá nota del T4 
dc scliembre del ml.sinú áfiódcr Có-: 



mando cn Jefe de la Atmaaa uo apo- 
yo al proyecto y. demis^ antecedente» 
del caso quo se i-eglstran « por Expe- 
diente N' 0.158172 .Mlnlfitorjcí. de Bie- 
nestar Social y ' 
CONSIDERANDO: 

Que con la firma de e.se insti'umento 
<le gobierno, sc satisface ' un legitimo 
interés público en el arta del deporte 
V el cumplimiento de los objetlvoa 
prevj.sto.s cn el mismo, .pcrmlttríi do- 
tar al pai.s dc una Infraestructura do 
nivel nacional e Internacional, p.ira 
la |)iárllca del remo y otras actlvl- 
lUvdes deportivos náutlca.s. 
Que dcljc considerarse Idónea la foi- 
iiia eaeoniíia para reunir el csíucmo 
de tres iurisdicciones oficiales, con la 
lliíalidad de dar existeúcla a un com- 
Í>lcjo deportivo de magnitud y'"¿se- 
nurarsc su funcionamiento, con In- 
tervención de los propios diligente* 
responsables del deporte. 
QUc el acto d¿ inauguración' con ins- 
talaciones provisionales que ■ alcanzó 
finnificativas proporciones' cumplido 
eii' coincidencia' Con' lá'dlsputa' dc Ifc 
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211» aegaxa laternacioaai del Tigre 
al 36 de i^&iHeiá'^ie áel eorr\ei|t«fSlio 
en e] Oaa»! AUviader del Rio I^fcon- 
quista, eerUfica el aeieito de la Uii- 
dtttiva. 

Por ello, 

El Presidente 

l>E LA Nación Argentina 

Decreta : 

Artículo 1^ -r Apruébase la gestión 
cumplida ikm:í el Mini^it^rio ^e Bienestar 
Social de la Nación, en cuanto a la Ins.- 
titución de la. Primera Pista, NacloaaJ dé 
Remo y CBntTb de Oepcates Naüílcos del 
Tigre. íornaallzada en los ternateos de la 
carta convenio susci-ipta e! 12 de noviem- 
bre del corriente afto 1972, conjuíjtawien- 
te con el Qóbierno de la -ProülpeÍR de 
Buenos Aires y la MufniclpSlldad -dB Ti- 
gre, cuyo texto ofiglniM y acta-anea». ai>ra 
a fojas -83 a -381 del «ici^diente N? 6.1381 
12 - Ministerio de Bienestar Socii^. 

Art. 2» — Pac^ltaae al íiflnJ«t^-io de 
Bienestar Social - Subsecretaría de De- 
IXH'tes para obrar en el cumpUtaiento de 
las obligaciones previstas en la cartü con- 
venio aprcA»da par él articulo I*, en lo 
que concierne a la Nación. 

Art. S' — Comuniquese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Niicicm«l del iRegis-tro 
Oficial y ar«*ívese. 

LANUSSE. 

Osear R. Puigsrós. 



RENUNCIA 

Comisión Orgaw»idora del Foro 
de la Ciudad de Buenos Aireü. 

Mieníbro. 

DECRETO 

N' 648 
Bs. As., 25il|73 



Vi 



ISTO la renuncia presentada por el 
Dr. Alcldes Javier Ijói>ez Auíranc al- 
carácter de miembro 'ad honoi'em" 
de la Cpmisión Oísauizadora del Fo- 
ro de Abogados de la Ciudud de Bue- 
nos Aires, cveadá por lá ley 19.448, 
para ei que fue designado por de- 
creto N? 6W5872, 

El Presidente 

»E LA NACJÓN ARGENTINA 

Decreta: 

Artúulo 1' — Acéptaec la renuncia 
presentada pcff A Dr.- Aloides OSivtet Ló- 
pez Antramt, «1 cargo de miembro de la 
Comisión Cliqianizadora del Foro de la 
Ciudad de Btenos Aires y dásele la^ gru- 
eias por los servicios prestados. 

Art. 2' — Comuniqúese, pubiíque&e, dé- 
se a la Diseccite Nacional del Regijitro 
Oficial y arcbivese. 



Asesora de la Industria Automotriz 
rpias^ autoi'izar la unpartBtciéu de 4ae 
auttp'-eiíis a quo se refiere eJ pnmer 
Consideiándo dei presente Decreto. 

Que la sflaptaicion de ciíaas para usm 
- e»pecia!«si en> el orden crSiF ¡permiti- 
ré satlsfacei- las exigerusia» de -vm 
mercado consum dor existente, eJ que' 
atmrca prlneipalmenie ios sect«M'es 
nalnero, petrolífero, exp'otácjones de 
yacimientos de gas, construcoionés 
de lepneaas ■ y obras de gran enver- 
«radurá. 

Por ello y atento a lo propuesto por 
el Ministerio de Industria y Minería, 

'El.1'«esídenie ■ 

ME LA Nación A^gi n' una 

DECR.E1A: 

A«ticH!« 1* — Sustituyese el texto del 
Articttlo í» del D«creío W 29»Si¡6a, por 
ító iSiguiente: Articulo S" — Autorizase, 
ai margen de las franquicias concedidats 
por «1 Decreto número 7921)81, la im- 
portación libre del pago de los respecti- 
vos derechos de importad to, de piwtes, 
conjuntos y subccnjimtos que la mdus- 
tria nacional no esté en condiciones de 
proveer en condiciona de calidad, can- 
tidad y piasío de entrega, necesariois pwra 
adaptar chasis de la producción de los 
planes industriales autorizados por el re- 
ferido decreto, que tengan con» destino 
utiiisíac'ones especiales en las fuerzas ar- 
madas y, o reparticiones oíiciaáes yio ac- 
tividad privada. El Ministerio de Indus- 
tria y Minería, previa justificación do- 
cumentada de la entidad peticionante, con 
la intervención de la Comisión Asesora 
de la Industria Automotriz, creada en 
virtud dei Artículo 33? de la Ley número 
18.135; expedirá los cerUíiq#dos necesa- 
rios para la importación de ios bienes 
a que se refiere el príeente Artlcul», sin 
cuyo requisito la Administración Nacio- 
nal de Aduanas no dará curso a nlngúii 
despacho a plaza. 

Art. 2* — Comuniqúese, puWiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANEfSSE. 
Ernesto J. Parellada. 
ívrgt Vieiihe. 



LANSSSK 

a«Kv«^ R. 



Coloaitoes. 



IMPORTACIÓN 

Franquicia para la importatiÓH 
de material necesario para ada|>- 
tar chasis. 

DECRETO 

W 626 
Bs. . As., 2¿11|73 



V 



IST@ el ^pedient* número 77.722 171 
itel éfttonce$ >tónlsterio de toditótria 
ConMrcio y Mitterla, por el que se 
solicita hacer extensiva para usos ci- 
viles las fraaquioias q»ie establece el 
Articulo 3» del Decreto Nc 2^2¡69, 
dictado en vhtud del Decreto núme- 
ro 7921167, que instituye un régimen 
de f abrkaclóa de chasis. p&r« camio- 
nes pesados y ómnibus de larga dis- 
tancia, y 

CONSIDERANDO: 

Que el aludido Ai-tículo 3« establece 
que se aut^Nrizará- al- marg«n 4e las 
franquicias efitablecidas por el Decre- 
to húmero Tffiüjfi?, la importación lU 
bi-e de dereehos, de paites, coivjun- 
tos y subc<Kijunt«5 que la Industria 
Nacional no se encuentra en condi* 
clones de proveer, iar« adaptar los 
chasis i»oducidos Imjo el régimen dis- 
puesto por el citado Decreto, con des- 
tino a utilizaciones especiales de las 
fuerzas armadas y|o reparticiones ofi- 
ciales. 

Que se estima conveniente hacer ex- 
tensiva la aludida franquicia a la 
adaptación de chasis con destino de 
utilizaciones especiales dentro del 
campo de la actividad privada. 
Que dado que se encuentra en vi- 
gencia la Ley N*? 19.135 de Reconver- 
sión de la Industria Automotriz, a 
cuyos termine» se incorporarán a iJar- 
tir del 1» de julio de; afío veniaero, 
las empresas que operan actualmen- 
te bajo el rág.men de* Decreto nú- 
mero 7921)67, corresponde poner en 
ejecución el meeanismo de protec- 
ción a la Industria Noéional que esr 
taijiece la «ludida Ley. determ4ii#ndo 
la. |wev^ Interrencite ele 1» ComMóo 



V 



GRANOS 

Concédese luui autorización a la 
Jimta Naciona! de Granos j»ru 
cf ce t liar co m pra s . 

DECRETO 

W «06 
Bs. As.. 25|1|73 

ISTO el Artículo 9*, inciso l, del de- 
creto-ley N' 66»B|«3, que estaWece las 
fswultades de la Junta Nacional de 
Grsnos i»ra ejercer el comercio in- 
terno o extemo dé granos cuando el 
Poder Ejecutivo JSaciooal lo dispon- 
ga, y 

CONSIDERANDO: 

Que la di^)oslcJ6n del Poder Ejecu- 
tivo Nacicmal en la materia está, da- 
da por los actos que establecen ios 
precios de «poyo a la producción 
•fricóla, a los cuales el organismo 
e;te©utor c««»pra todos los granos que 
«e le ofrecen. 

Qae B<w otra parte la Nación asu- 
me y yene asumidos compromisos in- 
teiwaeianales de abastecimiento de 
granos a otros países. 
Que ei (H^anismo ejecutor de estos 
convenios es la Junta Naiúonal de 
Granos, asi como también de xas po- 
líticas relacionadas con el abasteci- 
miento interno en oircunst«noüis orí- 
ticas del mercado. 

Que para cumplir estas funciones re- 
sulta necesario, en determinadas cir- 
cunstancias, efectuar compras por 
encima de los precios mínimos o de 
■ sostén. 

Que- por lo tanto procede reglamen- 
tar en estos aspectos, el inciso t, del 
Articulo 99 del decreto-ley número 
669863. 

Que dicha reglamentación debe es- 
tablecer un mecanismo ' áf j1 y que 
permita a la vez ei control previo 
de la ejecución, para que ésta guar- 
de la debida relación con las políti- 
cas instauradas respecto de los mer- 
cados interno y externo de granos. 

Por ello, 
El Pri;siüi:n <s: 
im LA Nación ARcinuna 
Decrit'V: 

Artículo I» — Previa autorización con- 
junta de los Ministerios de Comercio, de 
Hacienda y Finanzas y de Agr.culvura y 
Ganadería, la Junta Nacional de Gra- 
nos podrá efectuar compras por «icima 
de los precios de apoyo a la producción 
agrícola establecidos por el Poder Ejecu- 
tivo Nacional 

Art. 8» — La autorización a que se re- 
fiere el Artículo anterior «tebeiá conte- 
ner las -siguientes i»4lcaciones; t!|»«» de 
grane, cantidad 4^ üeberá comprarse, 
peviaáa # «ompra y iwecio. 



Art. 3° — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a t« Dirección Jfacional del Registro 
Of,«jal y vuelva al Ministerio de Agri- 
cultura y Ganadería, a sus efectos. 
LANUSSE. 
i^netito J. Lamíase, 
Jorfe WehlM!. 
. Daniel García. 



CARNE VACUNA 

Aniplíansc las zonas de faena- 
miento. 

DECRETO 

N? 608 
Bs. As., 25:lj73 



V 



ISTO la tiCy N'? 19.499, y 
CONSlDEiRANDO: 
Que ei artículo 2^ de la mencicmada 
ley facultó al Poder Ejecutivo para 
ampliar las zonas donde sólo puedan 
operar lo» estabtecjmlentos faenado- 
j-es «e vacunos qm reúnan los requi- 
sitos exigidos por el Decreto núme- 
ro 4.238|88 y estén smlstos al Ser- 
vicio de Clasificación y Tipificación 
de la Junta Naeional de Carnes, 
cuando las circunstancias lo hicieren 
conveniente; 

Que por las razones económicas e 
higiénico sanitarias que fueron teni- 
das en cuenta pa»a dictar la ley 19.499, 
declarada de emergencia ecouMnica y 
de orden pútóico, resulta aconsejable 
extender las disposiciones de la mis- 
ma a otras zonas que cuenten con 
establecimientos que reúnan los re- 
quisitos correspondientes y puedan 
abastecer adecuadamente el consu- 
mo de carne en dictias zonas; 
Pcw ello, atento a lo aconsejado por 
la Junta Nacional de Carnes y lo 
propsesto p<w el ministerio de Agri- 
cuítiára y Ganadería, 

IX Presidente 

i'B LA Nación A)<,gi;mi-na 

Decreta: 

Artículo 1» — Amplíase la zona indica- 
da «1 el articulo 1» de la Ley N« 19.499 en 
los siguientes Partidos de la Provincia 
de Buenos Aires: General las Heras, 
Mercí&eíj, Sutpacha, San Andrés de Gi- 
les, /San Antonio de Areco, Carmen de 
Areéo, capttte Siainiento, Barfelejaé Mi- 
tre; Baréder©, San Pedro, Ramallo, San 
Nfcolig y Chivilcoy, y a los siguientes 
Departamentos de la Provincia de Santa 
Pe: Rosixio, Qanstitución, San Loi-enzo, 
Iriondo, San Gerónimo, Las Colonias y 
la Capital. 

Art. 2» — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANOSSE. 
Ernesto J- Lanusse. 
Daaiel Gafcía. 



■'ñH. V> — «Mininiquese, publíquese, dé- 
se * Uk Dteecci*tt Naciona; del Registr» 
Oficial y arclift^. 

LANOS6E. 
AKtm» Mor Roi|;. 



OBRAS SOCIALES 

Normas a las que si.- ajustará el 
régimen contable, 

DECRETO 

N^ 609 
Bs. As., 291173 



ADMINISTRACIÓN 

PUBLICA 

NACIONAL 

Modilieansc las normas para la 
redacción y deligenciamiento de 
la documentación administrativa. 

DECRETO 
N' 616 

Bs. As., 2611173 
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ISTO la actuación N'? 34.314171 Cde. 
1,~S.G. y, 
CONSIDERANDO: 

Que la revisión de la norma de que 
se trata permitirá la aplicación de 
nuevos etementos y métodos de im- 
presión y copiado de la documenta- 
ción admlnisirativa; 
Que es conveniente que la autoriza- 
ción para imprimir copias ©n otros 
colores que el negro esfe condiciona- 
da a que sea indispensable para la 
aplicación de técnicas que establezcan 
la siBiplifioación o mejora de los pro- 
cedímlentoe, guardando proporción su 
costo con su utilidad; 

Par ello, 

[•L PuESJDENTB 

be LA Nación Accentina 
Decreta: 

AcMculo 1' — Introdúcense en el texto 
dé las normas para la Redacción y Di- 
Ugenctamiento de la Etocumentación Ad- 
ministrativa Decreto N' 4444|6», la modi- 
íicación siguiente: 
Incorpórase: 

6.6 íii, impresión de formulai'ios y sus 
copias podrán ser de (Aro color 
que el negro, cuando ello sea ne- 
cesario para la aplicación de nue- 
vas técnicas o elementos de impre- 
úéicí, la utilización de nuevos equi- 
pos, yo por el diseño de «W¥«s 
formularios que simplifiquen o nae- 
joren loe procedimientos, guardan- 
do pioporcií» su costo con su riti- 
lidad. 



V 



ISTO la Ixjy N* 18.61(( (t. o. 1971), 
por la que se establece ei régimen da 
las Obras Sociales, y su Decieto Re- 
glamentario N9 4714:71, y 
CONSIDERANDO: 

Que conforme con dichas normaá, 
compete al Instituto Nacional <;« 
C43sr-a8- Sociales, con carácter exclusivo, 
la fiscalización de las entidades men- 
cionadas y. 

Que resulta conveniente complemen- 
tar dichas normas, siguiendo los li- 
neamientos generales asi régimen es- 
tablecido , por el Decreto Nv 969i6ü y 
sus modliicaciones en lo que concer- 
ne al sistema de fisca;.issac:ón a quo 
se sujetarán tales entidades, 

Por ello. 

El Preside -n te 

UE LA Nación Ahcunitna 

Decreta: 

Artículo 1'' — El régimen contable de 
las Obras Sociales se ajus:aiá a ias si- 
guientes normas: 

A — El Instituto Nacional de Oixa.-i So- 
ciales, en ejercicio de la íunc.or, fta 
contralor del movimieiito económica - 
financiero de las Cora* &icimj.2s 
Comprendidas en el régimen de 1» 
DSy 18.610 (t. o. 19'il^ vií;.-aia eá 
cumplüneinto de ios recautior, conta- 
bles establecidos por la mi&aia y su 
reglamentación, meaiante jí!í,^j.o.o- 
nes, cómpuí»s, i8íonr«s o c^ai^mer 
otro medio técnico lejíál que cunái- 
dere idóneo y estará espec<a;iuen'-e 
facultado para: 

~- Exammar lioros, pajpeies, anoia- 
ciones y todo wpo «le ciocumeata« 
ción y sacar copias de los ni.saius. 
Veriticar todos -os ruoros y cuen- 
tas componentes det estaao pa- 
trimonial, económico y financiero, 

— Realisar mvescigac iones cuando 
observare o tuviere: conücim.enio 
de irregularítísKiés en ¡a a.sposi- 
ción y ¡o admmisti ación ae sos 
bienes. 

El contralor a qm¡ se retiere el 
presente .articulo se exienaeja asi- 
mismo a cualquier perstMia ó ms- 
titución, pública ci privaüa sea 
cual fuere su natuiaiuEá o imali 
dad, solamente ctm relación a ros 
registxos y a lá liocumcutucion 
tespectiva, qué m vinouien al 
cumpllmieato «te ras «armas ej- 
taWecidas en la l^ey N'' 18. 610 
(í. o, 1971» y su rsgjaurtíiitac.Uii, 
que invistiendo e. cwacter ae 
empleador deba: 

— Actuar como agente de letencióa 
de los aportes y contnóuc.ones ea 
tablecidas en la Ley lU.íiiü k\. o. 
197X> . 

— Actuar como agente de retención 
de todo tipo de aportes y cenen- 
buciones con destir.o a .as unirás 
Sociales. 

— Igualmente dicho contralor se ua- 
i& rattensivo a cualquier per-íona 
« ente que tenga vlQcuiacion coa- 
tractual con la Obi a Scciai y ¿kii 
los actos que gus.rden relación 
con ese vinculo. 

El Ministerio de Bienestar Soci>»l 
elevará blmestralmente a; Poddf 
Ejecutivo Nacional copia ete taa 
actuaciones e iníormes pQumen^ 
tes, relaclonaaoB ccn la interven- 
ción producida en cumpümieUM) 
del presente articulo debiendo 
agregar., compleraentariaiaeni*, 
una evaluación y referencia ana- 
lítica sobre los aspectos que s» 
Indican a continuación; 
1 — Procedencia ee las cifra« 
cfpaigaadat» en el úlUmo Im„ 
lance de saldo» de las Obras 
dóciaies elevados al inls- 
terio. 

2— -Certificación di; iondos y va- 
lores deposltac.os en bancaa 
e mstttueiones fluilncieras «x. 
pedida por dt^ltoe <»|^uiiMi<pi 
y la pertinente oimCUtaclSa 
de cuentas carió asi timJMa 
dtfTOs fondos y valoras^éA'.»»^ 
4er de la «etp^cllva aitldad. 
ittfcHrmacite que deberá uco- 
«Rlrae ai &¡i&i\mM de caá» 
toterveacK»n. 

3 — 4;aAlM> ele tPgresos áe tos 

" tojMii!» doce BieiMis <ket«nw;- 

mMm ta {^oei>de»cíft 4e wgt 
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íu. mos y dejando constancia 
expresa de su percepclóH ta- 
tegrai y su debida contablll- 
Eactón. 

4 — Auaiiiiis de egresos de los ui- 
tunos doce (12) meses deter- 
minando ia procedencia de los 
mismos y su correcta apli- 
cación. 
B — Los iibios que deben llevar las 
Obras Sociales de conformidad a: 
articulo 17 del Decreto N^ 4714;7X se 
ajustaran a las siguientes normas: 
i — inventario; se iranscribirá el es 
tado analítico del activo y pa- 
sivo a la íecha de constitución 
como Obi-a tiociai; a continua- 
ción, al cierre de cada ejercicio 
anual, el estado patrimonial que 
resujte a dicha íecíia, con el de- 
talle anaátlco de cada una de las 
cuernas que lo componen y el 
capital con indicación de &u 
monto al comienzo aei ejercici.') 
y su incremento o disminución 
motivaao por el resultado habí, 
do. ¡seguidamente se asentarán 
los cunuros de resultados con es- 
pendientes al mismo periodo. 
2 — Caja: en el que se asentarán 
ftiananiente los ingiesos y egre- 
sos con indicacióo del concepto 
y ciasmcaaos por cuentas. 
Igua.mente se registrará el mo- 
Timiento oe las cuentas corrien- 
tes banoarlas. aariamenie «e 
determinara el saldo lormuláu- 
dose al fin de cada mes el res- 
pectivo cierre. Con dichos datos 
Se conleccionará un asiento re- 
sumen de ingresos y egresos y se 
establecerá el saldo que pasa 
al mes siguiente. El asiento re- 
sumen, deberá ser volcado men- 
sua.íiisnte en el Ubro Diario. 
S — Diar.o: se abrirá con el resulta. 
oo ciel inventario y a continua- 
ción se anotarán diariamente las 
ope. acones que por su natur.a- 
leia no deben registrarse en el 
Libro Caja. 

El último dia de cada mes se 
tianscribirá el asiento resumen 
proveniente de las anotaciones 
de ese mismo periodo del Libio 
Caja. 
4 — Majcr: se habilitará una hoja 
por cada una de las cuentas que 
liguivn en el Libro Diario, 
anotándose los débitos y créditos 
que correspondan a las mismas. 
i — Registro ae Beneficiarlos; en el 
cual se hará constar: apellido, 
nombre, datos de identidad, do. 
micJiO, íecha de ingreso y egre- 
so como beneficiarlo y profesión 
y categoría que posee. 
§ — Resictro de Aportes y Contriba. 
Clones ; se asentarán por ben»;- 
ficiano, ei importe de los apor- 
ten y contribuciones, detallando 
en caaa caso su naturaleza. Los 
fondos aportados por los em- 
p.eado.es se anotarán con ¡ncii- 
cación de. 

ai techa ingreso del aporte; 
bt Empleador; 
c I Mon 1,0 aportado ; 
d I Disposic.on legal o conven- 
cional que autorizó el apori*. 
Eitos libros se llevarán de 
loniormidad con las modall- 
ciaues establecidas en el Có- 
c:ko ae Comercio, y en nln- 
pim caoo podrán ser retirados 
ue. la sede de la respectiva 
cora sociaj. 

F.,cüliase al Instituto Nació- 
na. de Obras Sociales para 
cr.e, a solicitud de las enti- 
¿acles interesadas, autorice a 
rcuiur en un solo, dos o más 
de los libros indicados, asi 
como para reemplazarlos por 
otros sistemas de registración 
(¡uc no desvirtúen los prlci- 
pioE básteos de control. 

C — Ratificase el plan de cuentas tipo 
apicbstío por Resolución 42|72 del 
Instituto Nac-onal de Obras Sociales 
qc<; se agrega como anexo al presen- 
te I>2cicto y facúltase al referido 
ínstiluto para disponer modificacio- 
nes del mismo o dictar normas co;n- 
pletrtcntarias necesarias para el efec- 
tivo contralor de las obras sociales. 

D — Las obras sociales deberán presentar 
ante el Instituto Nacional de Obras 
Social» s, con una anticipación no 
B3tn<.r de treinta (30) días hábiles 
a la facha de las Asambleas o auto- 
ridades que deben eonsidérario, el 
reapecvivo estado fíatplinonial y cua- 
dro de resultados de ¡as actividadís 
correspondisntes. 

El. Instituto Nacional de Obras So- 
ciales de-jerá observar fundadamente 
Jo» balances y cuadros de resultados 
cuando los mismos no revelen en 
forma dura la naturaleza jm-ídica y 
económico-financiera de los bienes, 
eríciitoe, gastos, disponibilidades, 
et«.. comprendidos en los pcrtiiien- 
tcs rubros, o cuando dicha documen 



tación I» refleje el Mtado y mo?l- 1 
miento de la totalidad cte bus apen. 
Otones, una vez considerados por «a» 

autoridades estatutarias, la obra sb- 
clal deberá comtmical al Instituto 
Nacional de Obras Sociales el resul- 
tado obtenido en el tratamiento de 
los estados contables mencionados en 
este inciso dentro de los cinco (5) 
días hábiles subsiguientes a su aiaro, 
baclón, rechazo u observación. 

Asimismo, las obras sociales de- 
berán presentar al Instituto Nacio- 
nal de Obras Sociales, bimestrai- 
mente y en relación a sus activida- 
des y por toda otra acción eompe- 
tcntémente desarrollada por las mis- 
mas, dentro de los quince (15) días 
hábiles siguientes: 

1 — Balance de Saldos. 

2 — Certificación bancaria de fondos 

depositados a íln de cada mes 

3 — Conciliación de cuentas banc j.- 

rias a fin de cada mes. 

4 — Detalle del movimiento mensual 

de fondos. 

E-~Los comprobantes que hagan a las 
registi:acionee contables deberán es- 
tar confeccionados con tinta, lápiz 
de tinta o a máquina, no debiendo 
contener enmiendas, interllneociu ■ 
nes ni raspaduras. Los mismos de- 
berán numerarse en forma correla- 
tiva, lo que constará en «1 asiento 
contable respectivo, debiendo con- 
servárselos en perfecto estado y de- 
bidamente archivados a efecto* ie 
facilitar su localización e individua- 
lización. El archivo deberá ser in- 
dependiente para cada una de las 
actividades desarrolladas por el ente. 

F — Las obras sociales deberán conser- 
var la documentación contable du- 
rante diez (10) años; 

Las normas del Código de Comer- 
cio serán de aplicación supletoria 
en todo lo no previsto en el presente 
decreto. 

G — Toda infracción a las disposiciones 
del presente articulo, ocultamlento 
de datos, falsedad en la Infomnción, 
negativa y obstaculización « sumi- 
nistrar informes ccmtables o patri- 
moniales por parte de las obras so- 
ciales — 6in perjuicio de la apUca- 
ción de las disposiciones que ccarras- 
pondiera— autorlaará al Instituto 
Nacional de Obras Sociales a apli- 
car las sanciones previstas en la 
Ley 18.610 (t. o. 1971). 

Art. 2' — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a Ja Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LANUSSE. 
Osear R. Puifcrós. 

EXPORTACIÓN 

Carne vacuna. 

Limítase la exportaciíSn de cuar- 
tos delanteros y sus cortes. 

DECRETO 

N- 607 

Bs. As., 2611173 

ISTO lo aconsejado por los Ministe- 
rios de Agricultura y Ganadería y de 
Comercio, y 
CONSIDERANDO; 

Que a los efectos de un más adecua- 
do equilibrio entre el abastecimien- 
to de la exportación y del consumo 
interno resulta aconsejable, mientras 
duren las actuales circunstancias de 
disponibilidad ajustada de haciendas 
vacunas, limitar las exportaciones de 
cuartos delanteros enteros o desosa- 
dos y de los cortes no promocionados 
provenientes del mismo; 
Que tal limitación no debe afectar 
la exportación de cuartos delanteros 
a mercados tradicionales, 

Por ello. 
El Presidente 

t>n LA NACIÓN A«0ENT1NA 

Decreia: 

Articulo 1' — A partir de la fecha li- 
mítase la exportación de cuartos delan- 
teros y sus cortes a los siguientes casos: 

a) Cortes promocionados, detallados en 
las respectivas disposiciones legales; 

b) Cortes no promocionados, Indlvldua- 
lics o en mantas, hasta un veinti- 
clnoo por ciento (2S % ) del peso to- 
tal de los cuartos delanteros de va- 
cxinos destinados a exportación; 

c) (Juartos delanteros destinados a Is- 
rael. 

Art. 2» — Facúltase a la Junta Nacio- 
nal de Cai'nes a reglamentar el presente 
decreto. 

Art. 3» — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y vuelva al Ministerio de Agricul- 
tura y Ganadería. 

LANUSSE. 
Ernesto J. Lanusse. 
Daniel García. 



Se eliminan, incorporan, 
diversos productos. 



mantíenm y reducen los derechos di 



V 



DECRETO 
N? 628 

Bs. As., 2511173 

VISTO las Leyes números 19.310 y 16.686 y los Decretos números 8.998165 
y 1.579172, y 
CONSIDERANDO: 

Que resulta CMiveniente rever los derechos establecidos por Decreto aA~ 
mero 1.579172 para las exportaciones de ciertos productos con «I fin OB 
estimular su producción y facilitar la apertura de nuevos mercados. 
Que se hace necesario modificar parcialmente la Nomenclatura de Expor- 
tación aprobada por Decreto N? 8.98ei«5, a Un de Identiílcar productos de 
exportación nueva que se encuentran incluidos en ítem generlcóe c<»i im 
tratamiento Impositivo que desalienta su exportación. 
Que tales productos y los demás considerfldos h«i reglstríMlo valores úe 
exportación poco significativos o nulos, por lo flue 1» pérdida fiscal será 
mínima y ami^iamente compei3«ada con el ingreso de dlvlsaa resultante del 
estímulo que por el presente decreto se dará a dichas exportaci«Hies. 
Que de ios productos considerados, aquéllos que ya estabsm Identificadoj 
en la Nomenclatura de ExpMtación, íuerffli oportunamente Incluidos en «I 
Decreto W 5.062|71 con carácter de prMnocionados. 
Que la Ley N? 19.370, modificada por la L-ey N? 19.502 faculta al Pode? 
Ejecutivo Nacional a reducir o suprimir los derechos de exportación 
Que la Ley N? 16.686 faculta al Poder Ejecutivo Nacianal para modificar 
la Nomenclatura de Exportación adoptada por dicho texto legal. 
Que las medidas propuesta* encuadran en las Políticas Nacionales n4- 
meros 68, 95 y 108. 
Por ello. 

El Presidente 

De la Nación Argentina 

Decreta: 

Artíeulo 1* — Elimínanse de 
que a continuación se detallan: 
14 05 00 01 



la Nomenclatura de Exportación las poelciones 
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Productos de la agricultura no especificados 
Productos forestales so especificados 
Aligas maxinas 
Los demás 

Madera en vigas, tablas o tablones 
Incorpóranse a la Nomenclatura de Exportación las siguientes po- 

Pimientos morrones ■' 
Berenjenas 

Flores de especie virreyna (tagetes erecta), desecada* 
Productos de la agricultura no especificados 
Productos forestales no efQtecificados 
Algas marinas 

De la especie gracilarias confervoides 
Las demás 

Otros productos vegetales 

Residuos de la industrialización de manzanas, peras o 
uvas, excepto en forma de pellets 

Residuos de la iadustrializaclón de manzanas, peras o 
uvas, en forma de pellets 

Tierras refractarlas, ineluidfts las de ehamota y de dinas 
Benceno, butadieno, tolueiio, etilbenoeno, xilenos y naf- 
talina con punto de solidlflcaci<ki Igual o ¡«iperior 
a 79.4?C 
Los demás 

Harina hidrolizada de plumas de ave 
En vigas, tablas o tabl<Miee, excluidas los de eucaliptus 
De eucaliptus en vigas, tablas o tablones 
Las demás 

De Urunday (Astronium balansae); Urundel (AstrcMiium 
urundeuva); Guayacán (Caesalpinla paraguailensis); 
Quebracho blanco (AsfHdosperma) ; Quebrado colorado 
chaqueño (Schinopsis balansae); Quebraaho cOlMado 
santiagueño (Schinopsis Lorentzi); Algarrobo negro 
(Prosopis nigra); Algarr<Ao blanco (Prosopls íUba); Vi- 
raperé (Apuleia leiocarpa); Cañaíisto o Vlrapltá, (Pel- 
tophorum dubium); Cancharana (Calxralea obloHgiíoHo- 
la); Itín (Prosopls Kuntzei); Palo Santo (Bulnesla sar- 
mientol); Caldén (Pi-osopis caldenia); Quina (Myroxylon 
peruiferum); Guayaibi (Patagonula americana); Guftra- 
niná (Bumella obtusif olla) ; Eucalipto colorado (Euca- 
lyptus eamaldulensls) ; Paraíso (Mella azedarach); Acacia 
(Robinia pseudoaeacia) ,. 

Las demás 

Art. 3' — Mantlénense los derechos de exportación para las mercaderías com- 
prendidas en las posiciones de la Nomenclatura de Exportación que se señalan 
a oontinuacirái: 

Productos de la agricultura no especificados 37 %' 

Productos forestales no especificados 37 %' 

De la especie gracilarias confervoides 10 % 

Otros productos vegetales — 37 "/o, 

enoeno, butadieno, tolueno, etllbenceno, xUenos y naf- 
talina con punto de solidificación Igual o superior 

a 79.49C O %] 

Los demás :•;•••• ^S ^i 

En vigas, tablas o tablones, excluidas las de eucaliptus . 10 %7 

Las demás 10 % 

Las demás •• I" % 

Redúcense los derechos de exp<»tación para los productos compren- 
osldones siguientes, a los niveles que en cada caso se indican: 

Pimientos morrones O 

Berenjenas O 

Flores de especie virreyna (tagetes erecta-, desecadas . . O 

Las demás *• %' 

Ceras ve«:etaies, incluso coloreadas artificialmente O %¡ 

Residuos de la industriallzaclAi de manzanas, peras o 

uvas, excepto en forma de pellets 10 % 

Residuos de la industrialización de manzanas, peras o 

uvas ,en forma de pellets O % 

Tierras refractarias, incluidas las de ehamota y de dinas O % 

Vaselina O %¡ 

Rafaelita ^aafaltita) O %1 

Cola animal (de hueso, pieles, nervios, etc.) O % 

Harina hidrolizada de plumas de ave O % 

De eucaliptus en vigas, tablas o tablones O %¡ 

De Urunday (Astronium balansae); Urundel (Astronium 
urundeuva); Guayacán (Caesalpinla paraguariensis) ; 
Quebracho blanco (Aspidosperma); Quebracho colorado 
chaqueño (Sdiinopsis balansae); Quebracho colorado 
santiagueño (Schinopsis Lorentzi); Algarrobo negro (Pro- 
sopis nigra); Algarrobo blanco (Prosopls alba): Vlraperé 
(Apuleia leiocarpa): Cañaflsto o Virapitá (Peítophorum 
dubium); Cancharana (Catoalea oblonglf olióla) ; Itin 
(Prosopis Kuntzei); Palo santo (Butoesta sarmiento!); 
Caldén (Prosopis caldenia); Quina (Myroxylon perulle- 
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ruin); Guajalbl (Patagonula americana); Ouiu'anln6 (Ki- 
mella oMuslfoUa); Eucalipto colorado (Eucalyptus ca- 
maWulensls) ; Paraíso (Mella azedarach); Aeaata (Ko- 
blnla pseudoacaola» O % 

Eliminanse de la Lista Anexa al Decreto N? 5.062;71, laa posiciones 

Algas marinas 

Forraje cítrico a Isase de cascaras secas o residuos de 

naranjas, mandarinas y pomelos, únicamente 

Incoi'póranse a la Lista Anexa al Decreto N'^ 5.062 71, la<5 iwsieiones 
a Nomenclatura de Exportación: 

De la especie gracilarias confervoi'Kw 

Las demás 

Residuos de la industrialización de irutas cítricas 

— Porraja cítrico a base de cascaras secas o residuos de 

naranjas, mandarinas y pomelos, ijnicamente 
Residuos de lá industrialización de manzanas, pera.s o 
uvas excepto en íorma de pellets 

Resláuos de la industrialización de manzanas, peras o 
uvas, en forma de pellets 

_ Las medidas dispuestas i)or los articulas precedentes, se aplicarán 

a las exportaciones cuyos permisos de embargue se oíicialicen a partir de la íecha 
de publicación del presente decreto en el Boletín Oílcial. 

Art. 89 ~ ComuníqiKse, puoliqu.ese, dése a la Dirección Nacional de! Registro 
Ottolal y archívese. 

LANUSSE. 
I>aniel Cíarcia. 
Ernesto .1. Lanusse. 
Jorge Weiibe. 
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Autorízase a uxvd firma a expor- 
tar pistolas ..eniiaiitoniáticus. 
DECRETO 

N9 321 

Bs. As., 1811173 



V 



ISTO el expediente N'^ 8.00072 (D.G. 
PM.), lélra P. H. N"? 5.120, Ode. nú- 
mero 5.2ÍI (M.D.), lo propuesto por 
el Ministerio de Defensa y 
CONSIDERANDO: 

Que la firma Bersa S.A.C.I.F.I.A., ha 
concretado la exportación de quinien- 
tas (500) pistolas semiautomáticas, 
marca '"Bersa", modelo "Lusber 84", 
calibre 7,65 mm. con destino al Mi* 
nlsterio de Gobernación, Policía, Jus- 
ticia y Gracia, de la República de 

Oo stfl. Kii C£b * 

Que de esa' manera, se tiende al cum- 
plimiento de la meta tenida en cuen- 
ta cuando se autorizó a dicha firma 
la fabricación de esa clase de arma- 
mento, mediante el dictado del De- 
creto N? 6.671 71; 

Que es necesario facilitar en la mayor 
medida posible la concreción de este 
tipo de Iniciativas de la industria lo- 
cal, que se traducen en la conquista 
de mercados exteriores, para produc. 
tos manufacturados de exportación 
no tradicional; * 

Que compete a la Dirección General 
de Fabricaciones Militares, eraatroiar 
la calidad del armamento en cues- 
tión, sometiéndolo a las pruebas y 
revisiones que fueren menester para 
velar por el prestigio de la indsutria 
argentina; 

Por ello, 

El Presidente 

DE i.A Nación Arceniina 

Decrkta : 

Articule 1' — Autorízase a ía firma 
Bersa S.A.C.IJ'.LA., para exportar qui- 
nientas (500) pistolas semiautomáticas 
marca "Bersa", modelo "Lusber 84", cali- 
tare 7,65 mm., con cargador para 8 tiros 
y mil (1.000) cargadores de repuesto, con 
destino al Ministerio de Gobernación, Po- 
licía. Justicia y Gracia, de la República 
de Costa Rica. 

Art. 2' — Autorízase a la Dirección Ge- 
neral de Fabricaciones Militares, para 
intervenir la documentación aduanera 
coorrespondiente, una vez verificada la 
calidad del armamento a exportar. 

Art. 3? — Una vez intervenida la docu- 
mentación de exportación de cada parti- 
da parcial de pistolas, la Dirección Ge- 
neral de Pabricacicmes Militares lo In. 
formará al Ministerio de Defensa. (Di- 
rección General de Potencial Humano), 
a los efectos consiguientes. 

Art. 4* — Comuniqúese, publiquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese en la Dirección Gene- 
ral de Pateicaciones Militares. 

LANUSSE 
Eduardo E. Aguirre Obairlo 
Daniel García 
Eduardo F. Me Lottghlin 



CONSIDERANDO; 

Que habiéndose estudiado el proyec- 
to que dio origen al citado decreto, 
se estimó conveniente eximir de i'i 
dispuesto en Iok artículos 20 y 21 de¡ 
Decreto N"? 5.339/63, como lo prueba 
el certificado extendido por la di- 
rección Nacional de Industria, pei-o 
por omisión no se incluyó tal exce;)- 
clón en el decreto correspondiente 
Que merced al certificado exleudiáo 
oportunamente la firma procedió a 
importar las máquinas correspondien- 
tes, encontrándose ahora sin el am- 
paro legal espe-ado. 
Que por una ei-rónea cotización c;e 
una firma proveedora a la solicitante 
se redujo el monto de la prioridfid 
de equipamiento acordada. 
Que habiendo pruelms fehacientíis 
corresponde elevar el monto anterior 
nara posibilitar la inclusión de acsa- 
.sorlos de la ma.quinai'ia solicitada. 
Que por lo tanto corresponde acce- 
der a lo solicitado. 
Por ello y lo piopue-sto por el Mi- 
nisterio de Industria y Minería, 

El Presidv n i l 

mi LA Nación Arcítmina 

Dl-c:.Rr.TA: 

Artículo 1° — ModitJca.se el articulo 2' 
del Decreto número 2.573/71 el que queda 
redactado: "Acuérdase a la fli-ma "Car- 
det, Sociedad Anónlnia Industrial y Co- 
mercial", prioridad de equipamiento has- 
ta cuatrocientos ochenta y cuatro mil 
ciento cincuenta y cinco dólares estado- 
imidenses (u$s 484.155) o su equlvalemc 
en otras monedas valor P.O.B. puerco 
de embarque para la importación de ma- 
quinaria y equipos nuevos, con de-stino 
a la ampliación de la fábrica a que se 
refiere el articulo anterior. Dicho equi- 
pamiento se regirá por las disposiciones 
pertinentes del De.ireto N» 5.339/63 con 
excepción de la prohibición establecida 
en los artículos 20 y 21 del mismo". 

Art. 2* — En lo que no ha sido expro- 
sámente modificado la presenté autori- 
zación se regirá por las mismas condi- 
ciones y formalidades establecidas en ei 
Decreto N'? 2.573/71. 

Art. 3' — Commnquese, publiquese 
dése a la Dirección Nacional de! Regis- 
tro Oficial y archivese, 

LANUSSE. 

Ernesto J. I'arellada. 



Prorrógase el piazo ac:ordado a 
una firma por Decioio 7.581 ¡61). 

DECRETO 

m 78 

Bs. As.. 4:1 73 



buibto ft la empresa beneficiarin, ao 
resultan sulteientes. 
Qoe en coflsecuencla corresponde ac- 
ceder al nuevo pedido de ampliación 
de 6S506 términos, a los fines de posi- 
bilitar á la recurrente él cumplimien- 
to del plan de producción previsto. 
Por ello, y atento a lo prepuesto pyv 
el Minlst<n'io de Industria y Minería, 

El. Pttl-MDLN I 1 

BL LA N '»<;iÚ \ A K(. r \ 1 I N- \ 

DlcrLI'í: 

Artículo 1" — Prorrógase liasta siete 
(7) meses a contatf desde la fecha de 3a- 
blicación del presente decreto en el Bo- 
letín Oficial el plazo fijado a la íirnii 
"Planiia, Sociedad Anónima Industrial y 
Comercial" con domicilio legal en la ca- 
lle Paseo Colón N^ 823, 4? piso. Cuer- 
po B, Capital Federal y planta industrial 
en la caile Garibaidi N'^' 991, Lomas Je 
Zamora, partido del mismo nombre, pro- 
vincia de Bwnos Aires, para la instala- 
ción y puesta en marcha de los bienps 
de capital cuya importación fuera auto- 
rizada por el Decreto N^- 7.581 '69. 

Art. 2? — Lcá bienes referidos debei-án 
despacharse a plaza dentro de tos cin- 
co (&> mese.s contador a partir de la Le- 
cha de publicación del presente decreio 
en e! Boletín Oficia! 

Art. 3« — Mantiénese la vigencia 'le 
la.s condiciones v formalidades establf;.'¡- 
da.«i en el Decrero N? 7.581 '89 que no nan 
sido expresametite modificadas por el 
presente d«reto. 

Art. 4» — Conr.Hiique.se, publique.-' 
dése a la Dirección Nacional del Regió- 
tro Oficial y archí/ese 

LANUSSE. 

Ernesto J. Parellada. 



IiKicnu-ntase d nioiilo de prio- 
ridad de (■(iiiipatnicnto otorgado a 
una firma. 

DECRETO 
N'-' 8.709 

Bs, As., 11112 72 



V 



ISTO el expediente ex S.E.l.C.I. 
número 60.136i69 en el que la firma 
"Ripoll Hermanos, Sociedad Anóni- 
ma, Comercial, Industrial, Pinanc:e- 
ra. Inmobiliaria y Agropecuaria" so- 
licita se incremente el monto de la 
prioridad de equipamiento otorgada 
mediante Decreto númei-o 4.879 del 
22 de octubre de 1971, y 
CONSIDERANDO: 

Qvie las variaciones registradas en el 
valor del dólar estadounidense con 
relación al valor del marco alemán 
han desactualizado el monto de la 
prioridad de equipamiento otorgada. 



Que en tales circunsUuicias la firma 
se vio compelida a postergar la Im- 
portación de lino de los bienes pre- 
Tlstos en el proyecto génesis del De- 
creto número 4.879171, 
Que es conveliente prever nuevas 
variaciones en el valor del dólar es- 
tadounidense, iior lo cual se hace ne- 
cesario otorgar el incremento solici- 
tado en la moneda del país de ori- 
gen del bien a importar 
Que se debe modificar el valor del 
compromiso de exportación enuncia- 
do en el Decreto número 4.879Í71 te 
niendo en cuenta el incremento del 
monto de la prioridad de equipa- 
miento solicitado. 

Por ello y atento a lo propuesto por 
el Ministerio de Industria y Minería, 

1.1, 1'ri siiH'.N n- 

DV l\ N'.^CIÓN .\Ri|IN1IN\ 

Artículo 1* — Iiicreinéutasc el monto 
de la pr.oridad de equipamiento acorda- 
do por el articulo 1^ del Decrete numera 
4,879(71. a la firma "Ripoll Hcuiiano; So- 
ciedad Anónima, Comercial. Indu.stria!, 
Financiera. Inmobiliaria y Agropecuaria" 
con domicilio legai en la calle Lavalle 
número 1344, 1er, piso, dto, 2 Capital 
Federa; y planta industrial en la calie 
t>6 número 2875, La Plata, pavt cU üel 
mismo nombre, provincia de Bucno.^ Ai- 
res, en ciento cincuenta y siete m¡\ aos- 
cientos veinticinco marcos alemanes (D 
M. 157.225,1 o su eciuivalente en otraí iiiü 
iiedas valor F.O.B. puerto de cmbarnue. 

Art. 2'.' — Susti;úyese el texto ac. ar- 
tículo 59 del Decreto iíúinero 4.879 71 por 
fil siguiente: "Articulo 5^' — La bentíi- 
ciaria del presentí; decreto, en e; pia/o 
de c neo (5i añot contadas a parní cíe 
la fecha de la pu?sta en marcha ae .o.s 
bienes autorizados por el pre.sente ürcreto, 
deberá realizar exportaciones del produc- 
to a elaborar con el equii>ain'ento que se 
autoriza por un monto de quinientos ¡=e- 
!>(!nta mil doscientos treinta y seis dóla- 
res estadounldens(!s {u$s. 560.236) o su 
equivalente en otras monedas y deberá 
mantener anualmente volúmenet- de ex 
pcrrtación no inferiores a cincuenta y se s 
mil veintitrés dólares estadounidense.s 
(u$s. 56.023) o su equivalente en otra,s 
monedas". 

Art. 3* — En lo que no ha sido expre- 
samente modificado, la presente autorí 
¿ación se regirá por las mismas condicio- 
nes y formalidades establecidas en e! De- 
creto número 4.879Í71. 

Art. 4' — Comuníque,se, publrquesc, 
dése a la Direccicín Nacional del Regis- 
tro Oficial y arciiivese. 

LANUSS15. 
Ernesto J. Parellada. 




Dirección General Impositiva 
CORREDOKES Y VIAJANTES DE COMERCIO 

Aeiualízase la deducción por gastos estimativos dv movilidad, viá- 
ticos y representación. 

RESOLUCIÓN GENKRAL 

N^ 1.510 (R.) 

Bs. As„ 2211I73 



INDUSTRIA 

Elévase el mont» de la prioridad 
equipamiento aco,rdádo a 



de 
firma. 



una 



DECRETO 
N^ 163 

Bs, As., 9|1173 

\r 

V ISTO el Expediente ex S.E.l.C.I. 
número 31.962/67 por e" que la fir- 
ma "Cardet, Sociedac' Ai onma in- 
dustrial y Comercial'' .solicita modi- 
ficación del Decreto N'J 2.573,/7X, y 



V 



ISTO el Expediente ex S.E.l.C.I. 
número 60.499/69, en el que se dictó 
el Decreto número 7.681/69 autori- 
zando a la firma "iBlamia, Sociedad 
Anónima Industrial y Comercial" ..i 
Importación de bienes de capital a! 
amparo del Decreto N? 5.339/63, y 

CONSIDERANDO 

Que conforme a lo e.stablcxiido ix)r 
el artículo i° del referido decreto y 
por el apartado S*' de la Disposición 
aúmero 556 70 de la Dirección Nia- 
cional de Indastria, ia firma men- 
cionada debió despachar a plaza e 
instalar y poner en mar-cha los Jte- 
nes a imijortar, en le» plazos ¡íue 
dichas textos legales determinan. 
Que la beneficiaría de la autoriaa- 
ción acordada por el citado decreto, 
nq pudo cumplir en término dicli.íus 
obligaciones. 

Que por Disposiciones Nro.s. 601/71 
v 892/71 de aquella Dirección Na- 
cional se le aicordarotí nuevos plazjs 
que, no obstante, por causas no atri- 
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ISTO lo aconsejado por el Departamento de Asuntos Técnicos y Jurí- 
dicos, y 

CONSIDERANDO; 

Que i>or Resolución General iN? 1.434 (R.) se fijaron las distintas suma« 
estimativas atribuibles por todo concepto a gastos de movilidad, viáticos 
y representación para ser computadas en sus declaraciones juradas por 
los contribuyentes que ejerzan la actividad de ctirredor y viajantes de 
comercio y por los agentes de retención, qUe abonen réditos a los mis- 
mos cuando se desempeñen en relación de dependencia, a los fines de 
practicar las retenciones correspondientes. 

Que de acuerdo con la evolución operada en los índices de precios surge 
la necesidad de actualizar las sumas fijadas en la Resolución General 
mencionada precedentemente. 

Que en los casos de coiredca-es y viajantes de comercio que desempeñan 
su tarea en relación de dependencia, con auto propio, además de las su- 
mas que se fijan en la presente Resolución, tleneri derecho a deducir el 
importe que en concepto de amoi-tizáción pudiera corresponder. 
Que a tales efectos ee hace necesario arbitrar la norma que posibiiitic 
su consideración por el agente de retención. 

Que asimismo cabe dejar constancia que la, posibilidad de deducir gas- 
tos presuntos no autoriza a que ello pueda ser usado como Justificativo 
de capitalización, ya que tal pretensión impllcaríii en definitiva el re- 
conocimiento expreso de la inexistencia del gasto en ia medida en que 
aquélla se quisiera justificar, surgiendo en consecwmcia la obligación por 
parte del resopnsable de tributar el gravamen sobre el exceso deducido 
por no respíHider a gastos efectivamente realizadoii. 

Por ello, y en uso de atribuciones conferidas poi- el artíenin i" r> la 
Ley m 11.683, texto ordenado en 1968, 

Ll DiRi.cTOK General 

de La Í)mrr.cióN Geni raí iMPOsniv.'v 

Rlslíei VE: 

1»— A ios fines de la retención y de la deducción a practicar en las decla- 
raciones juradas de los corredores y viajantes de comercio, se podrá computar 
por todo concepto atribu*bles a gastos de movilidad, viáticos y representación, a 
partir del 1' de enero de 1972 y del 1« de iulio de 1972, psspectivamente, las su- 
mas que ge indican a continuación; 
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ZoQft de Tr»fa«jo 



POR día de tuab^jo o estada 

0<m i^to Sin «uto Coa wutp Sin auto 
proptD t iiRiplo.$ pra*i> $ pnopio $ 



1«) Capital Federal y Grim Buenos 14— S/— lí.— U.— 

Aires 21.— 15.— 27.— ».— 

3?) Ulterior del país en genwal: 
a) Hasta 50 Km. de la residen- 
cia 14.— 8.— 18.— 11.— 

i>) Más tie SO a 100 km. de la 

residencia 21.— 15.— 27.- i*.- 

c) H&s de 100 a 150 km. de la 

residencia 48.— 41.— el.— SS.~ 

d) Má« de 150 a 300 ion. de la 

residencia 53.— 4¡6— 67.— 61.— 

e) Más de 300 km. de la resi- 
dencia 60.— 64.— 77.— 68.- 

♦«) Provincias del Sud, Territwio 
Kacional de Tierra del Fuego, 
Antártida e Islas del Atlántico 
Sur: 

a) Hasta 50 iun. de la residen- 
cia 14.— 9— 18.- 11.— 

b) Más de -50 a 100 fcm. de la 

residencia 21.— IS.— 27— 59.— 

c) Más de 100 a 150 km. de la 

i-esídencla 53.— 41.— 61.— 53.— 

d) Más de 150 a 300 km. de la 

Msidencla ».— 48.— 6T.— 61.— 

e) Más de 300 a 500 iun. de la 

residencia 66.— 54.— 77.— 69.— 

f) Más de 500 km. de la resi- 
dencia 70.— 53— 90.— 75.— 

2f> — En las sumas mencionada£ por día de trabajo o estada, con auto pi'opio, 
se liMiluyen los gastos de nafta, aceite, seguro, estmbío de bti$a« ^ filtros, lavado 
común y de cárter, engrase, reparaciones comunes, camiJto de cubiertas, alquiler 
de inuraje, patente, impuestos, etc., no así la amortización del rodado. 

3* — Lios corredores y viajantes de comercio <jue actúan en relación de depen- 
dencia, con auto propio, deberán presentar a su empleador, TnediaiTte no*» sim- 
ple, una declaraciMí jurada en la cual expresen la marca, modelo, número de 
mote»: y de patente, fecha de compra, valor original y porc^taje de amortiza- 
ci^. Además indicarán la proporción de la amortización que corresponde alectar 
» la actividad que se desarrolla, en el supuesto de que la unidad se destine, en 
parte, al uso particular u otros. Dicha amortización será consignada en su do- 
ceaya parte en el formulario N* 625/B para su oómputo por e! emi^ador sin 
perjuicio de la obligación de presentar el formulario N? 625/D por ias modifica- 
cicaies que se hubieran jM-oducido durante el año. 

La obligación dispuesta lo es sin perjuicio de la responsabilidad que a ios ci- 
tados coi'redores y viajantes corresponde como contribuyentes directos, cuando 
procedan a la venta o disposición de) automotor. 

4» — Derógase a partir del 1' de enero de 1972, la Resolución General número 
1.434 (R.). 

5' — Regístrese, publíquese. dése a ia Dii'ección Nax;ional del Registro Oficial 
y archíve.-vc. 

Héctor C. Marón. 

Ministerio de Defensa 
AKM.^.S 

Noiiüa.s par;: la adíjiiisiiiÓTi [X)r paiticiilares. 
RESOLUCIÓN 

Bs. As., 1912^72 
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IBTO y CONSIDKRANDO el Expediente ím^ ar¿ ,« uue. xsi — L«uia P M 

"S"— y la conveniencia de modiñcar la Resolución W 32472 (M. D.i; 

Por ello; 

Er. Ml.NlSTRO Dt DlIUNSA 

RpSUIr! '.i.: , . 

ibttícKto 1» — La adquisición por particulaxes oe armas lai-ga.s y ooJXas, oalitere 22 
y revólveres calibre 32 fin los comercioe autorizados, estará sujeta a los siguientes 
equisitos; 

a) Los atíquirentes deberán acreditar, mdiante ttocumeiito de identidad, ser ma- 
yoreíi de edad. 

b) El vcnü^dor deberá llenar la parte correspondiente de ia nota autorización 
modelo que figura comí Anexo 1 de la presente resolución. V^ 

Esia nota autorización deberá ser confeccionada por el vendedor, en pape, 
ccuiiai, tamaño oficio, por cuadruplicado, impreso, a máquina, o manascrilo 
en letra de imprenta. 

í- 1 Con esta .'lutorizaoión el adquirente deberá presentarse ante la poüci» juiis- 
diccianal correspondiente al domicilio del vendedor, donde esta última tomai'á 
la in-ipresión de] dígito pulgar derecho del adquirente, verificará su identidad 
y certificará .su firma. 

;li Con la nota autorización debidamente llenada el adquirente se presentara 
ante el comercio o fábrica vendedora, donde hará efectiva la compra y le sem 
enfcegada el arma. 

■ I En et.a oportunidad el vendedor compleUirá ia nota autorización, en lo co- 
rrespondiente a los datos sobre foja y linea en el Libro Registro de Ventas y 
comunicará este dato al organismo policial intervlniente para completar el 
duplicado que queda en poder de éste. 

f ' El comprador guardará para si el ca-iginal de la nota autorización como com- 
probante de la adquisición. 

lia autoridad policial archivará el duplicado eoroo constancia de su Inter- 
vención. 

El vendedor archivará el triplicado por orden de fecha de venta y remitirá de- 
1 al 5 de cada mes, los cuadruplicados de las notas autorizaciones de adqui- 
ciones efectuadas durante el mes anterior, al Ministerio de Defensa (Registi'o 
Nacional de Armas de Guerra), acompañados de ima planilla donde .se agrupe 
las armas por tipo y den' o de cada uno de éstos por su marca, calibre y 
numeracl&i. 

El vendedor deberá asentí, en e! libro ■Regi.ítro Oficial de Ventas" totlos !oü 
datos que este instrumento exige. 
I Las armas que estén en exposición en el comercio o en escaparates publicita- 
rios instsdadcs en lugaj-es públicos, no podrán ser mantenidas en condicionos 
de ujK> ¿mediato, para lo cual se le desmontará alguna pieza fundamental, la 
que se mantendrá guardada en caja de seguridad. 

.rt. 2» — Requerir al Ministerio del Interior que: 

u Solicite a los golriemos i»ovincial«s, la intervención de sus respectivas policias 
para el cumplimiento de- la presente resolf.clón, efectuando, asimismo, por 
medio de ellas la flacalizacíón de los litaroe "Ri««istro Oficial de Ventas" y 
íiaciendo conocer la presente resolución a los vendedore» de armas de sus 
ra^)ectiva6 jurisdicciones. 

01 rasponga que la Policía Federal cumplimente igual procedimiento dentro de 
su jurisdicción. 

Art. 3' — Derc^ar ¡a Resolución del Ministro de Defensa N'? 32472. 

Art. 4» — Comuniqúese, puldiquese, dése a la Dirección Nacional del Registra 
oficial y ntchivese en el Ministerio de Defensa i Registro Nacional de Armas de 
Guerr»). 

Aguirrc Oterri* 



LES m* lt.9*$ 

NOTA AtJTQKJUÍACIOK PAMA ADQinSICION DE MIMAS 

CAUSRC .^ K «eVQLrVERES CALIBRE K 



teexf ,1 



S Autorizado: 



(Apellido y Nombres) 



.i> 



Doc. de Identidad íL.E.. L.C. o CJ.) 
Domicilio: 



(Calle, N«, Píeo, rs>to.. Barrio, Localidad, etc.} ■ 

Tipo de arma Marca 

Calibre Número , Accesorloe 

Pií-ma vendedora .....;.. 

Domicilio uel vendedor 

Anotado en 



(Libro, foja, línea. etc.J 



Firma del vendedor: 
Aclaración de firma: 




§ 



Ví»IFICACION 

(Jefatura, Dptó., seccional, etc.) 



Imp¡"psián dígito pulgar 
derecho del comprador 



Firma del comprador : , 

Oertlfjco: — Que la firma e impre^ón digital fueron puestas en mi peeseofAsi. 

— Apellido y nombies y número ó>e documento son correctos. 
Sello de la Repartición 



'Firma) 



í Aclaración) 



5ania Nacional «h- Carnes 



ClíEROS V.A,C;i]\OS 



fnsCTípctón dl<- ios (jiic a<;tiiaíi en la comen ialización, iudustriaJiza- 
ción, (x^xjrtaciíín y/o depósMo. 



RESOLUCIÓN 

j - m 20 

Bs. As., 17 1!73 
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ISTO lo iníorinado por la (Serénela; de lnsix;cción General de Curaciones 
die Empiesas, referente a la actividad de quienes operan en la comerciali- 
KOiüióa de cueros vacunos en toácm sus aspectos, v 

OONSIOBRANDO: 

Que cesult». necesario practicar un estricto, c(jntrol de las atílvWades de 
quienes a<;túan en la comercialización, industrialiaación, export^lOn y de- 
páilto de cueros vacunos, ¡en razón de la significacl(5n econónlma. de las ope- 
raciones que se realizan de dicho producto ganadero; 

Que para ello es indispensable adoptar las pertinentes raedldw ffae permi- 
tan íísaljaar dicho control en f(»rma amplia y eficaz; 

Que ol aludido control pennltiTá asimismo, una mejor verificación de !a 
faena de vacunos, especialniente ia que se realiza en los eeteiMeclmientos 
que cu¡pjiiiu< con servicio de clasificación y tipificación de la Junta Na- 
cional de Carnes;' 

Que para 'il mejor lí^ro de las finalidades perseguidas por este Organis- 
mo, el mismo debe contáir con ima información coherente, a tx^o efecto 
las persianas o entidades dedicadas a una misma actividad, deben llevar 
registraciones similares; .',,.' 

Por ello, atento lo dispuesto en lo.s artículos 5'', Inciso a) e "in fine". 14 
y 15 riel Decreto-Ley N^ 8.509/5,6. 

l,A |l N I \ \'\c10>>:aJ ni < ARNIS ~ 

Ri Mil I \ I : 

Artícal« 1" — Las personas o entidades que actúan en la cx>merclaltoK;ióD, in- 
dustrialización, exportación y/o depósito de cueros vacunos, deberán inscribirse, 
para poder continuar en el ejercicio áe sus respectivas actividades, en la Juiíta 
NaciotitiJ de Carnes antes de] día 15 de febrero de! corriente año. 

Art ¿'> — Los inscriptos que actúen en la comercialiaacióa, industrlalizeMÚón, 
exportación yo depósito de cueros vacunos, deberán registrar sos opet^acloties 
en libros de hojas tijas y foliación correlativa, rubricados por la .tanta Macio- 
naí de Carnes con la firma del Presidente de' Ot^anismo y de los Gerentes de 
Inspección Greneral de Operaciones de Empresas y de ESstudios BcOBémlcos, In- 
formación y Promoción. 

En tales litaros registrarán en fortna cronológica y actualisada el movimiento 
de entratda y salida de los cueros vacunos, de acuerdo a las normas c^blecidas 
«m la pre.senle resolución. 

Art. 3^ — Las registraciones a qué se refiere el articulo anterior, deberán efec- 
tijarse en la s%uiente forma: 

1 — Entradas: 

1.1. Po:- compra: 

1.1.1 Indicar cantidad en unidades, pe.so por clasificación y proceso, 
especificando valor de compra y nombre del proveedor. 

1.2. Por reingreso de procesamiento: 

1.2.1 Cantidad de cueros propios recibidos de procesamiento efectua- 
do por terceros, con especificación de proceso recibido. 
l.S. De íiept'jBito: 

1.3,1 Con detalle de la cantidad, clasificación, proceso y peso. 

2 - Salidas 

2.1. A Venta: 

2.1.1 Ventas exportación; con especificación de cantidad, peso, eia^- 
ficación, proceso en el cual .se efectúa la venta, nombre del 
comprador y precia 

2.1.2 Ventas locales; ccaí esi)eciílcación de cantidad, pesó, cllUBlfica- 
cfón, proceso en el cual se efectúa la \enta, nombre del «om- 
pradc» y precio. - 

2.2. A proce.s«miento Industrial: ^ 

2.2.1 Cantidad de cueros enviados a piocesKm 'nto a ser -efectuado 
por teíceros, com'eepeciflcación' de un;d;it!ívs.- peso- y 'gasificación. 
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2.3. A Depcs tos: 

2 3.1 Con detalle de la" cantidad, clasif'cación, procese y peso. 
\ — Existencias; 

3.1 En cantidad, peso, clasificación, estado de procese y valer. 

Art. i^ — Los que procesen cueros de su própjeóao y o de terceros, agi'egando 
mano de obra e uisumo.í deberán registrai además, en los libros rubricados men- 
cionados en ei ai'ticuio 2* y en forma analítica, ios 'mpoites nvertidos en tales 
procesos. Deberár regstrar asim.smo, .os volúmenes físicos y valores resultan- 
tes y un detalle de las ex stencias según etapa de proceso y de producción final. 

Art. 5'~I.a so icituc de inscripción c registro debeiá etectuarse en ei for- 
mulario que figura come Anexe de la present*} reisolTsc'ón. 

Art. S» — Las infracCcneí a la presente lerán sanconadas de acuerde con 
el Decreto-Ley N* 8.509 56 v sus leyes modificatorias. 

Art. 1' — Comuniqúese, publíqueíe. dése a la Dírccc-ón Nacional de; Registro 
Oficial: tomen conocimiento el señor Consejero Coo'-Qinador. señores Consejeros, 
las Gerencias de Inspeccón General de Op>erac one.s de Empresas^: Clasificación, 
Tipificación y Control de Calidad; Estudias Elconóm'cas, Información y Promo- 
ción; ,4idministración y Finanzas y Asesoría Letrada; cumplido, archívese. 

Luis PeraMO. Presidente. 

ANEXO RESOLUCIÓN J - 20/73 
Solicitud de Inscripción 

COMERCIANTE INDUSTRIAL DE CUEROS VACUNOS 

Nombre: D. I., C. I.. L. E 

Nacionalidad: Capital: 

Domicilio legal: 

Modalidad de sus operaciones comerciales: 



Carácter de la industrialización: 



Ubicación: 

Del comercio: 

De la industria: ,.... 

Del depósito: , 

Compraventa: 

Origen de la compra: 

Destino del producto: 

Volumen mensual de sus operaciones: 

Declaro bajo juramento que los datos consignados en la presente solicitud son 
exactos y dados de buena fe a mi leal saber y entender, comprometiéndome a co- 
municar a la Junta Nacional de Carnes, dentro de los diez días de producida, toda 
variación de los mismos. 

Lugar y fecha: Firma 



PARQUES 
NACIONALES 

BECOLUC-ON 
N^ 1.435 

Bs. A6.,29,12¡72 



V 



ISTO lo propuesto por la Intenden- 
cia del Parque Nacional Los Glacia- 
res y lo informado por la Comisión 
Especial de Reglamentos, y, 
CONSIDERANDO: 

Que las actividacles andinfsticas en 
jurisdicción «tel Servicio Nacicmal de 
Parques Nacionales, gozan de gran 
popularidad entre las personas vin- 
culadas a ese deporte; 
Que es necesario establecer un con- 
trol que permtta a este Servicio Na- 
cional, individualizar a los grupos o 
personas aisladas que practican di- 
chas actividades en su jurisdicción; 
Que dicha norma reglamentaria tien- 
de a evitar riesgos y accidentes de 
personas que realizan este deporte y 
no están capacitadas para el mismo: 

Por ello, 

El Ad.ministrador Nacional de 

Parques Nacionalis, 

resuelve' 

Artículo 1' — Aprobar' el R/eglamento 
de Actividades Andinísticas en jurisdic- 
ción del Servicio Nacional de Parques 
Nacionales, que obra adjunto y pasa a 
formar parte Integrante de la presente 
resolución. 

Art. 2' — Por el Departamento de Re- 
creación y Promoción, Imprímanse 'os 
ejemplares necesarios para su posterior 
remisión a las Intendencias respectivas. 

Art. 31" — Dése al Bcdetln, publíquese 
en el Boletín Oficial, regístrese en toma 
Tazón, pase a sus efectos al Departa- 
mento de Recreación y Promoción, Cum- 
plido, archívese en la Comisión Especial 
de Reglamentos como antecedente. 

Raúl H. Sosa. 

REGLAMENTO DE ACTIVIDADES 

ANDINISTICAS EN JURISDICCIÓN 

DEL SERVICIO NACIONAL DE 

PARQUES NACIONALES 

Artículo 1' — E&te reglamento esta- 
blece las normsis que regirán las activi- 
dades andlnístlcas en jurisdicción del 
Servicio Nacional de Parques Nacionales. 

Se entenderá por actividades andlnís- 
tlcas la práctica de: 

— Escalamiento en roca o hielo. 

— Ascenciones. 

— Exploración. 

— Campamentos en alta montaña con 
fines de estudio. 

— Marchas con esquíes o raquetas en 
glaciares. 

— Travesías de montaña. 

Art. V> — Toda persona o grupo de 

personas que quiera reaUlzar las actlvl- 

. dad«w andlnisticas j^vista» en el articu- 



lo 1'? deberá estar munido del correspon- 
diente permiso, otorgado por el Servicio 
Nacional de Parques Nacionales. 

Art. 3' — Los permisos para realiüar 
actividades andlnístlcas, tanto científiCits 
como depíN-tivas, podrán obtenerse en Ca- 
sa Central o en las Intedenciae respec- 
tivas, debiéndose previamente comprobar 
la idoneidad del grupo. 

La Idoneidad del grupo surgirá como 
resultado de los antecedentes de los 
miembros de la expedición. 

Art. 4' — Todas las expediciones de 
carácter andlnístlcas deberán poseer equi- 
po de escalada (sogas, clavos, carpáis, 
ísapatos, etc.) acorde a la dificultad del 
cerro a escalar debiendo presentar una 
lista completa de les elementos que com- 
ponen el mismo. 

Art. 5' — La práctica de actividades 
andlnístlcas podrá ser autorli^da única- 
mente a expediciones que formen un gru- 
po de dos, cuatro o más personas, con 
las excepciones que establece el artícu- 
lo 6? y cualquier otra que este Servicio 
Nacional crea conveniente. 

Art. 6? — En el caso que a» quiera 
realizar una ascensión del "tipo solita- 
ria", el escalador deberá presentar su 
curriculum, indicando cuántas ascensio- 
nes realizó, en qué cerro o montaña, de 
qué dificultad, y en qué época del año 
fueron llevadas a cabo. 

Art. T> — Todas las actividades andi- 
nísticas dentro de los límites jurisdic- 
cionales del Servicio Nacional de Parques 
Nacionales, deberán presentar un infor- 
me médico donde conste la aptitud psico- 
física para realizar actividades andinís- 
ticas, de cada uno de los miembros de la 
expedición. 

Art. 8° — Todo aquel grupo que no 
posea experiencia anterior en materia de 
actividades andlnístlcas y que no haya 
efectuado ascenciones al menos de una 
dificultad similar a la que pretende re- 
alizar, no p9drán en ningún caso inten- 
tar un objetivo cuyas dificultades sean 
notoriamente superiores a su capacidad 
técnica, quedando a criterio del Sef vi- 
cio Nacional de Parques Nacionales, la 
facultad de otorgarle el permiso de as- 
cención correspondiente. 

Art. 9^ — Todas las expediciones pa- 
trocinadas por clubes o entidades rela- 
cionadas con el deporte de l^ montaña, 
deberán comunicar por escrito a este 
Servicio Nacional, la nómina de los in- 
tegrantes del grupo o expedición, com- 
plementando la correspondiente solicitud 
para realizar actividades andinísticas, de- 
biendo además aclarar en qué zona ope- 
rarán, fecha de Ingreso y salida aproxi- 
mada del Parque o Reserva Nacional. 

Art. 10. — Toda expedición que no 
sea patrocinada por clubes o entidades 
vinculadas a la£ actividades andlnístlcas, 
deberá presentar un informe detallando 
las actividades tutdlnisticas realizadas por 
sus miembros^ aclarando, nombre del 
cerro o manttóa, grado «le dificultad, fe- 
d)a y resultad» de la aatana. 



Art. 11. — Todo grupo o expedición 
deberá estar representado por una per- 
.sona, la cual será responsable de todos 
,sus integrantes, mientras se encuentren 
ijajo la jurisdicción del Servicio Naciona. 
de Parques Nacionales. 

Art. 12. — El representante del gru- 
po, responderá dei incumplimiento de ¡os 
reglamentos relativos a prevención de 
incendios, protección de la flora, fauna, 
pesca, daños y per juicos que se infrin- 
jan a personas, inmuebles o elementos 
de terceros; dicho responsable se noti- 
ficará expresamente de esta disposición 
a. recibir el permiso para realizar acti- 
vidades andinísticas, sin perjuicio de 'a 
sanción individual que le pudiera caber 
a cualquier integrante del grupo que co- 
metiera una infracción. 

Art. 13. — Los grupos que ingresen a 
la JuriiídiCCión del Servicio Nacional de 
Parques Nacionales, deberán señalar a 
la Intendencia o al Quardaparque más 
próximo, el itinerario que seguirán a o 
largo de la expedición, debiendo en Ja me- 
dida de lo posible notificar cualquier 
cambio de importancia en el mismo, como 
medida de prevención para una rápida 
evacuación de posibles accidentados y la 
mejor búsqueda en caso de extravíos. 

Art. 14. — En las actividades andinís- 
ticas dentro de la jurisdicción del Ser- 
vicio Nacional de Parques Nacionales, no 
se permitirán personas menores de edad 
sin la debida autortóación escrita de ;os 
padres o tutores de los mismos, certi- 
ficada por autoridad competente, (poi:- 
cía o escribano público). 

Art. 15. — Queda prohibido a las per- 
.sonas que realicen actividades andinisti- 
caíí, la portación de armas de fuego. La 
comprobación de una infracción de ese 
carácter dará lugar al sumario corres- 
pondiente. 

Art. 16. — Toda infracción al presente 
reglamento será penada según la grave- 
dad de la falta, con multa de diez pesos 
no $) hasta cien mil pesos (100.000 $>, 
de acuerdo a lo establecido en el articu- 
lo 11 de la Ley 18.594, sin perjuicio de la 
inhabilitación para desarrollar actlvida- 
de.s andinísticas, en jurisdicción del Ser- 
vicio Nacional de Parques Nacionales. 
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ISTO la solicitud de personería gre- 
mial presentada pur el Sindicato de 
Obreros del Surco de la Industria 
Azucarera y Agropecuarios de Los Sosa, 
de la Provincia de Tucumán, en el 
Expediente N* 347 323171; y 

CONSIDERANDO. 

Que la entidad peticionante, constltu 
ye una asociaclóu profesional de prl 
mer grado, que agrupa a trabajadores 
del surco de la industria azucarera y 
agropecuarios permsnentes y_ transito- 
rios; c<m zona de actuación en las 
localidades: Los Soea, Santa Elena. El 
Rincón Grande, VlUa Brava, El Cer- 
cado, El Churqui, Yacuchina, La Cié- 
naga, Ix3s Aragonés del Departamen- 
to Monteros, Provincia de Tucumán: 
Que desde el 23 de diciembre de 1951. 
fecha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial la defensa de 
los intereses profe.slonales del referido 
gremio; 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la 
Ley 14.455 y demás normas vigentes: 

Que el número de afiliados cotizantes 
que constituyen el sindicato, le da el 
carácter de suficientemente represen- 
tativo; 

Por ello. 

El Ministro he Trabajo 

Resuelve; 

Articula 1« — Aprobar el texto del esta- 
tuto obrante de fojas cuarenta (40) a cin- 
cuenta y cuatro vuelta c54 vta.) inclusive, 
y otorgar personería gremial al Sindicato 
de Obreros del Surco de la Indilstrla Azu- 
carera y Agropecuarios de Los So%, con 
domicilio en Los Sosa, Departamento Mon- 
teros, Provincia de Tucumán, con el ca- 
rácter de entidad i^roíeglonal de primei 
grado, que agrupa a trabajadores del sur- 
co de la industria azucarera y agopecua- 
rios, permanentes y transitMios; con zona 
de actuación en las localidades: Los So- 
sa, Santa Elena. El Rincón Grande. VlUa 
Brava, El Cercado. El Churqui, Yacuchi- 
na, La Ciénaga. Los Aragonés del Depar- 
tamento Mcáiteros, Provincia de Tucu- 
mán. 

Art. 2» — Registrar, comunicar, enti-egar 
certificado de la personería gremial otor- 
gada, previa publicación por la Dirección 



Nacional del Registro Oficial de» Estatuto 
de; Sindicato de Obreros de: Surco de la 
Industria Azucai-era y AgroiJecuarios de 
Los Sosa, de la Provincia ele Tucumán 
y la irkícripción de la mencionada entidad 
en el Registro de Asociacioneí Profesiona- 
les con personería gremial; lemttir copia 
autenticada a la División de I'uWicaciones 
y Biblioteca, archivar opc»:tunamente. 

San Sebastián. 
ESTATUTO 

CAPITULO I 

Dei nombre, constitu-ción 
f domicilio 

Artículo 1°— Bajo la denominación de 
"Sindicato de Obreros- dei Su::co de la In- 
dustria Azucarera y Agropecuarios de Loi 
Sosa", quedó constituida esta entidad gre> 
míal ei día 23 de diciembre de 1951, en If 
localidad de Los Sosa, Eepartamentt 
Monteros, fijando su sede en la misma lo- 
calidad. Provincia da Tucumán, Repúbli- 
ca Argentina, a todos sus efeutos. 

Es objeto de este Sindicato, agrupar en 
su seno a todos los trabajadores del surco 
de la industria azucarera y agropecuarias, 
permanentes y transitarlos, ite ambos se- 
xos, que se desempeñen dentro del radio 
de su jurisdicción, teniendo como zona de 
actuación las localidades ubicadas en el 
siguiente Departamento de la Provincia 
de Tucumán. 

En el IJepartamento Monteros, Los So- 
sa, Santa Elena, El Rincón Glande, Vi¡'a 
Brava, El Cercado, El Churqui. Yacuchi- 
na, La Ciénaga, Los Aragonés. 

Art. 2? — Son fines ae este Sindicato: 

a) Fwnentar la unión, solidaridad, or- 
ganización y supcracióri de los tra- 
bajadores afiliados o a afiliarse que 
trabajen dentro de su jmisdicción ; 

b) Gestionar ante lot poderes públicos 
e instituciones particuiures que co- 
rrespondan, todo aquello que sea ne- 
cesario para los intereses de io . agre- 
miados y familiares, en los órdenes 
labcH-ales, culturales, sf.nitarios. ve- 
cinal o social; 

c) Vigilar el cumplimienio de leyes, 
convenios y demás dísijosicionas de 
interés gremial, coordinando su ac- 
ción con la repartición, Instlhición 
o persona que estimare conveniente 
a los fines de conseguir el logro de 
su cometido; 

d) Velar por la seguridad de condicio- 
nes dignas de trabajo y de vid-i de 
los obreros de su zona de actuación; 

e) Proponer el afianzamiento y aumeiv- 
to de las fuentes de trabajo en base 
a las condiciones de la zona; 

f) Propugnai' y participa:- activamen- 
te en toda obra compr-jndida en la 
zona y que beneficie a iodos los tra- 
bajadores azucareros y agropecua- 
rios en general; 

g) Mantener su total autonomia, &in 
desmedro de la unidad sindical que 
requiera la actividad azucarera y 
agropecuaria; 

h) Promover los hábitos de eludió, de 
trabajo y de economía entre todos 
los afiliadas; 
i) Dotar a sus afiliados y familiares 
de asistencia médica integral, aseso. 
ramlento jurídico, subsidio por en- 
fermedad, por falleeimi'ínto y de to- 
do otro beneficio que importe una 
eficaz contribución ai amparo so- 
cial; 
j) Adherirse a las organiziciones obre- 
ras que determine la asamblea ge- 
neral ordinaria; 
Art. Z^ — Los derechos y obligaciones 
de todos las afiliados a este Sindicato, 
los serán comunes e iguales, prescin- 
diendo de la ideología política, religiosa 
o racial, nacionalidad o sexos de cada 
uno. 

Art. 4' — No compromete]- el {wtíimO- 
nlo ecMiómico y moral invocar.íi »>•;., 
mas de asistencia de este Sindicaw, fci 
recibir ayuda económica de orgíni/.s»? io- 
nes políticas, religiosas o particular** 
salvo las emergentes de convenciones co- 
lectivas o de previsión. 

CAPITULO U 

I'atrimonio j Fondos Sociales 

Art. 5? -— Al patrimonio ilel Sindicato 
lo formarán: 

a) !«. cuota mensual societaria y de- 
más aportes sociales que establéele. 
ira la Asamblea de asociados; 

b) Los bienes adquiridos y sus frutos; 

c) Las d<»iaciones y legadas que se re- 
cibieran en las condiciones estaWe. 
cidas por la Ley de Asc-ciaciones 
Prof estímales; 

d) Las entradas extraoriiinarlas que 
por beneficios, festivales o cualquier 
otro concepto pudieran ingresar U- 
citamente ^n contradecir los fines 
de este Sindicato. 

Art. 8» — Loe fondos sociales y todo 
otro ingreso será depositada en el Ban. 
co de to Provlnela de Tucumán, a nom- 
bre del Stodieato, a la orden e<nijirata e 
indistinl» del flecretarlo Oetieral, Seere- 
tarlo de Aetad y Xesorefo, teniendo eo- 
uto efectivo de Cftjft, para Kaatoi neno. 
res la suna» ée peses Ley 18.198, 100 
(cíen"). 
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Aci. T> — Sí oaovintisiito de íc«idas Sft 
a^i6tEai:& oct^orme a la d^wnilniMlo par- 
ia Ij^ de AeoolaeionM KrofesicaatdeB y 
lo deti»iBinado al respecto, p^^ MiiüS' 
terio de Trabt^ d» 1» Naneóla, confec- 
ciontodoee soniaiiniMite aor bese a la do- 
GumenttuBikia y Ubre» a habilitarse un 
Balance General cada treinta de agosto, 
fecha de cierre dei ejercicio quedando el 
mismo sujeto a la aprobación de la 
Asamblea Ordinaria de asociados. 

Art. a* — Serán socios activos d© este 
Sindicato los trabajadores del surco azu- 
careros y agropecuarios, en Jas condicio- 
nes determmadas por el presente esta- 
tuto, estando obligados a observar el 
eompiuBieato del mismo, coe^ tfumbién 
i (le deciaienes de sus autoridades. Los 
' taabaiaa<»es que nabi^ido sido socios de 
I la institución lueran eesanteados por 
i causas que a juicio de la Cotnisión Di- 
, lectiva no aiecten su ü-usq nomtofe y ho- 
ñor, poctran reingresar previa solicitud 
I de aiiuacion. Los que se jnüiiaren, cwi- 
; tluaran como taies ccm lae pirevisiones 
estaoiecittas en el presente estatuto. 

La negación del derecho de atiJiacióñ, 
eanpieaaas en las decisiones ae la couii- 
eión Oiiectiva poará ser apelada por el 
o los aíectados ante la primera asam- 
blea oe í^iiiados que se reauce. 

li.n ics casos no previstos por este ar- 
tículo serán considerados por la Asam- 
blea de asociaaos. 
Art. 9» — INO podrán s^ir sacies: . 
a; Los que no se adapten a ios requi- 
sitos ue lorma exigíaos por .os isstd- 
tuWA; 
b; LOS qiie no prestaren servicios en 
ia enuaad y pro£esi(^, categoría o 
expioitacion a que pertenece tü mn- 

c) Li» que hayan sido condenados ju. 
(ueíadneuie ppr la co&ush»! de uii 
oeiito en í»i juicio d© una ajsocia- 
Cíoa proiesionai ae tcaba^aooies. 

Art. lu. — KeiHiaciar en ouaiiquter mo- 
mento a su cooaioiQiu de asoeíaocv sietu- 
(tre q«te tenga pa^a la mensuswiaaa co. 
rresii8»adieai« a la lecha qu« prteenn* su 
TCnuAda. ir'ata cta)C«iai la aiixia^ion, ae- 
berá pKeeenwr su reauasiaa i»: C'om«>iuLi 
Direcuva por esciit.o o teiegrauaa cotawu- 
nado, ^tsaenoo ser resuej^ta deotro ae M 
dias de su {^esencaoion y no poora. bea- 
Kchaieaaa, saivo que por motivo letbitiiuo, 
ae resolviera la expaisión como aiiuaao. 
No resftiviWadOBe aenuo aei weiíamo san- 
cionado, se cous.us:. VÍA ti ii.ui.. — »<i..,caait;iii,fc 
aceptaua. 

Ate. ii.. IVAOU-U**- u..iV->»*.*.AlAA*«¿>» 

Se aplicara la mea^ua ue expuisióu a 
Iob aíittados por los s«u»ntes moCivos; 

a) Dejar ae abonar lás cuotas smaioa. 
les por pE0$»a voiuataü durante tres 
meses consecutivos; 

W Por no cuBapúr con la« cuotas o ccai- 
tribuciones en moi-a, dentro del piazo 
razonable ea.qwe la entidad jo inti- 
BMire a hacerio; 

a> No acatar las mcliaas de fuerza le. 
galas que fueran dispuestas estatuta- 
riamente; ,, 

d) Hecibir iueitameaie subvenciones dl- 
r«;tas o indirectas de los empleado- 
res durante el ej^ciclo de carges 
Indícales o con motivo de elios; 

e) Colaborar con los empleadores en 
practicas desleales; 

í) Fercibh: directa i. indirectameíite 
subvenciones de partidos o «atida^es 
políticas nacionales o ext!ranj«as;^ 

e) Haber sido condenad© por la ce»ni- 
slón de un delito en pw^juiclade »H»a- 
asociacióir píofe&ional de trabajado- 

h) Haíaer obligado o cojaproBíetido a 
la asociación en actos que le aca- 
rreen perjuicio, sin facultades para 
híw^rlc;. , .^ , , 

.:.ar4 iBiiGa causa de cancelación de la 
afiliachto ai margen de las causales de 
expuisiá», haber dejado de desempeñar- 
se en la actividad, profesióa, oficio, ca- 
tegoría o explotación a que pert^aece el 
gremio, por un plazo mayor de un año, 
salvo el caso de los jubüados. 

Art. 12. — La medida de expulsión 
corresponde aplicarla a la Asamblea de 
afiliados, quien deberá oír al afectado 
asignándole además, el derecho a voto; 
salvo cuando se trate- de una Asamblea 
de Delegados en la qae soaameate ten- 
drá voz. La OomJsióii Dtoecttvá sólo pue- 
de recomendar la exi«»lsi6í», ©tevaanáo 
los antecedentes del caso ante la pri- 
mera Asambiea. 

Art. 13. — Todo asociado expulsado, 
para reintegrarse deberá ser autorizado 
por Asamblea. 

Art. I4s — Los socios que- dejaren el 
trabajoi tamporaarisaaeftt* píw¡ sarvloto iw 
litar obligatorio, enf^madad' no siAíSi- 
dista. (poi convenio o ieye&), o traslado 
fuera, de la provincia, par desocupación 
involiuataria, quedarán ^linitei , de abo. 
nar las cuoias durante eI,tlfiiXQ?ii9'í|llíM áa^ 
re esta sií^iiacióa, peco par»' usar &' o 
BU famiUa, de los benefieéos de tipo na- 
tura4 doJberán abonar loe aportes corres- 
ponÁkintes. 

Art. 15. — Los que se acogieran a los 
beneficios' de la jubilación ordinaria o 
por invalidez, continuarán ccano socios 
pagando el cincuenta por ciento de la 
cuota sindical, teniendo en asamblea vo.*^ 



pí*o no voto, y sin dwecho a ser electo, 
pudlendo fwmar p»rte s^ainente en 
subcomisiones, organisHios a^tencialea< 
o mutuaáes. 

Art. 16. — Ante actos de indisciplina 
u hostilidad Jiacia las autoridades gre- 
miales, la Cotólsión Directiva podrá dis- 
poner suspensiones ptff un término no 
mayor de noventa días (90) per las si- 
guientes causas: 

a) Palta de cumplimiento con medi- 
das tomadas por la Federación, Sin. 
dicato o Asamblea General de afi- 
liados; 

b) DesjwestígiaT a la carganizaclón o 
a sus dirigentes en comentarlos ca- 
liejeros o infundados, tratando do 
confundir a sus compañeros, con 
fines disoclatorios o . extragremiales! 

c) Coartar con maniobras confusionis 
tas la buena marcha de la organiza, 
ción y el fiel cumplimiento áe las 
resoluciones que emanen de sus 
cuerpos directivos; 

d) Por violación a disposiciones Esta- 
tutarias o decisiones de Cuerpos Di- 
rectivos o de Asambleas. 

Art. 17. — ES socio suspendido tendrá 
derecho a apelar ante la más inmediata 
Asamblea de aítUados, necesitándose s!m- 
Iriemente mayoría de votos para rever 
la medida distíplinaria dispuesta con 
anterioridad. 

CAPITULO IV 

Derechos y ObU^aciones 

Art. 18. — Son derechos y ot^gaeicnes 
de los socios, además de- los ya citados: 

a) Peticionar asesoramlento y proteo, 
ción en sus relaciones laborales; 

b) Buscar justicia a sus reeíamaclones 
denteo de los reglaa»entosí 

c) Participar en las Asíanhleas c<» voz 
hasta los tres meses de su ingreso 
y con voto en adelante; 

d) Proponer iniciativas, concurriendo 
al, seno de la Comistóa Directiva 
para fundamentarlas; 

e) Usar las instalaciones y servicios 
sociales en la entidad en las. condi- 
ciones normales; 

f) Renunciar a su condición de afilia- 
do, siempre y cuando se- encuentre 
al día en el pago de las cucabas. 

Art. 19. — Son obligaeioiies de los so- 
cios, además de las ya mencionadas: 

a) Aceptar los- cargos para los' cuales 
fueran designados, salvo enferme, 
dad, impedimento de familia u oiro 
caso de fuerza mayor; 

b) Comunicar los cambios de domici- 
lio o lugares de trabajo; 

c) Respetar en las Asambleas a laa,- 
personas y opiniones de los demás 
socios, observando el reglamento en 
discusión; 

d) Plantear en la Comisión Directiva- 
pr jnaert^ y en la AmttMeñ después, 
cualquier dif^encía con los dirigien- 
tes antes de darle estado públíeoí 

CAiSrULO V 

Administracifin y Conducción 

Art. 20. — La organización será dirigí. 
da y administrada por: 

a) Comisión Directiva; 

b) Las Asambleas de afiliados; 

c) El Consejo de líelegados Secciona- 
les; 

d) La Comisión Bevisora^ de Cumtas, 
constituida como órgano de fiscali- 
zación; 

Art. 21. ~ La Comisión Directiva es- 
tará integrada psx: 

a) Un Secretario General; 

b) Un Secretario Adjunto; 

c) Un Secretario de Actas; 

d) Un Tesorero-, 

e) Un Protesorero; 

f) Seis Vocales titulares; 

g) Tres Vocales suplentes. 

Art. 22. — Los Vocales suplentes sola, 
mente integrarán la Comisión Directiva 
en caso de renuncia, impedimento o fa- 
llecimiento de los titulares. 

Art. 23. — La Comisión Directiva se 
reunirá en sesión ordinaria una vez al 
mes como mínimo y extraordinariamM»- 
te cada vez que lo disponga el Secreta- 
rlo General, o lo solicite la mitad más 
uno.de sus componentes. La citación po- 
drá hacerse en forma verbal, epistolar o 
telegráfica y en todos los casos las re- 
uniones tendrán liucar en el locaJ social, 
salvo situaeióin de fuerza m^or, liwür 
cándos» la feeba y. hwa ett <^je se co- 
rnenzará y los asuntos cfue^ s^ííai nwttvo 
de cQBsideración. 

Art. 2*; — En caso de audacia reite- 
rada, tres consecutivas o cineo alterna- 
das de cualauóera de los mi^aobrosi se- 
rán éstos reeiartanarias- autooaátieaioen- 
Ce de acu^do a la simiente f onnat al 
Secretarlo GeneraJ lo reemplazará ai 3e^ 
cretario Adjunto; ai Tesfflíero,, el Frote' 
sorero; al Secretarlo de Actas, el VooaJ 
!♦ y así suioeeivani«»te, defeiendty obser- 
varse siempre el orden de la elección, 

CAPITULO VI 

De la Eateecián: 

Art. 25. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva durarán en sus cargos dos 
afíos, pudiendo ser reelectos y será por 
iista completa. La confección de nadro- 



nes electorales queda a cargo de la Jun- 
ía EaectoraJ, con la colaboración de la 
Comisión Directiva. Se confeccionarán 
dos Badrtmes electorales, imo por orden 
alfabético y otro por estabieclmiento o 
lugar de tratoajo. Serán elegidos por el 
Toto secreto y directo de los afiliados. 
debiendo reunir los siguientes requisitos: 

a) Ser mayor de edad; 

b) Saber leer y escribir; 

c) Tener una antigüedad mínima co- 
mo afiliado de un año y en la ac- 
tividad, dos; 

d) Estar reconocido, inscripto y matri- 
culado como socio; 

e) Gozar de buena conducta, condicio- 
nes de moralidad y no haber sido 
sancionado. 

Art. 26. — Juntamente con la eleceión 
dt C. Directiva, se procederá a elegir el 
órgano de fiscalización (Revisora de 
Cuentas) que estará integrada por tres 
titulares y tres suplentes, que deberán 
reunir los mismos requisitos de la C. Di- 
rectivas siendo su mandato por dos años. 

CAPITULO VII 

De las Atribuciones y Deberes 

de la. Conüaión Directiva: 

Art. 27. — Son deberes y atribuciones 
de la Comisión Directiva: 

a) Cumplir y hacer cumplir estos es- 
tatutos, resoluciones de las subco- 
misiones. Cuerpos Especiales y 
Asambleas; 

b) Nombrar subcomisiones, cuerpos au- 
xiliares y Especiales que sean ne- 
cesarios para la mejor organización 
y desMivídvimiento del Sindicato; 

c) Administrar con celo y ecuanimidad 
el patrimonio social adquirido, toda- 
clase de bienes, susrarlbir contrato 
de olH^, locaciones y prestación de 
servicios, siempre que ello no im- 
porte comprometa la gestión eco- 
nómica a MI cargo. Otorgar pode- 
res a los efectos de la representa- 
ción legal y la gestión administra- 
tiva en cualquier jurisdicción de- la 
República. Todos los documwitos 
sociales debea-án ser firmados en 
forma conjunta por e3. Secretario 
General, Adjunto y de Hacienda; 

d) Autorizar gastos y pagoss sean. o no 
de mera admlnistra«ióB, noootnar,- 
suspeñder y excluir a los empteados' 
de la organización- 

e) Coiaf accionar la Memo:Ha, Balance 
e Inventario que juntamente coa el 
informe del Órgano de Elscalizar 
ción, deberán ser considerados por 
la Asamblea Ordinaria. Pondrán en 

I conocimiento de los afiliados con la 
deWda anticipación ptx medio de 
publicaciones. El ejercicio Económi- 
co quedará cerrado el 30 de abril 

f) Adoptar todas las medidas que re- 
quler^a los casos : de urgencia, de- 
biendo dar cfiísocimiento a, la Asam- 
blea, de Afiliados; 

g) Convocar a las Asambleas, fijando 
dia, lugar y hora de su oetehradán 
y los- asuntos a considerar. Poster- 
gar hasta tr«mta días la Asamblea 
General Ordinaria, cuando existan 
fundaraentos vaiederos para ello, 
debiéndose dar a conocer los moti- 
vos que impidieron su realizaeión. 
Aplicar las sanciones que determina 
el Articulo 16; 

h) Considerar las solicitudes de in- 
greso que deberán ser tratadas en 
la primera reunión que celebre la 
Comisión Directiva; 
1) Desliar colaboradores cuando las 
circunstancias lo aconsejen y sea- 
necesario para la buena marcha ad- 
ministrativa y|u orgánica de la en- 
tidad a los que podrá rentar o con- 
signar viáticos. 
Art. 2».: — Con la autorización expre- 
se, de la Asamblea podrán adquirir in- 
muebles, enajenarlos, gravarlos, liberar- 
los, solicitar jMréstamios a instituciones 
públicas y ¡Mivadas y pactar coneretsi» 
mente las coadieioBes y forma de pago, 
abrir cuentas banearias. 

Art 29. — Aslsíiará un fondo para 
gastos niMWíes, solventando en forma 
suíinj*nte todos los gastos que reclaman 
una eficaz garantía de gestión y adminis- 
tración . 

Art. 30. — Ea Sindicato llevará todos los' 
libros que sean necesarios para la gesti&o 
adwinistrattva, tenga un ordenamiento y 
compaobaciíto ccaitable en forma legal. 
Los libros, p^yptíes y documentos sociales 
deberán ser exhibidos a los afiliados cuan- 
do éstos lo soUciten por escrito. 

Art. 31. — Todos los integrantes de la 
Cütnifiióri. . Directiva serán personalmente 
responsatoJes por gastos y erogaoicaaes o 
pagos que tengan lugar sin un objetivo 
de- deiensa, peifecclonamiento o garantía 
gremial . 

Arl. 32. — Adoptará sus resoluciones por 
mayoría de votos de sus componentes, lo 
que oonsíltuiráiel curso legal. Los asuntos 
en recoasideraclón reíiaerirán el voto de 
dos lerceras partes de sus integrantes. 

Art. 33. — Lae sesiones serán presididas 
por el Secretario General y en su ausencia, 
por ci Secretarlo Adjunto o el que se en- 



cuentre düsbiendo observarse rti orden d« 
la elección. En caso de empate, desem- 
pataré el voto del que preside- la reunió». 
Art 34. — Cuando no pueda se¿ionar 
por no haber fuerza suficiente e« tres 
reuniones consecutivas, deberá .oonvticar de 
inmediato a la Asamblea General Extrae 
ordinaria a efectos do tratar ei, problema 
y resolver sobre su integración. "En todos 
los casos, los miembros asistentes asumi- 
rán la representación gremial, llmitán- 
dost; en su gestión a nuevos actos de 
con wrv ación y administración. 

Art. 35. — Cuando se produjera la si- 
tuación prevista en el artículo Mitei-ior, 
por renuncia de la mayoría de sus miem- 
bros.éstos no podrán hacer abandono de 
los cargos, hasta la reunión de la asam- 
blea . Si así lo hicieran, adema» de la 
responsabilidad personal, serán pasibles 
de expulsión por inconducta. 

Art. 36. — El mandato de la Comisión 
Directiva, podrá ser revocado total o par. 
ciaimente por el voto de una. Asamblea 
Extraordinaria convocada al efecto, ya 
sea por pedido de la mayoría de los com- 
ponentes, o por el cincuenta, por ciento 
de los afiliados o por el órgano de fis- 
calización en caso de destitución o cesa- 
ción total, la asamblea designará una 
Comisión Provisoria, integrada POi cinco 
miembros que deberá convocar a elec- 
ciones dentro de los treinta ¿Has .subsi- 
guientes, conforme a las normas légale» 
vigentes. 

CAPITULO VIII. 
De los Deberes y ObligaciMMS 
áe Im Miembros de l»iCo«iiai6»i.IMr««ti»» 
Art. 37. — Son deberes y atritaucionee 
del Secretario General: 
a) Representar al Síndloato, l^aJmen- 
te, en todos los actos JiiUrídieos, gre? 
míales, sociales, culturales y admi- 
nistrativos; 
b'' Presidir los Consejos d© Delegados, 
Comisiones Directivas y asamWeas 
que se realicen; 
c) Firmar la correspondencia, resolu- 
ciones, actas y demás documenta» 
ción, con los miembros conrespwi- 
aientes de la Comisióm Ittrecttva; 
é) Informar de toda gestión,© nota en 
la primera reunión de la Comisión 
Directiva ; 
e. Firmar los libramientos de cheq-ucs 
con el Tesorero y visar los imgos que 
éste lealice; 

f) Ser responsable de la>. buena marcha 
de la entidad, y el flfcj oumpllmieB- 
to de los estatutos. aisolidarlda4 coa 
la Comisión Directivaj 

g) Proclamar el reeuUado- de las votac 
clones y resolver con su veto «ot caso 
de empate; 

h) Resolver de por si- en los-, cmm- de 
urgenc'a, con oblig»^¡éB d^.dsuTOtoni- 
ta en la íwimw». reunión d» U 
Comisión Directiva; 

i) Reeresenta^ al SJndloato eb Ice 
Plenarios de Ite PedMactón a la que 
se adhiera, procurantl»; llevar siem- 
pre mandato- eiqjseoo:, aetere los pun- 
tos a tratarse. Qnieor ropfnptace al 
Secretarlo General, tendrá sus mis- 
mos deberes y atribudenes. Sn caso 
de impedimento circunstancial, po- 
drá concurrir al Plenario de la 
Federación, cualquier «nlmftbro de la 
Comisión Directiva^, d^^ndo estax 
debidamente autorizado para cum- 
plimentar su misión. 

Art. 38; — Son deberes y atribuciones' 
áél Secretario Adjuntos 

a) Tomar conocimiento de los asunto» 
a cargo del Secretario' General, par» 
estar en condiciones- de- reemiriazarJo 
■«n cualquier momento; 

b) Secimdarlo, tomando intervención 
en los problemas laborales que s« 
gestionan; 

p Ser el nexo entre la Comisión Di- 
rectiva y los Delegado» Secioiíales 
par», mayor coataotOi en los pro- 
blemas gremiales. 

Art. 39, — Son debMes y atribuciones 
del Secretario de Actas ó qui€n ¡o reem- 
place: 

a) Llevar al día la correspondencia 
oficial y notas del Sindicato, sin cuya 
firma no twadrá v«ade«{ 

o) Llevar el libro de registro de aso- 
ciados y lllOTo d» ast^teicia 8*1 
Consejo de DeJegadoSs Comisión Di. 
reetiva , y asambleas; 
c) Archivar la decHuaentaeééxi y re- 
cotizar todos les antecedentes d>> 
interés. 

Art. 4&. — S<ai debei-es y atribuciones 
del Tesorero: 

a) Ser depositario y respcmsable de los 
fondos sociales; 

h) Vigilar la cobranza organizando su 
cRisarroUo. y maneJM los fondos da 
la Caja Chica, confcarme al manda- 
to coniendc piar la Comisión Di- 
rectiva ; 

ci Presentar trimestralmente un res;»!, 
n-ien de Caja a la. Comitóón Dú'tcti- 
va, anualmente el. biUanco general 
a la asamblea y raíante» veces 1» 
soliciten, los libros y documenta cio-- 
nes a la Comisión Revisora de 
Cuentas; 
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á) 'JLjevar los comprobantes d« 0(^3» y 

que ipostWMte su adeciWÉÍa e«n«avt- 

lízaciótt: . 
»>. firmar ^EecüboG úe pagos cfectuaeios 

pw hm illUa4«fi. órdenes y libca. 

mientos. 
Art. 41. — Son deberes y atrilMioi ¡nes 

W> SecmtdAt «1 Tesorero para estar en 
condiciones de ocupar el lugar an 
' cualquier •'momento; 

b) Ser geátor JuMlatorio, de Seguros de 
Vida, o áe cualquier otro beneficio 
de los ^iUhcdos e tnstitactones pú- 
blicas y prlVBídas; 

O Piscalissír 'la reoaudacldn de coti- 
zantes. 

Art. 42. — Son deberes y atribuciones 
Ite los Vocíaes' Titulares: 

B) Cfaicurrlr a las reuniones de ia 
Comisíte Ülrectliw. inte^flsr las 
SiAcomísloHes y Cuerpos Auxiliares 
o especíate!; 

b) Colabortu: en forma directa en to. 
das las geátltmes que le encomienden 
les SeGí«»rlos; 

e) ReemiMaKar a cualquiera de ios In.: 
tegrantés Hel cuerpo, a cuyo eíecic : 
se tenflrA en isuenta ^1 orden de' 
ptíorti&iíl en que figura en la iista.í 
TeníJrá vta y voto en las reuniones^ 
y asanibieas. < 

Art. 43. — "Bon deberes y .atrttniclones' 
tte ios Vocales ^Suplentes: 

a) Reemplazar a los Vocales Titulares 
en caso de ausencia, licencia, cesan- 
tía, en'iferniedad, o expulsión de los 
misoMts; 

b) Cumplir todas las gestiones y tra- 
bajos -que -tes encomíente la Comi- 
sión Directiva; 

e) Asistir >en forma obligatoria a íodas 
las levB^mes en las que tendió voz 
pero no voto. 

CAPITULO IX 
De las Ammbteas 

Art. 44. — iLas asambleas .serán ordl- 
nariaf. y esttaaoKJinarias. La asamblea 
ordinarfa ae 'reunirá anualmente «uren- 
te ei mes de setiembre entre el primero 
al c;nco, ipa^ considerar la memoria y 
el balance, fijar las cuotas y demás 
ecntribucíones, como asimismo designar 
la Junta Electoral en caso de elecciones. 
B¡n forma extraordinaria se reuuiiá 
cuanao a .julelt de la Comisión Directiva 
asuntos graves , y urgentes lo demanden. 
Por pedido dei diez por ciento (10 o(o) 
de los afiUados, siempre que se encuen- 
tren al día en él pago de sus ouotaí. O 
por la Comisito Revlsona de Cuentas 

Art 45. — 'Las convocatorias a asam. 
bloa ordinaria me efectuarán con treiutd 
(30) Qias de anticipación y con la mayar 
difuf.jón postee. I¿is extraordinarias, por 
lo menos cem oinco (5) días de anticipa- 
ción i en igual forma, debiendo en am- 
bas casos, contener la comunicación ae 
convocatoria, el orden del dia a tialarse. 
Sói(i cuando medidas de acción d'iecla 
lo requieran, podrá convocarse a asam- 
blea extraordinaria en forma inmediata. 

Art. 46. — Las asambleas serán presi. 
didas por el afiliado que ella designe 
por mayoría de votos. Será Secretario de 
Actí»s. el de la -Comisión Directiva, y en 
ausei-cia se designará por la Presidencia 
a un afiliado. 

Art 47. — La Comi.siüii Directiva, po- 
drá convocar a Asamblea Seccional o de 
afil¡ad')s de determinados sectores iano- 
rale.s cuando asuntas de interés particu- 
lar de los mismos así lo requieran. D'cnas 
decisiones y 'resoluciones no tetid.-án 
valide? para #1 resto de los afiliad is. 
Será simplemente una expresión de 
anhelos. 

Art. 48. — Las decisiones de toda a.' umi. 
blea, se tomará por mayorsa de votoc, 
en forma directa o secreta de los afilia- 
dos rresenfc-is, cuando- se vot?n apelacio- 
nes a sanciones o resoluciones que afecten 
a aíiQCiados o miembros de la Comi;> on 
Dirrctiva. Nineitma de las asambleas po- 
drá contrariar la letra de estos estatuías 

Aia. 49, — Las asambleas procurarán 
en todos los casos, que las medida? por 
ellas tomadas para la buena marcha del 
Sindicato, tengan plazo preciso de eje. 
cución . 

Art- 50. — 'Al término de cada asi^nv- 
blc*, se designará dee socios para firmar 
el acta de 'te misma, siempre que ee 
encuentren conforme con la celebración. 

Art. di. — Los pedidos se convocatoria 
de asambleas debidamente presentados, 
deberán ser 'resueltos por la Comisión 
Directiva, en el ¡plazo no mayor de diez 
(10.) días, 

Art 52. — ipodrán participar de las 
'BSSMoleas los 'ñoclos tiue se r^iicaentien 
«1 did en el -pago de i.-a cunt-- sociales, 
wm la excEfpRión contemplada en el ar- 
tículo once (11) del presente estatuto 

CAPITULO X 

Consejo He Delegados Seccionales 

Alt 93. — Para con.stituir el Consejo 
<ie Lielegados, :!ia Comisión Directiva PK>- 
eur.ará íleuWo del mes de asumir =««». 
'lunc iones, 4iaie en las distintas iluBMtó 



o establecimientos se designe un Dele. 
ffis^ "eitiiúar y mi iMpleí^. 4ja «l^Mrtóa 
efe '.{ee .'©ele¿<tees «e '-bsrá .per m voto 
directo y se«i'^> de loe tcaotijadaH» áe 
la inl«raia, crmiotixm a las necmas deter- 
mlnaoas por la Ley de Aseciaoteiefi Pro- 
fesi^aaies y su Decreto Reglaimentariu. 

Art. 54. — El Consejo de Beiapwtos, se 
reunirá -obligatoriamente, una vez al mea 
en dia fijo, o cuantas veces jus^ue nece- 
sario la Comisión Directiva. 

Art. 55. — Será presidida dictia re. 
miión, por el Secretario General o el Se- 
cretario Adjunto y formará quorum con 
la ml<^d más uno de las Seccionales re- 
presentadas. Mn caso de no concurrir el 
Bci«SKdo Titular o Suplente a tres reunlo- 
aes consecutivas o cineo alternadas, la 
@om^<fitén directiva reunirá a los aJiliaaos 
de le See^l^ que representan para esta. 
Meoex las cauMts, y si es neeesarlo .proce- 
der a as recsnplaa» mediante -lección. 

•Art. WS. — iias medidas de eeeramaciún 
flae «dc^tsure el Consejo ée Belegados de 
i«B ftitereBes cOTnunes «fcaníaíím a 'os 
slfíllcMoB de todas las SeceisiMB, aunque 
éétoe no hayan tomado parteo íHtervenitíu 
¡ta las dlsousioaes y resoluciones. 

An SJ. — I>as medidas de .acción direc- 
M debelan ser resueltas por «oto directo 
y secreto de los afiliados en asambleas 
especialmente convocadas al efecto 

An. =58. ~- El Delegado al Consejo lo. 
mará la obligación de comunicar a sus 
nepresentantes, las decisiones tomadas poi 
«1 Cmisejo. lEn garantía de ello, los afi- 
MsKftSB pairan pedir a.samWea Seccional a 
la Comisión Directiva. 

CAPITULO XI 

Cmnisién -Revisara di- Qwentas 

Art. 68. — La Comisión Revisora de 
C satas como órgano de liscalíaación. es- 
tará integrada por tres miembros titúlales 
y dos suplentes, cuyo mandato será de dos 
años, pudiendo ser reelectos. 

'Art. 60. — Scm atribuciones de esta Co- 
misión : 
a"! Revisar ios libros y papeles de la 
oi^anlzacicn, dictaminando sobre ios 
balances, inventarios y cueqta de 
gastos y recursos; 
ji Pi.scalizar la adrniusstracióti d¿ ion. 
dos, comprobantes, determinanüc fre- 
cuentemente el estrado de la Caja y el 
movimiento de la.s eutntas bancarlas; 

c) Asistir cuantas veces desee a iaf~ re- 
uniones de la Comisión Directiva, 
tomando nota J purte, con voz pero 
no con voto; 

d) Convocar a la^ asambleas generales 
ordinarias y ey.uaordinarlas, cuando 
omita de hacerlo la Comisión Direc- 
tiva, previa intimación que nará a 
ésta^ctai tres dia.s de anticipación. 

e) Verificar 'el cumplimiento de las le. 
yes, estatutos y rej;lamentos que na- 
cen a la marchi; de la Organización, 
especialmente el derecho de los afi- 
liados, procurando no entorpecer ^a 
regularidad de la administración 
social. 

Art 61. — Los mieraliros suplentes po- 
drán reemplazar de inmediato a los ti. 
tularos en caso de eníermedad, ausenc.a, 
cesantía, renuncia o faliecimiento de ia" 
mismos. 

CAPITULO XII 

De la Juiítu Electoral 

Art. 62. — La Junta Electoral, .seiá 
designada por ia asambiea en ios respec- 
tivof casos, e intejirüda por cmco ib) 
miembros, no pudiendo hacfjrio los mieai- 
bros de la Comisión Directiva o candi- 
datos de las ILstas presentadas. 

Art 63. — Dentn-; de las cuarenta y 
ocho (48) horas, dn su designación, la 
.Tunta Electora! .se constituirá en la .-.ede 
del Smdicato procediendo a la designa, 
cióa ae un Prciidi-nte. un Secretario, 
un Secretario de Actas y los demás en 
carácter de Vocales, .¡veto seguido adop- 
tará lag siguientes vjiavidencias: 
a) Fijará la feclva, que no podrá óer 
antes de los vente J.20) días hora 
y lugar en que ."si' realice el comido, 
bi Des'gnará a ios representantes, que 
iunto a los aíiisados por cada uno 
de los miembros de la .JiMta Elec- 
toral forme Su b juntas, cósrreír- 
pendientes a ca-ld, «na de las .sec- 
ciones en que desepeñen sus tareas 
los afiliados: 
c) Dispondrá todo !o necesario pal a 
que el acto elfcloral se cumpla en 
la mayor n.'irmaltdad, pudiendo 
'reemplazar siti recurso algunc a 
cualc^iera de ios integrantes de las 
Sub juntas: 
d; Oílclalizará la.s listas que se pre- 
senten hasta setenta y dos hortts 
anteiiiore.<; de !a techa del eonstcic, 
disponiendo que las mismas se dis- 
tingan únicamente por sus colores; 
el Fijaré el horario en que se llevará 
a cabo la votación con Indicación de 
la hora de cierre: 
f» Establecerá la obligatoriedad de lae 
autoridades oomiciales, de que lleven 
a cabo el escrutinio ©n eada mesa 
raeeptora de votos bunedlatamente 
de terminado el acto üeioloaarlo, 
labvá»ddse un acta que flCBíai^ 



todos sus integrantes y 1m fiscales 
j||«e 'to dese*n, en la ^(ue «e coos^- 
nará ei húmero de votas obteatoes, 
votos anulados jr en blanco y sufra- 
gios correspondientes a eada lista. 
IjOs votos y el acta deberán ^r 
entregadas por los Delegiítíos de la 
Jimta Electoral, el mismo día ae ia 
elección antes de las veirite horas; 
g^ La Junta Blectoml reunida en se- 
sión, una vez recibidas todos los 
votas y las actas, o vencidas las 
veinte horas, resolverá sobre la valí. 
dez de eada una de las aetaí y 
proclamará el resultado de la elec- 
ción. Ete inmediato, ei Presiden- 
te de viva voz, dará lectura ae ios 
nombres de los componentes de la 
lista triunfante y el número de vuí,oó 
obtenidos. En todo lo actuado je 
labmrá un acta que llrmarán ios 
ir.ienibros de la Junta Eíeciorai. Fis- 
cales y Afiliados qae lo deseen. L'n 
olcha acta -se consignará Cambien. 
el día y la hora en que la junta 
Electoral reunida en sesión pieuaria 
con la Comisión Directiva, pondrá 
en posestón'de los eaígos a los erec- 
tos; 

h) Las listas suBceptlbles de Oficai-.za. 
eión, deberán reunir los siguientes 
requisitos: 

1) Llevar un color determinaao eon- 
signado cí»»o título; 

2) Indicar loe cargos a llenarse; 

3) El nombre de los candidatos 
Art. 64. — Si se omitiera el segunac 

requisito, se -entenderá que el orden en 
que ae hallan colocados los canoidato. 
corresponderá a los cargos, conforme a ia 
iniciucion de estos estatutos. Una i^ez 
puesw» er sus cargos los electos, se pro- 
cederá a la Incineración de los votus. 
sobres y demás elementos do la elección- 
salvo ei acta final de la Junta Eiectoraí. 
la que se archivará, 

CAPITX7LO XIII 

Oispesieiones Geneíaies 

Art. 65. — El pre.<:.('nte estatuto podrá 
ser modificado por una asamblea general 
extraordinaria de socios convocada ai 
efecto, con el quorum e,stab!ecidc paia 
ia misma. 

Art. 66. ~ En caso de disolución de la 
rntinad, los bienes qne posea la m : nía. 
pa¡5arán a custodia d,* la Federación de 
Oiíreros del Surco de la Industria Azuca- 
rera y Ao-ropecuarios de Tucumán <l O 
S. X. A A. T. ), bajo Inventario, cor. la 
intervención de F;scrib:ino Pública La 
Peder.iclón de Obrercjs de! Surco ue la 
Inaustria Azucarera y Agropecuar.o.-! de 
Tucumán (F. O. S. I. A, A- T ) adoptara 
las medidas correspondientes para la 
normalización del Sindicato, proceaiendo 
a la entrega de los bienes, sobre isivon- 
tari'j mediante Escribano Público. En 
casi. de ser imposible ¡a norma iiZii,...ün. 
agotados log términos y procedimient»6 
legait,,^ los bienes de! .Sindicato pasaran 
a formar parte del p.itrimonio de la Fe- 
«craoión , 

Ai't. 67, — La Comisión Directiva pro- 
yectará las rec!amacir.ne.s que crea con. 
veniente, las que pondrá en conocunicnto 
de la asamblea general de afiliados para 
?u -consideración y aprobación. 

iDe la Fataliza ción Ac Actividades 

"^rt- 68. — En ca.so de plantearse al 
'H-e-^io la riecesidad de disponer la para- 
lización de actividades por tiempo fijo o 
indeterminada únicamente podrá resol- 
verse sobre el particular, mediante una 
a.samblea general extraordinaria convo- 
cada al solo efecto, mediante el voto ai. 
recto y secreto de los afiliados. En tüdos, 
los casos, deberé oonsiflerarse la par.au- 
zación de actividadets como recurso 
extremo, al que podrá recurrlrse una vez 
agotadas las instancias conciliatonaí, y 
administrativas tendientes a resolver ios 
conflictos. Para expedirse ia asamolea 
sobre esta medida, necesitará invariable- 
mente: contar con la («ncurrencla de por 
i o menos dos tere: os de! total de afiliados. 

Art. 69. — Queda facultada la Comisión 
Directiva a introducir las medidas y mo- 
dificucjones que a juicio de la autoridad 
c(>rap<?tf!nte, sean necesarias de efectuar 
para .éa aprobación del presente estatuto. 

AiinisterJo de Trabajo 

ASOCIACIONES 
'FROHKSIONALES 
IM TIIAB4JAM)BES 

Federación Argtíntina de Músicos 

a^i Plata). 

Personería giemial. 

RESOLUCIÓN 

M, T. m S80 

Bs. As.. 210:72 



Aires, en el ExpedienUj W H&jOTII 

1870; y 

CONSIB3HXANDO: 

Que te. stiti^id p«ticio:aante eonstl^ 
tuye vam, asociaeliki profeKkNoiu dé 
segundo gtado, que agrupa a ejeeu- 
mtes los <tue dasancoltan sus sctlvi- 

tales los que desarrolla asus activi- 
dades de 'tmlME jo y las tareas que le 
son proptBus al músico (Inistrumental 
y¡c vocal); coíi zona de aetuacibn en 
La Plata, Jimín, Bahía Maaca (pro- 
viwcla de Buenos Alnis), Cóidoba,. 
Mendoisa, San Juan y i3an Ix^. 
Que desde el 26 de Julio de 1*89, fe- 
cha de m BOíwtStueión, ha tenido 
como f'n iirimosdiai fai defensa de 
iOE inteíeses pMfeslonales del rele- 
í!do -gremio. 

Que sus estatutos sociales se ajustan 
a las disposicioneis conijenidas en la 
'Ley 1'4Í455 y demás normas vigentes 

Que el número de slndiíatos cotizan- 
tes que constituyen la federación, ¡e 
üa e'J ca.n4cter de s'Jf leventemente 
lepresentfvtjwi. en los términos ae 
los artículos iBv y 27' de la Ley 
14,466, 

Par ello. 

El MlNtS-CRO DE TlWIBAifO 

ResuKlve: 

Attúeuto 1» — Anr«bar el texto del es- 
tatuto obrante de fojas ciisirenta y cua- 
tro í**) a cincuenta y ocho (58) taelu- 
sive y otorgar personería gremial a la 
Pedtraci^n Argentina de Músicos, con 
domicilio en la calle 2 N? 711 de la ciu- 
dad de La Plata, provincia de Buenos 
A'res, con el carácter de entidad profe- 
sional de segundo grado, (lue agrupa a 
ejecutantes musicales, entf-ndiéndoee co- 
mo tales los que desarrollan sus activi- 
dades de trabajo y las tareas que le sota 
propias al músico ( instrumental y|o vo- 
cal); con zona de actuación en La Pla- 
ta, .Junín, Bahia Blanca (provincia de 
Bueno.'^ Aires), Córdoba, DIfndoza, San 
Juan y San Luis, 

Art. 2' - Registrar, com Jiiicar, entre- 
gar rertlf'cado de la personería gremial 
otoi-g-ada. pi'cvia publ'cacióii por la Di- 
leecón Nacional del Rep-i-stro Oficia, del 
estatuto de la Federación .^re-entina de 
Muscos, de la cHid':d de la Plata, pro- 
v.ücia de Buenos Aires y la inscripc1.ón 
dt ia mencionada entid'íd en el Re:j:slr(» 
de Asociaciones Profesionaiss con perso- 
nería grern'al: remitir oop'í autentT:ida 
a la Divií'ión de Pubrcacicnes y Slhlio- 
♦^e^.i; archivar oport'Uname;ite. 

San Sebastíáti. 
ESTATUTO 



Vi 



ISTO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por la Federación 
Argentina de Músicos, de la ciudad 
<le La Plata, provincia de Buenos 



TITULO r 
De.noiiMÍnac<ián, eonstituciór 

Articulo 1? — Con ia 
de Federación Argentina d 
-A. M.i se constituye, el di 
de 1969, una entidad gremi 
grado, con las asociac'ones 
de primer grado qu? conc 
mación y las que en el fut 
ran, las que reuniendo los 
galmente exigidos a tal fi 
ejecutantes musicales, ente: 
tales a las per,'=onas que t 
el lupar y forma de actúa 
lien sus actividsídes de 
tarea." que le son prop'as a. 
trumeiítal yio vocal). 

Art. 2'.' — La zona de ac 
Federación Argentina de 
e.iercida en la que eorrespor 
ciaclones Profesionales de 
que concretan su tundació: 
Asociación Profesional de 
Plata ) ; Sindicato de Músic 
vincia de Córdoba: Socieda 
de Santa Pe; Sindicato d 
Rafaela; Asociación de !VI 
nfn (Regional Oeste l; Sinc 
sicos de San Prancisro (O 
oiación Regional de Músico;: 
Sur (Bahía Blanca): A.soci 
sico.r de Cuyo (provincia 
San Juan y San Luis) y 
futufí, se adhieran, acorde 
en ei articulo !■?. Su dom 
fija en la ci"dad de La Pl 
de Bueno.s- Aires. 



y domiciHo 

denominación 

Músicos (í. 

':& 26 de julio 

il de segundo 

profesionales 

retan su for- 

iiro .se adhle- 

requisitos ie- 

n, agrupan a 

adiendo como 

ualqulera sea 

ción. desarro- 

t;rabajo y las 

. músico (íns- 

tuación áe la 
Músicos, será 
de a las Aso- 
prímer grado 
:-) y que son: 
Músicos (La 
os de la Pro- 
d de Músicos 
Músicos de 
isleos de Ju- 
icato de Mú- 
iH'doba): Aso- 
y Afines del 
ación de Mu- 
de Mendoza, 
las que en el 
lo establecido 
'cilio leg-al se 
ata, provincia 



T1TUX.O TI 

Propósitos 

Art,. 3° — Serán propóSi::os de la We- 
doración .flrgenUna de Mú:ilcos: 

1) Consolidar el .«lovimiento y concie»- 
csa gremial en todo el ámbito de 
ia Nación, promoviendo la fxmda- 
ción de entidades grí míales donde 
i!c eKistieren y tratíindo de lograr 
ei nucleamlento en esta Federación 
de las q»e no se haii hecho pre- 
íientes en el momento de su funda- 
ción ; 

2) Coordinar el trabajo tle las entida- 
des gremiales en una suKslón con- 
junta para darle mayo:r fuersa y ee- 
itíoc i miento reefiwoco; 
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8) Bregar en todos los órdenes y as- 
pectos de la vida naeloBal, para 
bacer conocer la importancia y 
tr«5cendencia del quehacer del mú- 
sico dentro del movimieijto cultural 
y especialmente en los sectores po- 
pulares; 

4) Lograr el perfeccionamiento de la 
legislación vigente y el dictado de 
nuevos ordeníunlentos en pro de la 
defensa del músico en todos sus 
aspectos, tanto en lo económico, co- 
mo en lo profesional, cultural, pre- 
visional y social; 

5) Defender enérgicamente la activi- 
dad del músico en todas sus exterio- 
rlzaclones y aspectos, incluyendo la 
protección y, en su caso, de los de- 
rechos autorales ylo de intérpretes: 

«) Promover y desarrollar toda inicia- 
tiva que basada en elevados princi- 
pios tienda a! mejoramletno de las 
condiciones morales, materiales e 
Intelectuales del gremio, fomentan- 
do la acción cultural, profesional, 
mutual y cooperativa entre los or- 
ganismos afiliados; 
7) Representar oficialmente al gremio 
ante las autoi-idades competentes 
dentro y fuera del país: 
81 Prestar su apoyo y cooperación a 
las entidades afiliadas, en lOs con- 
flictos que se susciten por vioiació.i 
de las reglamentaciones de trabajo 
vigentes; 
I") Resolver con arreglo al presente 
Estatuto, todo conflicto entre orga- 
nismos afiliados: 
10) Propender en todo momento ai for- 
talecimiento de los vínculos solidíi- 
rios er.tre las entidades afiliadas, y 
estrechar relaciones con los orga- 
nismos afines, nacionales e interna- 
cionales 
Art. 4Í' — La Federación Argent'na de 
Músicos, es independiente de todo parti- 
do político, esctiela filosófica o creencia 
religiosa y no admitirá en su seno olan- 
team.iento de cuestiones vinculada* a ta- 
les temas, ni discriminaciones por razo- 
nes de sexo, raza, nacionalidad o ideo- 
logia. Elercitará sus actividades especl- 
licaa con exclusión de todo acto de pro- 
•elitlsmo o difusión ideológica y de or- 
den económico o ayuda material a orga- 
nizac'ones políticas o que persigan fina- 
lidades extra gremiales. 

Arú. 5* — Le esté expresamente pro- 
hi!:ido: 
«) Recibir ayuda económica de cual- 
quier índole de empleadores, orga- 
nizaciones políticas o religiosas na- 
cionales o extranjeras, o de sim- 
ples particulares, cuando la razón 
de la mvsma resulte contraria a es- 
te estatuto o a la Ley; 
l»i Ded'carse a la exalotación de nc- 
eoc'oe con propósitos de lucro o 
apl'cr'.r fondos sociales a fines que 
no son los propios de la organiza- 
ción: 
e') Reciiazar los pedidos de afiliación 
do la.<; asociaciones profesionales de 
prrncr grado comprendidas en ej 
«rt"-'ilfi 1» ffe este Estatuto y tam- 
PLCO tK<drán disponer la interven- 
ción ■*>.'. )as entidades adheridas, to- 
no t'K pv-nformldad con este Esta- 
tuto T la Ley. 



TITULO III 

]>e< patrimonio social 

Art C* - FJ patrimonio de la Pede- 
rac'ón Ai';5«'-ji!na de Músicos estará for- 
mado por: 
1) Lú3 en -I tos msnsuales de los orga- 
ii;cí:i'--3 sfilíatios en proporción a 
sus &rii5af>os cotizantes, conforme a 
la cuota ttue fije el Congrego; 
2. Las tícu.íriones, irados y demás re- 
ci;r£C5 ocasionales admitidos por la 
Ley; 

3) Los r'>cuivr«i extraordinarios auto- 
rizados par Ctongreso en caso de 
Inicrcsscindibif; necesidad y en for- 
nia transitoria; 

4) Los bienes adquiridos v sus frutos. 
Alt. 7' — La adquisición y enajenación 

de bienes Inmuebles y bienes muebles re- 
gktrRblcs útberá autorizarse por el Con- 
p-eso. 

A'-t. 8? — El dinero deberá depositarse 
en inótitucton "«anearla del domicilio le- 
gal a nonibíe de la Pederación Argenti- 
na ti? Mús'cüs. Los cheques serán firma- 
dos por el Secretario General o Adjunto 
y el T«sor«ro del C<Ki.seJo Directivo Cen- 
tral 

TITULO IV 
De los organismos afíliados 

De lis a^ociacianes profesionales. 

Artí V — Kn una r^ilsma jurisdicción 
terriroiial podrá aíülarae una sola aso- 
ciación profes!«»aI, salvo les casos pre- 
vi' toe por la legislación vigente en la 
materia. 

TITULO V 

Derechos y ebilgacioiu» de !«• 
organinHM sfiUados 

Art 10 — Quedarán reservadas a toe 
organi»;nos afiliados todiiss las faculta- 
des Que expresa e implícitamente do hu- 



bieran sido delegados a la Federación 
Argentina de Músicos. 

Ari. 11, — Tdos loe organismos afilia- 
dos gozíarán de los mismos derechos y 
estarán sujetos a las mismas obligacio- 
nes. 

Derechos 

Art. 12. — Son derechos de los orga- 
nismos afiliados: 

1' Regir.5e con la máxima autonomía 
compatible con la ley y este esta- 
tuto y darse sus propias autorida- 
des; 

2? Sclicitar el asesoramiento de la Fe 
deración Argentina de Músicos pa- 
ra la adopción ae med;aas ae mi- 
pcrtanc'a; 

3Í' Obtener ¿a presencia de veedores cJe 
la Federación Argentina de Músicos 
cuando lo consideren conveniente a 
lus efectos de asegurar la correcta 
aplicación ele su reglamentación y 
Í3 igualdad de trato de sus afilia- 
dos; 

4' Con la anticipación ae sesenta dia.s, 
obtener del Consejo Directjvo Cen- 
tral la inclusión de un determinado 
punto en el orden del a a del Con. 
gteso oromarlo; 

5' Solicitor la convocatoria de un C.in- 
gieso E^traoid.nario cuando se rtu- 
Hieren ¡os extremos dei art. aa, me. 
4?; 

6' Apelar ante el Congreso de toda 
suspensión impuesta por el Consejo 
Directivo Central contra'ia a la ¡ey 
o al presente estatuto, previa re. 
clamacion fundada. Durante el trá- 
mite del recurso se suspenderá ul 
cumplimiento de la san^íiOn; 

7° Suscribir convenio con entidades ai- 
miiares, siempre que no afecten a 
liv gerjeraiid.id del gremio; 

8° Solicitar la intervención del Conse. 
jo Directivo Centrai cuando una 
medida de otro organismo le .sea 
manifiestamente per juoicial : 

9' Peticionar la intervención del Con- 
sejo Directivo Central a fin de que 
los demás organismos afiliados res- 
peten su autoridad jurisdiccional. 

Oblgaciones 

Art. 13. — Son obligaciones de los or- 
ganismos afiliados: 

1^ Someter a consideración del Conse 
jo Directivo Central los problemas 
que por sus características afeccen 
a la generalidad del gremio o vul- 
neren las autonomías locales, 

2^ Remitir semestralmente un informe 
suscinto de sus actividades y reso- 
luciones y actualizai la nómina de 
afiliados cotizantes sin perjuicio de 
los Informes que solicite la Fecteía 
cíen Argentina de MúS'Cos cuando 
lo considere conveniente: 

3' Remitir dentro de los quince días 
po-sterlores a cada mensualidad ven- 
cida, los importes correspondieiv.os 
a sus afiliados cotizantes, con fot me 
a la cuota fijada por el Congreso; 

4^ Acatar las resoluc'Ones de la Fede. 
rnción Argentina de Músicos dicta- 
bas conforme a sus atribuciones es- 
tatutarias: 

5' Respetar las reglamentaciones y re. 
soluciones adoptadas por los orga- 
nismos afiliados dentro de- sus res- 
pcctivis Jurisdicoiones: 

6' Elevar a la Federación Argentina de 
Músicoó todo pacto suscripto con los 
iHganismos afines, a los efectos de 
su ho.mologación, que será otorgada 
si no afecta a la generalidad deJ 
gremio; 

7'? IJenunciar a la Pederación Argenü. 
na de Músicos cualquier actitud de 
dadores de trabajo, orquestas y]ü 
afiliados, que perjudiaue al gremio, 
comunicando, asimismo, y en su ca- 
se, las sanciones aplicadas a los 
mismos, elevando ibs antecedentes 
respectivos; 

8^ Er, geneíal. las establecidas por la 
ley y estos estatutos 



TITULO VI 

Derechos y Obligaeiones de 1» 
Federación Argentina de Músicos 

Art. 14. — Será obligación esencial 
de la Federación Argentina de Músicos 
propender a la .-joisecuclón de los obje- 
tivos estatutarios, y a tal fin sus facul- 
tades estarán limitadas por las autono- 
mías locales, conforine a la ley y a las 
oísposiciones de esta carta orgánica 

Art. 15. — Podrá adherirse o desafl- 
liarse a una asociación de grado sope, 
rior, por disposición expresa y exclusiva 
pdoptada por un Congreso con el rcíto 
Recrelo de los delegados. 

TITULO VII 
Saneinnes 

Art. 16. — Las sanciones que la Fe- 
deración Argentina de Músicos podrá 
aplicar a sus organismos afiliado», serán 
las siguientes: 

1' Amonestación; 

2' Suspensióm; 

3? Expulsión. 



Art. 17. — Serán aplicadas por el Con- 
sejo Directivo Centraj de conformidad 
con los siguientes principi«5: 

1? Las amonestaciones, que eorrespon. 
derán para ¡as entidades remisas en 
el cumplimiento de sus obligaciones 
generales; 

7fi Las suspensiones, hasta cuatro ve<es 
como máximo: 
al la. vez, 15 días; 
b) 2a. vez, iO oías; 
cj 3a. vez, SO días; 
d) 4a. vez, 90 días: 
La suspensión coiresponoc después 
de dos llamaooE de atención o bien 
directamente por el mcumplimie'ito 
de las obligaciones expresadas en les 
Incisos 4? y 5?" dei Art, 13. Para el 
supuesto de cuarta suspensión y sin 
perjuicio de lo establecido en el 
inc .so 3^ ) del artículo 16 y el inciso 
e^") del articulo 12, el Conseje Direc- 
tivo Centras incluirá en el Orden 
del Día a considerarse en el próximo 
Congreso ¡a situación creada en re- 
lación a la Asociación mencionada; 
a IOS fines de que se resuelva sobre 
su expulsión, rigiendo a tal fin el 
proced miento señalado para ei 
cuerpo soberano en ei inciso 3') de 
este articulo. 

3) La expulsión, deberá ser resuelta 
exolusivamrnte jxir ei Con-íi-eso. A 
tal fin corresponde la sanción en el 
caso p;eviiito en el inciso 2*?) de este 
articu o, pudiéndose aplicar directa- 
mente en raí-ón de ias s.guientes 
causas de extrema gravedad que 
taxativamente se enumeran' 
aj No acatar las medidas de fueran 
legales dispuestas por la Fede- 
ración Argent na de Miisicos de 
conlormidad con sus Estatutos y 
la Ley; 

b) Colaborar con los empleadores, 
en prácticas desleales: 

c) Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o indirectas de los em- 
pleadores y de partados políticos 
o entidades políticas nacionales 
o extranjeras; 

d) Haber obligado o comprometido 
a la Peder acón en actof que le 
ocasionen perjuicios sin faculta- 
des paia hacer. o. 

Art. 18. — Los organismos afiliados 
podrán hacer uso del derecho de apela- 
ción de conformidad con el inciso 6°) 
del aiticulo 12, mediante una presenta- 
ción, que no podrá ser posterior a qumce 
días de notificada la sancón. 

Art. 19. — La Pederación Argén tin:i 
de MÚSÍC06 jjodrá soJicitai directamente 
a los organismos afiliados la aplicación 
de las sanciones previstas en sus respec- 
tivas reglamentaciones, por actitudes de 
6US afiliados, que perjud quen a la gene- 
ralidad de; gremio. En tal eso el sancio- 
nado podiá ejercer los recursos previstos 
e.statutaria mente. 

TITULO vin 

Autoridades dp la Federación Atgentina 
de Músicos 

Aj-t. 20. — Serán autoridades de la 
Federación Argent.fia de Músico? los or- 
ganismos de dirección, administración y 
contralor . 

Art. 21. — Serán organismos de direc- 
ción y administración : 



Art. 27. — Loe Congresoe Ordinarios se 
reuniíán anualmente durante lOá mese«„ 
de marzo o abril. 

Art. 28. — En ellos se consioerará: 

1) La memoria y balance del ejercicio; 

2) El informe da la Comisión Revisora 
de Cuentas; 

3) El presupuesto de gastos y recursos 
de la Pederación Argentina de Mú^- 
sicos; 

4) Las apelaciones interpuestas; 

5) La determinación de la sede del 
piOx mo Congreso Ordinar.o, pro- 
curanoo que ésta sea rotativa; 

6) En su caso, la elección de lot miem- 
broa del Congreso Directivo Central 
y de la Comisión Revisora de Cuen- 
tas; 

7) Toda cuestión de Interés incluida 
en el Orden del Día, a propuesta de 
los organismos afiliados (articulo 
12 inciso 4^); del Conseje Directivo 
Central o de la Com sión Revisora 
de Cuentas. 

Art. 29. — Los Congresos Extraordi.ia. 
ríos serán convocados: 

3) Cuando ei Consejo Directivo Central 
lo con.iidcre conveniente; 

2'?) Cuando fuera convocado por el Se- 
cretario General de acuerdo a lo 
preceptuado en el articulo 58? (úl- 
timo párrafo) y ratificado en el 
artículo 60? inciso 4^); 

3?) Cuando lo solicitare un tercio de los 
organismos afiliados en petitorio 
fundado: 

4' Cuando lo soHcitare la Comisión 
Revisóla de Cuentas. 
En los dos últimos supuestos debe- 
rán tener lugar tadefectiblemente 
dentro de los noventa días de pre-^ 
sentada la solicitud. 

Art. 30. — La sede de los Congreso» 
Fxlraordinarios será establecida por el 
Conssjo Directivo Central. 

TITULO X 
Funcionamiento de los Congresos 

Art. 31. — Se establece en la mitad más 
une, de delegados con derecho a voto, el 
quorum necesario para la hora fijada en 
la convocatoria; luego de una hora de 
espera sesionará COn los delegados pre^ 
sentes. 

Art. 32. — Reunidos los delegados con 
la presidencia del Secretario General o 
en su ausencia del Secretario Adjunto, 
se designará una Comisión de Poderes 
coiist:tlida por tres miembros, la que de- 
berá producir despacho sobre la validez 
de las credenciales presentadas. Aproba- 
oai, las mismas, se procederá a la elec^ 
cion de las autoridades del Congreso. 

Art. 33. — Serán autoridades del Con- 
gieso: un Presidente; un Vicepresidente 
y dos Secretarios, elegidos por simple 
inuyoría por e) cuerpo soberano. 

Art. 34. — No podrán tratarse otros 
a: untos que los especificados en el Or- 
den del día, pero podrán formularse re- 
comendaciones. 

Art. 35. — El orden estipulado en el 
temario, sólo podrán ser alterado con la 
aprobación de dos tercios de los delega-^ 
dos presentes. 

Art, 36. — No podrá tomarse en consi- 
deración, ninguna cuestión hasta tanto 
r.'j se resuelva el asunto que se halla en 
debate, excepto ias mociones de orden 
i o de caráctCi previo. 

Art. 37. — L.as mociones de orden y de 



1) Los Congresos ordinarios y extraor- ; carácter previo, apoyadas por dos delega- 
dinarios; | cíos de distintas asociaciones, serán tra- 



2) El Consejo Directivo Central. 
Art. 22. — Será organismo de con- 
tralor, la Comisión Revisora de Cuentas. 

TITULO IX 

De l«s Congresos Ordinarias y 
Extraordinarios 

Art. 23. — Los Congresos constituyen 
ios organismos soijeranos de la Federa- 
ción Argentina de Músicos y su.? resolu- 
ciones deberán ser tomadas de conformi- 
dad al Orden del Día. 

Art. 24. — ESi Consejo Directivo Cen- 
tral, convocará a Coirgreso General Or- 
dinario, con no menos de treinta días de 
anticipación, con iiwiicación de ios temas 
incluidos en el Orden del Día. . 

Art, 25. — Los Congresos se constitui- 
rán con delegados elegidos conlorme a 
derecho, por el voto directo y secreto de 
lOB afiliados de las asociaciones profe- 
sionales de primer grado adheridas, en 
la siguiente proporción: hasta 500 (qui- 
nientos) afiliados, 2 (dos) delegados; de 
501 (quinientos uno) en adelante, 1 (im) 
delegado cada 2.0OO (dos mil) cotizantes 
subsiguientes o fracción no menor de 
mil, no pudiendo reunir una ss-iia enti- 
dad más del 25 ojo. de^os representantes 
que correspondan en conjunto a todas las 
entidades que puedan participar en el 
mismo. 

Art. 26. — Para j% candidato a dele- 
gado de un Congreso, «era necesario te- 
ner una antigüedad de un año en la 
actividad de ejecutante mui^al. Todos 
los gastos de los delegados al Congreso, 
serán costeados por las entidades que re- 
presentan. No podrán ser elegidos los que 
estén inhabiliUdoc por dinwBtcioBes le- 
gales. 



j tadas sobre tablas. 
I Art. 38. — Son mociones de orden: 
i?) Las que se susciten respecto de los 
derechos y principios del Congreso, 
con motivo de disturbios o interrup- 
ciones, o de cuestiones personales; 
2^) Las tendientes a hacer que el Pre- 
,pidente respete o haga respetar las 
norma, del Congreso. 
Art. 39. — Son cuestiones previas: 
19) Que se levante la sesión; 
29) (3ue se pase a cuarto intermedio; 
3?) Que se cierre el debate con o sin 

lista de oradores; 
49) Que se declare libre el debate; 
Ift Que se aplace la consideración de 

un asunto; 
69) Que vuelva a comisión; 
79) Que se determine que no hay lugar 

a deliberar; 
8') Que se limite el uso de la palabra; 
99) Que se está fuera de la cuestión; 
109) Que se evite la lectura de actas • 

documentos. 
Art. 40. — - Las votaciones se verificará» 
p.>r signos. Podrán ser nominales o se- 
cretas cuando asi lo decida el Congre^ 
Si?, salvo el caso de elección de autori- 
dades de Ja Federación Argentina de Mú- 
sicos, aplicación de sanciones, cancela- 
ción de afiliación de sociación adherida 
y adopción de medirías de acción direc'* 
ta. que siempre se efectuará por voto se- 
cretó 

Art. 41. — Las resoluciones se adopta- 
rán por simple mayoría de delegados, sal- 
vo casos expresamente previstos por estoa 
E.jtatutos o la Ley que determinen un 
porcentaje maye». Para rever una re-s 
solución tomada por el Congreso, se re- 
qu.ere'el voto de dos tercios de los o(»i- 
íiresales presentes en el momento de apro- 
barse la re- elución revis? "a. 
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Att. 42. — Los mti^aabroe écü Ceoceial 
Guc&tas twMtnie vqk fvca bo to4o en el 

Art 43^ — M Presidente á»l Congreso 
tendrá )a& «Iguientos ottUgaeloiifis: 

1? ) WxesM» las aestoives jr dirigir ki» de- 
bateé; 
y) Cumplii jí hacer cumplir el regla- 
BBtento del Congreso; 

3^) Haeer vewM' de la eaU a los que 
pertttrbMrm manifiesta y reiterada - 
mente ét normal decarroUo de las 
deliberaciones; 

4?) Otorgar la palabca por riguroso or- 
den de turno; 

S?> SootetMC a vfrtacióa las inoci(wes 
presentadas ; 

69) Votar «otauiente en ca^ de emi»ate;^ 

!*> Oelqgat el cargo cuando det>a hacer 
uso «le la palabra en los debates. 

Art. 44. — l« iKesídíaicía aa ijennttirá 
tes dliscnslcmes extrañas al orden d^ día 
y Uw suscepitiúes de alterai- la arntoDia 
y ^ r^p^io que los delegadic» se deten. 

Art. 45. — El vicepresidente reíBaJla- 
zaié al piealdtonte «i easo de renmela; 
ausencia -o- delesEaclte. 

Art. 4&.' — . I<o^ secr«tario6. de-'berán: 

1> lifthrar -actas de- todas las deHbera- 
eíones; 

a> Uevar «í registro de pedidee de pa- 
labras; 

9) Uevar registro de las resoluciene» 
e^ «dople el Congreso; 

é) Dar teirtimi a todo doetmiento » 
moekÍR iMresenteda; 

S) ColatMrar eon la {residencia en el 
nanual desarrcAlo del debate. 

TITULO XI 
Del Onmtjá Mreetivo Central 

Art. 47. — El Consejo Directivo Central 
estará «Mutltnido por ios stguientes 
miexubroE tem se desempeñarán "ad Ino- 
novem*' y que durarin doe añois ext sus 
funciones, liidlendo ser reelecto*: la» Se- 
cretarlo' GÍifneral, ma Secretario Adluntoi 
Sn Tesamo.' dto voeaks tittttares y dos 
vocaCes siqrientcfi. 

Art. 148. — NO se admitirán en el Con' 
Gcjo DÉreettvo Central más de dos miem- 
bros de liuna misma inrovincia,' etm^Ae- 
rándose a tal efecto a la Capital Fede 
Kú cana» ima provincia. Eista liBeitactóc 
adVititlrá exC^ptíones s^c euan«fo ©1 nu- 
mero de' provincias representadas «i el 
acto rteecietiario no alcance tüt míHlmo 
necesario pmtá su obeerTancia. 

Art. 49. — Los mlemlHias del Consejo 
Directivo Central debei-án reunir loe si- 
gutentes reqolsiitas: 

1) Ser ma$<ar de edad; 

3) Ser sútíM> dé un organismo afiliado, 
que hajm desempeñado la actividad 

de ejecutante musical por un tér- 
mloo BO menear de dos años; 
*> No estar iteclmdo en^ las prescrtp» 
ciernes del articulo 2» "m fine*; 

4) No desempeñar fH«i€»es electlraa 
naiciwaattea. provinrcialM, a muaici- 
pales. . 

Art. 50. — Kt Secretarlo Gemsraí s @ 
Secretario Adjunto y la mayoría dé 10» 
rntemltroe dri Omsejo Direetivo Centra! 
ddbeián set argenttnoe nattvoB o natu- 
ralizados. 

Art. 51. — Los miembrcw d«l ConseíB 
Directivo Owslraí no podrán «nuar co- 
nic deíesa*» al Ctoigreso en :reprí«!n- 
taelón de loa organismos allíiados mien- 
b-a« diiNín en sus mandatos. 

Art. 52. — OtMTTesporKie al Conse^ Di- 
rectivo Oentiai la dirección y adminis- 
tración de la Federación Argeattna de 
Músieoa. 

Art. 53. — Serán siK deberes y atriba- 
ti(tees: 

1) Propender a la consecución de los 
objetivos generales señalados pee la 
Federac^iii Axgentlna de Müsteaa: 

2> GnBME^lr jr hac^- euiBiplir ]ím Esta- 
tutos, regáaínentoa y rescíuciOEie» de 
kw Caneresos: 

3) MaEttener re^ciocies esb las «ttida- 
dets ' af iUiáas y ctu k» wgantenoc 
stodleales. ^1 paM a del exterte-, y 
representar a la Federación en d 
orden nacional e internacional an- 
te láis: aiiterídéd^f competentes; 

4) Craiirocar los congresoB oídiaiarios f 
■ extráordinariw j í^esentár ao ím 

prfméirM la memoria y balance «tel 
ejercicio, remitiendo la documenta- 
ción correspondiente a las entidades 
afiliadas con 30 dfas de anticlpa- 
cicSn; 

9!^ Frepárar-el presupu^to de gaitas y 
recursos y el plan general de viá^ 
tices y movilidad a cpe se aiufitaráot 
k)E. dtrieefites de la Federación Ar- 
gcnthaa, de Músicoe. k» que defterán 
ser aprotiadcfi por el Coiagi'^o, 

«) IMctsBf SM r^iamento Interno de 
conformidad con este SMiatii^ y la 
Ley; 

I)- Apiiear. en su caso, las sancioiaes 
preirlsta* por los articalop !&'- IT> y 
199 y corwsíT disdplinariamentí a 
sus propios' miembros de, acuerdo 
con los rfjísfnos principios; 

9> Renr^sentir /ilidíeialmente a la We- 
dei-.cipin 'Argentina de NW^teoe por'' 
intermedio de! Secfffetario General 
Jio Secretario Adjunto; 



Vi Acbastaistear lea Wemes -de ha Fede-- 
.. mdéet. Argenttea. de MMcw que 
eontcBUMn su patamMuia Lmsi ad- 
^pilslck»»^ y emajeiMKloneti. é» üt- 
leaebles. y bien» aaoaebte registra- 
bles deben ser dlspuastae por el Con- 
greso; 
10> Urvar hm libros extuidoS' pee A» le- 
gtslacte vigente en naáeria Moral 
y enmidiwientar loe ttesmáea. esta- 
blecidos en la misma a su rei^wcto 
y e» lo eoneernimte a to^ otra 
dociimentaclón. 
Art. 54. — M CMlSej» EBreclivo Cen- 
tral se reunirá ordln«rtam«ffl*B ana vez 
por béneslre y eirtraiordinarííBiiíente emmr 
dk» le eoRvtjq-ue eí Secretario General o 
¡o spilclten tres de su» tdemiefys titula- 
res t la Comíisiótt Revi*M-a ' *e Ctuenta^ 
Bl Ccáasej» DírectiT» CSsirtral fijwrá pl 
lugar de sik seston?a, deftlencfo reaffiíarse 
en el domiciBo de la Federación Argen- 
tba de MiWww y de l«s a^setaetoUBs ad- 
beréi»s, en fcrma rotativa,, saívw (jue mo- 
tiv«K especiales acon^Jen variar cireun*- 
taneiatafnte tal rc^aeián. 
, Art,' K. — E (luórraa oecesaaio para 
delüjerar será de tres isaíemftroi», iucíulrto 
eá Secretario General, cp» .salo teadrá 
voto en caso de empate 

Art. 56. — La convocatoria a reunión. 
Incluirá sol© a hw tttalwes, per© deberá 
tasateMto ponerse en eranaeiniEiiento de los 
suplentes, quienes podurán interven» en 
í^ deüteracismes üin éerecho- a ¥«te. 
¡ Art. 57. — Los titulwes q«ae tuvieren 
imped-rmento pa^ra concurrir a feos r«- 
miioí.ies, deberán comunicarlo telegráit- 
camMBíe eaa 1» cBaa * antíciiaftcitó», sal- 
TOi' íaeraa mayor, a iw efeetWB de- 1» ci- 
tación iSel sttpienta- OJiS' corresp©»^ se- 
gún el orden estabüecido. m la opertuni- 
daa prevista por el aitícmlo ffF-. 

Art. 58. — Si en ^ dia y hoisA tijaüo 
él» la eemvoeatoiri» m» h«biere epái-um, 
se aUtWtrá la rewitón p** un término 
no mayor de 24 hm.m, *to a^cesiéad de 
nweva eoBevocaitiMt»- Si ta«a.poca s« i«gra- 
la í^aóruEB,, « caowocf %ii Bueva««erite 
para éetifato de toa 28' iüa.i sfflasliKuieBtes, 
aptaOMado el misw» «riitetib preeecl«ntc. 
lío reuniéndose en esta *%íbw opwtunl- 
dad. et aiijaliao re^eri^. el Seoretait© 
General dieterá eattVBcar un C«iia«i'esc 
ExtraetdiBflurto ea el pllaao» de treinta 
días, con el fin de adoptar la» oBrtídae 
pefíinentes, apltóar tes sanciewtes: (pe t»- 
btere fMgfar o tetegrar el CtaiweJ». EMrec- 
tlv» Omtral. 

Art. 5». — En caso de reraWMsi» «>■ im- 
pediiwento defimltlivo' d«d 3e«retario. Ge- 
neral y diel Seeretarl» Aéj^mit» antran 
reii»^«¡sa«w P<» ei' m'iembro «pe para tau 
fia se hj*4ere deslgaad» en h, mpxmm- 
daa tarevliMSa en ei «rttoulo «*, ^afe» de- 
berá convocar a un Cansreso' EMirsaxli- 
Barto ea. el término de. tretato díaa. 

Art. 60. — competen al Sfcretíorl-o Ge- 
neral los siguientes deberes y atribucio- 
nes: 
1} Ejercer ta representación legal de 
la Psderación Argentina d« Músi- 
cas en todos sus actos; 
21 ConvocaíT y presrdir las reuniones 

del Cssaaej» Dteectiwoi Central; 
3> Suacri)!*: con ei Seeieitaafiffl' ^pe e«- 
xresponda. todM' los docuonensoft. offi- 
' elaleai ateten, memorias^, telaaces, im^ 
Teirtairtos, cfee^ues, etcéte»», f te 
cotsespondencia de importancia La 
de mero trámite paira ser ftanaetB 
por el miembro del Conse.|o Dlrec- 
tlv® Central que éste designe; 
' 41 'Cbé-v««!á<r pac si al' Owigíeso. Bsttra- 
" oipdlnarío en el caso iwevisto pee el 
«Ftfeulo 589. 
S) A(top*aT decisloniBs pt>r si, en ctuiu 
de ' espec'W urgencia, con la. obBga- 
eiiflB (fe dar cuenta en la primer.» 
. reunión del Consejo Directivo Cen- 

teal; 
8) Designación de un gerente con 
- acuerdo del Consejo Directivo Cen- 
tral y previo, coajentimlenio de un 
.Cwifijeso. 
Art. 81. -r- El Secretaria^ Aijuato reni- 
I^lasiaEá al' Secretarlo General ea eaau 
de ausencia u otro impedlmenio, siendo 
SM colaborador natural, CMiformc a ios 
disposiciones de este Estatuto. 

'Alt. 'tó. — 8ei"4ffi detteres y atribuelMiei» 
del TesOíeio: 
lí Ejéreer- el contraitar 'gatee los ími.- 
áHe'ssciíaleg y fíaeaMmls» tríeme. 
jr egmms de la enitdád; 
2> FtmaiT con el Secretailo, Gener* 
l¿s órdenes de pago y todo lo caBr 
cerniente al aspecto financiero: 
3> fteaentar bimestoate»n*e al con- 
sejo Directivo Central un baiaocí' 
.^e caja y confecclMiar un baUsíior 
©eneral de eada e.^i'clclo, el cual. 
|rre^o contraloí ¡te la Comisión Rtí- 
vlsora de Cuentas, (tetera ser so- 
BMüdo por el Coasejo Dürectlso 

■ OiWiSral a consldfeíaclóa del Con- 
■ ■ ' ifBBsÓ-; 

4) Mevar la eoniabfliíSatd en la torma 
ea' q,üé disponga' el Consejo. DJjectl- 
vó "Central y en utt fedo de acuercio 

■"cbn' la' legislación vlfeente, y poiie.i 

■ a dl«fx»lción d« la. C<;^sión l>iev!- 
* ' ' 'lo#d dé Cuentas., los Hfe«08 y demás 

«ocumentaclén cada wa ettte lo soli- 
cite para sa re^iai*^ 



S.}. Dejio^ar en etienta bancafia, todo 
e^^Hmte ée 1» «mía dtepoesta 'por 
fA Cmm¡o Dfeeettro Central par» 
mtaner mi Oja con d^itímo a gas- 
tos corrlente.s. 
Art. 6S. — los vocjúes titulares cola- 
beewia es las- ftaaeiOR^ generales del 
Cteae-Jo Dfcectlwc Cenfara! ^iJvo aelgna- 
clte especfl!*», coiifi,wir>€ a tes iH-eserip- 
cloneó del artícsle 9t*. 

Art. 64. ~ Serán deberías y atribucio- 
nes de los wjcates suplentes: 

1) Remptaar a los. títnJares de acuei- 
do al orden £i.^do en la optwtun;- 
dad Effcvlsta por el artículo 6T?; 

2) Ccm«un-lir a las reuniones del Con- 
sejo Derectlvo Central o intervenir 
en la» deüberaeUmes sin derecho a 
TOto* «««fanaae a lo esta.blecido en 
el «rticuto ST; 

ti C(ídalKieair « Ia£ funeioives que se 
tes asigne. 

Art. 6,5. — Seiá designado un Gerenfe 
por el Secteíarto General, de acuerdo 
eoa. et C¡mse,jB. Djrectív© Oetttraj y ejer- 
cer* ft» fwBKlones q«te' se fe- fije pe» re- 
fJfawewíBj imcí\amméo la ffema de docu- 
we«taeiíte de mero trámite a que se re- 
fier« ei^ artíetala e»' ln«is& 3?). Taj- de- 
signación deberá ser previamente aoto- 
rlijwtía- poB Bni CSW'gres», no slMido- in- 
eoitw«tJi)fe su» fuaeíoBe» con la iSe miem- 
¡ &ro del C&naejo IMtectlvo Central. Toda 
reínunerausiran jwr st». . servicios, ■ de- 
besa {wevfaaseBt* tener la autorización 
de un Coffigreso. 

Del KésimeB Electaral 

Art, 66, — El CSat^fjia- Efcectívo Cen- 
tral será electo por voto secreto y sim- 
ple pltarafidád die sofragios en Cbogre- 
»0B Cfedinaiios,, salTo los casos iirevmas 
ea loe rjtículos 58?' y 59^ y siempre de 
aenert*) cem la»<i sigíjóentes normas: 
i) Se j»ro(3ederá previaasente a la elec- 
ción í3# la Juinta Efectoraí. que es- 
tará ctwipaesta por tres (3' congre- 
salles ttm presidente y dos vocales). 
que- n-o poíWin ser cancíldatos a nin- 
guno de km cargos a proveer ni 
miiem-broB cjel Consejo Directivo 
Centraü; 

2) M Secretario General y el Secre- 
6a*!o- Adj«»to. serán electos {w«- 
viameníe, con especfficítción de 
cargos; 

3) 1.0S demás candidatos propuestos In- 
tc'jrarán una lista general que se 
s««»*ferá al w^-de los defegadw», 
quienes jfftwederán a tai«*»ar tantos 
candidatos como sea necesario, has- 
ta dejar lai- nteoero Igual al total 
ée te mieiKtew a elegisr; 

4) Term«»dQ el acto etorcionario. la 
Junta Electoral verificará el escru- 
tinio,, dando pj-icridad a los efectos 
(4el ea»i?plt«Bi»»to. áel articulo *S^. 
a. liM «andidatee más votadas. Se- 
eu¡iia.iiw!í¡í6e- proeeéerá a la {Mtwla- 
niaieiáB- d* Iteü «lectosi ifuwnes de- 
berán ser paestw en pos«aión de 
a«M. carg^ ai«tes de -la. clauatu-a del 



Art. 87. — Mi su ptwaera reunid el 
Consejo Directi»® Central procederá a 

I fia dtotr^uclém. interia ée- los cargos res- 
tante», pídSííBdi» signar fwswtones espe. 

íeificas a cada uno de los vocale.s. 

tiih'lo XIII 

Oie la Cwmlsién Bevisora de Cuentas 

Art. 68> — Estará «onstitiada pot ti-es 
miembros que durarán dos años en sus 
Curíelon«s- y ped*Sn aeír reelectos, rigien- 
do a s« respecto lo« retiaá^Qs e tncean- 
pOiMWaidaides de los artfeuta! 48* y 51^. 

Art. ^. — Serán eteetoB per vioto se- 
a'eto y á simple pitaraBdad de sufrios' 
B» el mtam® acto en cgat se eligiere el 
Consejp Directivo Cíntraí y una vea efec- 
tuado- el esorutlate se procederá confor- 
me a M prescrlsto en el inciso 4' del 
artículo e^. 

Art. fO. — Serán sus deberes y atrl- 
fcMctenes, que se ejercerán como mínima 
p»r dos de sus nsiembros en forma con- 
junta: 
lí Esaniinaar por lo menos una vea .poi 
semestre. Ib» Itíros ée címtaKlldad 
y toda la doeumen*ael«n de Tm* 
rerla y elevar al CMiwjo- Directivo 
Central el ftifbrme (M»respondtente; 
2> Efectuar »r«piei08. de eaj» •&& .previo 
a-vlto, ea*E vez efue le e«asiéer«» 
necesario;' 

5) Blfevwr ai €?ongreso un iníw-me so- 
br?- "¡m Memoria y balanee d»í ej**- 
cl<Bío; 

*> Firmar juntamente ccm el Secre- 
tario General y Ifesetero los balaa- 
ce« swBfeadce; 

S-} SMIcftar la renraléa del Oc^sejo DS- 
reettv» Central por rajrases rela- 
ciwsadtts eim .sus funciones:; 

6) En caso de extrema gravedad. aoM- 
citairia CEiBVoeatoria de \m Ctongre- 
80 Esitraioediaarlo, 

Blii^itM^l»B«s GMierales 

TITULO XIV 

Dt; la Bcfiuma Estatutaria 

Art. 71, ^~ La. mod-üfcactón del pre- 
;ea.te Estatuto, séla podrá ser resii*eJ,ta. 
.por m.iyoría de das tercios de delegados 



pcea«lt«i), en un Cons^reso Extraordina- 
rio, en qtie d^aerán estar representadas, 
como nsfolmo, la mlttid más uno de KM 
organismos áfUiadois coa «tereco a vota 
No reuoiéndoee él quorum reqaerldo den. 
tro de las veinticuatwi horas subsiguien- 
tes de la cstabletída «m la e(»ivocatorta, 
se considerará desecliada la inieiatíva, 
sotare la que no podía Instsllrse por tS 
término de seis roese.5. Tal mayoría *• 
delegados y mínimo de organismos afi- 
liados, no serán exigidos para la reforma 
estatutaria, relacionada ocm el cambio 
de domicilio legal de la Federación Ar- 
gentina de Músicos y al desenrpeño "ad 
nottorem" áe los mietntaroe del Consejo 
Directivo Central, suiíuestos que se re- 
solverán por simple mayoría de votos do 
delegadas presentes. 

TITÜLCí XV 

Be la IMsotoetón ée la Federacián 
Arceattna ét- Másiea« 

Art. 72. — La Pederación Arseutin» 
de MtislcOK no podía disolverse mientra» 
existan dos organismos afiliados dis- 
puestos a sostenerla. 

Art. 73. — Eji caso de disolución, será 
designada depositarla de su patrimonio, 
la Secretaría de Estí.do de Trabajo d<i 
la Nación, hasta que se reconstituya la 
entidad. 

TITULO XVI 

Autoridades y protedímientos para 
M.edidas de Acción Directa 

Art, 74. — Las mecidas de acción di- 
recta deberán ser resueltas por el voto 
directo y secreto de los delegados, en 
Congreso especialmente convocado al 
efecto. 

Art. 75. — Cuando se suscite un con- 
flicto que no tenga «o'ución entre par- 
tes, como primera msdida la organiza- 
cit« gremial, debela fwnun icario a los 
organi^BOs eoropetent!» del trabajo, pa- 
ra formalizar los trámites de la instan- 
cia obligatoria de ccmclílación no de- 
biend» innovarse respecto a la situación 
aníerior al ccttiflicto. 

Art. 76. — Si se hubiesen determina- 
do medidas de acción directa, de acuer- 
do a lo resuelto en el Congreso, éstas de- 
berán cesar ante la intervención de los 
organismos del trabajo, pudlendo la of- 
ganización premia! adoptar procedimien- 
tos di.stintos de concl.iaelón y arbitraje. 

Art. 77. _ El Congreso determin<irá 
tos miembros del Coníiejo Directivo Cen- 
tral que realiaarán las tratatlvas de 
conciliación y arbitraje ante quien co- 
n-esponda. 

Ministerio án Trabajo 
ASOCIACIONES 
HtOFESlONALES DE 
TRABAIADORES 

Sindicato Petrolero Neuqiién 

]'orf.oiKní;i greixiial. 
RESOLUCIÓN 

M. T. N" 262 

Bs. As., 3¡7Í72 



V 



ISTO la solicitud de personería gm- 
in'al, fresen tada por el Sindicato 
Jt^etrcdero Neuqúén, de la provincia 
del Neuqufei, en el Expediente nú- 
mero 504.784¡72; y 

CONSIDKRANIX>: 

feue la entidad peticionante con.sti- 
tuye una asociación profesional üe 
primer gr.ido. que agrupa a todo eJ 
persona^ de maestranza y admmistra- 
tivo que desempeñan su."! tareas en 
las .Empresas JPriiradas del Petróleo 
y subsidiarias decr.cadás a ía extrac- 
cléa, Industrialiaación y comerciali- 
zación de petróleo y ^s de petróleo^ 
ct.mo sus derivada;; con zona de ac- 
tuación en todo el territorio de iaa 
provincias de Neuciuén y Rio Negro 
yue desde el 24 d(! abril de 1971. fe- 
cha de su constitución, ha tenido co- 
mo fin primordial la defensa de loe 
intereses profewioíiales del referido 
gremio 

Que de la información producida pur 
la Dirección Nacional de Asociaciones 
Profesionales a foj;» 26, surge que en 
jurisdicción de la acurren te, existe el 
Sindicato Petrolero de Baliía Blan- 
ca, pero el mismo no posee afiliado» 
cotizantes de la especialidad. 
Que sus ea,atutos sociales se ajustan 
á las d!s!Jos!(ítQneí contenidas en la 
Ley 14.453 y demás normas vigentes. 
Que e¡ núiíierO de afiliados cotizan- 
tes que constituyen el sindicato, le 
da el carácter de s;uflolentem£nte re- 
piesentativo. 
Por ello, 

Hl MíKBtíto'ft Trabajo 

R.ESirEtvE: 

Articule 1» — • Aprobar el texto del es- 

i*tutít^ «brante de-:íoji»s caareatia y dos 
i*2> a cincuenta y cuitro (54) inclusive 
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y otorgar personería gremial al Sindicato 
Petrolero Neuquén. con domicilio en la 
calle Jujuy 360, ciudad de Neuquén pro- 
vincia del Neuquén, con el carácter de 
entidad profesional de primer grado que 
agrupa a todo el personal de maeswan^a 
y administrativo que desempeñan íü£ 
taréis en las anpresas Privadas del Pe- 
tróKx y subsidiarlas dedicadas a ¡a ejt- 
tracción, industrialización y comerciali- 
«aciüii de petróleo y gas de petróieo. co- 
mo sUf derivados; con zona de actuación 
en todo el territorio de las provincias 
de Neuquén y Rio Negro. 

Art. 2^ — Excluir de la personería gre- 
mia'. áe Sindicato Petrolero de Bahía Blan- 
ca, al personal agrupado por el Sindica- 
to Petrolero Neuquén, de la provincia del 
Neuquén, dentro de la zona de actuación 
ri'conocida a esta última organización 

Art. 3? — Registrar, comunicar, entre- 
ga certificado de la personería gremial 
otoi'iada, previa publicación por la Di- 
recziór Nacional del Registro Oficial dcí 
estat-i.io del Sindicato Petrolero Neuquén, 
dn ia provincia del Neuquén. y la inscrip- 
tiüii tic la mencionada entidad en el re- 
gis',! c de Asociaciones Profesionales cois 
pe'-.sonsría gremial; notificar al Sind'ca- 
to Pííírolero de Bahía Blanca, remitir co- 
pia aijtent'cada a la División de Publi- 
caciones y Biblioteca; archivar oportu- 
namente. 

San Sebastián 

ESTATUTO 

CAPITULO I 
Conütitución y denominación 

Arüculo 19 — En la ciudad del Neu- 
quén, Capital de la provincia homónima, 
a los veinticuatro días del mes de abril 
del ano mil novecientos setenta y uno, 
se constituye el Sindicato Petrolero Neu- 
quén que agrupa a todo el personal de 
maosrranza y administrativo que desem- 
peñiiíi sus tareas en las Empresas Pri- 
vadas del Petróleo y subsidiarias dedica- 
das K la extracción, industrialización y 
co'ii"iciallzación de petróleo y gas de pe- 
tróeo. como stis derivados, con zona de 
actuación en todo el territorio de las pro- 
Tincias de Neuquén y Río Negro. 

Pija su domicilio legal en la ciudad 
del Neuquén, Capital de la provincia del 
núst^ic nombre, con sede provisoria en 
cali' Jujuy N? 360. 

CAPITULO II 

Art 2? — A los efectos de su actuación 
ante las autoridades comi)etentes queda 
establecido y constituido que: El Sindi- 
cato Petrolero Neuquén, agrupa al perso- 
nal citado en el artículo 1^, sin distin- 
ción de razas, religión o credo político, 
que desempeñen sus tareas en las Em- 
nresas Piivadas del Petróleo y subsidia- 
ra., dedicadas a la extracción, industria- 
lización y comercialización de petróleo y 
gas de petróleo, como sus derivados, con 
zona de actuación en todo el ámbito de 
las provincias de Neuquén y Río Negro. 

CAPITULO III 

Objeto 

Art 3* ~ El Sindicato tendrá por ob- 
jeto: 

ft) Defender y i-epresentar ante el Esta- 
do y los empleadores los intereses 
profesionales; 

b> Defender y representar los intereses 
individuales de cada uno de los aso- 
elados ante los Institutos de Previ- 
siáti, la Justicia y toda otra repar- 
tición del Estado; 

e) Estudiar y plantear ante los orga- 
nismos correspondientes las medidas 
que tiendan a llevar las mejores con- 
diciones de trabajo a sus asociados^ 

d) Fundar Instituciones de Previsión 
y Asistencia Social; 

«) Organizar y promover la formación 
de cooperativas y sociedades de con- 
eumo, de crédito y de nivienda de 
acuerdo a la legislación vigente, 

í) Intervenir en negociaciones colec- 
tivas, celebrar y modificar pactoe o 
convenios colectivos; 

g) Organizar la práctica de deportes, 
fomentar el turismo, y toda otra ac- 
tividad que tienda a fomentar las 
«ordlales relaciones entre sus aso- 
ciados; 

h) Reallisar todo tipo de actividad en 
beneficio de los asociados dentro del 
marco de la ley. 

CAPITULO IV 

De hts miembros 

Art. 4'. - Son las obligaciones de los 
Bdiembros del Sindicato; 

a) Cumplir y hacer cumplir este Esta- 
tuto, loe relgamentos que en su 
cMisecuMisia se dicten, las dlsposi 
cl<a>e« de la Asamblea y de la- Co 
misidn Directiva; 

b) Aceptar los eai'gos, trabajos y co- 
mlsicnes que .se confieran salvo in- 
jUBtiíicad» imposibilidad; 

c) Mantener el orden y el decoro dentro 
de la Asociación en todos sus aétos; 

d) Abcmar loe cuotas y cotij»c!ones 
que, de acuerdo a la ley y estos 
Estatutos se fijen. 

Art. 5*. — los miembros del Sindicato 
focarán de loe siguientes derechos: 



a) Asistir a las Asambleas Ordinarias 
y Extraordinarias, ejerciendo ei de- 
recho a la vez y el voto desde el 
momento de su aceptación eomo afi- 
liado; 
.)> Asistir a las reuniones de la Comi- 
sión Directiva con voz solamente; 
c) Ser patrocinado y defendido por el 
Sindicato en las dificultades que se 
deriven de su trabajo; 
di Hacer uso de los servicios Sociales 

de la Asociación; 
ei Ser elegido para el ejercicio de car- 
gos representativos de acuerdo a lo 
proscripto por la ley y este Estatu- 
to; 
ti Presentar con cuatro días de anti- 
cipación a las reuniones de la Comi. 
sión Directiva los Proyectos y propo- 
siciones que considere de interés. 
Art. 6^. — Todo trabajador de las Em- 
presas Petroleras comprendidas en los 
artículos 3 y 4 podrá solicitar su afilia- 
ción. 

Art. 79. — La solicitud de afiliación 
deberá presentarse por escrito y conten, 
drá el nombre, domicilio, nacionalidad, 
edad, número de documento, nombre dei 
empleador, estado civil, función qu6 de- 
eempeña en su trabajo y la firma del 
solicitante . 

Art, 8?. —La solicitud sólo podrá ser 
rechazada por los siguientes motivos: 

a) Incumplimiento por requisitos exi- 
gidos por el artículo precedente; 

b) No desempeñarse el solicitante en las 
actividades comprendidas en los ar- 
tículos 3 y 4; 

ci Haber sido el solicitante condenado 
judicialmente por la comisión de un 
delito en perjuicio de una Asociación 
Profesional de trabajadores 

Art. 9^. — La solicitud de afiliación 
deberá ser resuelta por la Comisión Di. 
rectiva dentro de los treinta días de su 
presentación; transcurrido dicho plazo se 
considerará aceptada. Si la Comisión 
Directiva resolviera el rechazo de la so- 
licitud de afiliación, deberá elevar todos 
los antecedentes con los fundamentos de 
su decisión a la primera Asamblea o 
Congreso para su consideración. 

Art. 10. — Para cancelar su afiliación, 
el afiliado deberá presentar su renuncia 
por escrito o telegrama colacionado, no 
pudiendo ser rechazada, salvo que corres, 
pendiere expulsión. 

Capítulo V 

De las Autoridades 

Art. 11. — Son autoridades del Sindi- 
cato Petrolero Neuquén: 

a) La Asamblea. 

b) La Comisión Directiva. 

c) La Comisión Revlsora de Cuentas. 

Art. 12. — Son ftmciones exclusivas de 
la Asamblea: 

a) Sancionar y modificar los Estatutos; 

b) Aprobar la" Memoria y Balance; 

c) Aprobar la unión o fusión del Sin. 
dicato con otras Asociaciones; 

d) Fijar el monto de las cuotas para 
los afiliados, áe las contribuciones 
especiales para tener derecho a los 
Servicios Sociales y de las contri- 
buciones extraordinarias. 

e) Decidir la expulsión de los afiliados; 

f) Acatar las medidas de acción direc. 
ta; 

g) Disponer la afiliación o desafina- 
ción a una Asociación de grado .su- 
perior; 

h) Todas las que por ley o disposiciones 
Estatutarias le correspondan; 

Art. 13. — La Comisin Directiva esta 
rá compuesta por: Un Secretarlo Gene, 
ral, Un Secretario Adjunto, Un Secretarlo, 
Un Prosecretario, Un Secretarlo de Actas, 
Un Prosecretario de Actas, Un Tesorero, 
Un Protesorero, Un Secretario de Obra 
Social y dos vocales titulares. 

Art. 14. -— Los miembros de la Ccrnil- 
sión Directiva durarán dos años en sus 
funciones pudiendo ser reelectos y debe- 
rán reunir los requisitos exigidos por la 
ley 14.455, siendo elegidos por voto se- 
creto. 

Art. 15. — La Comisión Directiva de- 
berá reunirse por lo menos una vez por 
mes y en cualquier momento en forma 
extraordinaria, cuando lo crea convenien- 
te el Secretarlo General. 

Art. 16. — Las reuniones de ia C<Mnl- 
Eíón Directiva serán presididas por el Se. 
cretario General o el Secretario Adjunto 
en su reemplazo, y en ausencia de éstos, 
por un miembro que se designe al efecto 
No podrán hacer uso de la palabra las 
personas ajenas a la Comisión Directiva 
y que no hayan sido previamente autorl. 
aadoe por la misma. 

Art. 17. — LOS miembros de la Comi- 
sión Directiva que faltaren a tres reunio- 
nes consecutivas o cinco alternadaí; sin 
causa justificada, serán considerados dl- 
mltentes. 

Art. 18. — Las elecciones serán por 
listas completas de once miembros sin 
borratinas. Cada lista deberá de,signar los 
cargos de cada candidato. 

Art. 19. — Son deberes y atribuciones 
d- ia Comisión Directiva: 

a) Cumplir y hacer cumplir estos Es- 
tatuios, como asi también sus pro- 
pias resoluciones y las que emanen 
de las- Asambelas; 



b) Convocar las Asambleas Ordinarias 
y Extraordinarias a cuya considera- 
ción se someterá el Orden del Día; 

c) Resolver sobre la solicitud de ingre- 
so de los afiliados, quienes deberán 
llenar y firmar una ficha por du- 
plicado; 

d ' Nombrar y destinar empleados, con 
cargos de informar de ello en la pri- 
mera Asamblea y dictar las disposi- 
ciones a que debe ajustarse; 

8 1 Autorizar toda clase de gastos me 
ñores; 

f) Asesorar a las Comisiones Internas 
sobre todo problema gremial; 

g) Considerar y aprobar las actuacio- 
nes de las comisiones internas de 
cada lugar de trabajo; 

h) Para adquirir Inmuebles o mobilia- 
rios, se necesitará autorización ex- 
presa de la Asambleas Extraordina- 
rias; 

1) Asignar las remuneraciones, viáticos, 
etc., conforme a las necesidades de 
esta Organización de acuerdo a la evo- 
lución de la misma, y en caso nece- 
sario ésta podrá resolver que hasta 
dos de sus miembros sean rentados 
para desempeñar sus tareas; este 
número sólo podrá ser aumentado 
por una Asamblea. 

Del Secretario General 

Art. 20. — Son atribuciones y deberes 
del Secretario General: 

a) Convocar y presidir las reuniones 
de la Comisión Directiva; 

b) Decidir las votaciones en caso de 
empate; 

c) Firmar las notas, correspondencia, 
citaciones, convocatorias, balances 
aprobados, cheques^ órdenes de pago 
y demás documentos que requieran 
su intervención, en unión del Secre- 
tario Adjunto, Secretarlo de A«tas y 
en su cargo el Tesorero, 

d) Ordenar el pago de las cuentas y 
gastos aprobados por la Comisión 
Directiva y Asamblea; 

e) Elevar a las autoridades competen- 
tes las denuncias por irregularidades 
o violación de convenios que fueran 
tratadas previamente por la Comi- 
sión Directiva; 

f) Se encargará de las gestiones y trá- 
mites de los expedientes Iniciados en 
el Ministerio de Trabajo por el Sin- 
dicato; 

g) Propondrá la designación del o los 
empleados que resulten necesarios 
para el normal funcionamiento del 
Sindicato o la Comisión Directiva, 
quien fijará el sueldo, funciones y 
obligaciones del o los mismos; 

h) Resolverá en principio y con carác- 
ter prevlslonal toda situación de ur- 
gencia que se plantee, citando a re- 
unión extraordinaria a la Comisión 
Directiva o bien presentando los an- 
tecedentes en la primera reunión que 
la misma realice, la que procederá 
en consecuencia; 

1) El Secretario General será el repre- 
sentante legal para todos los actos 
de la entidad. 

Del Secretario Adjunto 

Art. 21. — El Secretario Adjunto deslg- 
nado reemplazará al Secretario General, 
asumiendo el cargo con las mismas atri- 
buciones y deberes, en caso de enferme- 
dad, ausencias o renuncia del mismo; 

Art. 22. — Son atribuciones y deberes 
del Secretario Adjunto: 

a) Confeccionar los temarlos para las 
reuniones de la Comisión Directiva, 
pudiendo suprimir, agregar o modifi- 
car el mismo o los mismos a pedi- 
do de un miembro presente, previo 
consentimiento de la Comisión; 

b) Constatar que se de cumplimiento a 
las resoluciones de la Comisión Di- 
rectiva; 

c) Llevará un libro de asistencia a las 
reuniones ordinarias y extraordina- 
rias; 

d) Además, supervisarán la marcha de 
los Servicios Sociales presidiendo las 
subcomisiones que el gremio institu- 
ye como ser: mutualista, cooperati- 
vista, etc. 

Del Secretario y Prosecretario 

Art. 23. — 71 Secretario designado, re,- 
ejxplazará al Secretario Adjunto, asu- 
miendo el cargo con las mismas atri- 
buciones y deberes, en caso de enferme- 
lad, ausencia o renuncia del mismo; 

Son deberes y atribuciones del Secre- 
tario: 

a) Dar lectura a la correspondencia 
cursada y recibida desde la última 
reunión; 

t>> Redactar y firmar juntamente con 
el Secretario General la corresponden- 
cia, citaciones, convoratorias y ba- 
lances aprobados; 

"i Será e! encargado de un archivo y 
regLstro de afiliados, como así tam- 
bién del archivo de toda la con-es- 
pondencia del Sindicato; 

o 1 &tará a cargo del control de exis- 
tencia de papelería y formularios del 
Sindicato; 

?i Firmar juntamente fon el Secreta- 
rlo General; ciiequts, órdmí-.c de 
pago y demás documentos que re- 
quieran su tntervenelfin; 



f) Todo baianee iieberá llev%r ia Ilr» 
raa del Secretario General, Secreí-*;rlo 
Adjimto, Secrelajrio, Tesorero y de 
la Ccíniisión Revlsora de Cuenta»; el 
Prasecretarlo deWgnado, reeariplasR- 
rá al Secretaria en laso de enferme- 
dad, ausencia o renuncia de éste, con 
las Hiisma,a a,tn'J!aeiaoai y defoéiviar, 

ai Elevar a la Junta i^lecutlv» Centm) 
de la Federación -Argentina Sindical 
de Petroleros, las fichas d« loe nne* 
vos afiliados y notificar ia* bajact 
habidas durantes el mes. 

Del Secretario y Profieeredario 
de Actas 

Art. 24: — Son deberes y obllgactMjes 
del Secretario de Actas: 

a) Dar lectura en cada reunión o Asam- 
blea, al acta anterior y flmiai' la 
misma después de haber sido apro- 
bada y firmada por dOs asambleís- 
tas; 

b) Redactar las actas de las reuniones 
de la Comisión Directiva y Asam- 
bleas; 

O Llevar un libro de actas para las 
reuniones ordinarias y extraordina- 
rias convocadas por el Sindicato. 
Ambcte libros deberán ser firmados 
al margen por les participantes a U 
reunión o concurrencJa a la .Asam- 
blea. 
Art. 35. — El Prosecretario de Actas 
reemplazará al titular en easo de enfer- 
medad, ausencia o reuncia de éste con 
las mismas atribuciones y deberes. 

Del Tesorero y Protesorero 

Art. 26. — Son atribuciones y deberás 
del Tesorero: 

a) Recibir los ingresos bajo recibo; 

b) Diligenciar el cobro de los recursos 
sociales; 

e) Efectuar los depósitos bancarlos; 

d) Firmar las extracciones de fondos 
juntamente con el Secretar.io Gene- 
ral y Secretarlo; 

e) Llevar los libros relacionados eon el 
movimiento de fondos, archivo de 
comprobantes y recibos de tesorería; 

f) No entregar dinero ni pa^ai- cuente 
alguna sin la orden de pago firma- 
da por el Seci-etario General ylo Se- 
cretario; 

g) Pi-esentar mensualmente un balance 
de Caja del Sindicato a la Comi- 
sión Directiva; 

h) Presentar en la primera reunión 
Ordinaria del mes de febrero a la 
Cominlón Directiva, el balance co- 
rrespondiente al ejercicio fenecido 
el 31 de diciembre de cada año, pre- 
via revisión y aprobación de la Co- 
misión Revlsora de Cuentas; 

i) Colaborar con el Secretarlo en la 
confección del Balance anual. 

Art. 27. — En caso de ausencia del Te- 
sorero, ejercerá sus funciones el Proteso- 
rero y colaborará con aquel en el desem- 
peño de sus tareas. 

Del Secretario de Obra Social 

Art. 28. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Obra Social: 

a) Aibltrar los medios tendientes a la 
formación de instituciones de pre- 
visión y asistencia social; 

b) Promover a la formación de Coope- 
rativas de consumo, de créditos y de 
viviendas, conforme a la leglslacl&i 
en vigencia; 

c) Fomentar la práctica del deporte, 
del turismo y de cualquier otra acti- 
vidad que tienda a incrementar las 
relaciones cordiales entre sus aso- 
ciados; 

d> Realizar todo tipo de actividad que 
redunde en beneficio de sus asocia- 
dos dentro de los encuadramientos 
legales; 

e) Designar a sus colaboradores inme- 
diatos o nombrar subcomisiones den- 
tro de los afiliados a los fines enun- 
ciados precedentemente; 

t) Crear un instituto de perfecciona- 
miento profesional en materia pe- 
trolera, tendiente a elevar el nivel 
técnico y cultural de sus afiliados. 

De los Vocales 

Art. 29. — Los Vocales serán dos y re- 
emplazarán a los miembros directos poí 
orden de colocación, teniendo voz y voto 
en las deliberaciones de la Comisión Di- 
rectiva. 

De la Comisión Revisora 
de Cuentas 

Artículo 30. — Son atribuciones y de- 
beres de la Comisión Revlsora de Cuen- 
tas: 

a) Examinar los libros y documentos 
administrativos del Sindicato siem- 
pre que lo juzgue conveniente y por 
lo menos dos veces al año; 

b) Fiscalizar la administración del Sin- 
dicato, verificando el estado de Caja 
y valores de toda índole; 

c I La Comisión Revisora de Cuentas 
cuidará de ejercer sus funciones sin 
entorpecer la regularidad de la ad- 
ministración social: 

di A fin de cada ejei'cicio fianc ero, la 
Comisión Directiva presentara a la 
Comisión Revisora de Cuentas un 
Balance GeivTal con io i com oajl. 
tes respectivos para su revisión; 
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e) La Comisión Revlaora de Cuoitas 

«xMoUMut y framulAi* 4teí 

por flionto fundado, tífbn «t 

nUto del inolao m.betU», dBiM«t»dtt 

üsnimí a la GcmilsKSti Obec^v» 

dentao de tos dttn áitm de tanberto 

reolMdo. 

Art. 31. — lA CtHnMón Revlaor» da 

•uentac MtarA intograda por dos BMm- 

teoB titularas y deberá i«unir los nqui- 

sitoe exigidos por la ley 14.46S, dunirAn 

dos aíiofi 6n sus funciones y serin elet^- 

doB por el voto dinsoto de los afiliadoB. 

Art. 32. ~- Nine:ún ml^nbro de la Oo- 

misióa Direotira podrá aer integrante ds 

la CknaisMn Hevlsora de Cuentas. 

Art. 33. — La Comisión Dlreetíra dará 
todas las faoilfáades y colaboración ne- 
cesaria a la Comisión líevistura de Cuen- 
tas para el cumplimiento de iKi ocanetldo. 

CAPITULO VI 

Sel Patrimonio 

Art. 34. — Los fondos del Bindleato 
serán depositados a nombre de la ebit- 
dad y a la «urden conjunta del SecretaiM 
General, Secretarlo Adjunto y tiesonm», 
pudlendo efectuar las extra«€.i«xiSK d* 
fondos depoi^tados con solo la Urna de 
dos de loe citados precedentenaenta, asl^ 
mismo toda c^wración financiera que re- 
alice el Sindicato deben! aar suscripta 
por las tiea personas eltadas. 

Art. 35. — la Patrimonio del Sindica- 
to Petrolero Netiquen estará eootftltuido 
por las cuotas mensuales de los Asocia, 
dos, c<»tl^biiolones extraordinarias de és- 
tos, roluntarlas o reetMltas por Asam- 
bleas, los bienes que se adquieren con los 
fondos sociates, sus ínjtto» o tnteresee, 
airtgnaciones que pudieran eorresponderle 
en virtud de dlsposlcion«s legales, msoip. 
tadas por Asambleas, producto de actos 
de servidos organizados por la Instituí 
ei(te, recursos ocasionales, con dcmacio- 
nes aprol>adas por Asambleas, que no con. 
travengan las disposiciones de este Es- 
tatuto y la Ley. .. 

Art. 36. — lias cotizaciones y contri- 
bucioncs serán establecidas y modifles. 
das por Asambleas. Además se creará un 
fondo de reserva, en la proporción que 
determine el cuerpo, para cuteir las ne- 
cesidades del mismo. 

Art. 37. — En caso de disolución del 
Sindicato, sus bienes serán destinados al 
Patronato I^cionál de Ciegos. 
CAPITULO VII 
De las Asambleas 

Art. 38. — Las Asambleas serán ordi- 
narias y extraordinarias. 

Las primeras se realizarán anualmente. 
Laü extraordinarias tendrán lugar cuan, 
do las owivoque la Comisión Krectiva 
por propia decisión o solicitud de afilia- 
dos en número no menea: del dles por 
ciento, debiendo dicha solicitud ser pre- 
sentas por escrito. 

Art. 39. — La convocatoria deberá iMi. 
cerse con no menos de treinta días de 
anticipación, oon mención de loe temas 
incluidas en el Orden del Día. 

Art. 40. — Ein las Asambleas ordina- 
rias y extraordinarias no podrán tra- 
tarse otros asuntos que los especificada 
en el Orden del Día, donde no podrá 
figurar el rubro "Asuntos Vítflos", de. 
blendo detallarse explícitamente tcxios los 
puntos a tratarse. 

Art. 41. — Las Asambleas para poder 
sesionar válidamente deberán contar con 
el quorum necesario que lo constituye la 
mitad más uno del total de los afilia- 
dos; en Caso de no obtenerse quorum, 
una hora más tarde se sesionará ccm el 
número de los socios presentes, siendo 
válidas todas las resoluciones que se to- 
men. 

Art. 42. — Las autMidades de cada 
Asamblea, serán elegidas del seno de la 
misma consistiendo en: un Presidente, 
un Secretario y un Secretarlo de Actas. 

Art. 43. — SI Presidente de la Asam. 
blea decidirá con su voto en caso de 
empate . 

Art. 44. — En las Asambleas, el Pre- 
sidente estará facultado para llamar la 
atención del afiliado que no se encuentre 
dentro de los términos correctos o pro- 
voque perturbación en el buen desarrollo 
de la misma, pudíendo llegar a ser ex. 
pulsado de la .«^ala, si así lo considera 
necesario, pi-evia aprobación de la Asam- 
blea. 

Art. 45. — Toda moción deber* ser 
apoyada por lo menos por un asambleis. 
ta, además del mocionanie, para que la 
considere la Asamblea. 

Art. 46. — Son cuestiones de ord^t 
las que se susciten respecto a loe de- 
rechos y principios de la Asamblea y 
sus asambleístas, con motivos de dlstur. 
blos o intorrupcioní^ o .de cuestiones 
personales y los tendientes a hacer que 
el Presidente haga respetar y respete las 
reglas de las Asambleas. 

Art. 47. ~ Las mociones en el senti- 
do precedeiítc serán tratadas sobre ta- 
blas y una vez resueltas, continuará la 
deliberación anterior. 

Son cuestiones previas: 

aj Que se t>a«e a un cuarto Intenae- 



b) Que se aplace un asuntO' por tiem- 
PQ ttMltetermliutfo 9 ffimdo ¡e^rntrn; 

e) Qim se declare qué m Üay lugar 
a deUbomr; 

d) Que se cierre el debate oon lista de 
ocaídemí o que oe declare lifcn-e el 
taimno. 

A:t. 48. — cualqiUera de estas mocio- 
nes, apoinidas por dos asambleístas se- 
rán v<í4ada« sin discwlón. 

Art. 4«. — Las mociones apoyadas en 
Aflwublea* pueden aer retiradas por el 
moeiouantc antes de ser pumitas a vo. 
Iwlófi. 

AM. M. — B» oblgaclón pedir la pa- 
labe» en voa alta, mencUmando ei nom. 
bm s fKllido del asambleista. 

Art. 31. — Cuando varios asambleis. 
tas ytlden la palabra a la vez, se le átsé 
priiKero al que no haya wsado de ella. 

Art. *2. — JSn el debate hay que ate- 
ueew! al yunto en discusión y guardar 
•1 oMHn, debiendo ei Rreeidente llamar 
al «rdíador a la cuestite o al orden. Si 
éste no io acatare, retirarle la palabra, pU- 
dkmdo eanftrmar «^a medida eon la 
apnstacddn de la mayoría de los aiatrnt 
bleistas. 

Aft. Sü. -> No se cteben aea^ur ni dto- 
eutÉ* ku> lnt«»!l0Qes que laduaean a ha. 
ow «na inropoBleldii oaalquicsra, sino la 
naturalesa de ésta y sus eonseeuencla po 
slbles. 

Art. 94. — Las votacKmes se harán 
por signos, salvo dedslt^ contraria de It 
AsamWea. 

Art. S6. — Juntamente oon la convo- 
catoria a Asaonblea OrtUnarta, la Cotnl- 
f¡¡áa Directiva deberá dlstrltoulr a cada 
uno de los afiliados la correi^>ondlente 
Memoria y Balance, U» nue serán oca. 
slderados obligatoriamente. 

CAPITLO VIH 

De las BieocioiMW 

Art. 56. — La elección de la Comisión 
Directiva y de Comisión Bevisora de 
cuentas se efectuará mediante el voto se- 
creto y directo de los afilladaa. 

Art. 57. — Para tener derecho al vo- 
tar el afiliado deberá haber trabajado en 
las actlviitedes comprendidas en el ar- 
tículo 1 durante el año anterior a la 
elección. 

Art. 58. — La convócatela debe ser 
resuelta y publicada eon una antelación 
no menor de treinta días a la fecha del 
comicio. Ifeta deberá ser fijada con ima 
antiolpacito no menor de treinta días a 
la terminación de los mandatos de los 
miembros que debieran ser reemplazados. 

Art. 69. — Las elecoicHies ser&n pre- 
sididas pM- una Junta saectoral, «msti- 
tulda por cinco miembros, los que eerán 
elegidos por la asamblea ordinaria de 
entre los afiliados presentes que se en- 
cuentren en condiciones estatutarias pa- 
ra elegir y ser elegidos, no pudlendo le- 
caer la designación en miembros de la 
Comisión Directiva ni en candidatos de 
listas que se presenten al acto electiaia- 
rio. 

Art. 60. — La Junta Etec toral deberá 
dlspoHw la confección de un padrón por 
orden alfabético y otro por orden de es- 
tablecimientos o empresas en los casos 
en cfue la elección se cumpla en dichos 
lugares. El primero deberá contener las 
siguientes especificaciones: número -le 
orden, apellido y nombres completos, nú. 
mero de documento de identidad, nú- 
mero de carnet sindical, domicilio aei 
afiliado y nombre del establecimiento o 
empresa donde tral>aja y dmnictllo. 

Para el caso que sea necesario con- 
feccionar el segundo padrón mencionado, 
el mismo deberá distribuir a los afilia- 
dos electorales por el establecimiento o 
empresa donde teabaja, ordenados por 
orden alfabético v oon las mismas espe- 
cificaciones del anterior, copla de ios 
mlinnos. 

Art. 61. — Los padrones deberán en- 
contrarse a disposición de los afiliados y 
listas intervlnientes quince días antes de 
las elecciones. 

Art. 9S. — Hasta diez días antee de 
la celebración del acto elecctonarto se 
podrá presentar ante la Junta BJectoral 
las listas de candidatos, firmadas por los 
mismos y por lo menos por un dSea por 
ciento de los afiliados con derecho a vo- 
to. 

Art. 63. — Las listas deberán reunir 
además las siguientes ceodlclones: 

a) Contendrán el nombre de la enti- 
dad; 

b) Indicarán en forma precisa nom- 
bre y apellido de cada uno de los 
candidatos; 

c) Las listas se diferenciarán por co- 
lor y no tendrán símbolos. alttSlanes 
o lemas políticos, partidistas o re- 
íigiosos. La adjudicación del color 
se hará teniendo en cuenta la agru- 
pación que lo hubiere usado oon Mi. 
terlorldad. 

Art. — 64. — La Junta Büectoral caok- 
tatará las condiciones ests^utarlas en qiie 
ae encuentra cada candidato. Las listas 
serán eidilbidas durante doe días en la 
sede gremial a los ni»s de efectuar las 
tachas u oteervaciones a am huMere la- 



Sar; ai no se taiclerrai dentro dei.píqBo 
iMaMeMkt se ooiiMderarán onclalizadas. 
WA c<Éo d« elw^^actanec de orden e». 
Mktutatrto o legal de aouerdo a la legts- 
laeié» vidente. La Junta Steotoral dará 
a los apoteados áe la IUía un plazo de 
ouarenta y ocho horas para normalizar- 
la, vencido el cual, en caso de no acep- 
tarse la modificación propuesta, no ha- 
brá derecho a reclamo aJguno. 

Art. 66. — La Junta Electoral comen- 
zará sus funciones inmediatamente des- 
pués de clausurada la Asamblea Ordina- 
ria en la que haya sido electa y proce- 
derá en primer lugar a elegir de entre 
«M miembros: un presidente, un secre- 
torio y ti«« vocales, ajustando su accio- 
nar a las disposiciones estatutarias y lé- 
gate pertinentes. 

Alt. 68. — Dentro de loa cinco días de 
KaUnMlo el acto eleccsonark), la Conü- 
Món I3ii«otíva celebrará su primera reu- 
nión. 

CAPITULO vni 
De las Ranideoes 

Art. ffté. — Las sancltsues serán las si- 
gaieates: 

a) Apercibimiento; 

b> Süspenslto: 

O Bxpulsión. 

Art. 68. — Corresponde apercibimiento 

a) Blí» eumpllr con lo dispuesto en ios 
lacisos b) y o de! Art. 8; 

b) Ifo (smcurrlr reiteradamente & tas 
ivunlones convocadas por la Comi- 
sión 1%-ectiva. 

Art. es. — Corr«ípooda suspensión: 
a) Cuando el aflUado violare el esta- 
tuto, resoluciones interniw o declsio. 
fies de la Comisión Directiva e 
Asamt^a; 
0) Ejercer la representación patronal 
en los cMiflictos que se susciten con 
et personal de la organización; 

c) La injuria o la difamación de la 
organización o de sus dirigeirtes con 
motivo o «n ocasión del desempeño 
de su cargo; 

d) La Comisión Directiva no podra 
Mispender a ningún afiliado por un 
Wírmtno mayor de noventa días. La 
suspensión privará al afiliado de su 
derecho a votar y al de ser can- 
didato a cargos electivos; 

e) El afiliado suspendido poJrá apelai 
la medida a la primera asamblea, 
pudlendo participar en la misma 
con voz y voto; 

f) En el supuesto de que el afüiado 
se halle acusado ptxc un delito en 
perjuicio de una Asociación Profe- 
!á<mal, habiéndose dispuesto su pro. 
cesamiento por un Juez eompetent,e, 
la suspensión se extender* a todo 
el tiempo que dure el proceso, ao 
gozando del derecho de votar v ser 
votado. 

Art. 70. — La expulsión del afiliado 
es facultad privativa de la Rsambli'a 
La Comisión Directiva sólo puede apli- 
car la sanción de suspensión, estando 
únicamente facultada para recomendar 
a la Asamblea la expulsión del afiliado 
elevándole los antecedentes del caso. — 
TamWém en este caso el afiliado afecta- 
do tendrá derecho a participar de las 
deliberaciones con voz y voto, salvo cuan- 
do se trate de una Asamblea de Dele- 
gados en la que sólo tendrá voz. Las 
únicas causales de expulsión son: 
a> Morosidad en el pago de las cuotas 
y contribuciones, sin regularizar la 
situación en el plazo razonable en 
que la Asociación lo intimare a ha- 
cerlo; 
b) No acatar las medidas de fuerza 
legales que fueran dispuestas esta- 
tutariamente; 
o Colaborai ctm los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir lUcltamente subvenciones 
directa o indirectamente de los em- 
pleadores durante el ejercicio de su 
cargo sindical o con motivo de 
ellos; 

e) Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio de 
una asociaolto profesional de tra- 
bajadores; 

f> Percibir directa o Indirectamente 
JKibvenciMies de partidos o entida- 
des políticas nacionales o extran- 
jeras; 

g) ííaber obligado o comprometido a 
la AsoctMión en actos que le aca- 
rree» perjuicios, sin facultades para 
hacerlo. 

Art, 71. — El únicc motivo de cancela- 
ción de la afiliación, aparte de las pre- 
tistas en el articulo Miterior, será el de 
deja» de trabad en las empre.^as com- 
prendidas en el mIíícuIo 1?. 

CAPITULO X 
De las MeiUdas de Aedón Directa 

Art. 72. — La adopción de medidas de 
acción directa deberá ser aprobada por 
el voto directo y secreto de le» afiliados 
en Asamblea convocada al efecto. 

CAPITULO XI 
De la Refanna de Estatutos 

Art. 73. — Estos Estatutos podrán re- 
formarse por el voto de las dos terceras 
partes de los «socJados presentes en una 
Asamblea ccaivocada al eíecto. 



CAPITULO XII 
;je la Dlsotoíién 

Art 74. — El Sindicau Petrolero Neu- 
quén no podrá declararsií disuelto míen, 
tras existan veint-e ifil-aaos dispuestos a 
sostenerlo. 

CAprruLc xiii 

Artíeulos Transitarlos 

Art. 75. — La Comisión Oirectlva pro- 
yectará los reglamfutos que ctwisidere 
necesarios, previa aprobjiolón de Asam- 
blea, siempre que en .«i mismos no se 
altere el espliitu ., la letra de este Esta- 
tsuto y disposiciones legales en vigencia. 

Art. 76 — Se faculta ampliamente a 
la Comisión Dírecttva jm^ra efectuar 
cualquier caso de enmienda que pudiera 
solicitar al Ministerio d€ Trabajo. 



ascm:iaciones 
profesionales de 
trabajadores 

Asociación del Perüonal Jerárqui- 
co de la Dirección Provincial de 
la Energía de Santa Fe 
Personería grenüal. 

RESOLUCIÓN 
M. T. N9 240 

Bs. As., 21Í6Í72 

V 

ISTO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por la Asociación 
del Personal Jerárquico de la Di- 
rección Provincia de la Energía de 
Santa Pe, en el exijediente núínero 
68.214I71; y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad pe;icionante «His- 
tltuye una asociación profesional de 
primer grado, que agrupa a todo el 
personal jerárquico de la Dirección 
Provincial de U Energía de Santa 
Pe, que se encuentn: en actividad o 
se halle gozando de los beneficios de 
la jubüación, desde la primera ca- 
tegoría que siga a la última letra del 
Convenio para ios Trabajadoies de Luí 
y Fuerza hasta la primera catego- 
ría de funcionario que represente al 
Poder Ejecutivo Provincial; con zo- 
na de actuación en todo el territo- 
rio de la Provincia. 
Que desde el 19 de octubre de 1970, 
fecha de su constitución, ha teni- 
do como fin primordial la defensa 
de los Intereses profesionales del 
referido gremio. 

Que de la información producida a 
fojas 23|25, por la Dirección Na- 
cional de AsOCiacicnes Profesiona- 
les existen la Asociición del Perso- 
nal Superior de Agua y Energía, 
Sindicato de Traoajadwes de la 
Energía Eléctrica, Sindicato de 
Trabajadores de Luz y Pueraa de 
Mercedes — Buenos Aires— Sindi- 
cato de Luz y Fuerza de Rafaela, 
Sindicato de Trabajadores de Luz 
y Fuerza, Sindicato de Luz y Fuer- 
za, Sindicato de Luz y Fueraa de 
Cañada de Gómez, entidades con 
personería gremal que podrían 
agrupar a los trat.a.1adores de la 
ocurrente, cabe destacarse que las 
mismas no -se opomn a la persone- 
ría gremial de la ocurrente por no 
tener trabajadores de la especiali- 
dad. 

Que sus estatutos sociales, se ajus- 
tan a las disposiciones contenida* 
en la Ley 14.455 y (temas normas 
v1g«ntes. 

Que ei número de afiliados cotizan- 
tes que constiüiiyen el sindicato, la 
da el carácter de suficientemente 
representativo. 
Por ello, 

Li. Ministro de Trabajo 

Resuelve: 

Artículo 1' — Aprobar e! text-j del 
estatuto obrante de fojas 36 "e|M- Iji- 
clusive y otorgar personería gremial a 
la Asociación del Perfional Jf-rárquleo 
de la Dirección Provincial de la Ener- 
gía de Santa Pe, con domicilio legal 
en la calle Primera Junta 2558, de la 
provincia de Santa Pe, con el carácter 
de entidad profesional de primer gra» 
do, que agrupa a todo el personal Je- 
rárquico de la Dirección Provincial de 
la Energía de Santa Pe que ee encuen- 
tre en actlvioad o se halle gozando de 
lo.s beneficios de la jubilación, desde la 
primera catt~goría que üiga a la última 
letra del Ctmvenio pai-a los Trabaja- 
dores de Luz y Fuerzn hasta la pcl» 
mera categm-fa de funoionario que re<« 
presente al Poder Ejeciitiv© Rrovinclia; 
con ssóna de actaaetón en todo el te- 
rritorio de la ProtÉHCia, 

Art. 2? — Excluir de la personería 
gremial otorgada a la Asociación d^ 
Pers«ial Superior de i\pls, y Eo^gíti,, 
Sindicato de Trabajadores de Luá y 
Puerza de Mercedez —Buenos Alretr-» 
Sindicato de Luz y Piimsa de Rat(9ie> 
ia.. Sindicato de Trabs.jaidores de Túütt 
y Fuetea, Sindicato de Ixa y Fu^^ 



Página 14 



boletín oficial — Vierais 2 de febrero de 197-^ 



«le Cañada de Gómez, al personal agru- 
p«do por Ja Asociación del Personal 
Jerniquicc' de la Dirección Provincial 
** l8 Energía de Santa Pe, dentro de 
le M>ua de actuación reconocida a es- 
ta última organización. 

Arl. 3' - — Registrar, comunicar, en- 
tregar certificado de la personería gre- 
greniiai otorgada previa publicación 
por la Dirección Nacional del Regis- 
tro Oficial del estatuto de la Asocia- 
ción del Personal Jerárquico de la Di- 
rección Provincial de la Energía de San- 
te, Fe y la inscripción de la menciona- 
da entidad en el Registro de Asociacio- 
nes Profesionales con personería gremial; 
notificar a la Asociación del Personal 
Superior de Agua y Energía. Sindicato 
de Trabajadores de la Biiergí-i Eléctri- 
ca, Sindicato de Trabajadores de Luz y 
Fuerza de Mercedez —Buenos Aires — , 
Sindicato de Luz y Fuerza de Rafaela, 
Sindicato de Traba.iadores de Luz y pnier- 
ssa. Sindicato de Luz y Fuerza de Ca- 
ñada de Gómez remitir copia autenti- 
cada a la División de Publicaciones y 
Biblioteca; archivar oportunamente. 
San Sebastián. 

ESTATUTO 

TITULO PRIMERO 
I)e las características generales 

CAPITULO I 
Denominación, Constitución e Integración 

Artículo 1» — Con el nombre de "Aso- 
ciación del Personal Jerárqucc- de la 
Dirección Provincial de la Energía de 
Síinta Fe" se constituye a partir fiel 19 de 
octubre de 1970, una organización de ca- 
rácUs- profesional en los términos de la 
ley 14.455 y su reg amentaciór: . 

Art. 2* — La mencionada Asociación 
se integra con todo el personal jerarqui- 
ce de la Dirección Provincial de la Ener- 
gía de Santa Fe, que se encuentre en 
actividad o se halle gozando de los be- 
neficios de la jubilación, desde la pri- 
mera categoría que siga a la última le- 
tra del Convenio para los Trabajadores 
de I-41Z y Fuerza hasta la primera cate- 
goría de funcionario que represente al Po- 
der Ejecutivo Provincial. 

CAPITULO II 
Zona de aciuarión y domicilio 

Art. 3^ — Será zona de actuación de 
esta Asociación todo el terrijino de la 
JProvinc'a, donde actúe la Dirección Pro 
vincial de la Energía, estando ubicada 
6U sede central en la capital de esta 
Provincia . 

Art. 49 — En e¡ interior de la pro- 
vincia podían actuar Delegados Zonalea, 
cuya designación y facultades se deter- 
minan en el presente Estatuto siendo 
condición indispensable que represente a 
un mínimo de c'nco <5) afiliar;o6. 

CAPITULO III 
Facultades y objetivos generales 

Art. 5^. — La Asociación tiene todas 
las facultades y derechos necesarios pa- 
ra cianplir lo» ©.'"•.'«t.vpft genern'es eeti»,- 
blecidoB po reí presente Estatuto. Tiene 
atiemás las facultades y derechos que 
este Estatuto establece en particular pa- 
ra loe órganos de gobierno y para los 
aííliadoí!. Con arreglo a derecho, usará 
pondrá en práctica y cumplii-á las atri 
buclones previstas en el Título IX (de 
Jos Derechos Sindicales) de la ley 14 4.55 
y demás leyes que rigen la materia Po- 
drá asimismo adherirse a federaciones 
eon federaciones o círculos, cuyos prln 
clpios sean afines a esta Asociación, 
cuando así se resuelva en Asamblea Ex- 
traordinaria. 

Art. 6* — Son objetivos s;enerales de 
esta Asociación los siguientes: 

a) Sostener, defender y acrecentar la& 
conquestas morales, materiales, cul- 
turales y sociales de los afiliados, 
dentro do las. normas nacionales y 
provinciales vigentes. 

b) Obtener mantener y defender las 
jertiiquizacíón del personal en to- 
do cuento haga a tal concepto. 

c) Procurar la fijación de remunera- 
ciones justas y equitativas. 

d) Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trabajo . 

e) Propender a la estabilidad y que 
el régimen de ascensos provisión 
de carRQs esté sujeto a normas que 
aseguren la Igualdad y cuya provi- 
sión se haga por idoneidad y an 
tigüedad . 

I) Asumir la defensa de los derechos 
de sus afiliados cuando Se vieran 
afectados. 

g) Unir a los afiliados, sin distinción 
de razas, religiones, sexo y credos p<;. 
uticos. La Asociación se abstendrá de 
tomar posición en cualquiera de es- 
tos aspectos y deberá fomentar la 
amistad entre los afiliados. 

A) Vigilar la condiciones de trabajo y 
solicitar su razonable inejoramient<j. 

1) Propender a la implantación del ser- 
vicio médico y cdontológico, colonias 
de vacaciones, seguro colectivo, sub- 
sidios por enfermedad, etc., en for- 
ma d'recta o por convenios ccKi en- 
tes siniílares. 



j) Promover la más amplia acción cut- 
tui'al publicar boletines u otra for- 
ma de tener informados a los af: 
liados de la marcha y acción des- 
arrollada por la Asociación. 

k) Procurar que los derechos legales de 
los jubilados sean respetados en su 
totalidad. 

TITULO SEGUNDO 

De los afiliados 

CAPITULO IV 
Categorías 

Art. 7* — Se establecen dos czi ca- 
tegorías de afiliados: Activos y Pasi- 
vos. 

Art. 8* — Son afiliados activos, todos 
los integrantes del Personal de la Di- 
rección de acuerdo a lo indicado en el 
artículo 19 del presente Estatuto, míen- 
tras se encuentren en actividad. 

Art. 99 — Son afiliados pasivos todos 
los integrantes del personal de la Di- 
rección, de acuerdo a lo indicado en e! 
artículo 2? del presente Estatuto que se 
encuentren gozando de los beneficios de 
la jubilac'ón y los afiliados activos que 
en lo .sucesivo adquieran la cond'ción de 
jubilados. 

Art. in — Los afiliados pasvos ten- 
drán todos los derechos y obligaciones 
d(; los af liados activos, con excepción del 
inc) f) del art. 18 y del inc. f) del art. 
17. .Su cuota mensual será equivalente 
al setenta y cinco por ciento (75 o|c) de 
los afiliados activos. En las asambleas 
tendrán voz pero no voto. 

Art. 11 — Las credenciales de asocia- 
dos serán otorgadas en las siguienes con- 
diciones: abiéiidose aceptado su atilia- 
rión y prev'a provisión por parte del 
interesado de dos fotografías, le será 
entregada la credencial, en donde cons- 
tará la categoría a que pertenece. 

CAPITULO V 
Admisión y rechazo de solicitudes 

Ar. 12 — Será requisito indispensa- 
ble para afiliarse a esta Asociíiclón. re- 
unir las condiciones indicadas en el ar- 
tículo 29 del presente Eistatuto y llenar 
i-x solicitud de afiliación, con todos los 
clí.tos en ella consignados, la cual ade- 
más deberá estar debidamente firmada 
La Comisión Directiva considerará la 
solicitud de ingreso en -su primera re- 
unión, siempre dentro de los treinta (30) 
días de rccibidcs. 

Art. 13. — La Comisión Directiva po- 
drá otorgar licencia al afiliado que de- 
ba cumplir funciones directivas "en la Di- 
rección y estará facultada para resol- 
ver su readmisión cuando tales funcio- 
nes caduquen . 

Art. 14 — Las solicitudes rechazadas 
por la Comisión Directiva, serán eleva- 
das con todos los antecedentes y funda- 
mentos de tal deci.sión a la consideración 
de la pr'mera Asamblea que se convoque. 

Art. 15 — Serán causa ¡es de rechazo 
de una solicitud de afiliación las siguien. 
tes: 

a) Incumplimiento de los requisitos de 
forma establecidos en el presente 
Estatuto . 

b) No reunir las condic'ones ístableci- 
das en el artículo 29 del presente 
Estatuto. 

e) Haber sido condenado judicialmen- 
te pr.r la comisión de un delito en 
perjuicio de una asociación profe- 
sional de trabajadores. 

CAPITULO VI 
Derechos y Obligaciones 

Art. 16. — Los afiliados activos goza, 
rán de los siguientes derechos: 

a) Tener voz y voto en las Asambleas; 

b) Formular mociones en las A.sam- 
bleas o apoyar las que en ellas se 
propongan. 

c) Exigir el fiel cuplimiento del pre- 
sente Estatuto y de los contratos y 
conv-anios de trabajo; 

d) Elevar a la Comisión Directiva o 
Delegado Zonal según corresponda, 
todo proyecto o sugerencia que es 
t'me de interés colectivo; 

e) Elegir a las autoridades de la Aso- 
ciación; 

f) Ser elegido para ocupar cualquie- 
ra de los cargos electivos de la Aso- 

g) EJ afiliado con una antigüedad no 
menor de tres meses, que se encuen- 
tre en uso de licencia por enfer- 
medad sin goce de haberes, quedarí, 
eximido del pago de la cuota social 
hasta su reincorporación, continuan- 
do en ei ejercicio de todos los de- 
rechas y beneficios que le correspon 
den como tal, excepto lo indicado 
en los puntos e) y f> del presente 
artículo, siempre que invoque y prue- 
be esta causa elevanao la solicitud 
respectiva a la autoridad Inmediata 
de la jurisdicción a que pertenece. 
La resolución estará a cargo de la 
Comisión Directiva; 

h) enunciar en cualquier momento 
a su condición de afiliado siempre 
que se encuentre al día cor. Tesore- 
ría, debiendo dicha renuncia ser tra- 
tada en la primera reunión de Co- 
misión Directiva. 

Art. 17. — LOS afiliados tendrán las si- 
ei^uieutes obligaciones: 



a) Cumplir y hacer Cumplir el presente 
Estatuto Icf contratos y couven'-ps 
colectivos i trabajo, las reglamen. 
taciones que se dicten, las decisiones 
de las asambleas y las i-esoluclones 
de las autoridades de la Asociación; 

b) Colaborar en las tareas de la Aso- 
ciación cuando le sean requeridos 
sus servicios; 

c^ Informar a la Secretaría respectiva 
los cambios de domicilio y sector de 
trabajo; 
d) Abonar las cuotas sociales y demás 
contribuciones que se establezcan por 
asambleas; 
e> Respetar la persona y opinión de los 

demás afiliados; 
{) Emitir Su voto en los actos eieccU) 
narios. 

CAI^-ITULO VII 
Penalidades 
Art. 18. — La Comisión Directiva podrá 
aplicar a los afiliados suspensiones dtí 
ha.sta un máximo de noventa días (90; 
manteniendo éstos los derechos indicados 
en io.« incisos e) y f) del artículo 16 de' 
prest rte Estatuto : 
ai Cuando sin causa justificada no con- 
curriera a las asambleas convocadas 
por la Comisión Directiva, en treí 
oportunidades consecutivas o ciñen 
alternadas; 

b) Cuando s'n causa justificada no emi- 
tiera su voto en los actos eleciona- 
rios, en dos oportunidades consecu. 
tivas o tres alternadas; 

c) Fl afiUario que en función o no dr 
su cargo y sin que mediare resolución 
expresa de la Asociación, Incidiera 
u obligara a que se adopten medi- 
das de fuerza: 

d) Si se comprobare que el afiliado, 
directa o indirectamente, incidiera 
con ei fin de hacer transgredí.- el 
estricto cumplimiento de los contra 
tos o convenios colectivos de tra- 
ca jo; 

e) Por el abuso en el desempleo de 
cargos o funciones para los que fue, 
ra designado; 

f) Cuando hiciera pública toda deci- 
sión reservada que tomara la Aso- 
ciación sin tener autorización expresa 
oara ello y que comprometa ta si- 
tuación de la misma- 

g) Cuando por motivos o cuestiones 
que derivan de .su m'litancia en 'a 
Asociación agrediera de hecho a otro 
díiiiado o ejerciera actos de violen, 
cía en la? personas o co.sas. 

Art. 19. — La Comisión Directiva po- 
drá cancelar la afiliación cuando no se 
reúnan las ccndic'ones e.stablec'das en el 
artículo 29 del presente Estatuto. 

Art 20. — Serán causales de expulsión 
las siguientes: 

a) Morosidad de noventa Í90> días en 
el pago de cuotas o contribucione.? 
sin regularizar dicha situación en 
el plazo de treinta (30) días a pariir 
de la inlimac'ón que la Asociación 
le formulare; 

b) No acatar las medidas de fuerza 
legales que fueran dispuestas esta- 
tutariamente ; 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir ¡lícitamente subvenciones di. 
rectas o indirectas de los empleado- 
res durante el ejercicio de cargos 
sindicales o con motivo de ellas; 

ej Percibir directa o indirectamente 
subvenciones de partidos o entidades 
políticas nacionales o extranjeras; 

f) Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjulclc de 
una Asoc'ación Profesional de Tra- 
bajadores; 

g) Haber obligado o comprometido a 
¡a Asociación en actos que le aca- 
rreen perjuicio, sin facultades para 
hacerlo. 

La precedente enumeración tiene ca- 
rácter taxativo. 
Art 21. — La expulsión del afiliado es 
facultad privativa de la asamblea: Ja 
Comisión Dir,->ctiva sólo podrá aplicar la 
sanción de suspensión estando única- 
mente facultada para recomendar a la 
asamijlea la expulsión del afiliado, ele- 
ván.ír)le I03 antecedentes del caso. 

TITULO TERCERO 

CAPITULO VIII 

De las Autoridades 

Generalidades, Duración y Revocación 

del Mandato 

*rt. 22. — La autoridad máxima será 

ejereida por las asambleas. 

Son autoridades de la Asociación ios 
miembros integrantes de la Comi.sión Di- 
rectiva y Delegados Zonales, que tendi-án 
a su cargo la dirección y administración 
de U misma en el ámbito que a cada «no 
competa y de acuerdo a lo especificado 
en este Título. 

Art. 23. — Serán condiciones necesarias 
para ser elegido en cualquiera de estos 
cargos el tener una antigüedad mínima 
de un afio, inmediato y anterior, a la fecha 
de su elección, como afiliado activo. 

Art. 24. — lia eleción de las autorida- 
des, así como también el de sus repre- 
sentantes se efectuará por el voto directo 



y secreto de todos los afiliados activos y 
pasivos, de acuerdo al procedimiento es- 
tablecido en el régimen electoral. 

Art. 25. — En caso de ausencia tempo- 
raria o definitiva de cualquier miembro 
de la Comisión Directiva, cubrirá su cargo 
otro miembro de la siguiente manera: 
los Vocales Titulares, en orden correlativo, 
dándose prioridad al Vocal Primero para 
reemplazar al Presidente 

Art 26. — Se considerará en estado de 
acefaiía la Comisión Directiva, cuando eu 
la misma se produzca la ausencia deíí. 
nitJVú del cincuenta por ciento (50 olo) 
o niáf de sus miembros titulares j su- 
plentes. Sus miembros restantes convoca- 
rán de inmediato a una Asamblea Extra- 
ordiiipria, a ios efectos de nombrar au. 
coriciades provisorias y la Junt» Electoral 
que tendrá a .su rargo la convocatoria a 
elecciones, para renovación total de la 
Comisión D'roctiva. En todos los casos 
la.s autoridades provisorias estarán com- 
prestas por tres (3) miembros: Presiden- 
te, Secretario y Tesorero, quienes sola- 
mente tendrán facultades para mantener 
ei üiden admini.strativo. 

Art. 27. — La Comisión Dlrectlrs se 
reun-iá por lo mfvios una vez al mes, 
s'pndo condición necesaria para sesionar, 
que se encuentren presentcf, la mitad más 
uno de sus miembros titulares. Lfts ó*. 
cisiones serán adoptadas por sinipie ma- 
yoría de los pre.sentes. 

Avt 28. — Durarán dos años en el ejer- 
cicio de su mandato pudiendo ser reelectos 
en sus- cargos. 

A-t. 29. — La revocación de mandatos 
de la Comisión Directiva o de alguno de 
sus miembros, sólo podrá decidirla cuando 
exi'tan causa.- debidamente fundamenta- 
das, ana asamblea extraordinaria reuní, 
da al efecto, en la cual estén presentes 
como mínimo, las dos terceras (2;3) partes 
de ¡Os afiliados. 

Art. 30. — La revocación de los mau- 
dato.: de los Delegados Zonales, será de- 
cidida por una reunión de los afiliados 
que éste representa, a la cual concurran 
como mínimo, las dos terceras partes 
(23) de los mismos y sea aprobada por 
las 2,3 partes de los presentes, cuando 
existan causas debidamente fundámen- 
tauas. 

Ari. 31. — Cuando cualquier miembro 
titular de la Comisión Directiva no con. 
curriera a tres reuniones consecutivas o 
seis a'Lernadas sin causa justificada, que- 
dará automáticamente separado de .su 
caigo, notificándoselo por escrito de tal 
dec'iión informando de esta medida a 
la primera aísamblea que se reúna. 

Art. 32. — La Comisión Directiva podrá 
mediante el voto directo de los dos ter- 
cios (23) de los miembros restantes, sus- 
pender y]o separar a uno o más de sus 
integrantes, ad referéndum de la primara 
asamblea que .se realice, cuando su acción 
esté encuadrada dentro de las siguientes 
faltaf de disciplina: 

a) Si por motivos o cuestiones deriva. 
aas de Ta militancia en la Asociación, 
agrediera de hecho a un afiliado o 
miembro de la Comisión Directiva 
en funciones de la misma; 

b • Aprovechando su condición de miem- 
bro directivo ejerciera actos de vio- 
lencia en personas o cosas; 

c) Cuando se comprobare que un mlem- 
ijro directivo influyera directa o 
indirectamente para tratar de trans. 
gredir el estricto cumplimiento de las 
resoluciones adoptadas por la Comi- 
sión Directiva; 

d) Cuando no mediando una resolución 
ae la Comisión Directiva o asamblea, 
incitara yju obligara por su condi- 
ción de miembro directivo, a que se 
adopten, parcial o totalmente, de- 
cisiones de fuerza; 

e) Por abusos cometidos amparándose 
en el desempeño de su cargo o fun. 
clones para las que fuera designado; 

f) Cuando se comprobara que ha hecho 
pública, sin tener autorización expre- 
sa, una medida, una sugerencia o 
cualquier otro acto que por su Índole 
o gravedad, hubiera sido resuelto 
mantener en reserva por la Comisión 
Directiva, por un lapso prodenciaU 

g> Cuando se sirviera de su título de 
miembro directivo i>ara obtener be- 
neficios particulares derechos, con- 
cesiones o privilegios fuera del ámbl. 
to de la Asociación; 
Cuando hiciera uso indebido de loa 
fondos y bienes de la Asociación; 

I) Cuando se encuentre encuadrado den. 
tro de lo establecido en los artícu- 
los 18 al 20 del presente Estatuto. 

CAPITULO IX 

Comisión Directiva, Integración, 

Facultades y Deberes 

Art 33. — Para ser miembro de la Co- 
misión Directiva los socios deberán ser 
niayorcí de edad. La Comisión Di. 
lectiva estará integrada de la siguien- 
te manera: un Presidente; un Secreta- 
rlo Gremial; un Secretarlo Administrati- 
vo; un Secretario de Hacienda: dos 
Vocales Titulares y dos Suplentes. Los 
Vocales Suplentes sólo integrarán la Co- 
niis'ón Directiva en caso de ausencia, 
ren-jncia o impodimento de sus titulares. 
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Art. 34. — Serán deberes y f«í!ultí(«le|, 
«te la. Comisión Directiva las si$;tUenteSi 

a) Cumpilr y ttacer cumplir la£ disposi. 
ciones tíleí presente Estatuto y los re - 
eoludoaes que en cada caso sé 
dicten, én concordancia con el 
mismo; 

b) Ejercer la representación de la Aso- 
ciación ; 

c) Nombrar subcomisiones que a su 
juicio o«»nsidere necesario para el me- 
jor desenvolvimiento y organización; 

d) Nombrar- los integrantes de la Co- 
misión Permanente de Interpretación 
del Convenio Colectivo de TraCiaJo y 
demás comisiones en las cuales tenga 
representación la Asociación; 

e) Aceptar o rechazar solicitudes de In. 
greso; 

í) Aplicar las sanciones del at:ticulc 18 
y recomendar a la asambleas, las 
del artículo 20; 

g) Recaudar las cuotas de los áíiliados 
y las que adeuden los mismos por 
cualqu'er otro motivo; 

h) Ejercer la administración del patri- 
monio social, pudiendo disponer Ue 
los toados sociales para los gastos 
de administración, con la obligación 
de rendir cuenta, con la debida do- 
cumentación, en la Asamblea Ordi- 
naria de cada ejercicio, a los eíectos 
de su aprobación. Asimismo solicita. 
ríi a dicha asamblea la asignación 
del importe del fondo fijo de la Caja 
Chica para gastos menores; 

i) Adquirir toda clase de bienes mue- 
bles, efectuar compras, líermatar, 
aceptar cesltwies y todo acto que no 
comprometa al acervo moral y mate- 
rial de la Asociación y que resulte 
útil y necesario para su mejor desen- 
volvimwDto, hasta la suma que sea 
establecida para ese efectti en una 
asamblea. Cuando se tratara de ad- 
quirir inmuebles, o disponer de los 
mismos, ya sea arrendarlos, cederlos, 
gravarlos o enajenarlos, así como 
también para solicitar préstamos y 
toda otra operación financiera, será 
necesario en cada caso la autorlssa- 
clón previa de una asamblea; 

J) Convocar a asambleas ordinarias y 
extraordinarias; 

k) Iniciar ante la Justicia de su juris- 
dicción, los trámites a que diera lu- 
gar la malversación de fondos, tte. 
fraudación o cualquier otro delito que 
afecte a la Asociación; 

1) Confeccionar la memoria, inventa- 
rio y balance de cada ejercicio, ha- 
ciéndose conocer a los afiliados dea- 
tro de los términos que se estabíecen 
en el Título Sexto; 

m) Publicar boletines, periódicos, revls. 
tas o cualquier otro orden de comu- 
nlcacl(ki para mantener fehaciente- 
mente informado al af Uiado, sotoe la 
marcAta y actos que realice la Insti- 
tución; 

B) Proponer a la asamblea ordinaria 
y aplicar el presupuesto de gastos y 
recursos; 

ñ) Confeccionar un plan de acción y 
presupuesto, los que Uevarán la f íi-ma 
del Presidente y del Secretario de 
Hacienda; 

«) Ademar con carácter de emergencia 
todas las disposiciones que, sin dis. 
crepar con los propósitos y fines de 
la Asociación, ni con la letra y es- 
píritu del presente Estatuto, no ma- 
yan sido previstas en éste y seaa 
necesarias para la buena marcha de 
la Institución, dando cuenta de lo 
actuado, en todos los casos, en la 
primera asamblea que se realice, 
careciendo de facultades piira resol- 
ver por si misma la ooncertacito de 
pactos, convenios o actos pübllew 
con entidades extrañas & la Asocia- 
ción, las que deberán ser concedidas 
por una asamblea convocada al 
efecto. 

Art. 35. — Son funciones de los miem- 
bros de la Comisión Directiva las si- 
guientes: 

a> Presidente: 

1) Es ej representante legal de la 
Asociación y de la Comisión Di- 
rectiva en todos sus actos externos 
e internos que se acuerden oeie. 
brar, y ante las autoridades 
judiciales, gremiales, d« la Direc- 
ción y de la Adrnlnistración Pú- 
blica, y responsable de la actua- 
ción de la Comisión Directiva; 

2) Convocar y presidir las reuniones 
de Comisión Directiva en ias 
cuales está autorizado a mocionar 
y sólo tendrá voto en caso de em. 
pate; 

8) Firmar todas las actas y resolu- 
ciones emanadas de la Comisión 
Directiva y asambleas; 

4) Firmar la memoria y balance 
general. Inventarlo, cuadro demos- 
trsrtlvo de gastos y recursos, plan 
de acción y presupuesta, junta- 
mente con el Secretario Admínis. 
frativó, de Hacienda y la Comisión 

- Révisora' de Cuentas: 

5) Firmar '"las íírdenes de t>ago, jun. 
tamente con el Secretario de Ha- 
cienda; 



«) Firmal la correspoítdencoa ctficíal j 
c«i el Secretarlo respectivo; 

7) Preparar juntamente con los Se- 
cretarlos, las órdenes del día a 
tratar en reunloneis de Comisión 
Directiva. 
b> Secretario Gremial: 

1) Recibii los reclamos gremiales que 
correspondan al ámbito de ;a 
Comisión Directiva y darle el aa_ 
mite necesario para legrar su 
solución; 

2) Impartir instrucciones para ia 
solución de problemas gremiales 
comune.? a todas las Provincias; 

3) Firmar junto con el Presidente 
toda ia correspondencia relacio- 
nada con su gestión, quedando 
bajo su control el archivo respec- 
tivo; 

4) Recoger las sugerencias relacio- 
nadas con modificaciones a las 
convenciones colectivas de traba, 
jo, ias que serán propuestas a la 
asamblea reunida a tal fin; 

5) Llevar e! ai'chivo de todos los ca- 
sos relacionados con la actlvlclad 
grenilBl; 

6) Preparar el informe sobre acliVi- 
dad de !a Secretaria a su cargo, 
a las efectos de su inclusión en la 
menicria anual. 

c) Secretario Administrativo: 

1) Estará a su cargo toda !a admi- 
nistración y organización de la 
Asociación y cualquier otra aeti. 
vidad que no corresponda especí- 
ficamente a otras Secretarias; 

2) Llevür el contralor de los librus 
"Registros de Afiliados'' y aque- 
llos que la Comisión Directiva 
estime necesarios; 

3) Firmar junto con el Presidente 
toda la correspondencia relacio- 
nada con su gestión, quedando 
bajo su control el archivo respec- 
tivo; 

4) Registrar su firma en los Bancos 
e instituciones de créditos, Juuta- 
mentt con el Presidente y Secre- 
tario de Hacienda, firmando ias 
órdenes de pago eñ reemplazo de 
alguno de éstos; 

5) Velar por el cumplimiento dentro 
de los distintos organismos de la 
Asociación, de las disposiciones 
estatutarias, reglamentarlas y de 
toda otro resolución adoptada; 

6> Hacer gestiones jmra que todo el 
personal de la Dirección com- 
prendido en lo establecido en el 
articulo 29 del presente Estatuto, 
se afilie a la Institución; 

7) Preparar el iníormie sobre la ac. 
tividad de la Secretaría a su car- 
go a los efectos de su inclusión 
en la memoria anual; 

8) Tomar las versiones de las reunl- 
nes que efectúe la Comisión Di- 
rectiva y asambleas, confeccionar 
las actas correspondientes, las que 
firmara juntamente coa el Presi. 
dente y los asambleístas designa- 
dos al efecto, dejando constaiicla 
en ella del nombre de los asisten- 
tes; 

9) Ueyar el libro de actas de las 
asambleas y de la Comisión Di- 
rectiva, y leer en cada reunión el 
acta de la sesión anterior; 

IC) Uevar el cMitralor actualizado de 
los índices necesarios para laei. 
litar la búsqueda de los acuerdos 
y resoluciones de la asamblea y 
Comisión Directiva, que fonnará 
jurisprudencia en lo sucesivo. 
d) Secretario de Hacienda: 

1) Es el responsable de la guarda y 
movimiento de fondos de la A."»- 
ciación ; 

2) Percibir el importe de las cuotas 
de los afiliados, vigilando su co- 
branza, asi como también todo 
Ingreso autorizado por el presente 
Estatuto, extendiendo y firmando 
los recibos correspondientes; 

3) Realizar el depósito bancarlo de 
todos los fondos percibidos; 

4) No abonar gasto alguno que carez- 
ca de la autorización del Presiden, 
te y im Secretario, o que esLe 
Estatuto no lo permita, con ex. 
cepcióii de aquellos que puedan 
pagarse con los. fondos de la caja 
chica. Estos pagos serán some- 
tidos mensualmente a la conside- 
ración y aprobación de la Comi- 
sión Directiva, presentando la 
correspondiente rendición de cuen- 
tas, acompañadas de los compro- 
bantes respectivos: 

5"! Reglstiar diariamente en los libros 
que la Comisión Directiva deter- 
mine, los cobros y pagos realiza- 
dos deiitro de los rubros que so. 
rrespondan; 

6) Confeccionar mensual y anual- 
mentf el i-esumen de las opera- 
ciorre.-- efectuadas y el estado de ia 

■ Tesorería, presentándolo a ia 
Gomi.sion Directiva rara su consi- 
deración y aprobación; 
■ 7)-Confr-ct:ionar e! lüventarlo. Cua- 
■ • ■■ dro Demostrativo de -Gastos y 
RecuTfsos, Balance General y d'^- 
tafle de altae y bajas ^ afilia- 



dos de cada ejeroieio, pai'a ser 
sometidos a la consideración de 
las Asambleas, y todo estudio 
económico que la Comisión Di- 
rectiva estime necesario. 

81 Tener a disposición de la Coml- 
.sión Directiva, los libros y com- 
prol»nte.s de Tesorería. 

9) Extender lo;: cheques a la orden. 
firmándolos Juntamente con el 
Pre.'.idenie o ei Secretario Admi- 
nistrativo. 
10) Confecciivnai el Plan de Acción 
y Presupuesto, en un todo de 
acuerdo con los demás miembros 
de la Comisión Directiva. 
e) Vocales titulares: 

1 1 Concurrir a todas las reuniones 
que convoque lí Comisión Di- 
rectiva. 

2i CoialKirar con los miembros de la 
Comisión Directiva. 

3> Cubrir las vacantes que se pro- 
duzcan en la Comisión Directiva 
de acuerdo al art. 25. 
í) Vocales suplentes; 

1) Reemplazar a lo.: Vocales titula- 
res por su orden de colocacón 
en la lista de candidatos, en los 
casos que é.stos estén ausentes o 
paseí'. a ocupar otros puestas, de 
acuerdo al art. 25. 

CAPITULO X 
Delegados Zonales: Facultades y Deberes 

Art. 36. — Serán atribuciones de los 
Delegados Zonales, la siguientes: 

aj Es el mtermediarlo directo entre la 
Comisión Directiva y los afiliados 
de la zona delimitada por la prime- 
ra y viceversa; 

b) Su zona de actuación será delimi- 
tada por la Comisión Directiva; 

c> Sus funciones en la Dirección de. 
berá cumplirlas dentro de su zona 
de actuación ; 

d) Sera designada por el voto directo j 
secreto de los afiliados de su zpna, 
en una reunión convocada al efecto; 

e) Tiene la obligación de llevar la vo2 
y voto de los aiüiado; de su zona 
al seno de las Asambleas. — A tal 
fin convocará a reunión de afilia- 
dos de su zona para tratar ios pun- 
tos del Orden de' Día de aquélla, 
debiendo entregar al Presidente de 
la Asamblea copia de las resolucio- 
nes adoptadas, con la firma de por 
lo menos, la mitac más uno de los 
asistentes a dicha reunión; 

f ) Eíti las asambleas y siempre que ha- 
ya cumplido con lo indicado en el 
Inc. e) del presente articulo, posee- 
rá un voto por cada afiliado al día 
con tesorería, de su jurisdicción. 

CAPITULO XI 
Comisión Xfcevisora de Cuentas 

Art. 37. - La Comisión Révisora de 
Cuentas =stará integrada por dos miem- 
bros titulares y dos suplentes. 

Art. 38. — Serán condiciones para ser 
miembro de la Comisión R«visora de 
Cuentas, la.s sfeuientes: 

a) Reunir los mismos requisitos exigi- 
dos para Integrar la Comisión Di- 
rectiva; 

b) No podrán ser titulares ni suplen- 
tes de la Comisión Directiva. 

Art. 39. — Su duración será igual a la 
de la Comisión Directiva y su elección 
se efectuará simultáneamente coa la re- 
novación de esta última. 

Art. 40. — Se considerará en estado 
de acefaaa a ia Comisión Révisora de 
Cuentas, cuando .« produzca la ausen- 
cia definitiva de sus miernbros titulares 
y suplentes. — La Comisión Directiva 
quedará facultada a llamar a una Asam- 
blea Extraordinaria en un plazo de veiti- 
tt: días, a fin de nombra:- la Junta Elec- 
toral para la elección de la nueva Co- 
misión Révisora de Cuentas. 

Art. 41. — S^rán facultades y obliga- 
ciones de la Comisión Révisora de Cuen- 
tas, la-; siguientes: 

a) Fiscalizar el movimiento patrimo- 
nal y flnancíere de la Asociación, 
controlando ia percepción e inver- 
sión de recursos: 

b) Preceder a la verificación de las 
registracicnes contables, practican- 
do arquee de caja y controlar ios 
efectos dt !a administración. — Es- 
tas verificaciones deberán efectuar- 
se una vez cada dos meses; 

c) Canfeccicnar anualmente un Infor- 
me de sus gestiones durante el ejer. 
oicio, dirigido a la Asamblea Ordi- 
naria, en la cual se aconsejará la 
aprobación o rechazo dé la Memo- 
ria o Balance General sometido a 
la consideración d«" la misma, cu- 
ya lectura será incluida en el Or- 
del del Día. 

d) En caso de observar alguna anor- 
malidad, solicitará por acta su rec- 
tificación a la Comisión, la que es- 
tá obligada a contestar por igual 
piedlo dentro de los cinco días, de- 
tall'«i*i las medidas adoptadas pa- 
ra subsanarlas. — De no ser satis- 
factorias las prov dónelas tomadas 
por la Comisión Directiva, la Coml- 
.sió» Révisora de Cuentas, solicitará 
a su Presid«pte o a guien haga sus 
veces, convoque a reunión 'de Co- 
misión Direct'va con la asistencia 



de los recuri-ente.' . en un plazo no 
mayor de tres días, oportuiiidad que 
informará "In voce", sobre la cues- 
tión planteada, aeblémdose labrar 
un acta de lo que en dicha reunión 
se pxpresa, cuya copia se entregará 
a la Comisión Re^risora de Cuentas. 
No resultando una solución satis- 
factoria, la Com.sión Révisora de 
Cuentas está facultada para -olic!- 
tar a ia Comisión Directiva que con- 
voque a una Asamblea Extraordina- 
ria, er. un plazo r.o mayor de trein- 
ta días Hábiles, para dilucidar el 
problema, dejando expresamente 
aclarado en el Orden del Día la 
cuestión que motiva la convocato- 
ria. — De no acceder la Comisión 
Directiva al llamaao de la Asam- 
blea, la Comisicn Révisora de Cuen- 
tas, está facultaila para con'jncar 
por su cuenta a los afiliados y en 
última instancia i la autoridad pú- 
blica administrativa judicial res- 
pectiv .. 

TITULC IV 
CAPITULD XII 
De las Asambleas 
Convocatoria y Funcioiies 
Art. 42. — Las Asambleas ordinarias 
se celebrarán anualmente, dentro de los 
tres meses posteriores al cierre del ejer- 
cicio que se fija el din treinta y uno d« 
enero de cada año, las extrawxiinarias 
cuando la Comisión Directiva lo consi- 
dere necesario ylo le .soliciten no menos 
de veinte socios no Morosos. 

Art. 43. — La convoi;atoria a Asamblea 
se efectuará con in mínimo de treinta 
días a la fecha fijadn, debiendo comu- 
nicarse a los afiliados por los medios más 
efectivos de comunicación con treinta 
días de anticipación, en forma clara y 
concisa, día, lugar y hora, como asimismo 
el orden del día a coisiderarse. 

Ai't. 44. — - Serán funciones de las 
Asambleas Ordinarias: 

a) Consideración de la Memoria Ad- 
ministrativa y G.-emial. con un re- 
sumen de la tarea o gestión cum- 
plida. Inventario, Balance General, 
Cue:itas de Ganancias y Pérdidas, 
movimiento de fondos, movimiento 
de asociados, informe de la Comi- 
sión Révisora d<> Cuentas, corres- 
pondientes al ejercicio vencido y 
que serán conocidos por los ¿xfilir.- 
dos con treinta días de anticipación 
a la Asamblea. 

b) Fijación de las fechas de elecciones; 

c) Designación de la Junta Electoral; 

d) Elección de su í*residente y de los 
Asambleístas .parii firmar el actu; 

c) Apelaciones de lo. asociados y tic- 

didos de reingreiK), 
f) Otros puntos qur le sean sometidos 

en el Orden del Día. 
Art. 45. — El- las Asambleas Extraor- 
dir.»rias podrán ser tratadas las siguien- 
tes cuestiones: 

a) Reforma de estatutos, reoiamentoa 
internos y revcce.torla de resolucio- 
nes; 

b) Declaración o cese de paros o huel- 
gas que únicamente podrán tener 
carácter pacífico y como medida ex- 
trema y defensiva de' gremio; 

c) Unión, fusión c íederación con otra 
entidad gremial existente ylo diso- 
lución de la Asociación : 

d) Contribución de cualquier índole que 
imponga a los asociados y aumento 
de la cuota mensual o de ingre,=o: 

e) Aprobación de contratos colectivos 
de trabajo; 

f) Revocación de los mandatos de los 
miembros de Ib, Comisión Directiva 
y Comisión de Cuentas- 

g) Todu cuestión que necesita resolu- 
ción de asamblea. 

CAPITULO XIII 
Quóram de las Asambleas v 
Normas para su Besarrollo 

Art. 46. — En las Asambleas Ordina- 
rias se constituirá en primera convoca- 
toria con la presenclE. de la mitad más 
uno de los afiliados, luego de una hora 
con la presencia del 30o'o. — - En segun- 
da convocatoria, dentio de los cinco días 
subsiguientes, se constituirá a la hora fi- 
jada con la presencia de 30 o o de los so- 
cios cotizantes y una hora d:'spués con 
el número de socios rresentes. 

Art. 47 — En las Asambleas Extraor- 
düiarias, ' el quorum de las . mismas lo 
constituye la mitad más uno de los afi- 
liados a la hora de citación y luego de 
una hora de espera el número, de los aso- 
ciados presentes. 

Art. 48. — Lia asistencia de los asocia- 
dos a las asambleas S2 documentará con 
la presentación del carnet y la firma en 
los libros habilitados para taJ, efecto. 

-Art. 49. — En las Asambleas, los acuer- 
dos y resoloiclooes ssrán tomadas por 
simple mayoría de votos con exclusión 
del aiaociftdo que preside las reuniones. — 
Las votaciones se haraii por voto secreto 
cuándo lo soliciten el 40 o!o de los assin- 
bleístas. — En caso de empate, e! voto 
del presidente decide. -^'Tendrán derecho 
al voto los socios mayores de '21 años de 

Art 50. — C^da awiciado í»drá hacer 
uso de' la pala'bra .dos veces y el autor 
de la m-'Xílór. en débate'hMta tres veces 
el mismo asunto, salvo autorización d« 
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la asiííiiiiiÉíi, ante pedld( expreso o en 
taso ite que por la importancia de la 
cuestión, se declare ubre el debate; en 
ningún caso el afiliado podrá dar apertu- 
ra a discursos, pudlendo utilizar única- 
mente un ayuda memoria. 

Art. 51. — La jalabra será concedida 
por el Presidente, atendiendo el orden 
en que sea solicitada. — Tendrán prefe- 
rencia sobre los que haya;i hecho uso de 
la palabra una sola vez. los que no hu- 
We¡f"> hablado sotore Ib cuestión en de- 
bate. 

Art. 52. — Los miembros de la Coml- 
si6n Directiva • de la Comisión Revisora 
de Cuentas no podrán votar en la apro- 
bacióp de la memoria, balance o inventa- 
rlo general, ni en las cuestiones referen- 
tes a su respcmsabllidad. 

Art. 55! — Las asambleas serán pre- 
sididas por el Presidente de la Asocia- 
etón. — Será Secretario de Actas el Se- 
eretario, Administrativo de la Comisión 
Wrectivá y en su ausencia se designará 
pw la Presidencia un asociado. 

Art. 54; — En Presidente abrirá la se- 
sión dirigiendo el debate en forma par- 
Iwnentaria y levantando Ja sesión una 
vez concluldr e Orden de! Día ylo el pa- 
se a cuarto intermedio cuando lo so- 
licite a mayoría de lo.- asociados. 

Art. 55. — Todo asambleísta que. ha- 
ciendo uso de la palabra en forma auto- 
rizada por la Presidencia, formule la 
proposición a viva vo?, sobre cuestiones 
cu debate, será tomad? como moción y 
sometida a consideración de la asamblea; 
■i es apoyada por lo menos por dos afi- 
nados. 

Art. 56. — Cuando alguna cuestlin es- 
t4 sometida ya a asamblea mientras no 
se tome una resolución, no puede tomarse 
en consideración otra, exccnto las mocio- 
nes relativas a cuestiones de orderj pre- 
vio. 

Art. 57. — SoB cuestione» de oi-den 'as 
que se suscriben respecto a los derechos 
y privilegios de la asamblea v de sus 
miembras con mot'vo de disturbios e in- 
terrupciones personales v las tendientes 
a que el Presidente haga respetar las re- 
pl^s de la asamblea 

S«i. mociones d"í orden: 

a) Que .se levante la sp.«ión: 

t>> Que pase a cuarto intermedio; 

O Que se declare libre el debate; 

d) Que se cierre el debate: 

e) Que se pase al Orden del Día. 
Art. 68. — Son mociones previas: 

a) Que se enlace la consideración de 
nn asunto: 

b) Que se declare no hay lu^ar a deli- 
berar; 

c) Que se altere el Orden del Día. 
Art. 59. — Las mociones de orden serán 

puestas Inmediatamente a votación s'n 
discusión y aprobadas 'íor amplia ma- 
yoría de votos, y podrá repetirse en la 
misma, ses'ón sin que ello importa le- 
couRideracióh. 

Art. 60. -^ Si un asambleísta se o'iw.' 
al retiro de una moción a la lectura óf 
documentos, se votará sin disensión orc- 
vla si se permite el retiro o la lectura. 

Art. 61. — las cuestiones enumera<i8s 
9n el artículo 45 'inc. bV c) d"> y e) re- 
«íiiieren para su aprobación el voto fav- 
ra.ble dis los dos tercios de los aíamb'°is- 
,as con derecho a voto. - Asimismo e»- 
«i supoesto que contemple el primero de 
¡os aludidos orecedentemprite, la votación 
será .secreta v directa. 

TITULO V 
Del Pafr<monio Social 

CAPITULO XTV 

Oonstltueión y Movimiento de Fondos 

Ari. 82. — El patrimonio social de a 
Asociación, estará compuesto por los s!- 
!^l°nt«s conceptos: 

a) Depósitos bancarios y Caja Chica; 

b> üti!e.s e instalaciones de trábalo, 
bienes muebles e inmuebles que .>e 
adquieran con los recursos de la 
Asociación, 

Art. C3. - Los fondos recaudados por 
Ja Asccieción serán depositados en Is 
institución bnr caria que a criterio de la 
Coaiisión Directiva, cor venga, con c§i-go 
a las oi¡«3t:vs bancarias que crea nece- 
saria. '-' Estas deberán ser abiertas a 
nombrf de la Asociación del Personal 
Jerár^quicr de la Dirección Provincial de 
la ESnérgía. registrando sus firmas en 
ellas, el Preside, ' :. el Secretarlo Admi- 
nistrativo y el Secreterlo de Hacienda, 
siendo necesaria la firmr de dos de, silos 
para el movimiento de las mismas. 

Art ,64. — El superávit que resulte de 
Cada ejercicio financiero, podrá aplicarse 
a Inversiones que tengan por objeto for- 
talecer la Organización V las actividades 
de ¡a Asociación. 

Art. 65. — En caso de Uquidaclórí, los 
btenes muebles c Inmuehles serán reali- 
zados, siendo su prooucido, así como 
también el efectivo que pudiera existir, 
dtet.lbuido por partes iguales entre quie- 
«^ fiasen afiliados a la fecha dé la dl- 
soluclte 

CAPITÜLC XV 

Reciunsos 

Arti », ^^ tíúB reculases econMnicos de 
m AsoBÍacIifia «Jstiáiári formados po(r: 

a) -%4»4 <;uotás de los afiliados, que ae- 
t^écl^as por una Asatnbtel» 
«1 «feetoi. 



b) Las contribuciones extraordinarias 
que fueran aprobadas por Asam- 
bleas; 

c) Los intereses devengados por de- 
pósitos bancarios o de previsión; 

d> El producto de la' operaciones de- 
bidamente autorizadas por el pre- 
sente Estatuto [ por una Asamblea. 

e) Liados y donaciones sin cargo, ad- 
mitidos por la Ley de Asociaciones 
F \ lesiónales; 

f) Todo ingreso lícito, que concuerde 
con los fines de la Asociación que 
no afecte ni comprometa la integra- 
ción moral, principios, independen- 
cias y ética de la Asociación. 

TITULO VI 
Memoria y Balance 

CAPITULO XVI 

Plazo, Contenido, PublicaeMn 

y Aprolmción 

Art. 67. — Se considera como ejercicio 
financiero anual, el lapso comprendido 
entre ei 1? de febrero v e' 31 de enero 
del año siguiente. 

Art. 68. Dentrc de los treinta días 
posteriores al cierre de cada ejercicio 
económico fiíianclerc, la Comisión Direc- 
tiva, deberá publicar la Memoria y Ba- 
lance, la que ser.'' distribuida entre to- 
dos los afiliados y presentada a conside- 
ración de la Asamb''^a Ordinaria. 

Art. 69. — La Memoria y Balance de- 
berá contener lo siguiente: Labor reali- 
zada por la respectiva Comisión Directi- 
va durante el lapso comprendido por el 
ejercicio. Balance Geneial, Cuadro De- 
mostrativo de Gastos y Recursos, estudio 
comparativo de: Presupuesto de Gastos y 
Recursos autorizado con su ejecución, y 
el informe de la Comisión Revisora de 
Cuenta. 

TITULO VII 

Régimen Electoral 

CAPITULO XVII 

.Tunta Electoral 

Art. "i^, — Son electores todos los afi- 
liados activos y pasivos con más de dos 
meses de antigüedad como afiliado, que 
se en<mentren al día con Tesorería. — 
Ader ás, deberá haber írabaJaOo sn la 
Dirección, durante al alio Inmediato an- 
terior a la fecha de la elección, excepto 
los afiliudos pasivos. 

Ai-t. 71. — La Junta Electoral estará 
compuesta por tres miembros titulares 
y dos suplentes. — Sus miembros no po- 
drán ser candidatos integrantes de las 
listas presentadas, ni miembros de la Co- 
misión Directiva en ejercicio. — Será 
designada por Asamblea Ordinaria o Ex- 
traordinaria. 

Art. 72. — La Junta Electoral elegirá 
de su seno, mediante votación secreta de 
sus miembros, un Presidente y un Se- 
cretario, actuando el resto en calidad de 
vocales. 

Art. 73. — En caso di producirse una 
vacante en la Junta Eaectoral el cargo de 
Presidente será cubierto por el Secreta- 
rlo, siendo reemplazadr éste por uno de 
los vocales elegidos en la misma forma 
que se menciona en el articulo anterior. 

Art. 74. — Los suplentes de la Junta 
Electoral que pasea a integrarla como 
miembros titulares, serán designados por 
sorteo. 

Art. 75. — Son atribucionei. y obliga- 
ciones de la Junta Electoral: 

a) Confeccionar los padrones electora- 
les por orden alfabético general, con 
las siguientes especificaciones; 

1) Número de oVden correlativo; 

2) Apellido y nombres completos; 

3) Número de documento de Iden- 
tidad. 

4) Número de afiliado. 

5) Domicilio del afiliado . 

Para los afiliados pasivos se confec- 
cionará otro padrón por orden alfabé- 
tico general con las mismos datos anun- 
ciados en el presente inciso, agregándo- 
sele número de jubiliado. 

b) Publicar los cargos a cubrirse y la 
duración de los mismos; 

c) Llamar de inmediato a presontapión 
de listas de candidatos, detr» de un 
período máximo de treinta días, que 
en ningún caso podrá ser prorroga- 
do. Este período expirará cinco días 
antes de la fecha en que se rsalizará 
el acto comicial; 

d) Tener a disposición de los afiliados 
y listas intervlnientes, los padrones 
respectivos, con una anticipación no 
menor de treinta (30) días a la fecha 
de la elección: 

e) Habilitar mesas, designar presiden- 
tes para las mismas y todo otro co- 
laborador que fuera necesario; 

f) Acreditar las credenciales dflos mo- 
derados y fiscales de las distintas 
mesas; 

g) Verificación del ciunpllmiento de las 
disposiciones dictadas por él presen 
te Estatuto paj.-a legalizar las listas 
de candidatos que se presenten; 

h) Efectuar ri escrutinio definitivo y 
dar a conocer púdicamente el resul- 
tado del misnio, Juntamente con los 
apoderad«B y. fiscales; 

i) Fijar el o loe días ^I cotnicio y su 
borario; 



j) Delegar en loe representantes zona- 
les las facultades atinentes a la elec- 
clós en la zona respectiva; 

k) Hacer imprimir y distribuir en can- 
tidad suficiente las boletas de las 
distintas listas, en papel de color, 
de acuerdo al asignado, y con dis- 
tribución de texto y tipo de letras 
similares; 

Art. 76. — Las listas de candidatos se 
ajustarán a lo siguiente: 

a) Se utilizará el sistema de adjudi- 
cación de colores para la identifica- 
ción de las listas, manteniendo en 
principio, los mismos colores que 
fueron usados por las agrupaciones, 
grupo o movimiento que lo hubiere 
utilizado en la elección anterior; 

b) Las listas de candidatos serán pre- 
sentadas a la Junta Electoral por el 
Apoderado de la misma y dolieran es- 
tar apoyadas, como mínimo por el 
veinte por ciento (20 %) de los afi- 
liados figurando el número de socio 
y firma respectiva. Las listas inclui- 
rán todos los cargos directivos, esta- 
blecidos por el presente Estatuto, la 
Comisión Revisora de Cuentas, el 
apoderado y la cantidad dé fiscales 
necesarios. En la presentación a la 
Junta Electoral deberán figurar los 
integrantes de ias listas con sus 
nombres completos y apellido, nú- 
mero de documento de identidad, nú- 

; mero de afiliado. Dictíos afiliados 
certificarán con su firma su confor- 
midad a los distintos caicos; 

c) Las listas deberán ser exhibidas pú- 
blicamente durante im lapso mínimo 
de cinco (5) días. 

CAPITULO XVIII 

Comicio 

Ai-t. 77. — EU comicio se efectuará eu 
un día hábil, fijado por la Junta Electo- 
ral, pudiendo éste ampliar dicho plazo 
en los lugares que por sus condiciosies 
especiales de trabajo, así lo requieran. 

Art. 78. — El comicio se realizará en 
los lugares de trabajo, o en aquellos que 
a juicio de la Junta Electoral, y por con- 
diciones laborales especiales sean más 
convenientes, en el horario que la men- 
cionada Junta determine. De realizarse 
estos en los lugares de trabajo, la Junta 
deberá recabar previamente, la autoriza- 
ción pertinente ante las autoridades de 
la Dirección que corresponda, y con la 
debida anticipación. 

Art. 79. — Se considerarán válidos, los 
votos emitidos, cuando se ajusten a las 
siguientes condiciones: 

a) No presentar tachaduras, enmiendas, 
correcciones, ni cambios de funcio- 
nes ni le candidatos; 

b) No contener más de una boleta de 
lista electoral, o cualquier otro ele- 
mento extraño al acto comicial. 

Art. 80. — Eí escrutinio se realizará de 
la siguiente manera: 

a) Inmediatamente de finalizado el co- 
micio, se efectuará el escrutinio pro- 
visorio, labrándose un acta con la fir- 
ma del Presidente de mesa y de los 
fiscales de las listas participantes 
del comicio, en la que constará: 

1) Lugar, fecra y horarios en que 
se realizó el comicio. 

2) Nombre completo del Presidente 
de mesa y fiscales y representa- 
ción de éstos. 

3) Cantidad de votos emitidos. 

4) Cantidad de votos anulados. 

ó) Cantidad de votos correspondien- 
tes a cada lista. 

b) El original de la menciosaada acta, 
juntamente con los votos y sobres 
utilizados en el comicio, se remiti- 
rán a la Junta Eaectoral, para el 
escrutinio definitivo, debiendo llevar 
el paquete respectivo una faja de 
seguridad con la firma del presi- 
dente de mesa y de ios fiscales pre- 
sentes; 

c) Dichos paquetes serán abiertos en 
un único acto por la Junta Electoral, 
cuando estén en su poder los de to- 
das las mesas, precediéndose a efec- 
tuar el escrutinio definitivo; 

d) Los sobres utilizados en el comicio 
serán firmados en el dorso por el 
presidente de mesa y fiscales de las 
listas. 

Art. 81. — Las impugnaciones se regi- 
rán por la siguiente reglamentación: 

a) Las impugnacicHies prpesentadas por 
los aixxJerados de las listas y de las 
cuates deberá labrarse un acta, se- 
rán sometidas a consideración de la 
Junta Eaectoral antes del escrutinio 
definitivo; 

b) Cuando el apoderado de una lista 
fOTmulara alguna objeción a una de- 
terminaciffli o resolución adoptada 
por la Jvinta Electoral y no fuera 
aoepitada poi' la misma, podrá exigir 
el levantoraiento de un acta que 
tteberán firmar los Integrantes de la 
Junta,, entregáindosele una oopla de 
dicha acto oon las firmas de todos 
loe miembroe que lo hiciercm en el 
original; 

O % Jas ia^Mwnadcoes, por mi ntete- 
fü,- 6U «kráeter y sus con;^éraci<»ies 
fncMii ittrt^MiÉWi > Anta mtOo- 



ral podrá dejar en suspenso o anular 
parcial o totalmente la elección, ya 
sea que se encuentren comprendidas 
en las mismas, una, varias o la tota- 
lidad de las mesas receptoras de vo- 
tos. 
En los dos primeros casos deberá lla- 
marse a elección nuevamente, dentro del 
plazo de cuarenta y ocho (48) horas; si 
la anulación es total, la Junta exigirá 
a la Comisión Directiva que convoque a 
Asamblea General Ebctraordlnarla y so- 
meter a consideración de la misma la 
anulación efectuada. 

CAPITULO XIX 

Proclamación 

Art. 82. — Una vez finalizado el escru- 
tinio definitivo y cerrado el acto electo- 
ral, la Junta dará a conocer, en forma 
pública y profusa, el resultado de los co- 
micios. 

Art. 83. — La Junta Electoral pondrá 
en posesión de sus cargos a los miem- 
bros de la nueva Comisión Directiva den- 
tro de los tres días de haberse hecho 
conocer los resultados de la elección. En. 
este acto, al que deberán concurrir los 
miembros de la Comisión Directiva sa- 
liente, ^ procederá a la verificación con- 
junta del último Inventario general, la- 
brándose un acta. 

Art. 84. — Lo no previsto en el pre- 
sente Estatuto estará regido por las 
prescripciones de la Ley Sáenz Peña. 

TITULO vin 

Medidas de acción directa 

CAPITULO XX 

Adopción y ejecación 

Art. 85. — Las medidas de acción di- 
recta serán adoptadas cuando asi se es- 
timen c(Mivenl«ite, por decisión de una 
Asamblea ESctraordinaria convocada al 
efecto, que contare con la asistencia mí- 
nima del 70 ojo de los afiliados, y con la 
aprobación de las dos terceras pai-tes 
(2|3) de los votantes, en votación secre- 
ta. 

Art. 86. — Todas las medidas de acción 
directa serán ejecutadas en el momento 
que lo juzgue oportuno la Comisión Di- 
rectiva, salvo expresa Indicación en con- 
trario de la asamblea, siendo aquella la 
responsable de su oonducción, la que, asi- 
mismo, estará facultada para su suspen- 
sión o levantamiento ad referéndum de 
ésta. 

TITULO IX 

De la modificación del Estatuto 
y disolución de la Asociación 

CAPITULO XXI 

Modifieacñón del Estatuto 

Ai-t. 87. — El presente Estatuto podrá 
ser modificado en asamblea convocada 
al solo y único efecto, observándose en 
tal caso el procedimiento previsto en 
artículos 42 y siguientes y 61 del mismo. 

CAPITULO xxn 

IMsolución de la Asociación 

Art. 88. — La Asociación no podrá ser 
disuelta mientras existan veinte afiliados 
dispuestos a mantenerla; en caso de no 
reunir dicho número los bienes existentes 
serán liquidados en la forma prevista en 
el artículo 65. 

Art. transltcffio: ha, Comisión Directiva 
queda facultada para efectuar en el pre- 
sante Estatuto, las modificaciones que 
sugiera la autoridad competente a fin de 
adecuarlo a las leyes en vigencia. 

Articulo transitorio Bis: Al único efecto 
de la elección de la primera Comisión 
Directiva y demás autoridades de la Aso- 
ciación, la Junta Electoral estará cMistl- 
tuida por seis (6) miembros titulares. 
Finalizado su cometido, todo otro a<íto 
eleccionario se regirá por el Capitulo 
XVII del presente Estatuto. 



ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Asociación de Trabajadores de la 
Sanidad Argentina 

Nuc\'() estatuto. 
RESOLUCIÓN 

M. T. N9 241 

Be. As., 21Í6Í72 

V ISTO la soltcltud laresentada por ia 
Asociación de Trabajadores de la Sa- 
nidad Argentina, de la provincia de 
Buenos Aires, obrante en el expedien- 
te N? 18.584154; y 

CONSIDERANDO: 

Que la mencicnada asQciacii^ pro- 
fesional obtuvo persoaeria gremial 
por Resolución M. N? 54 de fecha 15 
de febrero de 1968. > 

Que las reformas introducidas jxtr di. 
(h& entidad a sus estatutos soelaleB, 
•e han realizado confiocme a las 'dla- 
poBlci<nes legales Tlgentes, ael eo- 
mótUpmm? de «a aetoal denomina- 
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ción por el de Asociación de Traba- 
jadores de la Sanidad Argentina Hiu- 
lingham. 
Por ello, 

El Ministro de Trabajo 
Resuelve; 

Artículo 1» — Aprobar el texto del es- 
tatuto obrante de íojas 201 "4117 vta.", 
Inclusive del nuevo estatuto de la Aso- 
elación de Trabajadores de la Sanidad 
Argentina, que en lo sucesivo se denomi- 
naré. Asociación de Trabajadores de la 
Sanidad Argentina Hurlingham. 

Art. 2» — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copla autenticada a la Di- 
visión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

Sao Sebastián 

ESTATUTOS 

Artículo 19 — La Asociación fundada el 
V de setiembre de 1951 en Hurlingham, 
Pai-tido d« Morón, Provincia de Buenos 
Aires, por el personal de Labcuratorios, 
con el objeto de laropender a la defensa 
de los trabajadores de la Sanidad Argen- 
tina, se constituye en Asociación que 
agiupará a los trabajadores de Hospita- 
les, Sanatorios, Clínicas, Sociedades Mu- 
tuales y de Beneficencia. lAbca-atorlos de 
Eíspecialldades Medicinales (Químicas- 
Farmacéuticas), Laboratorios Biológicos, 
Veterinarios de Análisis, Consultorios 
particulares y Droguerías en general. Es- 
ta entidad tiene como zwia de actuación 
desde la Avenida General Paz (límite 
del Partido de General San Martín con 
la Capital Federal), por Rocatagliata has- 
ta 3 de Febrero; por ésta hasta la Ruta 
Nacional N* 8, siguiendo la misma hasta 
la Ruta Nacional N? 197, por la Ruta Na- 
cional N? 197 hasta la Avenida General 
Roca (límite del Partido de General Sar- 
miento con el de Merlo); por Gral. Roca 
hasta el río Reconquista llegando a Gral. 
Hortiguera, vías del Ferrocarril G<!ne- 
ral Belgrano, Don Bosco (límite del Par- 
tido de Morón con el de La Matanza); 
entrando al Partido de Morón desde :Don 
Bosco, por Pueyrredón hasta Arenales; 
por ésta ha,sta H. Yrigoyen y 25 de Ma- 
yo; por 25 de Mayo, vías del Perrocan'il 
General Sarmiento hasta la calle Fassola, 
de Haedo; por ésta hasta Igualdad; por 
Igualdad hasta Lambaré y Marconi, Mar- 
tínez de Hoz su continuación Av. Mar- 
celo T. de Alvear hasta la Av. Gral. Paz 
y Rocatagliata. Mas los Partidos de Mo 
reno, Gral. Rodríguez/ Lujan y Mercedes, 
Provincia de Buenos Aires, y tendrá su 
domicilio, legal en la calle Pigüé 1481, 
Hurlingham, Partido de Morón, Provin- 
cia de Buenos Aires. Llevará como deno- 
minación: Asociación de Trabajadores de 
la Sanidad Argentina Hurlingham. 

Art. 29 — Son objetos y propósitoij de 
la Asociación: 

a) Mejorar, gremial, moral, material, 
técnica y culturalmente, ias condi- 
ciones de los trabajadores que agru- 
pa: 

b) Cr.ncretar un vasto plan de obra 
social para el traba iodor de la Sa- 
nidad y su familia, dónde se contem- 
ple la atención de la salud, la cul- 
tura en todos sus aspectos, el de- 
porte, el turismo social, !a vivienda 
propia en alcance de todos los afi- 
liados y todo aquello que signifique 
elevar al trabajador al nivel digno 
que le corre.?ponde; 

c) ProDender directamente o por inter- 
medio de 'a Federación a la cual es- 
tá adherida a la sanción de las le- 
yes de beneficios generales para la 
clase trabajndora argentina y en 
particular para los trabajadores de 
la Sanidad: 

d> Propugnar la implantación del sub- 
sidio por enfermedad; 

e) Adiierirse a federaciones y confede- 
raciones cuando así lo resuelva la 
A.iamblea. 

Composición de la Asociación 

Art. 3' — Con.stituyen la Asociación 
todos ios traba.iadores que pertenezcan a 
su jurisdicción y trabajen en los esta- 
blecimientos espiecificados en el articulo 
1^ del presente E.^tatnto v declaren acep- 
tar el espíritu y la letra del mismo. 

Art. 4? — A los fine.s de la armonía 
de! gremio y cnnseruente con los postu- 
lados de la convivencia social de la Cons- 
titución Argentina, la Asociación no acep- 
tará sectarismos raciales, políticos ni re- 
ligicsos. 

Patrimotiin social 

Art. o?. - .Constituyen el patrirnonio 
de la Aíioeiación en cuanto hace a la 
Cuenta Sindiral: la Cuota de Afiliados, 
la que será determinada y podrá ser mo- 
dificada por -na Asamblea General con- 
Tocada a tal efecto, debiendo en amlxts 
casos contar con la aprobación de los 
dos tercios de los asociados presentes en 
la Asamblea y que hayan acreditado es- 
tar al día con Tesorería, compondrán 
también el patrimonio de la Cuenta Sin- 
dical las sumas que por donaciones, le- 
gados, rentas, recaudaciones por fiestas 
y rifas y cualquier otro ingreso licito que 
Ingi'ese a la Asociación. En lo r^ei'ente 
» la Cuenta Obra Social el patrimimio de 
la Búsm& se constituirá por los ap^oirtes 
IMirtamles 7 retenciones a tes tratwiA- 
^fores, de acuerdo a las leyes en Tlgcneift^ 



acuerdos de conventos coiectives áí t«ft^ 
bajo y|o resoluciixies de las autoridades 
administrativas. También incrementa el 
patrimonio de la Cwnta Obra Social los 
ingresos por aranceles fijados para Asis- 
tencia Médica, para Turismo y todo aquel 
ingreso lícito que se determine especí- 
ficamente para la Cuenta Obra Social. 
Estas cuentas deberán ser llevadas en 
contabilidades separadas y de acuerdo 
con las leyes vigentes; los Fondos Socia- 
les se depositarán en el o los Bancos 
fue establezca la Comisión Directiva, op- 
ando por alguno de los Bancos Oficia- 
les, como ser: Banco Nación, Banco Mu- 
nicipal o Bancos Provinciales, o Banco 
Sindical a nombre de la entidad y a la 
orden conjunta del Secretarlo General, 
Secretario Adjunto y Secretario de Fi- 
nanzas. La Comisión Directiva ejercerá 
la administración amplia de todos los bie- 
nw sociales y necesitará la autorización 
de la Asamblea General para adquirir 
Inmuebles, gravarlos o enajenarlos, así 
eom.0 también para solicitar préstamos. 
constltuiT hipotecas o cualquier otro gra- 
vamen. 

Autoridades %ue la i<ke» 

Art. 6? — Los destinos de la Asocia- 
ción serán regidos por: 
a Asamblea generales; 
b) Comisión Directiva; 
O Comisión Revisora de Cuentas. 

De las Asambleas Generales 
Ai-t. 79 — 

a) La Asamblea General Ordinaria se 
efectuará en el mes de abril de cada 
año. Ea la misma será dada a cono- 
cer la Memoria y Balance de la 
Asociación y el informe de la Co- 
misión Revisora de Cuentas. Las 
Asambleas (3«nerales Extraordinarias 
se convocarán para refonna de los 
Estatutos, modificación de la cuota 
social, disolución de la entidad, o 
cualquier otro asunto que revista ca- 
rácter de urgente y la Comisión Di- 
rectiva considere conveniente la 
convocatoria o cuando k» requiera 
el 10 por ciento de los asociados al 
día con Tesoreria y con derecho a 
voto. La Comisión Revisara de Cuen- 
tas podrá llamar a Asamblea Gene- 
ral Extraordinaiia por problemas in- 
herentes a sus funciwnes, debiendo 
en estos casos la ComÍ8l<ta Directiva 
acceder al pedido formulado, dentro 
de los 30 días de presentación, ca- 
so contrario deberán recurrir a la 
autoridad administrativa competen- 
te; 

b) Las Asambleas Oiierales Ordina- 
rias y Extraordinarias deberán ser 
convocadas con una anticipación 
mínima de treinta días y comunica- 
das por los medios de difusión ha- 
bituales para el mejor conocimiento 
dé los asociados; 

c) Si a la hora Indicada para la Asam- 
blea no estuvieran presentes la mi- 
tad más uno de los asociados, la 
misma se iniciará media hora des- 
pués con los asambleístas presentes 
y alendo válidas las resoluciones oue 
se f»men; 

d) Todos los afiliados con una antigüe- 
dad de seis (6) meses y mayores de 
dieciocho (18) años de edad, tendrán 
voz y voto en las Asambleas; 

ei La Comisión Directiva será la en- 
cargada de confeccionar el Oiden 
del Día de las Asambleas, debiendo 
tener en cuenta las solicitudes que 
ee hayan formulado en asambleas 
anteriores, así como los pedidos de 
inclusión que formulase por escrito 
y en conjunto, por lo menos cin- 
cuenta fSO) socios hábiles; 

f) Como primer punto del Orden del 
EWa deberá figurar la lectura del ac- 
ta anterior, la que una vez leída se- 
rá sometida a la aprobación de la 
Asamblea, pudicndo los asambleís- 
tas pedir las aclaraciones que con- 
sideren pertinentes; 

g) La Asamblea considerará exclusiva- 
mente el temario establecido en el 
Orden del Día. previamente confec- 
cionado, no debiendo permitirse la 
inclusión de otros tenias ajeno» al 
mismo; 

h) Ba acto de apertura de la Asamblea 
estará a cargo del Secretai'lo Gene- 
ral de la Comisión Directiva, quien 
explicará el alcance del Cteden del 
Día y pedirá la designaotóai de un 
Presidente que dirija los debates de 
la misma, el que deberá ser eledo 
por los asambleístas y reunirá lo» 
mismos requisitos exigblos xmc& todo 
miembro de la Comlslóa Directiva. 
El Presidente de la AsatolMea «ne- 
tará los oradores de acueitio al eW- 
den en que pidan la palftbra, con- 
cediéndosela a su turno. Imjiedlrá 
el diálogo entre los asámibleSstaa y 
obligará a los oradores a que se ajus- 
ten a la cuestlito #n dlaepdón. To> 
ifiará nota de todas las mociones 
debidamente aí)oyadas y fwmeterá a 
votación. También e^íáá a su car- 
go la firma del acta de l¿ A*tt«- 
blea; 

i) M Presidente de la Asauablea no po- 
drá participar en los debates y paca 
h»cerlo deiwrA wevtamMíte deíegar 
h, pKtMeiuA» «n ti. K»k> cpie !•» 
MM»MeIstA8 úi u ág nm i 



j) ISt Presidente de la Asamblea vota- 
ra en caso de empate para definir 
la cuestión que está en debate; 

k) Todo socio tiene derecho a hablar 
hasta tres veces sobre el mismo 
asunto, salvo que la Asamblea de- 
clM* libre el debate; 

i) A los ñnes de mantener el respeto 
común entre los asociados, los mis- 
mos no deben atacar o discutir las 
Intenciones ' del orador, ofender su 
personalida o usar en su exposición 
frases reñidas con la moral y las bue. 
ñas costumbres; 
m) Todo socio tiene derecho a mo- 
cimiar, siempre que no esté en pug- 
na con lo que establece el inciso d) 
del presente artículo, debiendo en 
este caso ser apoyada dicha moción 
por dos socios, como mínimo, para 
que la Presidencia la ponga a vo- 
tacl<to; 

n) Las moclwies podrán ser de Orden, 
cuando tienen por fin aclarar a la 
presidencia emi respecto a los ora- 
dles que se apartuí del Orden del 
Día; previa, la que determina un 
p«mto del asunto en debate, no ha- 
«er lugar a deliberaciones, dar pw 
finalizada la discusión de la cues- 
tión en debate, pedir levantamien- 
to de la sesi^ o pasar a cuarto in- 
termedio; Incidental, todo pedido de 
que se leui documentos, se retire 
una moción presentada o se informe 
sobre algún asunto imprevisto o ur- 
gente; 

fi) En tanto un punto del Orden del 
Día no haya sido resuelto y aimque 
no haya oradores anotados para ha- 
cer uso de la palabra, no puede to- 
marse en consideración ningún otro, 
ixwi excepci&i de las mociones de 
orden, previas o incidentales, las que 
deberán votarse una vez apoyadas, 
en forma inmediata; 

o) Las votaciones sobre o de las mocio- 
nes será por signos, nominales y 
secretas, según lo disponga la ma- 
yoría de los presentes en la Asam- 
blea. A los efectos de colaborar con 
la Presidencia en el recuento de los 
votos, la Asamblea designará dos 
asociados a los fines de la cuenta 
de las votaciones. 

p) En las Asambleas Generales Ordi- 
narias y Extraordinarias, las Reso- 
luciones serán tomadas por la mayo- 
ría de los presentes, salvo los casos 
que particularmente determine otro 
proóedlmlNXto ae acuerdo cotí el 
presente Estatuto. Dichas Asam- 
bleas Generales tendrán carácter 
resolutivo, debiendo ser sus decisio- 
nes acatadas por los afiliados. 

De la Omnisión Direetíva 

Art. 89 — lA Comisión Directiva se 
compondrá de ta«ce (13) miembros titu- 
ktres y cinco (S) suplentes con los si- 
piientes cargos: Secretarlo General, Se- 
cretarlo Adjunto, Secretarlo de Flnan- 
Ms, Prosecretario de Finanzas, Secreta- 
rlo Gremial, Secretario de Prensa y Ac- 
tas, Secretarlo de Asistencia Social, Se- 
cretarlo de Previsión y Cultura, cinco 
(8) vocales titulares y cinco (6) vocales 
suplentes. 

a) La imtad como mínimo de los car- 
gos directivos de la Asociación se 
rán ejercidos por ai-gentinos natl 
vos o por opción. El resto de dichos 
cargos ser* cubierto en la mitad co- 
mo mínimo por argentinos o ciuda- 
danos naturalizados. Para ser miem- 
bro de la Comisión Mrectiva, el aso- 
ciado deberá llenar los siguientes 
jiequisitos; 

í) Ser mayor de edad; 

2) Pertenecer a! personal de un es- 
tablecimiento comprendido en las 
disposiciones del artículo 1* del 
presente Estatuto y acreditar una 
antigüedad de dos años como 
asociado; 

b) La Comlsife Directiva se reunirá 
una vez por semana en forma ordi- 
naria y extraordinaria, cuando asun- 
tos de interés general y de urgen- 
cia lo requieran, estando facultado 
en este caso para efectuar la con- 
vocatoria, el Seesretarlo Genial de 
la Asolación, {«•ocurando hacerlo 
con la debida anticipación; 

O Los. miembros le Comisión Directiva 
deberán «mcurrir a todas las reunió, 
nes ordinarias de la misma y a las 
extraordinarias que ÍU®fan conva- 
cadas, debiendo ser declarados fee- 
aintee de site éargos fl faltaren a 
tres leiiQlones confiéculiva6 o cinco 
alternadas sin mma, flOe los Justi- 
fique. 

Bmtíéin .de Omaimén Slreetiva 

Art, r — 

1^ lám mMm^Mros de la €!omisión M- 
i«Cttva dorarán «1 s^e funciones dos 
(3) años T aeran éíeitím por medio 
de listas «««npletas y «n votarían at- 
creta, pudiemto ser iieele«to6; 

b) ta, eleeéiAn de las autcnritedes de Ift 
OwtfBldii DIceetiTa ae eSeetua^á e<m 
una «tntleilaclto de ti«ÍBta dibs al 
término áá mandato de IM autort- 
dades anterloree y treinta dfas des- 
pmAu de («aaaada la Aaomldoa Oe- 
unstai OtálumetmfMe '¡m OamW>6n Dt- 
reetiya coKvowní amulmeRte y eon 



la anticipación necesaria; debiéndo- 
se designar en su curse, una Ccnni* 
sión Electoral c|ue será la encarga- 
da de arbitrar los metilos para la 
convocatoria de elecciones, como asi- 
mismo será la responsa.ble del nor- 
mal desarrollo del acto electivo; 

c) La Comisión Electoral se compon- 
drá de cinco mlembrois titulares y 
cinco miembros suplent,es, debiendo 
designar dicha comisión, en su pri- 
mera reunión, lui Presidente, un Se- 
cretarlo y un Prosecretario, debien- 
do poseer sus miembros una anti- 
güedad mínima de un (1) año de 
asociado en el gremio; 

d) No podrán ser miembros Integran- 
tes de la Comisión Electoral, los que 
constituyan la Comistin Directiva 
de la Asociación ni loo Integrantes 
de las listas preséntalas para su 
elección; 

e) La Comisión Electoral es la auto- 
ridad máxima en todo lo que atañe 
al proceso electoral hsusta finalizar 
el mismo, siendo sus atribuciones Ja 
recepción y oficialización de listas; 
formación del padrón «¡lectoral; de- 
signación de Presidente de Mesa, etc. 
Los miembros de la Cconlslón Electo- 
ral deberán reunirse en forma pe- 
riódica y levantar actas de las reu- 
niones que se celebren. Dichas ac- 
tas deberán ser entregadas para su 
custodia a la Comisión IMrectiva, una 
vez finalizado el acto eleccionario; 

f) Las listas serán presentadas con el 
cargo que deba ocupar cada uno de 
los candidatos, no adrüitiéndose en 
el acto eleccionario tachas y/o bo- 
rraduras en las listas oficializadas; 

g) Las listas de candidatos serán pre* 
sentadas con un míniíao de quince 
(15) días de anticipación al acto 
eleccionario a la Comisión Electoral, 
la cual previa habilitación de las 
mismas, procederá a su impresión 
en Igual tamaño y cantidad; 

h) Para la habilitación de las listas pre- 
sentadas deberán Herrarse los si- 
guientes requisitos: 

1) Ser avaladas con la firma de cin- 
cuenta (50) socios hábiles como 
mínimo; 

2) Nombre y Apellido; N' de socio y 
establecimiento al que pertener 
ce cada candidato, con su finna 
autógrafa en señal de consenti- 
miento a Integrar h, lista; 

i* Las listas deberán .ser Integradas 
c«i reiB-esentaclones d€ todas las ra- 
mas: el número de representantes 
posibles de cada rama será dado a 
conocer con la profusión y el tiem- 
]Xi necesarios psu:a no dificultar a 
los asociados que deseeti confeccionar 
lista de candidatos. Bl número de 
candidatos posil^es por rama será 
establecido en base a li}s 13 titulares 
de la Comisión Directiva mediante 
el iworrateo de los cotizantes de ca- 
da una de ella, mi nJaclón al to- 
tal de cotizaciones que tiene la Aso- 
ciación; 

jí Los componentes de la Comisión 
Directiva que óesen en sus cargos 
deberán entregar suíi puestos en 
reunión convocada al efecto en un 
plazo no mayor de quince (15) días, 
a los candidatos que hubiesen re- 
sultado electos; 

k) Para poder votar loe sixstos que con- 
curran al CMnltío cteb€Tán presentar 
su carnet sindical y documentos de 
identidad. EU voto se depositará per- 
s<malmente en urnas selladas y la- 
cradas y luego de colO(5ado en el so- 
lH"e que a tal rfecto s<! entregará al 
votante debidamente firmado por el 
presidente de la mesa. El escrutinio 
se efectuara inmediatamente de ter- 
minada la votación poi los miembros 
de la Mesa Electoral y su resultado 
elevado en el acto a ¡a Comisión 
Electoral, labrándose ias actas res- 
:pectlvas y proclamándose trlunfa,nte 
a la lista que obtenga, mayoría de 
Totos. Para poder vo»r los socios 
que concurran al comido deberán 
tener por lo menos cieciocho años 
de edad y seis meses de asociado co- 
mo mínimo. 

VaeuMades de la Comisióx Dlrectiv» 

Art. Id. — Son facultades de la Comi- 
sión Directiva: 

a) Convocar a Asamblea General Or- 
dinaria de acuerdo al presente Es- 
tatuto y a Asamblea Cteneral Extra- 
ordinaria cuando las eircunstancias 
aaí lo léQuleFua; 

b) Recaudiu: los fondos provenientes de 
las cotizaeiimes de les itfiUa4Ds, to- 
do« log ingresos efH'rei^ffpdtentes a 
Obvia Social, aceptar ácÉiftéUtoes, le- 
giMioé, las attséas pTanxáJm^ ée m 
fiestas, rifas «ue ottganletib, lae «ti* 
lidades provenientes <3m, las lenéNB 
qiue laroduzean las tavertdones és 
landos y Tiamm de ta AsooiacHén y 
iiWiiquier ait«o IngKaé JMto; 

e) Hacer k>s pagos quo ectftMpoHAft 
para la buena maraite d» ia Otm' 
nlffiMltki, tal» como gaaiw .de id- 
mbilstradán, aeetí^ wt^uáü, 'uaHÍ- 
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<te6 ^ viátkíOB »l<x «tHBpa&eiros^ ren- 
tedoe* y ft ¿a «ue easuen de per- 
jbAso grasaial, pago de compras y 
musties y áUIes de eaccitis^los, gas- 
toe de imitrenta, abocxai- subsidios 
qae acuerda la Afioclaeióu y toda 
aQuella erogaoióa licita que ci»tri- 
liuya a mantener eficazmente los 
Iir]jtcli>ios para, los que la Asocla- 
dén íue creada; 

d) Bacer los pagos que coi-respondan a 
la Administración de la Obra Social, 
tales como sueldos a profesionales 
coa relación de dependencia o con- 
tratados, empleados de asistencia 
oocial. recreos, escuela, biblioteca, 
Itagó de los gastos en los Sanatorios 
pw internada o servicios externos 
7 toda aquella erogación que haga 
a la mayor eficacia de la Obra So- 
cial que efectúa la Asociación; 

•I Nombrar empleados y prof-eslonales, 
SWÉienderlos, sustituirlos, mediando 
causa que ponsldere justificada; 

i^ Xntablar relaciones con entidades si- 
nilajces que puedan ser de beneficio 
para la Asociación; tomai- Uus ini- 
<datiTas lógicas que fueran n«cesa- 
ttes para la buena marcba de la 
Asociación y la eficaz realización de 
«US propósitos y que no estén con- 
templados en el presente Estatuto; 

'1^ Presentar a la Asamblea General 
Ordinaria un informe detaOado de 
la administración acompañando un 
««tadó general de los Ingresos y 
Bgresos; de los fondos del Activo y 
Pasivo; de la Cuenta de Ganancias 
y BérdidaB y el Inventario correspon- 
diente, tanto de la Cuenta Sindical 
ccHno de la Obra Social, como asi- 
mismo un memorial en el que se dé 
cuenta de los trabajos realizados 
t&nto en la parte gremial como en 
la Obra Social. ES ejercicio anual de 
la labor de la Comisión Directiva y 
el Balance de la Secretaria de Fi- 
nanzas se cerrará el treinta y uno 
C31) de diciembre de cada año; 

h) Vigilar el cumplimiento de las Le- 
yes, Decretos, Resoluciones, Conve- 
nios y reglamentos ae drsDajo; 

t) Administrar los bienes de la Aso- 
ciación; con las facultades y limi- 
taciones a que se refiere el artículo 
5* y última parte; 
. I) Aceptar o rechazar como asociados 
á las personas que soliciten su in- 
greso a la Asociación, dando cuenta 
a la Asamblea Genera! . Correspon- 
diente; 

ÍB> Tomar medidas o disposiciones que 
se adopten a los fines de ia Aso- 
ciacióii y dentro del espíritu del 
presente Estatuto; 

» Iniciar ante ia justicia una quere- 
lla criminal centra cualquier perso- 
na, asociado o' no, que malversare o 
atentare contra los íMidos e intere- 
ses de la Asociación, o que de cual- 
qui^: manera la lesione moral o ma- 
terialmente. 

Del Secretario General 

Art. H. — Son deberes y atribuciones 
M Secretario General: 

*) Representar a la Asociación en to- 
das sus funciones internas y exter- 
nas; 

W Abrir el acto en todas las Asambleas 
de la Asociación hasta que la mis- 
ma designe al compafiero que deba 
presidirla; 

«) Presidir las reimiones de la Comi- 
sión Directiva y dirigir los debates; 

A) Firmar las actas de las Asambleas 
Generales y de las reuniones de la 
Comisión Directiva; ios balances y 
jnemorias y toda correspondencia o 
documentos de la Asociación ; 

♦) Autorizar el pago de toda factura, 
subsidio u otros gastos ordinarios de- 
biendo rendir cuentas en la prime - 
ía reunión de la Comisión Direc- 
tiva; 

f) Resolver en Casos extraordinarios y 
ante la imposibilidad de conyocar 
con urgencia a, la Comisión Direc- 
tiva, asumiendo la respodnsabllidad 
de los actos y con la obligación de 
dar cuenta de lo dispuesto en la pri- 
mera reunión de la misma; 

0} Informar a la Cc»nisión Directiva o 
a la Asamblea General las resolucio- 
nes habidas y qué en su aplicación 
ofrecieran dificultades o pudieran 
sea? ecMatrarias a determinaciones att- 
terlorés; 

;fc) Hacer conocer a la Comisión Direc- 
tiva toda correspondencia recibida y 
autorizar su contestacióli por la Se- 
cretaria que corresponda; 

M IQ Secretario General jtuitamente 
0(81 el Secretario Adjunto ejercerá 
la superviaión -y contralor ée la 
marcha de todas las actividades de 
las distintas Secretarias. 

Del Secretario Adjunto 

- Aít. 12.^^ El Secretario Adjunto es el 
■reemplazante obligado del Secretario Qe- 
W(Si9i, oon los mismos deberes, obligacio- 
nes y atributos, en, caso de ausencia tem- 
poraria, renuncia, separación y muerte. 
Siendo también sus del>eres y atribu- 
tíones: 



A) Despachar la correspondencia social 
con su firma y la del Secretarlo Ge- 
nera y firmar todo documento que 
firmen d Secretario General y el 
Secretarlo de Fináni^is; 

b) Preparar todo el material necesario 
para el éxito de las reuniones de la 
Comisión Directiva, reuniones de De- 
legados. Asambleas parciales o gene- 
rales; 

c) Mantener al día el Registro de Afi- 
liados, el archivo y fichero de ia Aso- 
ciación; 

d) M Secretario Adjunto juntamente 
CMi el Secretai-io General ejercerá la 
Supervisión de la marcha de todas 
las actividades de las distintas Se- 
cretarias; 

e) El Secretaa-io Adjunto es el encar- 
gado de Personal de la Asociación. 

Del Secretario de Finanzas 

Art. 13. — El Secretario de Finanzas es 
el depositario de los bienes de la Asocia- 
ción, S<m sus deljeres y atribuciones: 

a> Iiievár los libros de contabilidad con 
el mayor orden y exactitud, ios que 
deliera ser i<ef rendados por un con- 
tador público; presentar mensual- 
mente un Balance de Caja a la Co- 
misión Directiva, preparar ios ba- 
lances anuales de la Asociación, de 
las Cuentas Sindical y de Oltra So- 
cial, para conocicimiento del gre- 
m'o, debiendo firmar los mismos: 

b) Percibir la cuota de afiliados y 
aportes y retenciones para Obra So- 
cial y toda otra cantidad de dine- 
ro que ingresare en forma licita a la 
Asociación, debiendo hacer los de- 
pósitos correspondientes en los Ban- 
cos que indique la Comisión Direc- 
tiva a nomiire de la Asociación y a 
la orden conjunta del Secretario Ge- 
neral, Secretario Adjunto y Secreta- 
rlo de Finanzas; 

c) Abonar toda factura o subsidio pre- 
via aprobación del Secretario Gene- 
ral o Seci-etario Adjunto. 

Del Prosecretario de Finanzas 

Art. 14. — El Prosecretario de Finanzas 
reemplazará al Secretario de Finanzas 
con los mismos deberes y atribuciones en 
los casos de ausencia temp<H"aria, renun- 
cia, separación o muerte. 

Del Secretario Gremial 

Art. 15. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario Gremial: 

a) M Seci-etario Gi-emial es el respon- 
sable de la Organización interna de 
cada establecimiento y ajustará la 
misma a la Reglamentación creada 
a tal efecto; 

b) Mantener al día el Registro de las 
Comisiones Internas y Reclamos de 
los distintos establecimientos; 

c) Convocar a Asamtileas Internas del 
persona] de los establecimientos 
cuando fuese necesario o cuando sea 
solicitado por la mayoría del perso- 
nal asociado de los mismos; 

d) Es de su responsabilidad juntamente 
con el Prosecretario Gremial, de vigl- 
lai- elfiel cumplimiento de los con- 
venios colectivos de trabajo, leyes, de- 
cretos laborales y denunciar ante las 
autoridades administrativas toda 
violación a los mismos, contará pa- 
ra eUo con el grupo de colaboi-ado- 
res que fuera necesai'lo para cum- 
plir este objetivo. 

Del Secretario de Prensa y Actas 

Art. 16. — Son deberes y atiibuCiones 
del ÍSecretarip de Prensa y Actas: 

a) Redactar las actas de las reunio- 
nes de la Comisión Directiva y de 
las Asambleas Generales, teniendo 
a su cargo el despacho de la co- 
rrespondencia social; 

b) Llevar con arreglo a las disposicio- 
nes legales, decretos, reglamentos 
del Poder Ejecutivo de la Nación 
o Provincial, los siguientes libros: 

1) liilwo de actas de la Comisión Di- 
rectiva; 

2) IJhro de Actas de las Asambleas 
Generales; 

W confeccionar el Padrón Electo- 
ral; 
C) Editar periódicos, revistas, folletos, 
libros o cualquier impreso tendien- 
te, a difundir los objetivos de la or- 
ganización sindical previa autoriza- 
ción de la Comisión Directiva; 

d) Será el encargado de la distribu- 
ción, en todos los establecimientos 
del periódico de la organización; 

e) Tendrá a su cargo la difusión pe- 
riodística y radial de todos los ac- 
tos que celebre la Asociación. 

Del Secretario de Asistencia Social 

Art. 17. — Secretario de Asistencia 
Social: Tendrá, a su cargo la coordina- 
ción y asesoramiento en lo atinente a la 
asUitencla social de los afiliados, debien- 
do lleiViftr al día un registro y- estadis.r 
tica de los beneficios que ^n ésta mate- 
ria otorgue a los mismos. Mantendrá 
contacto con los encargados de la asis- 
tencia social de las demás filiales her- 



manas o {^-emiaB en general a «CeetU 
de aunar criterios y esfaerzés aoHiubes 
que redunden en beneficio de ana me- 
jw asistencia para lo^ trabajadores. 
Del Secretario de Previsirái y Óaltüía 

Art. 18. — El Secretarlo de Previsión 
y Cultura tendrá a su cargo todo lo re- 
lacionado a la larevisión social, afilo- 
rando en materia previslonal a todos los 
afiliados que asi lo requieran. 

Debeiá llevar un registro al día de las 
leyes en vigencia atinentes a dicha ma- 
teria; supervisará y coordinará la mar- 
Cha de todos ios expedientes de jubi- 
lación y pensiones. 

También será atinente a sus funciones 
todo lo relacionado a la cultura y el de- 
porte. 

De los Vocales 

Art. 19. — Los Vocales Titulares ejer- 
cerán todas las funciones que se les In- 
dicará para la mejor marcha de la Aso-; 
ciación y que no se hallen previstas eñ 
las funciones del Secretariado, salvo los 
casos especiales dispuestos por la Comi- 
sión Directiva. En los casos que algún 
miembro del Secretariado cesai-e en sus 
funciones por algunos de los motivos 
previstos en el presente Estatuto, ¿stp 
es, en los casos de renimcia, separación 
o muerte, será reemplazado por el vocal 
titular que designe la Comisión Direc- 
tiva, salvo los casos ya previstos por el 
presente Estatuto, donde fija el reem- 
plaeante obligado. Los Vocales Suplen- 
tes pueden concurrir a las reuniones de 
Comisión Dii'ectiva teniendo en ella voz, 
pero no voto. Reemplazarán en sus car- 
gos a los vocales titulares en los casos 
previstos por el presente Estatuto y se- 
rán designados por la Comisión Direc- 
tiva . 

De la Comisión Revisor* de Cnentaa 

Art. 20. — Para ser miembro de la 
Comisión Revisora de Cuentas se debe- 
rá Uenai- los mismos requisitos que pa- 
ra ser miembro de la Comisión Directi- 
va. Son delaeres y atribuciones de la Co- 
misión RevJsoi'a de Cuentas: 

a) Revisar los liijros de la Asociación, 
cuentas, órdenes de pago, compul- 
sa de libros, de ingresos y egresos, 
promoción o i-echazo de balances o 
de aquellas partidas que a su jui- 
cio adolecieran de fallas o no fue- 
ran lo suficientemente claras o pre- 
cisas; 

b) Controlar los libros de la Secreta- 
ría de Finanzas debiendo firmar 
los balances mensuales, trimestra- 
les y anuales; a requerimiento de 
los Asambleístas aportarán todos 
informes que le sean solicitado so- 
bre sus funciones; 

c) L<K miembros de la Comisión Re- 
visora de Cuentas serán designados 
por votación secreta y en la elec- 
ción de la Comisión Directiva, de- 
biendo estar compuesta de tres ti- 
tulares y dos suplentes; 

d) Los miembros de la Comisión Re- 
visora de Cuentas durarán en sus 
funciones dos años, pudiendo ser 
reelectos. 

De los Asociados 

Art. 21. — Para ser afiliado a la Aso- 
ciación será necesario tener relación de 
dependencia en estaWecimientos de 
cualquiera de las ramas que conforman 
la Organización o haberse jubilado tra- 
bajando en alguno de los mismos. Sien- 
do sus deberes y atribuciones: 

a) Propender al fomento de los prin- 
cipios que la Asociación sustenta; 

b) Asistir a todos los actos que la 
misma realice, contribuyendo con 
cualquier sugerencia o indicación, 
al mejor cumplimiento de las fun-_ 
clones para la que ha sido creada; 

e) Informar para la mejor marcha ad- 
ministrativa de la Asociación, a la 
oficina de socios, todo cambio de 
domicilio, ocupación o residencia; 

d) Abonar mensualmente la cuota de 
afiliado, existiendo obligación en el 
cumplimiento estricto de su obliga- 
ción de sü compromiso con la Aso- 
ciación y que es motivó de exclu- 
sión al dejar de alionar tres cuo- 
tas consecutivas, ya que siendo 
considerado moroso, será eliminado 
de los Registros de la Asociación, 
quedando sin efecto los derechos 
que ei Estatuto le confiere; 

e) Se exceptúan del pago dé la cuota 
de aflila.dos los que jse encuentren 
cumpliendo con el servicio militar. 
IjOS que manteniendo todavía re- ' 
laclón de dependencia se hallaren , 
enfermos y no gozaren de sueldos o : 
jornales. Lcfi Asociados que a la' 
fecha de cesación de servicio para 
acogerse a los Ijenef icios de ¡a ]u- 

"bilación'y concretado este .bp.igfi--. 
cip acrediten una ahtigüedrd cgmo 
" asociados , de 20 años,', ya ' gue pafsa- 
.. rán ala Categoría d€-.SiDGics.vitaUT. 
cics, previa solicitud del i' : cresa- 
do. Los afiliados tienen derecho a 
gozar de tafloe los beneficios que le 



fotor^ «1 {weéente Estatuto y la 
"négluneata^jtón de asistencia y 
Obra Social que rijan en la Asocia- 
ción, Cijalquier dato que necesita- 
re con el fin. de asesorarse sobre el 
movimiento administrativo o social 
de la Organización podrá ser re- 
querido, de acuerdo a su importan- 
cia y urgencia en forma verbal o 
mediante nota a ia Comisión Di- 
rectiva. Ia que en un plazo no ma- 
yor de (15,) quince días, deber* 
evacuar la consulta. 

De la Comisión Interna y de la <^raiaón 

ele Bedanos 

Su ConsfltiKááa y FiUMáonaKaieuto 

Art. 22. — Ea cada establecimiento 
dpnde haya un mínimo de cinco traiwi- 
jadores se designará por el voto ilrec- 
to y secreto del personal, un Delegado 
General; si el número de trabajadores 
'excediere de quince se designará tam- 
Wén un Subdelegado General más en la 
iwbpOTCióp con el , número de trat» jado- 
res, que deteruiina el artículo 18 del De- 
creto 96SJB6 modificado por el Decreto 
N* 2.477|70 o por las disposiciones lega- 
les auf en el juturo los reíemiaren, pa- 
ra representar a cada una de las seccio- 
nes, de trabajo ,que -existieren. El Dele- 
gíMio CSeqeral y el Subdelegado General 
serán elegidos mediante elección direc- 
ta y secreta a la que se convocará a to- 
do él personal del establecimiento. El 
Delegado de sección será elegido median- 
te eleeciwi directa y secreta a ia que se 
COTivocará a todo el personal de la sec- 
ción que deba representar. El Delegado 
General, el Subdelegado General y los 
Delegados de sección, constituyen ia Co- 
misión Interna. Todos los miembros de 
la Comisión Interna tienen funciones re- 
presentativas, ejerciendo la representa- 
ción del personal sin excepciones. 

1) Serán íuncitmes del Delegado Gene- 
ral: Encargarse de organizar laA 
reuniones iwevias a las entrevistas 
con la patronal y la Comisión de 
Reclamos, a los fines de concordar 
en los puntos a plantear; 

2) Deberá estar presente en todas las 
reuniones de Delegados que se sfec- 
túen en la Asociación, tratando en 
lo posible que en dichas reuniones 
se hallen presentes, sino todos, la 
mayoría de los miembros de la Co- 
misión Interna ; 

3) El Delegado General del estal)leci- 
miento que no tenga miembros des- 
tacados &n la Comisión Directiva, 
podrá hacei-se presente ante ella 
cuando un caso urgente lo requiera, 
en la que tendrá voz y voto; 

4) El Deíegado General delserá ser 
fiel intérprete de los mandatos de 
la Comisión Directiva, honrado en 
sus procedimientos, caballero con 
sus compañeros y sus jefes, para 
que sus actos sean escuela en el 
resto de los afiliados. Serán fun- 
ciones del Subdelegado General: las 
mismas que las del Delegado Ge- 
neral cuando éste se encuentre au- 
sente del lugar de trabajo y estan- 
do éste presente todas aquéllas que 
le delegue iMura una mejor distribu- 
ción de la tarea. Es además su reem- 
plazante natural en caso de ausen- 
cia temporaria o definitiva. Serán 
funcioaes del Delegado de Sección; 
Los Delegados de Sección serán los 
encargados dé mantener el espíritu 
de disciplina de los compañeros que 
representen; colatiorar con los de- 
más compañeros de la Comisión In- 
terna o informar al Delegado Gre- 
neral cualquier inconveniente pro- 
ducido en su sección, a los fines de 
ser solucionado por la Comi.$ión de 
Reclamos. 



De la Comisión de Keclamos , 

En ios establecimientos en que corres- 
pc»ida designar hasta siete delegados se 
constituirá una Comisión de Reclamos, 
que actuará una vez por semana ante 
la patrtmal, en día y hora fijado pre- 
viamente de común acuerdo por las par- 
tes. Esta Comisión estará compuesta por 
un mínimo de dos miembros y un máxi- 
mo de cinco, además de dos suplentes. 
Sus componen1«3 deben ser miembros 
de la Comisión Interna, que será quien 
los elija, debiendo integrarla obligato- 
riamente, el Delegado General, el Sub- 
delegado General y los miembros de la 
Comisión Directiva si los hubiere con 
relación de dependencia en el establecl- 
Hilento'. En los establecimientos con 
jnenos de siete deleg-dos. cumpli- 
rá la función de Re:! irnos, el De- 
legado General juntamente con el Sub 
delegado General si lo hubiere . 

De los Congresos de Delegados 

Art. 23. — 

a) Los Delegados serán convocados • 
..Congreso General de Delegados 
cuando la Comisión Directiva lo 
considere conven ¡ite. a efectos de 
consultar la opinión de los mismos 
e informarles de la marcha de pro- 
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,»;e:-«iás ot Interés general. CTomo 
miniínc ;a OmtBtoi: Dírcctí»* de- 
berá ««"i^itr t¡ ur. ConerMK) Ge- 
ner»l «k l>i«|{&do6 cíida tree me- 

bi Lai reunknMt senii prewátiUs p:,r 
ai SeeretMi* Oener»j ck; la Com!- 
sbin rxi-cctlTv in M micjiibro que 
é»tí3 Mes^gnc » iw. eíetloi cUados; 

c) 1*6 reuniones át Delegados no son 
resolutivas sino d-j carácter níor- 
mativo y de orientación; pero si 
poarán por iwiiyoría í»'rap!e, áeci- 
dir la realización áe una .M»m- 
blea Gen«:r«i, si la rem^x^n <uc los 
dinpusiera fuur» de loáas .<»* rmnuvs 
que •agrupa la Asociwriói) ; y 1* 
Asambifa de Hatua, en el CfiO de 
que la reunión twin 4» rma iVi lac 
Ramas Agrujfa«las. Eij aiiifris tusos, 
la Acambloa 3er» -ic raraclri extra- 
ordinario V la re'.'íil'Tr. de Líclegadoss 
establecerá de intenmno el wden 
dci día a tratarse. Tomada v'»** «- 
solución, la Comisión Dirt'ítlva 
adoptará lo6 recaudos ¡(eüftvtjios 
para que la Asamblea se realtee en 
tiempo no mayor de quince días; 

d) Las reuniones de Delegadof se re- 
alizarán con la presencia de if-pre- 
sentantes de todas las ramas en ca- 
so de problemas de carácter gene- 
ral; y por rama cuando te trate de 
problemas inherentes a alguna de 
ellas. 

De los Medidas Disciplinarias 

Art. 24. — La Comisión Directiva en 
«aso de indisciplina, conducta incorrec- 
ta o perjudicial para los intereses de la 
asociación, podrá aplicar a lofi asociados 
las siguientes sanciones: 

a) Apercibimiento; 

b) Suspensión, que no será por un lap- 
so superior a los noventa días, sal- 
vo que el asociado se halle acusado 
de un delito en perjuicio de ima 
asociación profesional, en cuyo caso 
la suspensión se extenderá por todo 
el tiempo que dure el proceso. Cuan- 
do a criterio de la Comisión Direc- 
tiva la falta imputada fuere sufi- 
cientemente grave, podrá recomen- 
dar a la Asamblea la expulsión del 
sancionado si se cumplen las cau- 
sales de expulsión prevista par la 
Ley de Asociaciones Profesionales. 
Se considera inconducta: 

1) Desacreditar a la Asiíciacíón o 
difamar a las autoridades de la 
misma; 

2> Realizar campañas en contra de 
los intereses sindicales o econó- 
micos de la Asociación; 

3) Investir indebidamente repre- 
sentaciones; 

4) Violar los estatutos sociales en 
cualquiera de sus artículos o In- 
cisos y las decisiones de las asam- 
bleaf, o de la Comisión Directiva: 

6) Malversar fondos o extraer dine- 
ro de la Asociación. Todo aso- 
ciado suspendido tiene el derecho 
a apelar en la Asamblea General 
donde se trate su problema, de- 
biendo la Comisión Directiva 
efectuar los cargos correspon- 
dientes, los que podrán ser le- 
vantados poi' el sancionado, 
siendo facultad de la Asamblea 
confinnar la pena aplicada, au- 
mentarla, atenuarla o suprimir- 
la. El asociado que fuera exclui- 
do, podrá reingresar después de 
un año de su pena, siempre y 
cuando su conducta lo hubiera 
hecho acreedor a ello y tenga 
además la conformidad de las 
tres cuartas psu-tes de la asam- 
blea. La expulslMi podrá ser de- 
cretada por la Asamblea cuando 
se acreditare que se hallan com- 
prendidos en uno de los siguien- 
tes supuestos: 

*) Morosidad en el pago de cuotas 
y contribuciones sin regularissax 
dicha situación en el plazo ra- 
zonable en que la Asociacito le 
intimare a hacerlo; 

b) De aeatar las medidas de fuer- 
za legales que fueren dispuestas 
estatutariamente ; 

e) Colalwrar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir ilícitamente subvenciones 
directas o indirectas de los em- 
pleadores durante el ejercicio de 
cargos sindicales o con motivo 
de ellos; 

e) Percibir directa o indirectamen- 
te subvenciones de partidos o en- 
tidades políticas nacionales o ex- 
tranjeras; 

f) Haber sido condenado por la co- 
misión de un delito en perjuicio 
de una asociación profesional de 
trabajadores; 

g) Haber obUtado o comprometido, 
a la asociación en actos que le 
acarreen perjuicio, aln facultades 
para hacerlo. La preeedente enu- 
merada tiene carácter taxativo. 



Kevoe»t«ria del Mandato de la Cemisiéii 
Directiva 

Art. 26. — La revocatoria del manda- 
to de la Comisión ttreotlva podrá reali- 
zai-s'j en el único caso que una Asam- 
bled General Extraordinaria convocada 

■ p«ra jiizgai' actos de inconducta de la 
mlsi'-a. como ser dolo, malversación de 

I íoiflas, actos de mala fe que perjudi- 
quen a la Organización o cualquier otro 
hecho que signifique incumplimiento a 
los artici'.laaoB de fondo del presente 
Estatuto, resolviera la caducidad de los 
ííian datos íic la Comisltto Directiva. IM- 
ciía Ar^amblea General convocada para 
tratar exclusivamente dicho punto podrá 
ser ,sonvocada ante el pedido del 10 o|o 
como mínimo de los afiliados al día con 
tesorería o que lo resolviera una Asam- 
blea Gtneral con el voto de dos ter- 
cios ■ie los afiliados presentes. En caso 
de que la Asamblea General convocada 
para juzgar la conducta de la Comisión 
Directiva resolviera revocar el mandato 
de la mlsmíi, en dicha Asamblea Gene- 
ral del>erá designarse de su seno una Co- 
misan P.cvisoria que será deposltaria de 
los bienes df la Organización, con la 
obligación de convocar a elecciones en 
un plazo no mayor de 30 días y realizar 
«i elecciones dentro de los treinta días 
ü»- la convocatoria. 

De la Reforma de los Estatutos 

Art. 26. — El presente Estatuto sólo 
podrá ser modificado por el voto de las 
dos terceras partes de los asociados que 
concurran a la Asamblea General iE5x- 
traordinária convocada para este obje- 
to, debiendo ser elevadas dichas modifi- 
caciones a la Pe<1eracián para su cono- 
cimiento. 

Art, 27. — Las huelgas generales del 
gremio serán decretadas en Asamblea 
General convocada a tal efecto, debien- 
do ser resuelta por el voto secreto y di- 
recto de la mayoría de los afiliados pre- 
sentes en la misma. Bh caso de huelga 
de una de la*; cuatro ramas de la Oiga- 
nlzación, sera ia encargada de decretar- 
la una Asamblea General de la rama 
por el voto secreto y directo de la ma- 
yoría de las afiliados presentes en di- 
cha Asamblea. 

Dispoüiciones Generales 

Arl 28. — Ijft Asociación de Trabaja- 
dores de la Sanidad Argentina (Hurlin- 
gham), integrará la Federación de Aso- 
ciaciones de Trabajadores de la Sanidad 
Argentina, siempre que una Asamblea 
General Extraordinaria, convocada a tal 
efecto no lesuelva lo contrario. 

Art. 29. -- La Asociación no podrá di- 
solverse mientras existan treinta (30) 
socios dispuestos a sostenerla. En caso de 
disolución, IOS bienes serán entregados 
a la Federación o Confederacm a la que 
esté adherida la Asociación, con el pro- 
pósito de que cualquiera de ella los en- 
tregue a otra entidad del mismo tipo que 
se oon.stituyera bajo su patrocinio. La 
entrega de bienes se hará bajo inven- 
tario ante Escribano Público, debiendo 
figurar en la Escritura correspondiente 
el carácter de deposltaria de la entidad 
que asuma ese carácter. En caso de que 
la asociación en el momento de su di- 
solución no estuviera adherida a enti- 
dad alguna, los bienes pasarán al Hos- 
pital de Niños. 



ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Sociedad Gremial de Vareadores 

Nuevo estatuto. 

RESOLUCIÓN 
M. T. N9 252 
Bs. As.^ 29¡6i72 
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ISTO la solicitud presentada por :a 
Sociedad Gremial de Vareadores, de 
la ciudad de Martínez, partido de 
San Isidro, de la provincia de Bue- 
nos Aires, en el Expediente núme- 
ro 18.776/46; y 

CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo personería gremiil 
Por Resolución S. N? 111 de fecha 
5 de julio de 1946. 

Que las reformas introducidas por 
dicha entidad a sus estatutos socia- 
les, se han realizado conforme a 'as 
disposiciones do la Ley 14.4S5 y a»- 
más normas vigentes. 
Por ello. 

El Ministro de Trabajo 
Resuelve; 

Artículo 1» — Apirobar el text» del nue- 
vo estatuto de la Sociedad Gremial de 
Vareadwes, de la ciudad de Martínez, 
partido de San Isidro, de la {Brovtncia 
de Buenos Aires, otn-ante a fojas ciento 



noventa y dos (192) a d06ciento6 siete 
(3W) vuelta, inclusive, del Expediente 

Nc m.rmm. 

Art. 2» — Registrar, comunicar, dar a 
la Dlreccl^ Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copla autenticada a Ja Di- 
visión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

San Sel>astián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

Del Nombre. Constitución y Domicilio 

Articulo 1? — En ia ciudad de Martí- 
nez, partido de San Isidro, provincia de 
Buenos Aires, a los dleciot;lio días del 
mes de diciembre de mil novecientos se- 
tenta, se apruel» por la Asamblea Ge- 
neral Ordinaria convocada al efecto dei 
presente Estatuto que regirá las aciiWi- 
dades de una Institución de carácter 
gremial denominada Sociedad Gremial 
de Vareadores que representará a quie- 
nes efectúen las actividades como capH- 
taces, peones, vareadores, serenos, doma- 
dores, peón de patío, etc., y que por ex- 
presa voluntad deseen formar parte de 
la misma constituyendo domicilio le^al 
en Entre Ríos 1395, Martínez, provincia 
de Buenos Aires. 

Art. 2' — Zona de Actuación. — La 

presente sociedad representará a todos 
quienes realicen las actividades anterior- 
mente enumeradas en Capital Federal y 
partido de San Isidro, provincia de Bue- 
nos Aires. 

CAPITULO II 

Del Objetivo y Finalidad 

Art. 3' — Las finalidades presentes y 
futuras a que propenderá la organiza- 
ción son: 

a) Fomentar pacificamente la unión y 
agremiación de todos los trabajado- 
res del gremio en la jurisdicción del 
Sindicato; 

b) Peticionar ante las autoridades Na- 
cionales, Provinciales, Municipales, y 
ante las Asociaciones Patronales en 
Ijeneficio del Gremio; 

c) Cooperar con las autoridades públi- 
cas en el estudio de las cuestiones 
que interesen al gremio o a la po- 
blación en general; 

d) Defender y representar al gremio 
y a sus componentes individualmen- 
te en las cuestiones gremiales o de 
trabajo, ante el Estado, la Justic'a 
y los empleadores; 

e Vigilar las eondicirnes de trabajo y 
solicitar su razonable mejoramiento; 

f) Velar por el r-umplimiento de las 
leyes de trabajo y seguridad -social 
y denunciar sus infracciones, pro- 
mover su ampliación y perfecciona- 
miento; 

g) Propiciai- y concretar convenios co- 
lectivos de trabajo; 

h) Propender a ia elevación moral y 
material de los asociados fomentan- 
do el hábito ai estudio, de trabajo, 
de economía y previsión. Inculcar 
el concepto de responsabilidad, dis- 
ciplina, puntualidad y respeto; 

1) Efectuar actos y obras de carácter 
cultural y perfeccionamiento entre 
los asociados, creando un sano es- 
píritu de cordialidad y elevando el 
sentido de la justicia, solidaridad 
y bien común. Sostener una biblia- 
teca y sala de lectura, editar un pe- 
riódico o revista gremial; 

j) Propender a ¿a creación de asisten- 
cia médica general y odontológica, 
farmacias, colonias y campamentos 
de vacaciones, instituir el seguro co- 
lectivo, subsidios por enfermedad, 
servicios mutuales, cooperativas o 
proveedurías, campo de deportes, 
ajustándase a las reglamentaciones 
respectivas ; 

k) Adherir o desafiliarse a Federacio- 
nes y Confederaciones cuando así .'o 
resuelva el Gremio en Asamblea; 

1) Fomentar la actividad gremial 
creando seccionales cuando el nú- 
mero de afiliados en una zona, asi 
lo aconsejen; 

m) Promover la armonía, comprensión 
y consideración entre patrones o sus 
rep-esentantes y loe trabajadores; 

n) Respetar, acatar y cumplir con la 
letra y espíritu de la Constitución 
Nacional, de las leyes y decretos Na- 
cionales, Provinciales y Ordenanzas 
Municipales. Someter las desintelt- 
gencias y conflictos de carácter co- 
lectivo a la mediación del Ministe- 
rio de Trabajo obligándose a acatar 
y hacer cumplir por sus asociados 
las decisiones de éste o del trlbuniU 
que se constituya. 

Art. 4* — Queda prohibido a la ins- 
titución: 

a) Intervenir o admitir que en ella» 
se planteen, consideren, comentan o 
discutan cuestiones de carácter po- 
lítico, racial, religioso o cuestiones 
ccmtrarias a la moral y a las bue- 
nas costumbres. 

CAPITULO III 

Del Patrocinio y Fond«s Sociales 

Art. 4' — El patrocinio ote la institu- 
ción estará formado por: 



a) Cuota mensual social y/o aelstea- 
clal de los asociados y contriouclo> 
nes extraordinarias a éstos, voiun- 
tariaa o resueltas por Asambleas; 

b) Los bienes que ít adquieren con lo« 
fondos sociales, y sus frutoe e In- 
gresos; 

c) Asignaciones quo pudieran corres- 
portderie en virtud de disposiciones 
legaleü y aceptadas por Asamblea; 

d) ProducLi» de actos de servicios or- 
ganizados por la institución; 

e) Recur.so-s o<?asioiia]es, como donacio- 
nes, aprobadas por in asamblea que 
no contravengan la,'; disposiciones 
de este Estatuto y ia Ley. 

Art. .í? — Todas lo.s fondos .-^erán de- 
positados en uno o iná.s Banc.cjs. que 'a 
Comisión Directiva establezca, a nom- 
bre de la Institución quedando autori- 
zados para depositar, retirar y todos !cs 
trámites inherentes n tal efecto al Se- 
cretario Gi'nerai, el Pecietario Adjunto, 
el Tesorero, siendo i:idispensable la fir- 
ma de das miembros de los citadas, para 
el retiro de fondos. El Tesorero di.s))un- 
drá para los gastos corrientss, en Caja, 
de una suma cuyo monto establecevá, de 
acuerdo a las necesiij.ades mensuales, jB 
Comisión Directiva. 

Art. 6' — La Comisión Directiva v-ier- 
cerá la Administración amplia de todos 
los bienes sociales, pudiendo adquirir in- 
muebles, gravarlos c enajenarlos y tam- 
bién solicitar prestarnos, así como asu- 
mir o anular cualquier tipo de obüsa- 
ción, previa autorización de la Asamblea. 

Art. 7? — La entdad Uevai-á cont.i- 
bilidad en forma prolija, clara y orrte- 
nada, llevando los libros exigidos j)or ia 
legislación laboral v;geDte. 

Art. 8' — El ejercicio económico-finan- 
ciero es anual. De cada ejercicio se con- 
feccionará la ccrrí.3pond¡ente Memoria. 
Inventarlo y Balance General y acom- 
pañándose con los cuadros de Pérllda* 
y Ganancias, movimiento de fond>s y 
movimiento de asoc ados será sometido a 
la asamb'ea para su aprobación debién- 
dose remitir copia debidamente firmada 
al Ministerio de Traljalo. comunicán'iole 
previamente a los escolados por volan'.^s, 
avisos en los diarias y otro medio de 
publicidad. 

Art. 9^ — La cupti social será fijada. 
por Asamblea y sólo podiá ser modifi- 
cada por Asamblea. 

CAPITULO IV 

Del A^'3c'ado 

Art. 10. — El ingreso como asociado 
deberá ser solicitado voluntariamente por 
el aspirante, llenando y firmando .su fi- 
cha en la que deberá oonsrgnar nombre 
y apellido, edad, aac onalidad, número 
de libreta de enrolamiento (si es argen- 
tino nativo a naturalizado) nacionali- 
dad, o cédula de identidad, lugar donde 
trabaja con fecha de Ingreso y tarea que 
realiza, antigüedad de residencia ~n el 
país (para los extra ij. ros) y domicilia 

La solicitud detierá ser aceptada o re- 
chazada dentro de los tre'iita días de su 
presentación. Transcurrido dicho plazo 
se considerará aceptítda. Sólo podrá ser 
rechazada por: 

a) Incumplimiento de los requisitos 
que dé forma «xigida por los Es- 
tatutos; 

b) No desempeñarse en la actividad, 
profesión, oficio, categoría o expio- 
taclón a que pertenece el sindicato; 

c) Haber sido condenado judicialmen- 
te por la Comisión de un delito en 
perjuicio de un» asociación profe- 
sional de traoajadores. 

Sí el órgano direet.vo resolviera el re- 
chazo de la solicitud de afiliación debe- 
rá elevar todos los antecedentes con los 
fundamentos de su ¿incisión a la primera 
asamblea de congresa para su conside- 
ración. Si la misma es confirmada, el 
trabajador podrá accionar ante la iusti- 
cla laboral de Primera Instancia. 

Para cancelar su afiliación el traba- 
jador deberá presentar su renuncia a la 
asociación profesional por escrito o te- 
legrama colacionado. Él órgano deoeri 
adoptar una resolución sobre el pai-íicu- 
lar dentro de los treintp (30) días de ia 
fecha de presentacicn y no podrá ser 
rechazada salvo quo ia Asociación, por 
un motivo legitimo, resolviese la expul- 
sión del afiliado renunciante. 

No resolviéndose scibre la renuncia en 
el término aludido resolviéndose su re- 
chazo en violación de lo dispuesto en el 
párrafo precedente, ss considerará auto- 
máticamente aceptada y el trabajador 
podrá comunicar esta circunstancia al 
Ministerio de Estado de Trabajo a fin do 
que éste, en uso de las facultades que 
le confiere e! Art. 33 de la Ley 14.^5, 
adopte las medidas iiertinentes y en su 
caso comunique al empleador que no de- 
berá seguir practicando las retenciones 
respectivas. 

Ello stn perjuicio del derecho del tr«- 
bajador de accionar contra el ouplea- 
dor o la Asociación Profesional de Tra- 
bajadores para obtener el reintegro de 
k» retenido indebidamente. 

Derechos 

Art. U. — ra socio que esté a' día en 
el pago de la cuofta social, gozará de to- 
dos los derechos que le acuerda este Es- 
tatuto y del uso de todos los servicios 
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de la lDStltucl(tei úe acuerdo a las dls- 
poeicioiiQS im* ]ft regulan. Se anti«mlo 
por "estar «1 dfa". el de ao Mteudac máa 
de tres meBsiMljidSMleJí vmddas, formu- 
iBT pw eacrlta una protesta cuando con- 
aiásc» que se efectúan adiós lesivos PiXi 
la orsüilnclán o cualquier sugerida 
oue crea conveniente para la misma. 

Oblisaciones 

Art. 12. — Son obligaciones del aso- 
ciado: 

a) Abonar puntualmente la cuota so- 
cial que rige; 

b> Conocer, rei^>etar, acatar y cumplir 
éste Bstatuto, loe reglamentos y la« 
re(9olucioQes de la Asamblea y Co- 
misión Directira, así como las Con- 
venciones Individuales y/o colect-l- 
tras y eompr<Nnisos arbitrales cele- 
brados a nombre de los asociados; 

•> Aceptar loe cargos para que fuesen 
designados, salvo causa de íiierBa 
mayor. Se considera caxisa de fuer- 
xa mayor: enfermedad, obligacioiiea 
de familia; 

d) Participar en todos loe actos y 
asambleas que organice o convoque 
el Sindicato; 

e) Dar cuenta en Tesorería y Secre- 
taria de los cambios de domicilio c 
lugar de trabajo; 

íi Respetar la persona y c$>lnión de 
los otros asociados. 

KégtBien Diae^^Unado 

Alt. 13. — Todo asociado puede s« 
<M»jeto de medidas dlscipUnarias si su 
conducta se ajustara a los siguientes su- 
puestos: 

1) Sitmensióii: Se suspenderá al aso- 
ciado basta un máximo de noventa 
días por: 

a) Indisciplina sindical; 

b) Primaria violación del presente 
estatuto; 

c) Comportamiento indebido en las 
asambleas; 

d) Realización de actos lesivos con- 
tra esta Sociedad Gremial. 

2) Expulsión: Se expulsará al asocáado 
en los siguientes casos: 

a) Morosidad en el pago de la cuo- 
ta sindical, teniendo en cuenta lo 
dispuesto por el Art. 11 del pre- 
sente estatuto; 

b) Incumplimiento de las medidas 
de fuerza dispuestas por la asim- 
blea del gremio; 

c) Oolaboraclóa con los empleaiío- 
res y realización de actos ¡te 
práctica de.sieal; 

d) Percepción ilícita de subvencio- 
nes de los empleadores durante 
el ejercicio del mandato sindical 
o con motivo de ellos; 

e) PerdSpción de subvenciones de 
partidos políticos y/o agrupacio- 
nes políticas nacionales c extran- 
jei'as; 

f) Condena del afiliado por delito 
coínetido contra ima asociación 
gremial ; 

g) En el supuesto que el afiliado .no 
facultado para ello, contrajere 
obligaciones y compromisos per- 
judiciales a esta sociedad gre- 
mial. 

Art. 14. — Todo asociado expulsado, 
para reingresar debei-á ser autorizado por 
asamblea ordinaria, que se acordará por 
una sola vez, con p>érdlda de su anti- 
güedad anterior. 

Art. 15. — El asociado pierde también 
m condición de tal cuando por cuaiquter 
eausa ocupe cargos o tareas en las fir- 
mas patronales de carácter directivo! que 
a juicio de la Comisión Directiva .signi- 
fique incompatibilidad, pudiendo reingí*- 
sar cuando desaparezca esta causa, riicm- 
pi« que haya Cumplido en denunciar esta 
situación que lo inuabilitó como asocia- 
do, en caso contrario para reingresar 
deberá pedir autorización a la Comisión 
Directiva. 

CAPITUIiO V 

De la Dirección, Administraelóa 
y Fiscalización 

Art. 15 (bis). — Los órganos de Di- 
rección, Administración y Gobierno son: 

a) Cc«ni.slón Directiva; 

b) Asambleas Ordinarias y Extraoidi- 
narias. 

Art. 16. — Es órgano de flecalización 
la Comisión Bevisora de Cuentas y Fis- 
eiúizadora. 

Art, 17. — La Comisión Directiva esta- 
ré integrada por trece miembros titula- 
res y cuatro suplentes, con los siguientes 
eargOs: 

1) Secretario Generai. 

3) Ülí Secretario Adjunto. , 
t) Un Secretario Gremial. 

4) íTn Secretario de Actas. 

&) Vn Secretario Administrativo. 

6) ün TéSOTero. 

7) Un Proteswero, 

8) Seis Vocales titulares. 

í) Cuatro Vocales suplentes. 

Art. 18. — Para ser miembros de Ja 
<9omieÍQn IMrectiva o Revisora de CUai- 
tas o Flácalieadora, el asociado deberá. 

a) Ser argentino nativo, por c^lón y/o 
naturaTiíado, oapaz de adquirir rie- 
rfetíioS y contraer obligaciones, ti- 
llar una antigüedad como asocladc/, 
á 'la fe<^a de la elección, de más 
de 3 años. 



Los cargos itirectlvos y repieaen- 
t«Mvo6 de l«s asoelaetaBJw pro- 
gioniUes serán desempefiados, wi su 

mitad como mínimo, por argentinos 
nativos o por edición. Del lesto #e 
dichos cargos la mitad, como tai' 
nimo, deberá ser entorta pea: argen- 
tinos o cludad^ios naturalizados; 

b) Gozar de un buen concepto moral 
y de trabajador honesto y serlo; 

c) No estar encuadrado en las iolia- 
billdades establecidas en estos Eista- 
tutos. 

Art. 19. — La Comisión Directiva » 
reunirá en Sesión Ordinaria los dias que 
aquélla acuerde y Extraordinaria, cada 
»ez que lo disponga el Secretarlo General 
o lo soliciten la oiitad más uno <te lo* 
miembros titulares de la misma. 

Art 20. — Los miembros titulares de 
la Comisión Directiva durarán en su 
cargo dos añoe, pudiendo ser reelectoa. 

Art. 21. — Kn caso de ausencia n 1m 
reimiones, destitucián. denuncia o falle- 
cimiento, el secretario General s^á r«- 
emi^aaado por el Secretario Ad^to r 
el Tesorero por el Probesorero. Los de- 
más cataos en caso de ausencia tenu>o- 
rarla o definitiva serán reemplasadoe por 
el Vocal titular que el misnac oueii^ por 
vótacite designa. Los Vocales tltularew 
que pasen a ocupar transitaba o per- 
manentemente otro cargo de la Oomisión 
Directiva o en ausencia definitiva, será.i 
reemplazados autcanáticamente pw los 
Vocales suplentes en orden de su eolo- 
cación. 

Art. 22. — Son aeberes y atribuciones 
de la Comisión Directiva: 

a) Ejercer ampliamente la dlrecciiin, 
administración y representación de 
la Asociación, cumpliendo y hacien- 
do cumplir estos Estatutos; 

b) Formar Comisiones y SuiXMsmisio- 
nes permanentes, auxiliares o áfan- 
sltorlas, que a su Juicio considere 
necesarias para el mejor desenvtrt- 
vimlento y organización, designar 
asociados a formar comisiones para 
que auxilien a los secretarios en su* 
funciones generales o en casos **- 
peciales; 

c) Aceptar o recftazar las solicitudes 
de Ingreso, con lae limitaciones del 
artículo &>; 

d) Nombrar, suspender, excluir, y exo- 
nerar a los empleados de la Insti- 
tución, autorizar gastos, hechos en 
base al cálculo de recursos. La Co- 
misión Directiva queda facultada 
para resolver que uno o más de sus 
miembros sean rentados; 

e) Administrar con amplitud y sano 
criterio el patrimonio social, adaul- 
rir toda clase de bienes efectuaiido 
compras, contratos de arrendamien- 
tos, locaciones, de acuerdo con las 
leyes vigentes, i^evia autorízaos 
de la Asamblea: 

f) Adoptar con carácter de emergen- 
cia, todas las disposiciones que sin 
discrepar con los propósitos firmes 
de la asociación, y con la letra y 
espíritu de este Estatuto, no hayan 
sido previstos por éste y sean nece- 
sarias para el mejor fin de la Ins- 
titución ; 

g) Nomlwar entre sus miembros entre 
quienes se estima que pueden diri- 
gir con acierto al periódico o re 
vista, en el que podrán colaborar 
los socios que acepte la Comisión 
Directiva; 

h) Dar a los socios los Informes qtie 
conceptúe de interés; 

i) Llevar ante la Justicia a las per- 
sonas que de cualquier forma hu- 
bieran cometido malversación o de- 
fraudación, así como cualquier otr^ 
delito que afecte a la Institución; 

j) Elevar a las Asambleas Ordinaiias 
la Memoria, Inventario y el Balan- 
ce General juntamente con los cua- 
dros de Pérdidas y Ganancias, mc- 
vimíentos de fcndos asociados, co- 
rrespondientes al ejercicio anual que 
deberá hacer conocer a los asocia- 
dos can quince días de anticipación, 
por intermedio de su publicación u 
otro medio de información accesi- 
ble a los asociados; 

k) Convocar a Asambleas Ordinarias, 
estableciendo en el Orden del Día 
los puntos a tratarse y teniendo en 
cuenta los siguiente.", puntos: 
1 Elección de un asociado para 
presidir. 

2) Lectura del acta anterior. 

3) Memoria y Balance. 

4) Designación oe la Comisión Re- 
visora de Cuentas. 

5) Apelación de los socios y pedi- 
dos de reingreso, 

6) Convocatoria a elecciones y de- 
signación de la Junta Elpctoral. 

7) Detalle claro y preciso de otros 
puntos que sr consideren nece- 
sarios. 

8) Elección de dos asambleístas para 
firmar el acta; 

i) Convocar a Asamblea Extraordina- 
ria cuando así lo resuelva la Co- 
misión Directiva, o lo soliciten por 
escrito como mínimo el diez por 
ciento de los asociados no morosos. 
La petición deberá fijar en forma 
^oclsa y clara los pwitos del Or- 
den del Día; 



m) Deliberar y resolver coa arreglo 
a esta ertanito loa pedataa ^ c<M- 
sldermeióB ttiterpuestos por hm» 
didas disclplbiarias que se hubJA-» 
len adoptado. 

Art. 23. — La Comisión Directiva ten- 
drá quorum en sesión ordinaria y extra- 
ordinaria en la primera y segunda con- 
vocatoria, coa la mitad más uno de mu 
miembros titulares, incluyéndose el Se- 
cretMlo General o Secretarlo Adjunto. 
E^ la tercera convocatoria habrá quo- 
rum con cinco miembros, presidiendo la 
reunito el miemtnt) que ocupe el lugar 
de mayor ¡n:i<»ldad en la Comisión m- 
rectiva; sus resc^uciones serán tomadws 
por simple mayoría de i»esentes, no pu- 
diendo modificarse ninguna resolución 
teníbetiar al en la reunión en que Tolviete 
a tratarse el asunto htt)^«« {Keaeiites 
meaos oanUdad de miembros que en la 
primitiva. 

El mleinbro que presida las reimiones 
de la Comisión Directiva, dirige el de- 
bate y sólo votará en caso de «npate 
y Sólo su voto será decisivo. No tendrá 
valor toda rescdución tomada por reunttn 
fuera de la Sede Social, salvo caso de 
ftieraa m^or justificada. 

Art. 34. — Cuando la Comisión Direc- 
tiva no pueda sesionar en virtud de no 
tener miembros suficientes para formar 
quorum, dentro de los beinta días con- 
vocará a una Asamblea Bxtraonlinarlá, 
para proceder a la elección de los Cargos 
vacantes. 

Art. 26. — Eki caso de renuncias en la 
CoaáBióti Directiva, que deja a ésta sin 
quorum, los reniUKSÍantes no podían aban- 
donar BUS cargos y subsistían sus re»- 
ponsiUillldades basta la reiatetraclán de 
la Conüeión IMrectiva, que se hará bajo 
la forma prescripta para su elección y 
dentro de los treinta días de quedar sin 
quorum. En caso de abandono además 
de las responsabilidades legales pertinen- 
tes serán expulsados de la Institución, 
pudiendo apelar de ello ctmforme al ar- 
ticulo 14. 

Art. 36. — La Comisión Directiva de- 
berá remitir indefectiblemente al Minis- 
terio de Trabajo los siguientes informes: 

a) Copias auténticas de la Memoria, 
Balance General e Inventarlo, jun- 
tamente con los cuadros de movi- 
mientos de fondos, pérdidas, ganan- 
cias y movimientos de socios; 

b) Notificar todo cambio o modifica- 
ción de la Comisión Directiva; 

c) Coplas de las convocatorias para las 
Asambleas Ordinarias y ESttraordl- 
narlas; 

d) Copias de las Actas de cada Asam- 
blea; 

e) Copia de la convocatoria a elec- 
ciones; 

f) Lista de los miembros electos en ca- 
da caso, con los datos mencionados 
en el Art. 10; 

g) Y toda la información que se re- 
quiera. 

Art, 27. — Los miembros de la Conil- 
-sión Directiva podrán ser suspendidos O 
separados de sus cargos pea: faltas noto- 
rias que afecten a su persona o a !a 
Asociación, o por actos que comprome- 
tan la disciplina y buena armonía de la 
Comisión Directiva, a juicio de ésta. La 
suspensión deberá resolverse en sesión 
especial en la que se invitará a retirarse 
al miembro discutido y de la resolución 
que recaiga deberá notificarse a la pró- 
xima Asamblea que dispondrá en dsíi- 
nltiva en presencia del imputado, que 
podrá alegar los hechos que hagan a su 
descargo. 

CAPITULO VI 

De los Deberes y Atribuelones 

de los Miembros de la Ceuiisióa 

Directiva 

Del Secretario General 

Art. 28. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario General: 

a) Ser representante legal de la aso- 
ciación en todos ios actos jurídicos, 
gremiales, sociales, etc.; 

bi Firmar la correspondencia oficial 
juntamente con el Secretario que 
corresponda o el Tesorero; 

c) Informar de todo acto o gestión a 
la Comisión Directiva; 

d) Autorizar los gastos o pagos apro- 
bados por la Comisión Directiva, 
como asimismo los menores corrien- 
tes, que no hacen necesaria dlclia 
aprobación ; 

e) Firmar las actas de Asambleas y 
reuniones de Comisión Directiva a 
que asista, los carnets de asociados 
y todo aquello que para estos miem- 
bros de la Comisión Directiva se 
extienda; 

f) Firmar las M-^morias, Balances, Es- 
tados de Inversión, etc.; 

g) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva los empleados que es- 
time necesarios y las subcomisiones; 

h) Vigilará la nueva marcha del or- 
ganismo, al fiel cumplimento de jos 
estatutos, de las acuerdos y resolu- 
ciones de la Comisión Directiva y 
Asambleas; 

i) XSonvooar las reuniones de la Comi- 
lón Direottva y Asambleas presi- 
diendo y dirigiendo ei debate m 
fwma partMnmtaria; 



J) Resolver por sí ea estos easos da 
real urgentMt y adt^Kar las medidas 
ifiw Jiñgiie eonvenientat con obli- 
gaelón de dar cuentas su 3a prime» 
r» reimión tea» celelae la Comlsióa 
Directiva para su oportuna resoiit* 
lución; 

k) M Secretario General por la natu- 
raleza de sus funciones será miembro 
natural de las subcomisiones que sé 
designen. 

Del Seeretaris AdjMito 

Art. 29. — Reemplazar al Secretarlo 
General, én caso de auspicia u otro im- 
pedimento siendo el colabwador natu» 
ral del Secretario General. 

Del Seoretaiio Oremiai y de Belacioaes 

Art. 30. — Serán atribuciones y deberes 
del Secretario Gremial: 

a) Colaborar con el Secretarlo Gene- 
ral en cuestión o trámites de carác- 
ter gremial, integrando ooa el mis- 
mo las comisiones de Mclte gremial 
que designe la CSimüslón Directiva; 

b) Atemter las «niestlcties «remiales y 
de relaciones mt«rgi«ini«les de la 
or«aniaaci6n, la oonesixmdencla de 
estas ctMitiones, {M-ofeetar notaSi 
etcétera. 

Dd Se<9«tarlo de Acias 
Art. 31. — Son deberes y rórlbuciones 
áá Saoretario de Actas: 
a) Redactar y firmar las Actas de l«* 
AstanUeas y sesiones áHt la Comi- 
sión Directiva, dejando constancia 
en este último caso de los presentes 
7 ausoites; 
b> Presentar en cada sesión el Acta de 
la Asamblea o sesión Miterlor para 
su aprobaclftn, previa lectinra y leer 
las Ordenes del Día; 

c) Llenar el registro ^ firmas y asis- 
tencias a las Asambleas; 

d) En caso de ausencia, sus funciones 
serán llenadas por uno de los voca- 
les titulares o suplentes. SI Secre- 
tario de Actas, puede ser asistido 
por cualquier empleado o asociados 
en sus tareas; 

e) Deberá salvar con su puño y letra, 
al pie de cada acta cualquier in- 
terlineaclón, ccrreeclón, «imlenda o 
raspadura, antes de la firma; 

Del Secretario Administrativo 

Art. 32. — Son deberes y atribuciones 
del secretarlo administrativo: 

a) Colaborará con el secretarlo general 
en llevar el registro de socios cwi su 
ingreso y salida, indicando las fecnas 
y cuanto dato sea útil al efecto; 

b) Disponer y realizar el ordenamiento 
de todo lo atinente a la administra- 
ción del sindicato, conforme a Ins- 
trucciones del secretarlo general, in- 
cluso el archivo general de corres- 
ptHidencla. solicitudes de socios y a 
considerados, etc.; 

c) Ordenar el trabajo a ctmiplü: por el 
o los empleados que ee tomaren, de 
conformidad con las resoluciones da 
la Comisión Directiva, a la que dará 
cuenta de la labe»: a realizar y eje- 
cutar: 

d) Firmar juntamente con el .secretario 
general y tesorero las memorias, oa- 
lanoes y estado económico financie- 
ro de la entidad. 

Del Tes«rrero 

Art. 33. — Son deberes y atribuciones 
del tesorero: 

a) Percibir las mensualidades y vigilar 
sus cobranzas, y de toda suma de di- 
nero que Ingrese a la institución, 
siendo personalmente responsable .le 
ello. Disponer el depósito bancario de 
todos los ingresos sin excepción; 

b) Disponer el pago de gastos autoriza- 
dos por la Comisión Directiva; 

c) Llevar los libros exigidos por la Se- 
cretaría de Sstado de Trabajo; 

d) Manejar, bajo su responsabilidad los 
fcndos de "caja chica" reponiendo 
periódicamente el total gastado, de- 
biendo dar jwefer^icla al pago con 
cheques cuando sea posible: 

e) Firmar los recibos; 

f) Presentar a la Comisión Directiva el 
balance de entradas y salidas; 

g) Confeccionar el balance, con su es- 
tado de aetivo y pasivo para presen- 
tar a las asambleas, {wevia conside- 
ración por la Ccnnislón Directiva, fir- 
mándolo juntamente con el secreta- 
rio general, administrativo y Comi- 
sión Revisora de Cuentas y Fiscall- 
zadora. 

Del Proteserero 

Art. 34. — Son deberes y atribuciones 
del protesorero; 
a> Secundar en todo lo posible al teso- 
rero en sus tareas; 
b) Reemplazarlo en caso de ausencia o 
renuncia. 

De Ins Vocales Titulares 
Art, 35. — Son deberes y atribucion-?s 
de 108 vocales titulares: 

a) Concurrir a todas las reuniones üe 
CJOmislón Directiva y tomar paite en 
sus deliberaciones; 

b) Formar ^rte de las subcomisiones 
MI que se les designe; 

c) Colaborar con los secretarios de la 
Ckmitsicn Direetlva. 



boletín OFICUL — Viernes 2 de febrero de 1973 



Página 21 



De los Vocales Suplentes 

Art. 36. — Son deberes y atrJbuciones 
de los vocales suplentes: 
a) Reemplazar a los vocales titulares 
por su orden de colocación, en loa 
casos en que éstos pasen a ocupar 
otros puestos o cesen en sus funcio- 
nes, transitoria o definitivamente; 
ta> Formar parte de las subcomisiones 

en que se les designe; 
ci Participar en las reuniones de la Co- 
misión Directiva, en las que tendrán 
voz pero no voto, no siendo obliga- 
toria su concurrencia a las mismas. 
Art. 37. -— Todos los miembros titula- 
res de la Comisión Directiva tienen obli- 
gación de concurrir a las reuniones que 
celebre la misma, la falta de tres reunio- 
nes continuadas o cinco discontinuas, sin 
previo aviso o justificación será motivo 
¿e su separación automática del cargo. 
CAPITULO VII 

De la Comisión Rcvisera de Cuentas 
y Fiscalizadora 

Art. 38. — La Comisión Revisora de 
Cuentas y PiscaJizadora estará constitui- 
da por tres miembros titulares y dos su- 
plentes que durarán dos años en sus fun- 
dones, pudiendo ser reelectos. 

Art. 39. — Son sus deberes y atribuclo- 
den; 

a) Ejercer un amplio control sobre la 
cuestión económica-finanoieía de la 
institución; 

b) Verificar las cuentas sociales, el 
cumplimento de las leyes, decretos, 
estatutos y reglamento, por parte de 
la Comisión Directiva, así como tem- 
blón el goce de sus derechos por par- 
te de los asociados y condiciones en 
que se otorguen que les correspon- 
den; 

c) Poner su V B', u observar los esta- 
dos de caja, balance, cuadros demois- 
trativos de pérdidas y ganancias, in- 
ventario, etc.; 

d) Elevax a la Comisión Dii'ectiva para 
BU inclusión en la memoria un Infor- 
me breve sobre su desempeño 

Art, 40. — La labor de la Comisión R<;- 
Tlsora de Cuentas y Piscallzadora delie 
reallzai-se cuidando de no entorpecer el 
regular desenvolvimiento de la adminis- 
tración. 

Art. 41. — En caso de producirse va- 
rante por renimcla, ausencia, etc. en la 
Comisión Revisora de Cuentas y Fiscaliza - 
dora, la misma funcionará con el mínimo 
de dos miembros, en el caso de que que- 
dara sin ese mínimo de miembros, la Co- 
misión Directiva convocará de inmediato 
a Asamblea Extraordinaria a los fines 
de la elección de miembros para integrar 
dicha Comisión, dando cuenta del motivo 
de la desintegración de la misma. — Los 
reemplazantes así electos durarán en sus 
funciones el tiempo que medie entre su 
designación y la primera asamblea que ae 
convoque para su renovación parcial de la 
Comisión Directiva. 

CAPITULO VIH 

De las Asambleas 

Art. 42. — Las asambleas ordinarias *« 
celebrarán anualmente, las extraordina- 
rias, cuando la Comisión Directiva lo cofl- 
«idere necesario o soliciten el 10 por ciento 
de los socios no morosos. 

Art. 43. — liA asamblea ordinaria ser* 
convocada con un mínimo de treinta días 
de anticipación, ya sea por medio dei ór- 
gano periodístico de la institución, colo- 
cando copias de la convocatoria a la vista 
de los asociados en la sede de la institu- 
ción o bien por medio de rolantes remi- 
tidos o distribuidos por lo menos con diez 
de anticipación. 

La a&amblea extraordinaria podr& spr 
convocada con una anticipación de cua- 
renta y ocho horas. 

La convocatoria establecerá en forma 
clara y concisa el día, hora y lugar en 
que se realizará la asamblea, así como 
también la orden del día a tratarse. 

Art. 44. — La asamblea deliberará y 
resolverá sobre los asuntos que no estén 
expresamente comprendidos en la mis- 
ma. — La orden del día la que confec- 
cione la Comisión Directiva, o soliciten 
los asociados según corresponda, pero an 
ningún ca.so po'lrá contener "asuntos va- 
riadciis'*! 

Art. 45. — Formara en las asambleais, 
sadinarias y extraordinarias, Cn la pri- 
mera convocatoria, la presencia de más 
del 50 o|o de los socios empadronados. — 
En caso de no obtenerse quorum, después 
de una hora de tolerancia, deberá sesio- 
narse con los concurrentes. 

Art. 46. — A los efectos del empadrc- 
namiento de los asociados que deben asis- 
tir a las asambleas se tomará en cuente a 
aquellos que se encuentren ai día con la 
tesorería y que cuenten con una antigüe- 
dad mínima de dos meses como teles. 

Art. 47. — Las resoluciones de las 
a.sani''"^^ sp'án decisivas y sus actos so- 
bPiano' <■' "'nrp <iue no sean contrarios a 
este esi.K.u v a la.s leyes, decretos y or- 
<Tpnan7,as de las autoridades necionales. 
provinriales y municipa'es del lugar de la 
lurlsdícrión de la aspciación, pues en este 
caso cn'-eccrán de valor. 

Art. 48. — En las asamblea*, los acuev- 
ioti y resoluciones serán tomadas por m*- 



jr^ia abscdute de rotos de todos los re- 
presentantes con exclusión del asociado 
que presida las reuníanles; y las voteeio- 
nes se barán por signos, solo se procederá 
por roto secreto cuando lo soliciten el 
40 oio de los asambleístas, en caso de em- 
pate el voto del presidente decide. 

Art. 4». ~ La iM:esldencla no permitii'á 
en las asambleas, las discusiones ajenas 
a las cuestiones susceptibles de alterar la 
armonía y el respeto que los asociados se 
deben. 

Art. 50. — Excepto los miembros de la 
Comisión Directiva y cada asociado podiá 
hacer uso de la palabra hasta dos veces 
y el autor de la moción en detmte hasta 
tres veces el mismo asunto salvo autori- 
zación de la asamblea, ante el pedido ex- 
preso o en caso de que por la importan- 
cia de la cuestión, se declare libre debate. 

Art. 51. — La palabra será concedida 
por el presidente, atendiendo el orden en 
que es solicitada. Tendrán preferencia so- 
bre los que hayan hecho uso de ella una 
sola vez, los que no hubieran hablado 
sobre la cuestión. 

Art. 52 . — Los miembros de la Comisión 
Directiva no podrán votar en la aproba- 
ción de la memoria, balance e inventario 
general ni en cuestiones referentes a su 
responsabilidad. En la difusión de la m<!- 
moria, balance e inventario si se resolvie- 
ra cerrado el debate, ello no implicará 
que los miembros antes citados o aquel 
que la Comisión Directiva. 

Art. 53. — La asistencia de ios asocia- 
dos se consignará con su firma en uno 
o más libros "Ad-hoc" y otro medio prác- 
tico. 

Art. 54. — Sólo las asambleas exti-aordl- 
narias podrán tratar las siguientes cues- 
tiones: 

a) Reforma de estatutos, modiflcacloü 
de reglaraantos internos diotadoa 
por la Comisión Directiva y revoca- 
toria de resoluciones; 

b) Declaración de paros o huelga, que 
únicamente podrán tener carácter 
pacifico y como medida defensiva 
y extrema del gremio. La Comisión 
Directiva puede directamente de- 
jai'la sin efecto cuando lo considere 
necesario y dando cuenta en la pri- 
mera asamblea que se realice. — Los 
paros y las huelgas deben decretarse 
mediante voto secreto y dh-ecto; 

a) Unión o adhesión cca\ otra entidad 
gremial y|o disolución del sindicato; 

d) Contribución de cualquier índole que 
imponga a los asociados y aumento 
de la cuota mensual; 

e) Aprobación de con venios colectivos 
de trabajo; 

r> Toda cuestión que se considere ur- 
gente y que necesite la resolución de 
la asamblea extraordinaria. 

Art. 55. — Ijas as.imbleas serán presi- 
didas por el secretario general o por el 
secretario adjunto de la Comisión Direc 
tlva y en ausencia de éstos nombrarán en 
su seno un asociado para presidirla. — 
Será secretario de actas el de la Comisión 
Directiva y en su ausencia se designará 
por la presidencia, un asociado. — Los 
.secretarlos, tesorero y protesorero de la 
Comisión Directiva asesorarán con el pre- 
sidente de la asamblea 

Art. 56. — El presidente dirigirá la 
asamblea en forma parlamentaria abrien- 
do la sesión, dirigiendo el debate y levan- 
tando la asamblea una vez concluido el 
orden del día, y|o el paso a cuarto in- 
termedio, cuando lo soliciten la mayoría 
de los asambleístas. 

Art. 57. — Todo asambleísta que ha- 
ciendo uso de la palabra en forma auto- 
rizada por la presidencia haga una propo- 
sición a viva voz sobre cuestiones en de- 
bate será repuntada una moción y será 
sometida a la consideración de la asam- 
blea g1 es apoyada por lo menos iKjr dos 
miembros asambleístas. 

Art 58. — Cuando alguna cuestión está 
sometida a la asamblea, mientras no se 
tome una resolución, no puede tomar.se 
en consideración otra, excepto las mocio- 
nes relativas a cuestiones de orden o pre- 
vias. 

Art. 59. — Son cuestiones de orden las 
que se susciten respecto a los derechos 
y privilegios de la asamblea y de su.h 
miembros con motivo de disturbios o in- 
terrupciones personales y las tendiente.»; a 
hacer que el presidente haga respetar 'as 
reglas de la asamblea. 

Art. 60. — Son cuestiones previas: 

a) Que se levante la .sesión; 

b) Que se pase a cuarto intermedio; 

c) Que se declare libie debate: 

d) Que se cierre el debate; 

e) Que se aplace la con.sideracJón de 
un asunto; 

1) Que se declare que no hay lugar a 
deliberar. 

Art. 61. — Las mociones de orden par: 
ser aprobadas necesitan la simple mayoría 
ae votos emitidos y podrá repetirse en la 
misma sesión sin que ello iti«3orte recon- 
sideración. 

Art. 62. — Si un miemoro de la asain- 
blea se opone al retiro de la moción en 
discuslóíj o a la lectura de documentos 
se votará sin discusión previa, s! se per- 
mite el retiro o la lertm-a. 

Art. 63. — Lo« asambleístas pedirán Ja 
palabra en tob alta y no por medio de 



signos, se diilgiiáo en su exposición siem- 
pre al presidente, quedando prohibida 
toda discusión en forma dí diálogo. 

Art. 64. — No se debe discutir ni ata- 
car las cuestiones que inducen a hacer 
una proposición cualquiera, sino la na- 
turaleza de estas y sus consecuencias po- 
sibles. 

Art. 65, — Las cuestiones enumeradas 
en el art. 54, excepto el punto f), requie- 
ren para su aprobación el voto favwable 
de los dos tercios de los asambleistes con 
derecho a voto y las cuestiones del pun- 
to a) y b) del mismo articulo por los 2|3 
obtenidos en votación secreta y directa. 

Art. 66. — La asamblea no podrá de- 
cretar la disolución de la asociación mien- 
tras existan treinta asociados dispuestos 
a sostenerla, quienes en tal caso se com- 
prometen a perseverar en los objetivos de 
la institución. De hacer.se efectiva la diso- 
lución, la asamblea designará cinco mle;a- 
bros para que juntamente con la Comi- 
sión Directiva pasen a integrarla como 
' vocales "ad-hoc" y iM-ocedan a transfe- 
rir los bienes al Consejo Nacional de Edu- 
cación en el menor pías» poeible. 

CAPITULO IX 

De las Elecciones 

Art. 67. — Las elecciones de la Orga- 
nización se efectu-irán en el mes de junio 
de cada año que corresponda, por convo- 
catoria de la Comisión Directiva, roa 
treinta días de anticipación, filándose día 
de elección, horario que deberá ser lo su- 
ficientemente extenso que permita la emi- 
sión del voto dentro de la fecha estableci- 
da a los empadronadas, lugar en que se 
verificará y duración del mandato, sea 
por el ijeriodo completo o para completar 
períodos. 

Art. 68. -- La elección se realizará por 
voto secreto y podrán participar del m's- 
mo todos los afiliados que no estén afec- 
tados por las inhabilidades establecidas m 
estos estatutos, siempre que no adeuden 
a las fechas establecidas para el cierre del 
empadronamiento, más de tres meses. 

Art. 69. -—El empadronamiento se ha- 
rá siguiendo las normtis e.stablec}das en 
el art. 46 y en ia cantidad de copias su- 
ficientes. 

Art. 70, ~ La ele<;clón de los miembros 
de la Comisión Directiva se hará median- 
te lista con indicación de cargos y por 
simólo mayoría. 

Art. 71. — Las listas de berán ser pro- 
pue.stas por afiliados fcomo mínimo 150) 
con más de un año de antigüedad podrán 
integrarse con personal dependiente de 
una misma caballeriza, con la única li- 
mitación de que su número no podrá ex- 
ceder del 25 ojo de los propuestos deben 
ser (las listas) presentadas por triplicado 
con treinta días de anticipación a la fe- 
cha de la elección, acompañada de nota 
firmada por los propuestos, que no po- 
drán figurar como candidatos en más de 
una lista, todo lo cual se elevaxá a la 
Junta Electoral, para su consideración. 

Art. 72. — Los listas .serán expuestas 
en la sede gremial o seccionales, desde el 
día siguiente de vencido el plazo, a fin 
que los afiliados dentro de los siete días 
corridoú formulen oposición a los candida- 
tos si a su juicio alguno de ellos no re- 
unieran las condiciones estatutarias. — Si 
la lista o algún candidato es observado 
por los afiliados, se dará vista de la obser- 
vación al apoderado de la misma por el 
término de tres días corridos y dentro de 
los tres días siguientes debei-á expedirse la 
Comisión Electoral. — Las listas aproba- 
das .serán exhibida en la sede gremial o 
seccionales hasta el día de la elección des- 
de el día siguiente a aquél en que se con- 
sideren aprobadas, asimismo sertn exhibi- 
das en el lugar del comicio y dadas a co- 
nocer a los afiliados como mínimo diez 
días antes de los comicios. 

Art. 73 . — Si no hubiere lista aprobada, 
SB procederá a nuevas elecciones dentro 
del plazo de quince días, con el mismo pa- 
drón electoral. 

Art. 74. — Al piesontarse a la Junta 
Electoral la li¡5ta de candidatos se indica- 
rá el nombre de un apoderado titular y 
un .suplente par.i que intervenga en re- 
presentación de la misma y de los can- 
didatos con amplias facultades. — No se- 
rán apoderados los miembros de la Comi- 
sión Directiva, Comisión Revisora ne 
Cuentaf, y Piscallzadora, los candidatos ni 
los componentes de la Comisión Electo- 
ral, ios apoderados deberán tener una an- 
tigüedad como afiliado de dos años y es- 
tarán investidos de amplias facultades 
para re,solver cualfluier situación y ob 
s<-rvac¡án. 

Art 75, — La Junta Electoral estará 
compup.sta poj' tres miembros elegidos t.) 
efeet» por una asamblea convocada a tal 
fin. no podrá ser integrada por miembr.-s 
áe Comisión Directiva ni cand'datns de 
listas presentadas. La Conii.«ión El-- '-r iva' 
solucionará cualquier inconveniente elec- 
toral, fiscalizará las tareat; previRs al co- 
micio, «oluoionará los inconvenientes quo 
se/ planteen dwrantc íI com'eio v Prct- 
lizará diciío acto. — Sus rieberes v obU 
gaciones están en i-elació» fürcotí» a la** 
tareas qv» encierran el arte ele-toral y es- 
crutinio. — La Comis'ón Electoral desig- 
nará un presidente de .su ¡"no y lu '"'■jml- 
sión Electoral labraiá laa acte de cuan- 



to resttólva, la que lo hará en torma de 
expediente, con un breve Informe dentro 
de los tres días hábiles después de su elec- 
ción, agregando las actas de apertura y 
clausura del comido y de las comisiones 
estructuradoras. 

Art. 76. — Los asociados depositarán su 
voto en urnas selladas y lacradas, debien- 
do al efecto colocarlo en un sobre que s« 
les entregará autorizado por el presiden- 
te de la mesa y los fiscales que deseen 
hacerlo — Debiendo instalarse tontos 
cuartos oscuros como mesa-s recepeora» 
existan siendo obligatorio su uso. 

Art. 77. — El escrutinio !>e efectuará 
inmediatamente de terminada la votación 
por los miembros de cada m«'sa electoral 
y su resultado elevado con el. acta de la 
Comisión Eectoral labrándose las actaS 
respectivas. 

Art. 78. — Los componentes de la .Co- 
misión Electoi-al vigilarán el correcto 
desarrollo de los comicios ji percibirán 
pai'a su consideración y resolución, las 
observaciones que durante e:. transcurso 
de los mismos les hicieran los compo- 
nentes de las meses o los apoderados de 
los candidatos, debiendo dejarise en el acta 
del comicio con tanda de lo iictuado. 

Art. 79. — La Comisión Electoral dis- 
pondrá lo necesario para que la emisión, 
fiscalización y escrutación de los votos 
emitidos por asociados de sei^lonalcs, se 
lleven a cabo dentro de la garantía. ft«>- 
rreccióii y disposiciones estatuidas, 

Ai't. 80. — liesultaráa electos miem- 
bros de la Comisión Directiva y Comisión 
Revisora de Cuentas y Piísoalizadwa, 
aquellos cuyas listas tengan mayor ntt- 
mero de votos en el acto eleccionario. Las 
listas se computarán íntegramente. Loe 
electos tomarán posesiones de sus cargo 
dentro de la primera quin:-ena subsi- 
guiente a su elección. 

Art. 81 . — Los miembros sa lientes de ia 
Comláión Directiva y ComlsiiSn Revisora 
de Cuentas y Piscallzadora deberán ha- 
cer entrega de sus cargos a los suceso- 
res reunidos en pleno en la fecha corres- 
pondiente, labrándose el actíi pertinente 
y estados de fondos y cobranzas. Cada 
miembro de Comisión Directiva, el día 
antes o posterior a la reunió:! entregará 
al miembro que lo reemplace todos los 
elementos qu posea libros, aichivas, etc., 
labrándose la respectiva acta así como el 
precedente. 

Art. 82. — Cinco días antes del acto 
eleccionario, los apoderados de cada lista 
elevarán si lo desean, la nómina de los 
fiscales de cada mesa, que poi tm^no ocu- 
parán el puesto, así como también coa 
diez días de anticipación Ix Comisión 
electoral indicarán el número de mesas 
que se constituirán con la riónrina de 
quiénes las presidirán en el acto dei co- 
mido la Comisión Electoral jiodrá desig- 
nar pi-esidente de mesa cuando ello fue- 
ra necesario. 

CAPITULO X 

De las Seccionales 

Art. 83. — La Comisión Directiva, cuan- 
do lo considere oportuno, proporcionar* 
la creatilón de seccionales siempre que eq 
la zona que tendrán por jurisdicción las 
seccionales, existe un numera suficiente 
de asociados en intereses grí^miales que 
vigilar y que, lo recaudado en concepto d« 
cuotas de estos asociados, cubra irolsa- 
dameni» los gastos de demanda de la 
seccional. 

Art. 84. — La Comisión Directiva nom- 
brará para dirigir la seccional, una sub- 
comisión entre los asociados de esa ju- 
risdicción que durarán un uño en su« 
puestos. — Lía subcomisión estará cons- 
tituida por un secretario de seccional y un 
prosecreterio de seccional, un tesorero^ 
y un protesoi'ero y dos vocales titulares 
y dos suplentes. 

Art. 85. — La subcomisión seccional 
sera agente natural de la Comisión Di- 
rectiva y cooperará con la misma, aten- 
diendo los intereses de su seccional. El 
secretario seccional podrá asistir a la» 
reuniones de la Comisión Directiva coa 
voz pero no voto. En ca«o de ausencia de 
éste, podrá ser remplazado por el subse. 
cretario seccional. 

Art. 86. — Cuando la secciona! abra ia 
cobranza de cuota, éstas serán transferi- 
das totalmente a la sede central, donde 
deberán disponerse la remesa de la can- 
tidad de dinero necesario pa:'a disponer 
los gastos autorizados, siempre y cuan- 
do no .se resuelva pagarse directamente 
en la sede central. 

Art 87. — ESi el local de la seccional 
tíeijerán fijarse lo antes posible todos Iok 
anuncios que por este estatuto deban fi- 
jarse en la sede central. 

Art. 88. — Los miemlwos de las subco- 
misiones seccionales podrán sei- removidos 
total o parcialmente de sus cargos poí 
resolución de la Comisl&i Dliectlva, to- 
mada por votación de los doe. tercios de 
sus miembros. 

Art. 89. — Si lo considera neeésarlo, la 
Comisión Directiva podrá reallaar con- 
gresos plenarlos de secretarles seceicmalec 
o sus reemplazantes naturales en la Ca- 
pital Federal o ciudades del imteilos tfm 
considere más conveniente, estando ©Mi- 
gado a hacer conocer con suficientíe «i- 
ticipación a los interesados, el temario 
a tratar en el mismo. 
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.APITUU5 XI 



O* iM DdegadM 

Azi. 90. — Para att etelessáos o sul>- 
éeleg^Klos, se re«nifere: 

») Ser mayor de edad; 

k> ^I'MM? WBA antlg'neclad consecutiva 
jr BAtnim» de «n aA» cewoo afiliado; 

M Twier ima «itlgüe<i»d de tm aík) en 
« sector (Stitó) salvo en kis easos 
que ttafa tenido militanej^ sindical 
en el greml». En todos los casos de. 
bera ser trabajadcH- efectivo del see- 
tw; 

ti No tener penalidad pendiente fte 
acuercío a lo establecido en IMre«*t- 
tas ctel Tribunal (te Jttstiela; 

0^ Deben ser ei*g!d<Q6 por votación di- 
recta y secreta. 

Deberes 

ft) Los establecidos en el art. 90; 

h) IjOft delegackifi o subdelegados ai ser 
desígnaA^s sifembros de la Comlsióit 
Pireetiva, repreaecttantes del ítHdi- 
emío, laienibros del TriboBa] de Jos. 
tioia, ele sulvconttlsitHjes yjo permiso» 
gremiales permanentes, serán auto- 
mi trámente cesados et» sus cargos. 

e) El . !íel«sfado o sub-delegado durar* 
en su eargo xta año, mientras no re- 
sal viera en ««itrario el sectcar (StTfüt> 
Qwe Jo designé; al cabo deí mismo 
podrá ser reelecto o reemplazado. 

Secretan» Áe Pnnaa y RelaclMKs 
F«bH«aa 

») Dirigir la pitó)llea«i6n oficial y todo 
©tro medio «íe Iníormadó» del sia- 
dicat»; 

b) Redaetar y publicar las noticias de 
Interés siiK^éal, previajxtente autori- 
aado par eí secretaxlo general; 

C) Será responsable de la difusión (jue 
emita la greBajal cuyos llneamian- 
tos generales determinará la Comi- 
sad» ESrectiva totía vez t^ae las cír- 
ouBiStaBeias lo posibiliten; 

d) Fomentar y mantener las relaciotteR 
con las (M-ganlaadones del país y del 
extranjero, érganog de prensa en ge- 
neral asi cotí aquellas relaciones pú- 
Wcás nacionales e internacionales 
Míe las etrcwistainclas aconsejen. 

e) Dependerfei de ét. Imprenta grenrial 
cuerpo de redactores, ías subcomi- 
siones de prensa^ difusión, relacioBes 
públieas y todas aquéllas que por su 
labor eonfiguren tareas afines a su 

• secretaria; 

tó Tendrá a su cargo el archivo de Cod i 
lo relacloiaado. a su actividad. 

ASÓCIACICBVES 
PlUÚiFESlONALmS DE 
yRAPAJADORES 

Sociedad Gremial de VareiKlwes 
(Bosarió) 

Persouería gxeinial 

KmotMcxcm 
M. T. N'^ms 

Ée. As.,, 29161T2 

VjSTO la soücítud de personería gre- 
JBktal, presentada por la Sociedad 
Gremial de Vaíeadores, de la pro- 
vincia de Santa Pe, en el Expedliínte 
M« 2a&^6a y 

CONSIDERANDO: 

, Que la, entidad peticionante ccHibti- 
tóy« una asociación proíesional de 
primer grado, que agrupa a todos 
.K» vareadoíes de caballos de ca- 
rrera, capataces, .serenos y pecnes 
. : afectados al stud aoino traba jarres 
, dependientes, con zóha de actuación 
en la Segimda Circunscripción de la 
larovinclai. de Santa Pe; - 
>QÜe, teüde el 5 de agosto de 1M4 
íecíMi ^ su constitución, ha tenido 
. «fliaio fia primordial la defensa de 
tos ínt»r«fi«s profeaioaales del refe- 
ritíP gremio; 

Qus sus . estatutos sociales se ajustas 
, a las disposiciones contenidas en la 
X>^ I4.i65i y demás normas vlg«ites; 
: .Qae el ntoaero cJí afiliados cotizan- ■ 
tes Que constituyen el SiadicatOí la 
da el carácter de suílclfiíitemente 
representativo. 
. .?or eHo, 
Sl MrNisTuo DE Trabajo 
RE&U'EiVEr 

;/iA«iíe«de F — Aprobar el texto del Es- 
tatuto wcante de fojas 51 "6|lt" ínciu- 
y otorgar personería gremte,! a la 
'i>d C&émla! á» Vareadores, con 
ei) la oalle I^a Broea 202^, dé 
Ciudad de Rosario, larovliieta de 
it» Pe,: q«e a^opa a todos los «a- 
ftckiares ^ cabaUas d^ carrera, capata- 
s. serenos y peones afectados al stud 
mw^ traba^iad^res dependientes; eco zo- 
" V de aotuafiéo e» la Segunda Cireans- 
,^. la : jurovmeia de Santa Fe^ 
8* -^ Píeglstrar, coHvwíUcar. entre- 
-ÉlíSP: cftctiílcado de 1» personería gremial 
Merpn^a, previa publicación por la Di- 
iScoión Nacional del Registro Oficial, de; 
Estatuto de la Sociedad Gremial de Va- 
readores, ds la provincia de Santa Pe 



y la Inscripción de la mencionada, en- 
tidad «n el Registeo de Asoetaeioíies 
Proíeslonaíes con personería gremial; 
remitir ee$ria aut«ntte(da a la Dtvteién 
de IHibíicactories y BiWioteea; archivar 
oportanaBBente. 

Saw SebasiJán 

ESTATUTO 

CAPITULO I 
Artieiilo 1'^ ~- Bajo la dienoanlnacióu át 
Sociedad Gremio de Vareadores, funda- 
da el día 5 de agosto de 1944, se cons- 
tituye en la ciudad de Rosario, provin- 
cia de Santa Fe, el día 31 de raafzo 
die 1971, una sociedad gremial cuya zona 
de actuación abarca la Segunda Cireuns- 
(xlpcián de la provincia de Santa Pe y 
constituye su domiciXIc legal en la calle 
Isa. Brtjca W 2027 de ia ciudad de Rq- 
saíio. 

Trabajadores que Agrupa 
Art. 2* — Esta sociedad gremial com- 
prende a todos tos vareadores d¡e caba- 
llos de carrera, capataces, serenos y peo- 
nes afectados al úué coeao trabajardoces 
dependientes. 

Objeto 
Art, 39 — Esta sociedad tiene por ob- 
jeto defender los dereelKis de todos los 
trabajadores a ella afiliados; luchar por 
¡el nsíBSteiiimlento de las leyes que favo- 
rezcan al giismio y procurar obtener la 
;san«tén de otras quie contemplen las ne- 
cesidades de sus afiliados en partiealar 
y dé la ©líase obrera en general. 

Art. 4* — Con el "fUi dte cumplir su 
¡objete la sociedad se propone: 
i a) Fomentar pacificamente la unión y 
agremiación de todos los trabajado- 
res dtel gremio dentro de su zona 
de aetuaeión; 

b) Peticiouar ante 'as autoridades Na.- 
ciamales, Provlnoialés y Muniefpates, 
como asimismo ante las autorioades 
patronales; 

c) Oaoperar con las autoridades pii- 
biteas en el estudio de las cuestio- 
nes, que interesen al g^emlio; 

d) Itetwesentar ai gremio y a sus cona- 
ponentes Indlvitlttatmente, sea ante 
las auteJddades administrativas, ja- 
djciales o patriaiales c<»iforme a la 
Liey 14,455 y su reglamentación; 

e) Vigüax- ias condiciones de traljajo 
y sdilcíar su meaoramiento si fuere 
menester; 

f) Velar por el cumplimiento de las 
leyes del trabajo y denunciar sus 
infracciones; 

g); Peticionar mejoras de salarios y 
eondieiíaifies de labor en raombire del 
gremio e intervenir en las negocia - 
cíoaes colectivas; celebrar y naiedi- 
ficar pactos y convenios eolecti¥<as 
ep*B se realicen con tal fin: 

ü) Propender a la elevación moral y 
masteriai de los asociadlos, foraiien- 
tar el Súbito de estudio, de trabajo, 
de econ-amía y prevlsiCBí. Inculcaí' 
el confisfíto de responsabilidad, dls- 
cipltna. y puntualidad; fonaeutjar el 
estudio y conocimiento de la legis- 
lación laboral cutre los asociados; 
profMner charlas y reuniones desti- 
nadas a informar sobre la reforma 
de »as ley«s laborales y convenios 
colectivos de interés al gremio; 

1) Efectuar actos y otaras de carácter 
cultural y perfeccionamiento entre 
los asociados, creando un sano es- 
píritu de eordtalMaá y elevado sen- 
tido de jiistlcia; 

j) Propender a la ereaeito die asisten- 
cia médica y odontológica, colonias 
de vacaciones, campamentos, segla- 
res coleetivQs, subsidios por «iféí- 
medad, servicios mutuales, coopera- 
tiara», campos de deportes y c¿ras 
actividades recreativas y asistenelar 
l&. análogas; 

k) Adherirse o desafinarse a una en- 
tidad de grado superior cuando así 
se disponga por asamblea; 

1) Fomentar la actividad gremial crean- 
do, seccljQnailes cuandio el número de 
afiliadas existentes en la zona de 
actuación así lo aconseje; 

11> Promover lo. conducente a lograr ar- 
maaía, comi»:«nsión y conslderacióa. 
entre patrones o sus representantes 
y los trabajadores. 

Art. 5» — Queda probibido establecer 
entre los afiliados, diferencias en raz6n 
de ideologías políticas o religiosas, iia- 
ciooalidad, raza o sexo, admitiéndose la 
afiliación <¡e todos 1<k trabajadores com- 
prendidos en el ámbito de la sociedad 
gremial, 

Art. 6' — No se podra recibir ayuéa 
ecoeámiea o de otra íncbole provenientes 
de ejatidades p^ronaiea, políticas, reUglo- 
sas, nacionales o extranjeras o de ¿Em-i 
plés particulares cuando con ella se cc8i- 
travaríen los fin«s propuestos en el pre- 
sente estatuto, la liey 14.455 y su regla- 
mentación. 

CAPITUIjO m 
De los AfiiiadM 

Art. 7» — La solicitud de afiliación 
delieri contener: nombre y apellido, edad, 
naciA»alidad, nAmero d« documeirto de 
Menttcted —de libreta de enrolamiento si 
es argentino nativo o naturalizado — , lu- 
gar tontíe trabaja, cor, especlficaei&i de 
su, fecha de ingreso y taieaks. que realiza, 
antlgíiedad de residencia en , el país (i , 
es extranjero. La misma será resuelta por 
la Comisión Directiva dentro de loe trein- 



ta días de su i^esentacióa; txajBscurrhlo 
dicbo plazo se considerará aceptada per 
este solo hecho. Si el órgano dÜrecUvo 
rescrfvlera el redasK» de la soUeiftt»! por 
alguna «le )as' causas previstas «a la ley, 
se elevarán ios antecedeates eon los. fnn- 
daniRitog d» la decii^idn s ia primera, 
asamblea para aa eonsideraeí^. Si la 
misma es confirmada por esta altimá 
autoridad, podrá el Interesado apelanrla 
ante ét Jtu^ado del Trabajo, dentro áe 
los veinte d^ de su rescíuclón. 

Art. 8? — Para cancela» su afiliacií* 
el trabaj8d«r deberá presentar «u renara- 
cia por escrito o tetegiama ec^acionadov 
La misma será restiL'Ita por la Caoalsion 
Directiva dentro de tos treicrta día& de la 
fecha de su presentado» j no podrá ser 
recbazada salvo que se resoíVlexe por 
asamblea la expulsión del rerktuuiiante. Ha 
resolviéctdQse la renuncia en el tfenujaio 
aludida se ccmsiderará automáticamente 
aceptada. 

Art. 9^ — La Comisión Directiva n<t 
podrá suspeBder a ningún afiliado por 
un término mayor d-^ noventa días- La 
suspensión no privará al alUlad« de su 
derecUo a voto ni ai de ser candidato a 
cargos electivos. M suspendida podrá ape- 
gar la medida ante la primera asamblea 
y tendrá dereclio a participar en la mis- 
ma con voa y vota 

Art. 10. — La única autOTidad ípte 
podrá expulsar a un afiliado es la asam- 
blea general. La Comisión Directiva sólo 
podrA reeomendar Ta expulsión det afi- 
liado elevando los antecedentes det ease, 
Bl afilladít t«ndrá dereebo á participar 
con voa y voto en las deliberaciones de 
la asamU^a. 

Las causales de expulsión son la* .3I- 
guieitttes: 

a> Mtwosidad en e'i pago d« cuotas o 
contribuciones sin regularizar difeha 
situaeión eu el plazo razonable que 
se le intiffluire a hacerla; 
b) No acatar las miedidas de fuerza 
que fueran dispuestas estatuaria- 
mente; 
ci Colaborar a^n los empleadores en 

prácticas desleales; 
d) Recitói- ilícitamente subveaciones di- 
rectas c indirectas de los emplea- 
dores diirante el ejercicio de cargos 
sindicales o con .iiotivo de ellas; 
e> Percibir directa o Indirectamente 
subvencion.es de partldiog o entida- 
des políticas líacionates o extran- 
jeras: 
íy Haber sido condenado pcar la coml- 
sJéii de un delitti en perjuicio de 
una asoeiaeióB profestoiaal de tra- 
bajadores: 
g) Haber obligado a comprometido a la 
sociedad en actiis que le' acarrearen 
perjuicio, sin facultades para ha- 
eerto. 
La resoluecón de la asamUea podrst 
apelarse por ante ei Juzgskdoi del Ti"a- 
Iwja dentro de los veinte días de su re- 
solución. 

Art. 11. — lia aíiüaeíón podrá cance- 
larse por la Cartúsiáin DireetiV'a por Ita- 
bcr dejado de desempeñarse en la ae 
tividad por más de un año, salvo lo 
dispuesto para los jubilados. 

Art. 12. — Los aflUados que dejacea 
la actividad para acogerse a los bene- 
ficios jubllatorios y obtenidos éstos, po- 
drán continuar perteneciendo a la socie- 
dad gremial con derecho a elegir, no asi 
a ser elegidos. 

Art. 13. — La adopción de medidas 
de acción directa será resuelta por el 
voto directo y secreto de los 8kílliados 
ea asamblea extracM^dinaria convocada al 
efecto. 

Art. 14. — Pai'a tener derecho a Vo- 
tar el afiliado deberá haber trabajado 
en la actividad durante ei año inme- 
diato anterior a la fecha de la ele«!cióit, 
salvo lo disfmeso para los jubilados y 
además : 

a) Estar a! día en el pago de la cuota 
social. Se entiende que es1;á al día 
en el pago de la cuota societaria sí 
no tuviere pendiente de pago más 
de tres mensualidad€Ss Vencidas; 

b) Ciaiservarán el deretíjoá votar, no 
así a ser elegidos miembros de la 
Comisión ttrectiv», los que deja- 
ren de abonar la cuota societaria 
par haber sido c-mvocados a prestar 
el servicio militar oblig&tor¿v, los 
que estuvieren ausentes del trabajo 
por más de do» meses por enferttte- > 
dad o accidentes o hutóeren (que- 
dado sin trabajo por causa de fuer- 
za mayor, debiendo acreditar tales 
extermos ante Ja Comisión Dliec- 
tlva. Estos deberán la enota socie- 
taria desde sti regieso el trabajo. 

Alt. 15. — Son obligaciones de los aso- 
ciados: 

a) Abonar puntuaimeate la e^ota so- 
cial que se fije por la entidad; 

b) Conocer y acatar el cuiriplimiento 
de este estatuto, los reglaíneatos In- 
ternos que se dicten, las resolu- 
ciones de la Comisión Directiva y 
de las asambleas, como asimismo 
las resoluciones de la autoridad ad- 
ministrativa; 

c) Aceptar los carijos para que fueran 
designados, salvo causas ae fuerza 
mayor debidamente acreditadas. Se 
considerará que existe fuerza ttiayor 

: a estos efectos en caso' de enferme^ 
. : dad u, Qbiigasiones fámiüai'es que 
impidain el desempeño para el carao 
4ue hubiese sido prt^MÍesto; 



■ d) Partlcl|>ftr etk todos k>s actos que 
organice el Sindicato- 
e) Dar ettenta en tesorería y secreta- 
ría de los camiikis de domíleilio o 
lagar de trabajd. 

CAFTTÜLO IV 
De las Autoridaies 
Art. 16. — Ia dkreccion y administra- 
eióik de la asociaci&i estará a cargo: 
a) De las asambleas ordinarias, y ex- 

traeardinariag.: 
b>> De la ccanisióe directiva; 
O Oomo órgano de fteealfaiaeiém actuará 
la eonalsióii revisara de cuantas y 
ftSFatiBMlar». 
Art> 1% — La eomlsíión directiva estará 
integrada por once (11) oatembros titu- 
lares j cuatro (4) «^lentes con los si- 
gujentes empgosi 

íi Secretario Oesieral; 
2> Un prosecretario; 

3) Un Secretario Gremial; 

4) Un Secretario de Actas; 

5) 0n Secretarlo de Asjgteneia So- 
cial; 

&> Un Tesorero; 

%> Uto Protesorero; 

.8> Cuatro vocales tiiulares; 

S) Cuatro v«caks «tptentes. 
Art. 18. — lios eargüs. a di^eiapeíiar ea 
la Cotuisién Diieetiva o Revisara de 
Cuentas y Fiscalizadora serán desempe- 
üadosv txt su Bisitad, eoixto míninio, por 
argentinos nativos b per t^ióB. Del res- 
to de dichos cargos, la mitad oonao mí- 
nimo, deberá ser cubierta por areentinas 
o cludaidaiaQK naturaMaadae. Además para 
ser miiembro de la ctagaisÉón dineetiva o 
revieora de caentas; y fiscaüaadim debe- 
rá ser mayt»: de edad y no «neontrarse 
inhabilitad canforBOie al presente csta- 

tutCk 

Art. 19. — Los miembros de ia Co- 
mijáña Directiva y Revisor» de Cuentac 
y Fisealisadora durarán ea sus funcitKíes 
doe^ aüexe pndiaoda ser reelectos. 

Art. 20. — La Comisión IKrecfelTa se 
reumtá em seeSÓD. ordinaria el día ^oe ella 
acui^rde y extraordinaria cada vea q^ lo 
dúsponga . el Sserecario Gerterai a sc^ci- 
tuda de la mitad más rano de los miem- 
bree titulares de la mirona. 

Art. 2i. — En eaeo de autsenc^ de <aml- 
quiera de los Boiembros de la eomisióa 
directiva serán reemplazados en el si- 
guieiüte orden; El Se^etario General por 
el Prosecretario, el Tesorero por el Pro» 
tesorero, ausentes^ é^iee y para lee demás 
cargos^ serán reemipíasaidos per el vocal 
titular q«e- el mismo cuerpo designe. Los 
cargos vacantes de los vocales titolares 
serán ei!^>ierte6 por loe sutáente^ 

Art. 22. — Son deíjeres y atribunaiones 
de la CMnislón Directiva: 

a> Ejercer la direcefón y administra- 
ción de la asocxacirá cui£t^e»do y 
haciendo cumplir este estatuto; 

b> Nombrar comisitaies permanentes 
auxiliares o transitorias que a su 
juicio considere necesaria para el 
mejor desenvolvimiento y organiza- 
ción; designar asociíados o formar 
comis:one& p«ra que austüien a los 
Secretarios en sus funciones gene- 
rales o en casos especiales; 

c) Administrar el patrijnaetio social ad- 
quirido y aid^írí«n*j toda clase de 
bienes C(»i las ijmitaíííoíies y re- 
quisitos establecidQe en el presente 
estatuto, podiendo coir^prar. permu- 
tar, ceder, aceptar contratt» de 
arrendajniebtQs, tocaciones, de arren- 
danúento de muebles a inmtK49les, 
etc; 

d) Aceptar o rechazar las solicitudea 
. de ingreso; 

e) Nombrar, suspender o despedir a los 
empleados de la asociación; 

f) Autorizar gastas y pagos de acuerdo 
ai presupuesto de gastos, heciho en 
base al cálculo de recursos; 

g) jaevar a las asambleas ordinarias^, 
la memoria, halaaice general, toven- 
tario, Juntamfinte coo tos cuadros de 
Dérdldas y ganancias, movimiento 
d^ fondos y asjQtíadfls. correspon- 
diente al eiercicio q,ue deberá hacer 
coHiOcer a los asociadas con 15 días 
de, anticipacióin. por interraedio de 
su publicación, si la hubiere; 

h) Convocar á asambieae ordinarias 
estableciendo en ia orden del día los 
ailfuientes puntos a tratarse 31 te- 
niendo en Cuenta cada caso ea los 
siguientes imntos: 
1> Memqria y balain£e; 

2) Ape láclales de los socios y reco- 
raendaeiones de expulsiones; 

3) Informe electoral; 

4) Elección de tres asambleístas pa- 
ra firmar el acta; 

5> Detalle clara y preciso de oti-os 
puntos que se deban tratar; 

1) Convocar a asaiableas extraordina- 
rias cuando así lo resuelva la Coml- 
• sión Directiva o lo soliciten por es- 
crito, como migalmo, el 8 o|o (ocho 
por ciento) de los asociados no mo- 
rosos. La petici&) deberá fijar en 
lorma- pi-eelsa y clara los puntos y 
la ovdea del día; 

jj Poaíegar hasta 30 días las asambleas 
, w.diiiarlas cuando exista f\ii-d ■^it'"i- 
to para ello, con cargí- de .uíoji .ir 
a la aramhiea; 
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k.) Deliberar y resolver con arreglo a 
este estatuto los pedidos de recorasí- 
deración y apelación interpuesta por 
medidas disciplinarias que se adop- 
ten; 

1) Designar a un asociado para desem- 
peñar funciones de Asesor Gremial 
• ante el Departamento Provincial del 
Trabajo de la Provincia de Santa 
Pe y Delegación Regional del Mi- 
nisterio de Trabajo cuando asi lo 
considere conveniente a los intereses 
de la asociación. 

Art. 23. — Cuando la Comisión Direc- 
tiva no pueda sesionar en virtud de no 
tener miembros suficientes para formar 
quorum dentro de los treinta días con- 
vocará a una asamblea extraordinaria, 
que deberá convocarse con la anticipa- 
ción prevista para la designación de 
miembros de la comisión directiva y con 
los requisitos previstos para tal convoca- 
toria. 

Art. 24. — E5n ca.so de renuncias que se 
produjeren en la ccanisión directiva, que 
dejaren a ésta sin quorum los renuncian- 
tes deberán psrmanecer en sus cargos 
liasta la incorporación de los nuevos 
miembros, cuya elección se tiara en la 
forma prevista en el articulo anterior; si 
los renunciantes hicieren abandono de sus 
cargos, en contravención a lo dispuesto 
anteriormente, incurrirán en causal de 
expulsión que deberá resolver la asamblea 
que se convoque al efecto conforme al 
artículo 10 de este estatuto 

Art. 25. — El Secretario General pre- 
sidirá las reuniones de la Comisión Di- 
rectiva en sesiones ordinarias y extraor- 
dinarias y tendrá quorum para sesionar 
con la mitad más uno de sus miembros; 
pasada una hora de la fijada para la 
reunión podrá sesionar válidamente con la 
presencia de cinco miembros. Las resolu- 
luciones serán adoptadas por simple ma- 
yoría de los presentes. El miembro que 
presida ¡a Comisión Directiva dirigirá e! 
debate y votará sólo en caso de empate. 
No tendrá valor toda resolución que fuere 
tomada en reunión efectuada en lugar 
distinto de la sede social, salvo que así 
ee hubiere resuelto por la Ccwnisión Di- 
rectiva y constado asi en la convocatoria 
de la asamblea respectiva y siempre que 
hubiere imposibilidad material de reunir- 
se en el local social. 

Art. 26 — El mandato de los miembros 
de la Comisión Directiva puede ser revo- 
cado por asamblea general extraordina- 
ria convocada al efecto si el o ios miem- 
bros incurrieren en alguna de las causa- 
les de expulsión previstas en el presente 
estatuto o dejaren de cumpliJ' aquellos 
actos necesarios para la buena martóia 
de la sociedad y que le hubieran sido 
encomendado por asamblea o riwuelto en 
Comisión Directiva. 

Art. 27 — La Comisión Directiva de- 
berá remitir al Ministerio de Trabajo 
las siguientes informaciones: 

a) La realización de asambleas, con- 
gresos y actos electorales dentro de 
las cuarentiocho horas de haber sido 
convocados; 

b) Todo cambio producido eo la Comi- 
sión Directiva; 

c) Con quince días hábiles de anticipa- 
ción a la fecha de la asíimblea se 
remitirá xm ejemplar de la memoria, 
balance general. Inventario, cuadro 
demostrativo de ganancias y pérdi- 
das y movimiento de asociados; 

d) Copia de las actas de asambleas o 
congresos realzados; 

e) Todo otro dato que se le reqxiiera 

CAPITULO V 

Funciones 7 Atribueiones de Im 
Comisión Directiva 

Secretario General. 

Art. 28. — Son deberes y atribuciones 
■ del Secretario General: 

a) Ser representante legal de la .asocia- 
ción asi todos los actos juridiíos y 
gremiales, sociales, etc.; 

b) Firmar la correspondencia oficial 
juntamente c<mi el Secretario o en 
su caeo con el tesorero^ 

e) Informar de todo acto o gestión a 
la Comisión Directiva en la primera 
reunión que se efectúe; 

d) Autorizar los gastos o pagos aproba- 
dos por la Comisión Directiva; 

t) Firmar las actas o resoluciones de 
la Comisión Directiva correspon- 
dientes a las reuniones que asista; 

f) Firmar los cheques para «¡tirar fon- 
dos juntamente con el tesorero y 
toda la. documentación que emane 
oficialmente de la entidad sindical; 

g) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva los empleados que esti- 
me necesarios y las sulJCMnisloiies; 

li) Vigilar la buena marcha del orga- 
nismo, para que se observe el fiel 
cumplimiento de los estatutos, de 
los acuerdos y resoluc!t«es de la 
Comisión Directiva y de las aJBam- 
blcM; 

1 Resolver por si ad-rrferendum de la 
la Comisión Directiva y de las aetun- 
bleas dirigiendo el debate con «ije- 
ción al reglamento de la Cámara 
de Diputados de la Nación: 



¡y Resolver por tá ad-refertalum úe 1» 
aprobación d« la CondsiSB EHPeottva 
va la primera reunión en casos de 
suma urgencia. 
Prosecretario General. 
Art. 29. — Reemplazar al Secretario 
General en caso de ausencia u otro im- 
pedimento, siendo el colaborador natural 
del Secretario General. 
Prosecretario Gremial. 
Art. 30. — Son atribuciones y deberes 
del Secretario Gremial: 

a) Colaborar con el secretario general 
en todas las cuestiones de índole 
estrictamente gremial; 

b) Atender las cuestiones gremiales de 
la asociación, la correspondencia de 
esta índole, proyectar notas, etc. 

Secretario de Actas. 
Art. 31. — Son deberes y atribuciones 
del Secretario de Actas: 

a) Redactar las actas y firmailas jun- 
tamente con el Secretario Gremial 
sean de asambleas o de la Comisión 
Directiva dejando constancia de este 
ultimo caso del nombre y apellido 
de loe presentes y ausentes; 

b) Presentar a cada sesión de la Co- 
misión Directiva o de la asamblea 
gene. al el acta anterior; 

O Llevará un libro donde consten or- 
denadamente las resoluciones de la 
Comisión Directiva y Asamblea Ge- 
neral; 

d) Bii caso de ausencia u otro impe- 
dimento, sus funciones serán llena- 
das por uno de los vocales titulares 
o suplentes y podrá ser asistido, en 
sus tareas, por cualquier suplente o 
aeoc.ado; 

e) Deberá salvar de su puño y letra 
al p;e de cada acta cualquier inter- 
üneación. corrección, enmienda o 
raspadura, antes de la firma. 

Secretario de Asistencia Social. 
Art. 32. — Son deberes y atribuciones 
del secretario de Asistencia Social: 

a) Atender y despachar la correspon- 
dencia referente a su secretaría: 

b) Entregar los importes y|o cheques 
firmados por el secretario general y 
tesorero aprobados por la Comisión 
Directiva a las entidades médicafi 
respectivas; 

O Dar cuenta a la Comisión Directiva 
de sus actuaciones: 

d) Firmar la correspondencia concer- 
niente a su secretaría juntamente 
con el secretario general. 

Tesorero. 

Art. 33. — Son deberes y atribuciones 
del tesorero: 

a) Percibir las cuotas societarias y cual- 
quier otro ingreso ordinario o ex- 
traordinario y vigilar que la co- 
branza se halle al día, siendo per- 
sonalmente responsable de todo silo, 
disponiendo el depósito de todoe los 
ingresos a su cuidado y responsabili- 
dad: 

b) Disponer el pago de gastos autori- 
zados por la Comisión Directiva fir- 
maiiido los cheques juntamente con 
el Secretario General; 

c) Lievar los libras exigidos por el 
Ministerio de Trabajo; 

d) Manejar bajo su responsabilidad los 
fondos de "la'ca.la chica", debiendo 
dar cuenta a la Comisión Directiva 
de los gastos efectuados, de lo que 
se llevará un libro especial; 

e) Firmar los comprobantes de pago de 
lo recibido. 

Protesorero. 

Art. 34. — Son deberes y atribuciones 
del Protesorero: reemplazar al Tesorero 
en caso de ausencia o re<auncia de éste. 

Vocales: 

Art. 35. — Son deberes y atribuciones 
de 106 vocales; 

a) Concurrir a todas las reuniones de 
la Comisiói Directiva y tcnnar par- 
te en sus deliberaciones; 

b) Integrar las subcomisiones donde 
fuere nombrado; 

c) Colaborar con los demás miembros 
de la Ccanisión Directiva. 

Art. 36. — Soa delires y atribuciones 
de los vocales suplentes: 

a) Reemplazar a los titulares pot su 
orden en les casos en que éstos pa- 
sen a ocupar otro cargo o estuvieren 
ausentes; 

b) Formar paite de las subcomlsicmes 
donde ee los designe. 

Comisión Revisora de Cuartas 
y nscaUz»dera 
Art. 37. — Esta comisión estajrá com- 
puesta por tres miembros titulares y será 
convocada su renovación Juntamente con 
la ccmiislón directiva, durarán dos afios 
en sus funciones y podrán ser reelectos. 
Art. 38. — Son sus detieres y atribu- 
ciones: 
a) Asistir a la comisito directiva en 
todo lo concerniente a eu cMnpeten- 
' cía; 
bi Ejercer un amplio control sobre la 
gestión económico-íinancla'a de la 
sociedad; 
O Examinar memsualme»te loe libros 
y documentos de Tranorería compro- 
bando el estado de caja y la existen- 
cia de títulos y valowM de toda «m- 
eie informando a I» Comli^to Direc- 



tiva sobre cualquier error o diferen- 
cia qw surfieie en la confrontación 
de los asientos con los comprobantes 
existentes; 

d) Visar todo lo concerniente a los es- 
tados de caja, memoria l>alance, in- 
ventario y cuadro de ganancias y 
pérdidas. ESevará a la Comisión Di- 
rectiva para su inclusión en la me- 
moria un informe sobre su desem- 
peño; 

e) Informar a la asamblea sobre asun- 
tos de su competencia cuando lo es- 
time oportuno o se lo solicitaren en 
el transcurso de la misma; 

f) Solicitar convocatoria a Asamíilea 
General Ordinaria o Extraordinaria 
cuando la Comisión Directiva omi- 
tiera hacerlo dentro de los plazos 
previstos por este estatuto o cuan- 
do hechos graves así lo exijan, inti- 
mando a la Comisión Directiva pa- 
ra que efectúe la convocatoria den- 
tro de los diez días; 

g) La labor de la Comisión Revisora 
de Cuentas y Fiscalizadora se de- 
berá realizar cuída.ndo de no entor- 
pecer el regular desempeño de la 
Comisión Directiva. 

Asambleas 

Art. 39. — Las Asambleas Generales 
Ordinarias se celebrarár) anualmente en 
la primera quincena del mes de febrero 
y las extraordinarias cuando la Comi- 
sión Direstiva lo considere necesario o lo 
solicite el lGo|o (diez por ciento) fie 
los socios no morosos o cuando lo con- 
sidere Indispensable la Comisión Reviso- 
ra de Cuentas y Fiscalizadora conforme 
al presente estatuto. 

Art. 40. — Las Asambleas Generales 
Ordinarias serán convocadas con tuia an- 
ticipación de treinta días, colocando co- 
pias de la convocatoria a la vista de 
los asociados en la sede de la entidad 
grem'al. 

La convocatoria indicará en forma 
precisa el l'.igai-, día y hora de la cele- 
bración con inclusión del orden del día. 

Art. 41. — iáis asambleas genera;es 
extraordinarias serán convocadas con 
una anticipación de setenta y dos horas, 
haciéndose saber en la forma prevista 
en el artículo anterior. 

Art. 42. — La asamblea deberá deli- 
berar y resolver sobre los puntos pro- 
puestos en el orden del día y ningún 
asociado podrá con.siderar asuntos que 
no estén comprendidos en el mismo. El 
orden del día será confeccionado por la 
Comisión Directiva, o por los asociados 
o por la Comi.sión Revisora de Cuentas 
y Fiscalizadora. según corresponda. 

Art. 43. — El quorum necesario para 
realizar asamblea general será de la mi- 
tad más uno de los afiliados en pleno 
ejercicio de sus derechos gremiales; si 
transcurrida uii.<i hora de la fijada en 
la oonvocato'-ia no se hubiera logrado el 
quorum estrblecido precedentemente, se 
llevará a caljo la asamblea con el nú- 
mero de aí'üados presentes y serán váli- 
das todas sus resoluciones. 

Art. 44. — Las a.sambleas generales 
serán presidida.s por e' Secretarle Gene- 
ral, quien eerá el encargado de dirigir 
el debate y hacer todas las nclaracionos 
que estime corresponder y decidir las 
cuestiones que se pongan a considera- 
ción en caso de empate. P<w Impedi- 
mento del Secretario General, las asam- 
bleas serán presididas por quien siga a 
é.ste en el orden jerárquico dentro de la 
Comi.i'ón Directiva y será secretario de 
actas ei secretarlo de la Comisión Di- 
recUva. 

Art. 45. — Sólo en caso de que el pe- 
dido de convocatoria a asamblea gene- 
ral extraordinaria se efectúe a los fines 
de juzgar a la Comisión Directiva o a 
alguno de sus miembros, la asamblea 
será presidida por un afiliado que se 
elegirá en la misma. 

Art. 46. -~ Será privativo de laa asam- 
bleas generales ordinarias la considera- 
ción de la Memoria, Balance General, 
Inventario y Cuadro Demostrativo de Ga- 
nancias y Pérdidas. 

Art. 47. — Será privativo de las 
asambleas generales extraordinarias de 
afiliados la consideración de los asuntos 
siguientes: 

a) Reformax total o parcialmente *1 
presente estatuto; 

b) Unl<to o fusión con otra entidad; 

c) Decidir la expu.sión de los afiliados 
en las condiclMies establecidas en 
el presente estatuto; 

di Conocer en graoo de apelación de 
la denegatoria a admlüi la afilia- 
ción de un aspirante o de la sus- 
pensión aplicada por la Comisión 
Directiva a un afiliado; 

fi) Fijar la cuota social o cualquier otro 
tipo dfi contribución pta: parte do 
¡os afiliadas; 

í) Aprobar por el voto directo y secreto 
de los afiliados las cuotas a que 
hace referencia el inciso anterior y 
aquellos que se fijaren por convenio 
colectivo, sean l^ara aflUados o no 
afiliado*! ijeneflclarios de la conven- 
ción colectiva; 

g) Aplicar medidas dlscli^inariac a loe 
miembros de la CominóB Directiva 
y Revisora de Cuenta» y Plscallza- 
dom, midiendo .siTspenderifls o ex- 
pulsarlos revocando sus mandatos 
eo este últiiQo caso; 



h) Autorizar la venti de tóene» Inmue- 
btes, su compra y todo otro iraTa- 
men que se di!ipufiler« cetare los 

mismos. 
Art. 48. — Las ri-.soluclones de iM 
asambleas generales serán adoptadas por 
simple mayoría de vC'tce y cu recepción 
se hará: 
a.) Por asentimiento general; 
b» PcM- simple -evan taraiento de maní»; 
c) Por veto secre'o La votación serA 
secreta en todos aquellos casos en 
que así se dispone en el presente es- 
tatuto, en la ley o por decisión d«d 
40 % (cuarenta por cieíito) de los 
asambleístas pre^wntes. 

Art. 49. — Toda moción debe tener el 
apoyo de por lo menoí, dos afiliados, para 
ser considerada. La palabra será conce- 
dida por el Preslder.ie. atendiendo al 
orden en que es solicitada. Tendrán pre- 
ferencia sobre lOS que han hecho uso 
de la palabra, aquellrs que nc hubieri»n 
usado ae la misma s(ji>re la cuestión en 
debate. 

Art. 50. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva y la Comisión Revisora 
de Cuentas y Fiscal. zadora no podrán 
votar en la aprobaciiia de ¡a Memoria. 
Balance Gíiieral. Inventario- y Cuadro 
de Ganancias y Péi:-aida.s del ejei ciclo, ni 
en las demás cuesticnes de su respon- 
sabilidad. 

Art. 51. — La asist<'ncla de iot asocia- 
dos a las asambleas £¡enerales se consig- 
nará en un iibro esp.'c'al con la debid.'J 
aclaración de cada i'iima, ein perjuicio 
del Registro de Actaí de Asambleas que 
prevé la ley. 

Art. 52. — El presidente dirigir* la 

asamblea abriendo 1;. ^e.sióti dirigiendo 
el d'^bate y levaiitanf'o la asamb ea una 
vez concluido el tranauíieuic ue! ordf;n 
del dia o si se hubi?»se pasaac a cuarto 
internieaic a ped'do i«= la simpe mayo- 
ría de lop nresentes 

Art. 53 — Encontrándose en trata- 
miento una cuestión nor la asamblea no 
puede poneri-íe a eoh.«iCieraciCBi otro punto 
hasta tanio no ¡se hubiere adoptado re- 
solución en la prlmsr.i. excepto en las 
cuestiones reíativas ¡a mociones de orden 
o previas o incidentíiiO.«. 

Alt. 54 - Son mxiiones incidentales 
las que soliciten lectora de documentos 
relacionados con el a.sunto en debate, 
aclaraciones, etcétera. Son mociones pre- 
vias las que piden lue levante la se- 
sión, se postergue un a.suntc. que se de- 
clare no haber lugar >. deliberar que se 
cierre la lista de o-"o dores, que se de- 
clare libre ». dtbate, que «p pase a co- 
misión un asunto, que se trate sobre 
tablas con o sin despacho de comisión, 
que .se enmiende en tal c cual sentido 
la moclót.1 oresentadiii o qmt se declare 
como un p4mto importante del debate. 
Son mociones de orden las referentes a 
derechos y priviiegifls de la Comisión Di- 
rectiva y sus miembios, e<Hi nwrtivos d« 
disturbios, interrupcicnes. cuestiones per- 
sonales y las tend'sntes a que la pre- 
sidencia no haga desviar a loe oradorea 
de: tema en dlscusiór., así como también 
que haga respetar y respete el presente 
régimen de debate. 

Árt. 55. — Cuando un asamoitlsta 
pide la palabra parsi ima modo: Inci- 
dental o previa se 1<' concederá al ter- 
minar el qne está en uso de ella. Si se 
tratase de una moción de orde» se le 
concederá en el acto, suprimiéndosela ai 
que la tenga, hasta resolver la cuestión 
planteada. Las mocione,": incidentales, 
preveas y de orden .<« votan «Ib del>at« 
v sin aooyo 

Art. 56 — Las mocloiaes previas re- 
quieren para su apr>b<ición el voto ía- 
vorab e de los dos t-rcios de los asam- 
bleístas presentes. C'nando se decidiere 
el paso a cuarto inti;rmedio la votación 
sera secreta. 

Art. 57. — La asamblea .lo podrá de- 
cretar la disolución de la asociación 
mientras «xistan treinta a.sociados dis- 
puestos a sostenerla, quienes en el caso 
se comprometen a píTseverar en los ob- 
jetivos de la instituclihi De hacerse efec- 
tiva la disolución, la asamblea designará 
cinco miembros para que juntamente con 
la Comisión DirectiVí, pasen a integrarla 
como miembros ad hoc y jK'ocedan a 
transferir los bienes al Ministerio de 
Educación de la Provincia de Santa Pe, 
previo balance e Inventario de los bie- 
nes del Sindicato qu< deberá practicarse 
dentro de los vétate días subsiguientes. 

CAPITULO VI 

Patrimonio y Fondos Sociales 

Art. 58. — El patrimonio de la insti- 
tución estará formado por: 

a) Cuota mensual de ios asociados, 
contribuciones extraordinarias, fija- 
das por convenio colective y apro- 
badas por asaír blea general «xtra- 
ordinaria convocada al efecto y eon 
efecto para tocios los beneliaJBlos 
de la convención o pwa afiUitdos 
solamente; 

bi Los bienes que se adquieinoi coa 1(96 
fondos sociales, sus frútois « kHe- 
reses; 

el Asignacicmes que pudlerAn «evKs- 
ponderle en virtud. dé V*""' ' 
legales y aoeptailits per 

d> Recursos Ocaslor¡ales «MMÍ 

nes aprobadas por as«aaBle«;f: #18 

no contravengan el 

tatuto. 
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Jtat. SB. — ]k)s toados soctaSte asi 
««na MlDs ]ae ingresos sin extx^clto.j 
ae deposrtarftn en uno o más Bancos que 
ía CoíBaislóa £>irecUva disponga a nom-; 
me áe ésto y a la oidea conjunta del 
Seiaz«t«i«io General y Tesorero y dlspo- 
iMendo quienes lo reemplacen en casB de 
ausencia o impedimento. La Conrisión 
Dlceotiv« ae^naxá un fondo fijo para 
jfüfftog malares. 

Arí. 80. — Ia asociación llevará obli- 
jMtaria^neiXbe loe libros que dispone la 
«aglaB»«it«clíSu de la Ley de Asoclacio- 
a«s pre£ssi<»ial£s ajustados a las for- 
malidades de validez requerido en la 
misma. 

Ja*. '61. — M ejercicio económico fi- 
«cmciero -eB antral. De cada ejercicii» ae 
em^ecoioíiará la correspondiente Memo- 
ria, BalawTO (General, Inventarlo y Caa- 
Aro ée ^Gtemtiaaimi y Péi^dae, que aertei 
#ie|iMr»das pw el Tesorem y SeeretaiSD 
«aoievM y -sometiáos a ccnisldJeraciéD áe 
in Ooññsiin Dtredtva pwra su elevac^n 
% la asamblea general ordinaria que pm- 
nwhuft a su tottasiiento y aprobación 
«•Hfámie >t»tiík dispuesto en el paresente 
aatatMto con noticia del Ministerio áe 
ttkiate^ haciéndole llegar un ejemplar 
ééL Bsi^Bao. 

CAPITüIX) V 
Jketo Mectfona ri o 

Art. 62. — Las elecciones para rwio- 
ifastón ée 'la Ooihíbí&b Directiva se taa- 
■Én 9or «1 veto eUreote y secreto de los 
•ÜÉttládOB y a^cptanúo el sistema áe listas 
jMtR. casgos dignados. Las listas debe- 
iÉn aer peasentaáBS por dios afiliadas 
ipie actuarán como apoderados. 

Aít. 63. — La Comisión Directiva oon- 
«ocaxá a asaníBlea general extraordina- 
•ite coa luia anticipación mínima de 
tneinta día* a la fecha del comicio y 
ft la expiración del mandato de los (ü- 
secüvoB que vayan a ser reemplazados, 
a fin de que: 

a.) Sea fijada la fecha, lugar y hora 
de las elecciones: 

b) Nombramiento de la junta electoral. 

Art. 64. — Las listas deberán ser pre- 
sentadas por los apoderados en tripli- 
cado, con una anticipación de diez días 
al acto electoral y deberán ser publica- 
das por la Junta Electoral dentro de 
tea veinticuBitro horas de recibidas, en 
lugar vteible de la sede sindical. Las 
iBtpagn aciones que se pretendieren efec- 
tuar a las mismas o el rechazo que hi- 
ciere de ©lias la Junta Electoral, deberá 
bacerse dentro de las cuarenta y ocho 
heneas de su presentación para rectiazar- 
b« y coffitadBs desde su publicación para 
tmiHi^Eiflielas. 

Art. 86. — La Junta Electoral nom- 
lirada' por la asamlslea general eJttraor- 
dinwla estará compuesta por un presl- 
ieaie, un seoretarlo y dos vocales y los 
etisgoB seráA distnibuidos entre ellos. 

Alt. 68. — Para ser miembro de la 
Ainta Bli^tcffal se requiere: 

a^ Las tniemas condiclcxies que para 
ser miembro de la Comisión Dl- 
reetóira; 

W No poiirá estar incluido como can- 
didato en ninguna de las listas; 

C^ 1*0 podrá estar cumpliendo penas 
disciplinarias aplicadas por asam- 
blea general; 

i) No ser miembro de la Conjisión 
DilFecttva o de olro órgano dépen- 
dlente de la entidad sindical. 

Art. 67. — La Junta Electoral tendrá 
iae Mgrilraiites facultades y atribuclooaes: 

a.) Besolverá por resolución fundada 
las impugnaciones que se efectuaren 
a las listas de candidatos; 

b) Proceder a la oficialización de las 
listas i%i^cUTas; 

tü ISe^naxá las autoridades de las 
laesas receptoi-as de votos; 

d) Btesolver todas las cuestiones que 
se ie presenten durante el desarro- 
llo del proceso electoi-al; 

e) Eíectiitar el escrutinio provisorio in- 
mediatamente dc^ués de claueura- 
<to el acto comiclal; 

f ) CoikKa* en lugar visible los padro- 
nes confeccionados por la Comisión 
Dlr«ctil'V'a; 

C) Pcooltaimir los candlatos electos. 

áat. M. — Las elecciones serán secre- 
tes y a tal fin se habilitarán los euartos 
OKMtWi y mesas receptoras que sean ne- 
oeaariB£. 

Art 69. — El acto electoral se reall- 
BbTá de«itro del horario que estipule la 
Anta Bleotorai y será de ocho horas 
(BBOtinuadas y en una sola jornada. 

Mt. 70. — El día señalado para la 
«lección los componentes de la Junta 
ffie«*«wat deberán estar presentes en el 
tugar seóalaiio para el acto, con una an- 
^pación de por lo menos treinta ml- 

Art. 71. — La Comisión Dlrectl)» de- 
beift oonfíccienar d&s padrones electo - 
ales «ao por ortíen alfabético y otro 
IMftos, c«» el objeto de verifigío: el es- 
Mbg iSe Hhs urnas y dar por «mienzado 
JS «fi*o eleetoí-al labrando el acta res- 
pectiva. 

pW «BStaMecimiento o lugar de trs^bajo. 
Éa primero deberá contener: número ^ 
VBéea, ^eWllo y nombres completos, 
tfBmero <le documentos <le Identidad, nú- 
BKSro de carnet sindical, domicilio del 
iPItetdo, e«n^re y domicilio del esta- 
"[>*MHJe trabaja o donde haya 
dutaate el último año. El se- 
confeccSonará disferibuyendo a 

, QCt |K)r «stableclmlento o lugar 

, Atenas %«%»j«tt ooR las mismas ©specifi- 
l efteiones qtic el anterior. 



Art. 72. — Se flOR!feoei«iai* iw padrón 
«i¿wel«l pMs, loe j«MlaaoB «pie «teberá 
■ewrtener ea k> peitinmte, los reqnisitosi 
exigidos anteriormente, para los aíllla- 
des en aotivüáad. 

Aüt 73. — Les padüones electorales 
idebecán estar a disposición ele les afi- 
liadas y apoderados de las listas inter- 
vlaleaties, oon una anticipación no me- 
■aac de treuta días al acto oomicial. 

Art. 74. — los asociados depositarán 
su voto pensanalmente en urnas la- 
cradas y selladas, previa justlQcación de 
«u identidad p^sonal mediante documen. 
to expedido por autoridad nacional y 
p-ovincial firmando la planilla pertinen- 
te. M presidente de mesa deberá entre- 
gar un sotae lirmado al votante para 
que coloque su voto. 

Art. 75. — El escraülnio se hará en el 
lugar designa*) para la elección y slm-ul- 
táneamente en cada mesa Teoeptora de 
votos, después de hatierse praoeSldo al 
recuento de los sobres. 

Art. 76. — SI «1 un aiaftire apareciera 
más de ima boletta lie una misma Ustia, se 
esm^taxiá un Yebo para cticiía Usta. SI 
hnefMera bodelats mezcQadas en un' mismo 
solBe ae aasesiúerarán anulados. 

Art. 77. — Pioallzado el escrutinio de 
todas las mesas, el presidente de la 
Junta Electoral leerá en voz alta los vo. 
tas üttflüMiiitos pe» cada lista y el sacre- 
tarto de la Jou^ Electoral irá acumu- 
hmdD IQB mismos en la pianUla confec- 
lámMáa, al efecto; hecha la suma gene. 
Tad, lOs candidatos triunfantes serán «e- 
•ciamados per el presidente de la Junta 
Electoral y se labrará el acta correspon- 
diente, que será firmada por los miem- 
broe de la Junta Electoral, los apodera, 
dos de las listas y los veedores. 

Art. 78. — Se deja constancia si hu- 
túese disldeacla de partes y deberá ex- 
pedirse la Junta Electoral en el mismo 
acto sobre la validez del acto oomicial, 
firmaaado los veedores oficiales. 




ASOCIAaONES 
HlíMi'ESIONM.ES DE 
TRA8A.TM3(MIES 

Sindicato de Trabajadores de Co- 
rreos y Teíecomunicacioiies (San 
Luis) 
Personería gremial. 

RESOLUCIÓN 

M. T. N? 254 

Bs. As., 29(6172 

V ISTO la solicitud de personería gre- 
mial, presentada por el Sincllcato de 
Trabajadores de Correos y Telecomu- 
nicaciones, San Luis, en el expedien- 
te N9 475.767 70; y 
CCaüSlDEaaANDO : 
(Jue la entidad peticionante cons- 
tituye una asociación profesional de 
primer gi-ado, que agrupa a todos los 
empleados de Correos y Telecomuni- 
caclcoies dependientes del distrito Sie. 
te; con zona 5e actuación en la Cabe, 
cera del Distrito Séptimo San Luis, 
Mercedes, Justo Daract. La Toma, 
Naschel, Tilisarao, Concarán, Santa 
Kosa, Merlo, Cortaderas, Villa del 
Carmen, San Martín, Paso Grande, 
El Morro, Las Chacras. Saladillo, 
Juan Llerena, Sucursal Uno Merce- 
des, Kilómetro 656, Balde, Alto Pen- 
cóse, Hipólito Yrigoyen, Villa Gene- 
ral Roca, San Francisco del Monte 
de Oro, Lujan, Quines, Candelaria, 
Villa Reynolds, Villa Laíxa, Sucursal 
Bno San Luis, Sucursal Dos, Alto 
Lindo, Alto Pelado, Árbol Solo, Bal- 
caree, Balde de Escudero, Balde de 
la Isla, Balde de Puertas, Balde de 
Quines, arrial. Bella Estancia, Beaz- 
ley, Botijas, Buena Ventura, Cantan- 
tai, Cañada Honda, Carolina, Carpin. 
tería. Casa de Piedra, Carros Lar- 
gos, ComMidante Granville, Coronel 
Alzogaray, Chosmes, Donado, El Are- 
mal, El Cazador, El Chorrillo, El Du- 
rsem.0, Eleodoro Lobos, El Milagro, 
El Sauce, El Tala, Embalse, La Florida, 
í&tación Zanjitas, Estancia Grande, 
Estswfeta Uno, Etetafeta Uno Merce- 
des, Estafeta Dos Mercedes, Estafeta 
Tres Mercedes, E3 Manantial Escon- 
dido, Estafeta Uno, San Francisco, 
El Rincón, El Zapallar, Fraga, Gua- 
naco, Pampa, Guzmán, Jarllla, Juan 
M. Gez, Juan Jorba, La Angelina, La 
Bajada, Carmencita, La Chllca, La 
Cocha, La Esquina, Laflnur, La Plo- 
riSa, Laguna Lai^a, La Quebrada, La 
Totora, La Majada, Laralsse, La Ver- 
tiente, Las Aguadas, Las Barrancas, 
Ias Chacras de San Martín, Las La. 
gunus. Las Isletas, Las Palomas, 
Leandro N. Atem, Llborio Ltma, Lo- 
mas Blancas, Lcmltas, Los Cajones, 
Los Lobos, Los Membrillos, Los Mo- 
Mes, Mánnol Verde, Mosmota, Nue- 
va. Ssoocta, Ojo del Rio, Pampa del 
Tamtóorens, Papagayos, Paso del Rey, 
Pami>a Grande, Piao del Mirfle, Pie- 
dra B<da, Porrillos. Poiso del Tala, 
Potrero de los Funes, Punta áel Agua, 
Pueita Colorada, Rei!i<esa í*el Carmeai 
Renos, Rincón del "OSarnien, Rincón 
del Este, Sva Ambrosto, San Geró- 
nimo, San Antonto, San Isidro, San 



Niootá» «te PuniUa, Saa Palite, San 
Peáta, san Ra&el, Santa 1!»e^ta, 
aan Miguel, Saa Loreneo, San Roque, 
Sovén, Travesía, ttaiAdie, TaUta, To- 
ro Negro, VaUe de Paacanta, Váre- 
la, Villa de Praga, Volcán, Zampsil, 
todas de la Provincia de San Xaiis. 
Que desde el 19 de agosto de 195S, fe- 
cha de constitución, ha tenido como 
fin primordial la defensa de los in- 
tereses del referido gremio. 
Que de la información producida per 
la Dirección Nacional de AsoclacicmeSj 
K'ofestonal, a fojas 33 y 34, se hace 
constar que eatiste la Unión del Per-^ 
sonal Civil de la Nación y la Aso- 
cSSiCióa de Trabajadores del Estado, 
Httldades que podrían eStar interesa- 
das en el agrupamlento de la ocu- 
rrente, pero ai respecto corresponde 
destacar que según informe practtea-i 
do a fojas M, la primera tiene an 
KBducido personal ñtizante de la es- 
peei^li^ul y la s^:mida cuenta un 
solo afiUatto, adquiriendo ea conse- 
oueni^ la, presentante mayor repre-í 
sentatividad sindical dado el número; 
de afiliadOB ootizantes que Ilustra la 
foja 45. 

Que del Informe de fojas 45 de la 
autoridad del trabajo de origen, sur- 
ge epiB la peticionante posee d» ma- 
dal soctetwrk) cotizante de prome- 
dio, (|ae le «¡tribuye tí caiáoter deí 
suficientemente representativa en los, 
terminas de la ley. 

Que a fojas 1, se encuentra el aval 
de la Federación Obren» y Emplea. 
dos de Correos y Telecomunicaciones, 
Que sus estatutos *>cíaies, se ajustan 
a las disposiciones contenidas en la- 
Bey N* 14r4S5 y demás noiwias vigen- 
tes. 
Por ello. 

El Ministro de Trabajo 

Resuelve: 

Articulo 1^ - Aprobar el estatuto oblan- 
te de fojas cuarenta y seis (46) a fojas 
sesenta y cuatoj (64) Inclusive, y otorgar 
personería gremial ai Sindicato de Tra- 
bajadores de Correos y Telecomunica- 
ciones, San Luis, con domicilio legal en 
la calle Junín H61|67, Provinr'a de San 
Luis, con carácter de entidac profesio- 
nal de primer grado, que agrí i a todos 
los empleados de Correos y T comuni- 
caciones dependientes del dis' o Siete; 
con zona de actuación en la ca; icra del 
Distrito Séptimo San luis, Merced. Jus- 
to Daract, La Toma. Naschel, Tilisarao, 
Concarán, Santa Rosa, Merlo, Cortade- 
ras, Villa del Carmen, San Martín, Paso 
Grande, El Morro, Las Chacras, Saladi- 
llo, Juan Llerena, Sucursal Uno Merce- 
des, Kilómerto 656, Balde, Alto Pencoso, 
Hipólito Yrigoyen, Villa Gra!. Roca, Sao 
Francisco del Monte de Oro, Lujan, Qui- 
nes, Candelaria, Villa Reynolds, Villa 
Larca, Sucursal Uno San Luis, Sucursal 
Dos, Alto Lindo, Alto Pelado, Árbol So- 
lo, Balcarce, Baide de Escudero. Balde 
de la Isla, Balde de Puertas, Balde de 
Quines, Barrial, Bella Estancia, Beazley, 
Botijas, Buena Ventura. Cantantal, Ca- 
ñada Honda, Carolina, Carpintería, Casa 
de Piedra, Carros Largos, Comandante 
Granville, Coronel Alzogaray. ChOMnes, 
Donado, El Arenal. El Cazador. E5 Cho- 
rrillo, El Durazno. Eleodoro Lobos. EH 
Milagro, El Sauce. El Tala. Embalse La 
Florida, Estación Zanjitas, Estancia 
Grande, Estafeta Uno, Estafeta Uno Mer. 
cedes, Estafeta Dos Mercedes, Estafeta 
Tres Mercedes. El Mana.íitial Es-eondldo, 
Estafeta Uno San Francisco, Eíl Rincón. 
El Zapallar, Praga, Guanaco PamiTa, 
Guzmán, Jarllla, Juan M. Ges. Juan 
Jorba. La Angelina, I:a Bajada, Carmen- 
cita, Xja Chilca, La Cocha, La Esquina, 
Laflnur, La Florida, Laguna Larga. La 
Quebrada, La Totora, La Majada. La- 
valsse. La Vertiente. Las Aguadas. Las 
Barrancas. Las Chacras de San Martín. 
Las Lagunas, Las Isletas. Las Palomas, 
Leandro N. Alem. Liborio Luna, Lomas 
Blancas, Lomitas. Los Cajones. Los Lobos 
Dos Membrillos, Los Molles. Mármol Ver. 
de, Mosmota, Nueva Escocia. Ojo del Río, 
Pampa del Tamborero, Papagayos, Paso 
del Rey, Pampa Grande, Pozo de! MoUe, 
Piedra Bola Potrerilios. Pozo del Tala, Po- 
trero de los Punes, Punta del Agua, Puer- 
ta Colorada. Represa de! Carmen, Renca, 
Rincón del Carmen. Rincón del Este, San 
Ambrosio, San Jerónimo, San Antonio, 
San Isidro, San Nicolás, PuniUa, San Pa- 
blo, San Pedro, San Rafael, Santa Teresl- 
ta, Sari Miguel, San liorenzo. San Roque. 
Bovén, Travesía, Trapiche. Talita, Toro 
N^ro, Valle de Pancante, Várela, VllBa. 
de Praga, Volcán. Zampal, todas de Ift 
provincia de San Luis. 

Art. 2? — Registrar, comunicar, entre- 
gar certificado de la personería gremial 
otoi"gada, previa p^ibllcación por la M- 
rección Nacional del Registro Oficial, del 
estante del Sindicato de Trabajadores de 
COireos y Telecomunicaciones, San Luis, 
y la Inscripción de la mencionada enti- 
dad en el registro de asociaciones profe- 
slcBíales, con personería giemlal; notifi- 
car a la Unión del Personal Civil de la 
Nticlto y a la Asociación Trabajadores 
del Eistado; remitir copia autenticada a la 
Divlslto Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportuuaimente. 

San Seitastián 



ESTATUTO 

CAPrruLo I 

« y 

Articulo tf — Bn la «totted cte San Luis, 
a los diecinueve días del mes de agosto 
del aAo ix^ novecieíalns cincuenta y ocho, 
ae oonstituiae una Institucióa gremial de 
primer gnad®, ofgi. cairácter pernianente, 
denominada Sóndi^aito de Trabajadores de 
Correos y Telecomunicaciones, San Luis, 
con domicilio legal mi la calle Junín 
N? 1161|67, San IJuis, Bepúbiioa Argen- 
tina, para agrupar en su seno a todos los 
empleados de Correos y Telecomunlca- 
táoñes depecüdi^ites del I^strlto Siete, oon 
■en» de acituación en la Cabecera del I3i8- 
ttüa S^Jttoio SsHt íais, Mercedes i^Saia 
Luis), Jtisto Daraet (S»ií íMisi, La Tu- 
llía /'San Late), Masebel (-a^B. Luis), Ti- 
UsMao <San LaUs)., ConeaTán (San Luis), 
■SanU, Rosa (Sim Lula), Merto (San Lafs^, 
Cortaderas <San Lutis), Villa del Cacmen 
(Saxi LuisK Saa bbtrtín CSan X^^), Pa- 
so Grande (San Luis), El Morro (Saa 
lauls). Las C2i8ci«s ,(SaiB. Luis), Saladillo 
(San latí»h Juaa IJei«na (San Luis), Su> 
oursal Uno Meveedee ('San Luis), Külá- 
metoo 6S6 (San Luis), Balde (San Luis), 
Alio Penooso cSan Idiis), UipólUo Yrigo- 
yen (San Luis), Villa General Roca (San 
Luis.), San Bt«ncisco del Monte de Ora 
(San Luis), tuján (San Lul£), Quines 
(San Luis), Candelaria ^San Luis), Villa 
.Re}«i.nldfi (San Luis), Villa Larca (San 
liUis), Sucursal tino (San Luis), Sucur- 
sal Dos (San Luis), Alto Lindo rSaD 
Luis), Alto Pelado (San Luis), Árbol So- 
lo (San Luis), Balean» (San Luts), Bal- 
de de Escisaero cSan Luis), Balde de la 
Isla (San Luls)„ Balde de Puertas (San 
Luis), Balde dé Quines (San Lute), ai. 
rrial (San Luis), Bella Estancia (San 
Luis), Beazüey (San Luís), Botijas (San 
Luis), Buena Ventura (San Luis), Can- 
tantal (San Luis), Cañada Honda (San 
Luis), Carolina (San Luis), Carpintería 
(San Luis), Casa de Piedra (San Luis>, 
Carros Largos (Sam Luis), Comandante 
Granville (San Luis), Coronel Alzogaray 
(San Luis), Chosmes (San Luis), Donado 
(San Luis), El Arenal (San Luis), El Ca- 
íiador (San Lufe), El OiorríUo (San Luis), 
M Duraano (San Luis), Eleodoro Lobos 
(San Luis), El Mülagro (San Luis), El 
Sauce (San Luis), El Tala (San Luis), 
Embalse La Florida (San Luis) Estación 
Zanjitas (San Luis), Estancia Grande 
(San Luis), Estafeta Uno (San Luis), 
Estafeta Uno Mercedes (San Luis), Esta- 
feta Dos Mercedes <San Luis), Estafeta 
Tres Mercedes (San Luis), Ea ManErotial 
Escondido (San Luis), Estafeta Uno San 
Francisco CSam Luis), El Rincón (San 
Luis), El Zapallar (San Luis), Praga (San 
Luis), Guaffiasco Pampa (San Luis), Guz- 
mán (San Luis, Jarllla (San Luis, Juan 
W. Gez (San Luis), Juan Jorba (San 
Luis), La Angelina (San Luis), La Baja- 
da (San Luis), Carmencita (San Luis), La 
Chilca (San Luis), La Cocha (Ssui Luis), 
La Esquina (San Luis), Laílnur (San 
Luis), La Florida (San Luis), Laguna Lar- 
ga (San Luis), La Quebrada (San Luis), 
La Totora (San Luis), La Majada (San 
Luis), Lavaisse (San Luis'i, La Vertien- 
te (San Luis), Las Aguadas (San Luis), 
Las Barrancas (San Luis), Las Chacras 
de San Martín (San Luis), Las Lagunas 
(San Luis). Las Isletas (San Luis), Las 
Palomas (San Luis), Leandro N. Alem 
(San Luls\ Liborio Luna (San Luis), Lo- 
mas Blancas (San Luis), Lomitas (San 
Luis), Los Cajones (Sán Luis), Los Lo- 
bos (San Luis), Dos Membrillos (San 
Luis), Los Molles (San Luis), Mármol 
Verde (San Luis), Masmota (San Luis), 
Nueva Escocia (San Lu's), Ojo del Río 
(San Luis), Pampa del Tamborero (San 
Luis), Papagayos (San Luis), Paso del 
Rey (San Luís), Pampa Grande (San 
Luis), Pozo del MoPe (San Luis), Piedra 
Bola (San Luis), Potrerlllos (San Luis), 
Pozo del Tala (San Luis), Potrero de los 
Punes <San Luis). Punta del Agua (San 
Luis), Puerta Colorada (San Luis). Re- 
presa del Carmen (San Luis), Renoa (San 
Luis), Rincón del Carmen (San Luis), 
Rincón del 'Este (San Luis), San Am- 
brosio (San Luis), San CSerónlmo (San 
Luís), san Antonio (San luis). San Isidro 
(San Luis), Ssai Nicolás Pimüla (San 
Luis), Sasa PaWo (San Luis), San Pe- 
pnasa del carmen (San Luis). Reno (San 
Santa. Teresifca <San Luis), San Miguel 
(San Luis), San Lorenzo (San Luis), San 
Roque (San Luis), Sován (San Luis), 
Travesía (Sswi Luis), Trapiche (San 
Luis), Talita (San Lute), Toro Negro (San 
Luis), Valle de Pancanta (San Luis), 
Várela (San Luis), Villa de Praga (San 
Luis), volcán (San Luis), Zampal (San 
Luis). 

CAPITULO II 
Propfeitos 

Art. 2? — Son sus iH"op6sitos: 

a) Fomentar la uni<Sn y agremiación 
(fe todos los trabajadores del gre- 
mio; 

b) Bepresenlar al gremio ante los Po- 
det«s PúMlcos, los Empleadives, las 
demás C^ganlzaciones Gremiales de 
Trabajadores dentro de su zona de 
operaciones y que se ei^jeclfican en 
el artículo primero; 

c) Propender al me.ioramiento de las 
ctuididoaes económicas, técnicas, 
morales y sociales de todos sus aso- 
ciólos; 
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á) PortBüMem I» uaida g^eíaial de IfiS' 
trabaisdc^ea de 1» ESMia postaJii y de 
teiecemuuieaeionfiSt. ei:«a«uio y ío- 
mentaudfii vineulos de aiaaistcul, so- 
lidaxldad y estúnulo, qiie se a^udea 
y sostengan recítaocameate en. to- 
do aiquellos propósUoii lícitos míe na 
fSoaixAáígaa estos Estalato»^ 

e) Fomfin.tar los hábitos de estudios, de 
trabajo, de economía y prevlstfe, a 
cuyos efectos se crearán WWioteoas, 
escuelas técnicas o instituios coope- 
rativos y mutualidades y áe adopta- 
rán todas aquellas iniéiativas con- 
ducentes a tales füisüstades; 

f ) Socorrer moral y íssctmiariamente a 
los socios que queden eaíoneractos o 
fueran sus^snüídos injustificada- 
mente de JSs empleos y aicordar so- 
corría pecuniarios a los familiares 
de los socios fallecidos, de acueardo- » 
las prescripeiones estatutarias. 

g) Cooperar con las aiítortdaiaes publi- 
cas en el estudio de las ciififsí!i»»iBs 
que interesen al gremio o> a 1» i^Mst- 
Glóa en generad. 

h) Vigilar las condiciones de trabajo y 
solicitar su raaaaatole m«ioramiento. 

i) velar por el eumplimleato de la* le- 
yes de trabajo y scgiwldad social, 
denunciar Infrajcciones, prompver su 
ampüacrón y perfeccionamiento. 

j) Efectuar actos y obras de cacácter 
cultural y perfeccionamiento <?ntre 
los asociados, creando el sano espí- 
ritu de cordialidad y elevado sen- 
tido de la justicia, solidaridad y Wen 
CBmún. 

kJ Pcoponer la implantfaclén de seCTí- 
clo médico y odorttolégieo, eoio- 
niías y campaoiCTitos de nacacírajes, 
institirir el seguno colftctivo, soitoi- 
dios por enfermedad, servidos- mu- 
tuales-, eefqaeEatlvas, campos dé de- 
portes, ajustándose a las reglaiiwn- 
tacioaes cesiiectd-vaa; 

1) Adüerir a fedenaciones o desafiiiar- 
se cuando así lo resuelvan las 
asambleas; 
m) PoBjentw la actividad gremial. 

CAPITULO IH 

Independencia 

Art. 3» — En Sindicato de Tíftliaja- 
dores de Cmmw y Tetecoamiifiactoieis 
San Luis, e» lodepenAíeote de tsáan las 
agrupaulones ptííticas» ideoli^lcaa, leli- 
gioaas o filosóficas y por lo tsato, son 
excluido» de su seno, las disputas o «um- 
tione» de taleé contenido» parUdaüle». A 
•u margen, las asociados gozarán de U- 
bertad para en correlación de sus debe- 
res ciudadanos, desarrollar las acttrida- 
des que resulten de su agrado y contem.- 
plar las particulares opiniones o ci'een- 
cias de cada uno. 

e^piroij© rv 

De ]!Ds Socios 

•Art. 4? — liOB socios serán admitido» 
por la Comistán Directiva, previa solld^ 
tud escrita y firmada en dos ftjrmula- 
rios que le serán facilitadí» por el Sin- 
dicato en el que conste la presentación 
del socio de su sección o de su especia- 
lidad. Ningún socio podré; imcer uso de 
los derechos que le acurde este Esta- 
tuto, sino después de transcurrido y co- 
tizado un (1) año de sa ingreso, con- 
tándose éste, desde la íiaeHa. ée su pre- 
sen taclón como 90CÍD. 

Art. 3? — La solicitud de afiliación só- 
lo podrá ser rechazada por los siguien- 
tes moiivos: 
ai) iQcumpllmiento de lo» recpiisltiim de 

forma exigidos por este Hrtsatuto; 
b) No desempeflarsB en la actlaidad, 

pasüeMón, oficio, eategpBría o espio- 

tación a que pertenece «1 Slndltm- 

to; 
O Haber ádo condenado judlcialmenr- 

te por la tsomttáisi de mt deUto^ en 

perjiíicio de una smmámiúa prctfe- 

si«mal de tasabaimdQees-. 

Ai-t. 6? — La solicitud de aílüadóo de- 
berá ser resuelta prr la CorairiñB Di- 
rectiva, diantro de ios treinta C30Í dtaa de 
su presentación, transcurrido dicho lap- 
so se conaldexaiá aceptadia. ai la CSanl- 
Blón Directiva lesolvlera su i<e<tiazo, de- 
berá alevaj todos los antecedentes ccsalos 
fundamentos de su declslto a, la, iH'ijaiera 
asamblea para su consideración. SI la 
misma es conüi-mada, podrá apelar an- 
te la jHstJBla laboral de primera instan- 
cia competente, dentro del término de 
veinte (20) días de notificada la resolu- 
ción. 

-Art. 19 — Loa socio» egresarái d»! Sin- 
dicato por: 

a) Renuncia; 

b) Msdida disciplinaria expulsiva; 
O Palleeinrisito; 

d) AjjHcacián del articulo noveno de 
este IBtafcuto. 

Art. 8* — Pitra cancelar su aflltóición, 
el asociado deberá preaentar su renunola 
a la comisión DlrectíTa por escrito o te- 
legrama colacionado. La misma deberi 
ser resvffilta potr la Comlsiftn DSreetiva 
dentro dé los treiiita (39) iñas de la fe- 
cha de presentación y no podi* ser- re- 
chazada, salvo que el Sindicato, por un 
aoti^e legítimo, resolviera la expulsión 



diel sdttiadtt ícaunclante. No resolylén- 
doee sattce la renuncia en el término sln- 
dldo o teaA'tíéaáom aü rechaa» en »Ío- 
lacaón de lo dispuesto en el párrafo pre- 
eedente. se considera automáticamente 
aeeptada y el afiliado podrá comunlear 
esta ciromsta^ia ai empleador, a fin de 
^e a«) ae le practj^q^en xetenciones de 
sw halteres en beneficio del Sindicato. 
Art. 9» — Ccavstituirá motivo para ser 
dada de b«j«, el dejar tres (3) ««se* sin 
abonax la cüota soei&l; dicha exclusión 
se produce automátieaonente de acuerdo 
al fleliera general del Sindicato, sin ne- 
cesidad de res«íiKión alguna d« la Co- 
misión Dirertlva. El soeto excluido auto- 
máttoameríte, al solicitar sa reintegro, 
*BbMá. abwiar las cuotas atrasa4as; en 
caso de relnctóencia, será menester pa- 
ra scT considerado reingresante, una re- 
wluctén de la Comisión EHreotlva que 
asi ío dectoa. 

CAPITtfLO V 
Deíechos y OUigaclones 

A^t. 10. — Los socios tendrán dere- 
cho a: 

a) Blegir y ser elegido dentro de los 
^terminados por el presente Esta- 
tuto; 

b) f>e*ic3)Wiar ante el SrodteaÉo; 

c) Beelamar te protección sindical en 
svm BonfUctee individuales de tra- 

. bajO'; 

d> Clozar de todos los beneficios que 
propocel0na el S^iuUtwto en el de- 
setivrolviiH^ttes d!e sus tareas; 
e> Sxpcmer stBs c^iniones, Inipietodes 
y aspiraciones pe»- los i^^ociedimlen- 
tos y en les térmbios que resulten 
de la letra y espíritu de este Esta- 
tuto; 
f) Todo otro derecho que, implícita o 
explícitamente, surja de la carta 
orgánica a lo resuelto pat las asam- 
blea». 
Art. 11. — El socio que remmclare, que 
fuere sepasrad» o expulsado de su síeno, 
perderá todc derecho sobre loe bienes de 
la institución y la protección o benefi- 
cios (»ie a todos los asociados acuerda 
este Estatuto. 

-Art. 12. — Eí socio estará eximido del 
paeo d£ la cuota sin perjuicio alguno 
de los derechm que íe acuerde este es- 
tatuto, cuando y durante el tiempo que 
se baUaite teposil9Uitado..de trabajar por 

a) InecrporaiGión del sesxlGio militar 

b) Ehifermedades ste goce de Ucencia 

c) Desocupación por cesantía o sus- 
pensión originadas por motivo.s de 
orden sindical o de tsalmjo. 

Art. I3i — En caso de jubilación, ac- 
cidente, eníernaedades. invalidez o servi- 
cio mili^jr, los aíUiades no perderán 
su eendifiión- de tal, ni si» respftctiv.os 
derechos. 

Aast. 14. — El socio que no esté al día, 
ao gozará de las desechas que le acuer- 
de este Estatuto, ni de los derechos que 
le preste la Institución. 

Art. 15. — Los socios están obligados»: 

a; Abonar la cuota mensual que fi- 
ja la Asamblea General Ordinaria 
o Extraordinaria de Delegados- 

b) Cim«>Iir estrictamente lo determi- 
nado en este Estatuto, ya sea en for- 
ma individual o colectiva. 

c) Contribuir con todos sus esfuerzos 
al engrandecimtento d*l Sindicato. 

d> Rechazar toda idea, propósito o in- 
sinuación de actividades que pue- 
dan poner «i peligro la exiítenoia 
de ia Entidad. 

e) C^ilaborai' en la Comisión Directiva 
yío sofecomisione; que puedan de- 
s%naKse, en todos aquellos a^wetcw 
que contribuyen al aflaiiaamient»<te 
de las biKnas relacionas entise los 
componentes del Slndleato y de la 
€»>gsMiización. 

Art. 16. — Los socios que no cumplan 
con astas di^iosiclones y por ende, incu- 
ria en acfeofi perturbadores de la armo- 
nía y diseiellna que debe imperar e» el 
sano de la Instlíñcfón; séirán sancionadi» 
por la Comisión EHiectiva ad-refercM- 
dum de la Asamblea Genera: de Delega- 
dos, de conformidad con lo dlfsím^o en 
el Capitulo VI de este Estatuto. 

■ég^Ben DiseipBimxio 
Art. 17. — Las sanüioiws disciplinarlas 
apllcadias a todo asociado sé9o serán las 
«tue taañtü-vamente se enmnetan a ccm- 
tinuación: 

a) Apercibünienlo. 

b) ¡Suspensión. 

c) Espoisjón. 

Artículo 18. — Tale» sanciones se gra- 
duarán en la siguiente forma: 
ai Se aplicará apeuctbimlente) a todo 
afiliad que cwnetlese falta de ca- 
rácter leve, haciéndole saber fedxa^ 
elentemeníe ffue la próxima iirfrae- 
etón 10 haíá pasible de saMpenslém; 
b) Se- aplicará mapec^ém. 

i) A (*d» aflMado qxíe as«diara de 
heeií» o injurtaae d« toecbo o de 
piMkOi. a repremxtaniíes de ia 
Organización «i funcijcmra sindi- 
cales. 
2) Observar conducta manifiesta in- 



moral o adopta* a«tttud*s en al 
trabajo que perjudiquen «i erni- 
eept» del gpremlo. 
■31 Haber engstfiaA) a te Organiza- 
ción para obtener beneficio ee»- 
nómiei o baberia desaereditaidii 
injustamente en forma p^liea o 
(}Ue in-Eurra en actos que afecten 
ia dteeipüna y armonía de la 
Institución. 

4) Al que viotóí;*» disposteiMies esta- 
tutarias, decisiones de los cuer- 
poc directivos o de ias asanobleas. 

c Coirresponderá Eíspulsián : 

1) REorisiidflid en el pags de cuotaá 
y contribuciones, sin regttiajrlzax 
dtch.v situación en el ^m raisa- 
nabla en qn» 1» mstítuctún lo ia- 
tsm<- liacerlo. 

2) No acataar laa medicteie de fuerza 
legales que fueren diapuestsas es- 
tati^arianwnte. 

3 > Colaborar con lo» empleadores en 
práctica desleales. 

4> Becitór ilicitamente subvencio- 
nes directa» o indirecta» de loe 
empleaíores durante el ejercicio 
de CK-^as sindicales o con motir 
-vo de ellos. 

5) Percibir directa o indiíeclamen- 
te sui>«eoctones de pairtldos o 
entidades políticas nacionales o 
exíran,^»»»- 

6) Halwr sido condenado por la co- 
misión de Un delito en perjuicio 
de una asociación profesional de 
trabajadones. 

7) Haber oWigfldo o comprometido 
a la. -AstHliación en a^tos que le 
acareen perjuicios, sin facultades 
para hace;!.- — En el caso del 
apartado a) la medida será to- 
mada por la Comisión Diredtáva. 
— Para lo previsto en el aparta- 
do b\ será también e! mismo 
órgano el facultado para impo- 
nerla pox un término de mayor 
de noventa (SO) días que no pri- 
vará a' afiliado de su derecho 
a voto, ni a¡ de ser caadidato a 
cargos electivos, resi»tando en 
ambos casos, el derecbo 'le de- 
fensa del inculpado, con apeia- 
tstón, ante" la prlmei'a asamblea 
de Eíele».doa del gremio. — En 
el supuesto de que el afiliado se 
halle Musado áe un deHto en 
perjuielo de una asociación pro- 
ÉesJijnal y habiéndose depuesto 
su procesamiento por juez com- 
petente, ia suspensión se exten- 
derá a todo el tiempo que dure 
el proceso, no gozande del de- 
recho de vot-ar y ser electo. — 
Em cuíinto a la medida de ex- 
pulsión, corresponde apocarla a 
la asamliiea de De'egados. quien 
deberá oir al interesado, asig- 
nándole fl denlas, el derecho a vo- 
to. — La Comisión Diiseotinra só- 
lo puede recomendar la expul- 
clón del afiliado elevando los an- 
tecedentes dal caso, ante !a pri- 
mera Acantalea 

Art. 19. — Todo asor-iado expulsado, 
paaa reintegrarse deberá ser autorizado- 
par AiSainbte% 

Art. 20. — E¡ así.ciado que adeude más 
de tres (3) cuotas, ae considerará moró- 
se y qu«da suspesiditío en el ejerciólo de 
sus derechos, ciyo pIa¡zo no podrá e»oe- 
dw los noventa (90) días. 

Art. 21 — El asociado pierde también 
su condición de tal, cuando por cual- 
quier causa ocupe cargos o tareas en la 
Mama patronal de carácter directivo, pu- 
diendo i^ngaesar cuando ctesaparezea es- 
ta 8a«SMi, siempse que hay,a cumplido en 
denunciar em. situación que lo IrvbatoiUtó 
otano aaoeiado. en caso contratrio, para 
reínífpeaar, podría apelar ante la primera 
reunión de Comis'óii Dicectiva. 

CAPITULO VII 
Fatránonio Soeiai 

Art. 22. — El Patrimonio social del 
Sindicato, estará integrado por el pro- 
tluoto de: 

a) La» cuotas mensi'í.les de los socios 
y contribuciones extraordinarias de 
ésta», voduntaiiaa o resueltas por 
asambleas. 

b/ XiOB iníreses o dividendos en los 
fondos sociales depositados en Ins- 
tltitclones hancaiias o invertido» en 
acciones cooperativas o en títulos 
del Estado. 

0) Los bienes sociales y sus rentas. 

d) Las denominaciones o legados que 
adopte la Ctonilslón Dlreetiva, que 
no contravet^aa las dispasiQl(»ies 
del Estatuto, n! la Ley !*<' 14.4S5. 

e) La realización de los fesiAwales y 
atrais formas lícitas de aumentar los 
ingresos: 

CAPITULO VIII 
^U^HiiniatnucsiáD de) Fairimonio 
Art. 23. — LOS' fondo sooiales. así oo- 
mo todas IM ingreso- sin excepeiones, 
se dspMítetrte en uno o raá» bameos que 
1» CJoBíiiían Direotiva eatablejsG»' a nam- 
bíe del orgKdsmn y a la orden eonjimta 
de aeoBEÉBrio Generaa y Seeretacio Te- 
aareiffl Mspeetls'amenbe, o (piienes la re- 
emplacen en wmo «le ausencia. — La 
Comisión Directiva, asignará un fondo fi- 
jo para sus gastos menores. 



Airt. M. — El i^iiilcaito dsbera» llevar 
>os aigoJeniíes libres, i^t pecjaiclffl a váñU 
sar etial^ier otro qne mnsMtsce H«ce- 

sario paea el mejor contralor de sus ac- 
tividares. 

1) Libro de Inventare; En el que 
se asentará a cierre de cada ejer- 
cicio el activo y el pasivo que 
resulte de los balances respectives 
con el detalle de cada uno de 
los bienes raatseriales, derecha y 
obligaciones que ki comiíoncB. y 
el eapital social con indicación 
de su monto al comiendo del 
ejercicio y su Incremento o dis- 
minución motivadc por el supe- 
rávit o déficit habido. — A con- 
tinuación y sepa cadamente se 
transcribirán los caadros demos- 
trativos de resultíido económico 
y financieros corresipondtentes al . 
mismo periodo. 

2) Libro de Cajas: :Eln el que se 
ascnta:-án diariamí^nte los ingre- 
sos y egresos de fondos. — Igual- 
mente se registrwá el movi- 
miento exacto '■' fi«;l de las c'"'n- 
tas corrientes bancailas. — Este 
libro se balanceará diariamente, 
formulándose a fin dé cada mes, 
un resumen de los Ingresos y 
egresos determinándose el sia'do 
que pasa al mes ¡siguiente. Este 
resumen ae voloorá ai finalizar ca- 
úa. mes en el Libr Diarlo, 

2) Libro Diario: Se abrirá con el 
resultado del inventario y a con- 
tinunción se anotarán diaria- 
mente las operaciones aue no pa- 
sen por el Libro de Caja. — El 
último día de cada mes, se agen- 
tará el movimlentc registrado en 
el Libro de Ca.ia 

4) Libre IWtayor- En este libro se 
abrirá una cuenta a cada una 
de las personas e efectos qiíe fi- 
guren en el Libro Diario y Cííja, 
anotándose los ini;resoe y egre- 
sos que correspondan a las mis- 
mas. Con las anetioiones que se 
registiien en dicho l'bro se con- 
feccionará los impertes totales de 
:<í8 débitos y créditos registrados 
hasta la fecha del balance en 
forma acumuiaca v los sa'rios 
deudores de acreedores de cada 
cuenta- 

5) r.e"''''t-os de afiliadog: En ffte 
libro debe-á constur: Apel'ióo y 
nombres, .latos de identidad, do- 
mlc'lio. ngresos :)' egresos del 
afiliadc. como así también, nro- 
fesión. "specia'idfid. catefoi'fa, 
o act'vidad orofesional que «es- 
empefta. 

6) Ktegjstros de Aportes de Afilia- 
dos S*> asentorán por cada afi- 
liado y en forma mensual ",as 
cuotas societarias .> por separa- 
do toda otra contribuoión a car- 
go del afiliado. deta'lándoí5e #n 
cada caso, su naturaleza. 

7) legistro de Actas de Asambleas: 
Se asentará e''- dej^arrollo crono- 
lógico de todas la.» asambleas or- 
dinarias, extra ord' 'I arias v espe- 
ciales. 

») Libro de Actas de la ComiRión 
Directiva: Se asf.:itará el des- 
arrollo cronológico de ¡as reu- 
niones de la Comis'ón Directiva 
y de ias decisiones que m te- 
men en las mismfs. con indiea- 
ción marginal y :!irma de los 
miembros presentas. 

9) Los litaros mencionado; anterior- 
i'icnte a excepción del Libro 
M.iyor serán encuadernadot, y 
íol*ado.s y serán tubrtcadoa por 
la Secretaría de Estado de Tra- 
ba-jo competente, llevándose de 
coniormidad con las raodaüda. 
des establecidas en el Código de 
ComerciB, y en ninsún oaso po- 
drán aer retirados de la sede de 
la Entidad. 

10) Se podrá gestionar ante ¡a Se- 
cretaría de Trabajo competente, 
la autorización p£,ra reunir en 
uno so'o, dos o más de los libros 
indicados, así como reemplazar- 
los oor otros sistemas de re?ris- 
ti-ación siempre que no desvir- 
túen os p- nc'pios básicoE de 
control. 

11) La Institución ¡levará un )««go 
de libros contables para regk- 
trar exclusivamente eí movl- 
mient de bienes y fondos refe- 
rido a obras de oasácter .social, 
aaistenoial, previsiimal o cultu- 
ral, cuando perciban recurso» 
afectados a tales Cfies. Dicho jue- 
go estera corn^ues:» por un U- 
bro de Caja, un librt Mario y 
un Libro Ma^or, s<i llevaxán ccaí 
las mismas formalidades y re- 
quísitos señalados en los pinitos 
2, 3 y 4 del orasente acicalo, a 
cuyo nombre se 'e eiátíiark la 
leyendí! "Otei Social". 

12) Con las constancistói que se re- 
gistMn en esttis libros, se con- 
feccionará el estado patrimonial 
V de r^ultado, los Q»e serftnl^;* 
idependienies de los ewrreíspeh- 
dientes a la actividad s{nd!*;al, y 
tendrán la misma fecha de cié* 
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..^ ejercicio que este última 
actividad. Los estados contables 
de las actividades j que se n- 
íietz e»te punto, se volcarán en 
el üiKo de Inventarlo indicado 
en el número l* de este artículo, 
COB el mismo detalle allí pres- 
crlpto, y a continuación de los 
estadas c<mtablef sindicales. 

It) I/M ba" ncet correspondientes a 
la actividad sindica: y de Obra 
Social, serán considerados con- 
juntamente por lo regido en este 
Estatuto, pudiéndose gestionar 
ante la Secretaría de Trabajo 
competente, los planes básicos de 
cuentas y la fórmula de presen - 
t^cirái de los mismos. 

14) El Sindicato poi tratarse de una 
entidad (jue goza de autonomía, 
reflejará en el juego de libros 
Contables mdle*dos precedente- 
mente, todos los hechos suscep- 
tibles de registración contable. 

16) í^ja Entidad presentará ante la 
Secretaría de Trabajo competen- 
te, y con una ai.tlclpación no 
menor a *;reinta (30) días hábi- 
les a la fecha de la realización 
del CMígresc Provincial de De- 
legados que detie coisiderarlos. el 
estado patrimonial y cuadro de 
resultados de las actividades co- 
rrespondientes. 

16 ) Una vez realizado el Congreso 
Provincial de Delegados. la enti- 
dad comunicará a la autoridad 
de aplicación, e) resultado obte- 
nido en el tratamiento de los es- 
tados contables mencionados en el 
punto anterior dentro de los cinco 
(5> días subsiguientes a su apro- 
bación rechazo u observación. 

17) Los comprobantes q«e hagan a 
las reglstraciones contables, se- 
rán confeccionadas con tinta, lá- 
Viz de tinta o a máquina no de- 
biendo contener enmiendas, in- 
terlineaciones ni raspaduras, de- 
biendo numerarse en forma co- 
rrelativa, lo oue constará en el 
asiento contable respectivo, de- 
biendo conservárselos en perfec- 
to estado y deb'damente archi- 
vados a afectos de facilitar su 
locallzación o individualización. 
El archivo deberá ser indepen- 
diente para cada una de las ac- 
tividades desarrolladas por la 
entidad. • 

16) La documentación contable a que 
se refiere el punto anterior de- 
berá consei-varse en la Entidad 
durante diez ao> años. 

CAPITULO IX 
Dirección y Administración 

Art 25. — La soberanía del Sindicato 
reside en sus órganos de dirección y ad- 
nlnlstraclón, a saber: 

a) Comisión Directiva; 

b) Asamblea General Ordinaria ylo Ex- 
traordinaria de Delegados Provin- 
ciales; 

c^ Revisores de Cuentas. 

CAPITULO X 
Representación Social 

Ar(. 26. — En el intervalo de im» re. 
unión a otra Inmediata de la Comisión 
Directiva, el Secretariado es el cuerpo re- 
iwe'vntatlvo que ejercerá la representa- 
ción social y él reside la soberanía ae la 
Inst'tución y análoga en el caso de ia 
Comisión Directiva con relación a la 
Asamblea General de Delegados. 

CAPITULO XI 
Secretariado 

Art. 27. — El Secretariado lo forman: 
Secretarle General, Secretario Adjunto, 
Secietario Gremial y Prensa, Secreiario 
Tesorero y Secretario de Acción Social 
y Actas. Se reunirán ordinariamente una 
vez por semana y extraordinariamente, 
cuando lo disponga el Secretario GeneraJ 
o lo soliciten por lo menos y con motivos 
fundados dos (2) de sus miembros Ten- 
drán quorum con tres (3) de sus mieui. 
bros y sjis acuerdos y resoluciones serán 
tomadas; Ipor simple mayoría de los pre- 
sentes. ' 

:, CAPITULO XII 
Comisión Directiva 

Art. 29,1 — La Comisión Directiva estará 
compuesta por cinco (5) miembros titu- 
lares y seis (6> suplentes que se distribui- 
ráJi los) cargos que establece la formación 
del Secretariado, siendo sus seis (6) miem. 
tees restantes Vocales. Se reunirán una 
Tez por mes y extraordinariamente cuando 
lo disponga el Secretariado o lo" soliciten 
con motivos fundados cuatro (4) de sus 
«tfembros. Los Vocales Suplentes sólo in- 
tegrarán la Comisión Directiva, en los 
casos de renuncia, fallecimiento o impe- 
4Bmento de sus titulares. 

Art. 29. — Para ser miembro de la 
Comüdón Directiva se requiere! 

a) Ser mayor de edad; 

b) Poseer una antigüedad de dos (2) 
ftSos IninttrrumpidOB como afiliado 
y doe^ (í) a$m en la actividad; 

tí Katar tocluíátídentro de las catego- 
rfy¡» ú» loe Escalafones de Co. 
rreai j TelecMnunlcaciones, excep- 



tuando aquellos comprendidos dentro 
del cargo de Encargados u otros 
superiores, 

d) Loe cargos directivos y representa- 
tivos de la Entidad, serán desempe- 
ñados en su mitad como minmio, por 
argentinos nativos o por opción. Del 
resto de dichos cargos la mitaa, co- 
mo mínimo, deberá ser cubierta por 
argentinos o ciudadanos naturaliza- 
dos; 

e) Los extranjeros para ocupar cargos, 
deberán tener una residencia en el 
País no menor de diez (10) años. 

Art 30. — Los miembros de la Comisión 
Directiva, cesarán en sus cargos en ios 
siguientes casos: 

a) Cuando dejen de prestar servicio en 
la Repartición por renuncia yio ju- 
bilación; 

b) Cuando sean despedidos por comi- 
sión de delitos; 

c) Cuando sean trasladados a otros dis. 
tritos dependientes de la Secretaria 
de Estado de Comunicaciones; 

d) Cuando pasen a prestar servicio a 
otra empresa o repartición oficial; 

e) Cuando ocupen algún cargo repre- 
sentativo del sector patronal en em- 
cresa o repartición oficial; 

f~i Cuando su actitud dentro de la Or- 
ganización sea manifiestamente poli, 
líca; 

g) Cuando se postulen para ocupar car- 
gos públicos o políticos o sean de- 
signados en ellos por autoridad 
competente; 

h) ruando sean dirigentes de aJgún 
partido polít'co u ocupen alguna tri- 
buna pública para realizar campañas 
políticas proselitistas; 
i) Cuando inasista a la reunión de la 
Comisión Directiva tres (3) veces 
continuas o cinco (5) alternadas en 
forma injust'ficada. 

CAPITULO XIII 
Deberes y Atribuciones 
de la Comisión Directiva 

Art. 31. — Son deberes y atribuciones 
de la Comisión Directiva: 

a) Recibir de las cuotas el aporte men. 
sual de los afiliados; 

b) Contribuir al fondo social de la Pe- 
deración de Obreros y Empleados ce 
Correos y Telecomunicaciones (POE- 
CYT), de acuerdo a lo que fijan los 
Estatutos de la misma o la asam- 
blea general de delegados provincia, 
les, respectivamente; 

c) Ejercer la dirección y representación 
del Sindicato; 

d) Administrar los bienes de la Insti- 
tución y presentar la memoria y Ba- 
lance a la asamblea general ordi- 
naria; 

e) Designar a los miembros de la Junta 
Regional de Asuntos Laborales dis. 
puesta por la Ley N? 16.783, la cual 
se Integrará en un número de hasta 
tres (3) miembros. Los nombrados 
deberán pertenecer a la Comisión 
Directiva y serán elegidos mediante 
el voto directo y secreto de los afi- 
liados; 

f) Nombrar las Subcomisiones que se 
consideren necesarias para la buena 
marcha del Sindicato; 

g) Convocar a elecciones y asamblea 
general de acuerdo con lo dispuesto 
por el siguiente Estatuto. 

Art 32. — Los miembros de la Comídíón 
Directiva, durarán en sus funciones dos 
'■Ji años, pudlendo ser reelectos. 

CAPITULO IV 

Deberes Particulares y Atribuciones 

de los Miembros de la Comisión Directiva 

y Procedimiento de Remplazo 

Art. 33. — Los deberes y atribuciones 
de los miembros de la Comisión Directiva, 
son los que en cada caso se enumeran a 
continuación: 
■v) E' Secretario General es el repre- 
scnaante legal de la Institución en 
todos sus actos y son sus atribucio. 
nes vigilar constantemente el liel 
cumpliñiíento de este Estatuto, los 
acuerdos y resoluciones de la Comi- 
sión Directiva y de la asamDlea 
general de delegados y|o afiliados, 
recabar de la Comisión Directiva 
pronunciamiento expreso sobre cual- 
quier mandato que hubiere encontra- 
do dificultades en su ejecución; re. 
solver por sí y ante sí respecto de 
cualquier asunto o cuestión que re- 
vistiera verdadera urgencia, asumien- 
do la responsabilidad emergente ante 
el Secretariado, a quien informará 
en la primera reunión, firmar con 
los demás Secretarios, según sea el 
caso, todos los papeles o documentos 
que "obliguen a la Institución; infor- 
mar los asuntas que se traten en el 
Secretariado; '• 

b) El Secretario Adjunto es el colabo- 
rador inmediato del Secretarlo Ge- 
neral, a quien reemplazaré en caso 
de acefalía, renuncia e impedimento 
en el desempeño del cargo. Ejercerá 
la dirección de lae publicaciones ofi- 
ciales y redactará la memoria anual, 
, tendrá a su cargo el libro copiador 
y el registro de asociados; 



e) Son deberes y atribuciones del Secre- 
tarlo Gremial y de Actas; coiaoorar 
con el Secretarlo General en coaa 
cuestión en trámite gremia;, atender 
cuestiones gremiales del Sindicato y 
la correspondenciíu de estas cuestio- 
nes; 
d- Del Secretario Tesorero: Percibir las 
mensualidades y vigilar sus cobran- 
zas de toda suma de dinero que en- 
tre como ingreso a la In.stituci^n 
siendo personalmente responsable je 
ellas, disponer de depósitos bancarlos 
de todos los Ingresos sin except ion; 
disponer el pago de gastos autoriza- 
dos poi la Comisión Directiva, fir- 
mando los cheques juntamente con 
el Secretario General, llevar ios li- 
bros exigidos por el Ministerio de 
Economía y Trabajo; manejar aajo 
su responsabilidad los fondos para 
los gastos menores respondiendo pe- 
riódicamente el total gastado, de- 
biendo dar preferenc'a al pagc con 
cheques, cuando son posibles tlrniai 
recibos, 
c) Del Secretario de Acción Socla' v 
Actas: Redactar y firmar las acta? 
de las Asambleas y reuniones de la 
Comisión D'rectiva, dejando cons- 
tancia en este último caso de nom- 
bréis y apellido's de los presentes y 
de los ausentes; presentar en cada 
sesión el acta de la asamblea o re- 
unión anterior para su aprobación, 
previa lectura, y leer el orden de^ 
día; en caso de su ausencia sus fun- 
ciones serán llevadas por uno de los 
vocales titulares o suplentes; el Se- 
cretario de Actas, puede ser asistido 
por cualquier empleado o asoc:aüo 
en sus tareas; debe salvar con parlo 
y letra al pie de cada acta, cual- 
quier interlineación, enmienda o ras- 
padura, antes de las firmas. 
f1 De los vocales titulares; concurni 
a todas las reuniones de la Comisión 
Directiva y formar parte de las de 
liberaciones; formar parte de las 
Subcomisiones que nombren, cola- 
borar con los secretarios y la Com'- 
sión Directiva, remplazar a los mie*^<i- 
bros del Secretariado en el orden que 
estén colocados en la lista electoral, 
en caso de acefalía, renuncia o im- 
pedimento de los mismos, 
g) De los vocales suplentes: rempla- 
zar a los titulares por su orden de 
colocación en casos que éstos pastii 
a ocupar otros cargos o estén au- 
sentes; formar parte de las comi- 
siones que se designen. 

CAPITULO XV 
Revisores de cuentas 

Art. 34. — Cada dos (2) años y jun- 
tamente con la elección de los miembros 
de la Comisión Directiva, se elegirán dos 
(2) miembros Revisores de Cuentas ti- 
tulares y dos (2) suplentes. 

Art. 35. — Son deberes y atribuciones 
de loí Revisores de Cuentas: 

a) Ejercer control amplio sobre la ges- 
tión económica y financiera dei Sin- 
dicato. 

b) Verificar las cuentas socialea. 

c) Elevar a la Comisión Directiva para 
su oportuna inclusión en la Memo- 
ria y Balance su informe completo 
en el que hará constar sus conclu- 
siones y otiservaciones. 

CAPITULO XVI 

De las Asambleas 

36. — Las Asambleas Generales, 



Art 
podrún ser ordinarias y extraordinarias 
Las Asambleas Generales Ordinarias, se 
celebrarán anualmente, en la primea 
quincena del mes de noviembre. Las 
Asam'Dleas Generales Extraordinarias, en 
los oiguientes casos: 

a) Cuando lo considere necesario la 
Comisión Directiva. 

b) Cuando lo soliciten el diez por cien- 
to (10%) de los afiliados no moro- 
sos. 

O Cuando lo considere indispensable 
la Comisión Revisora de Cuentas, 

Art. 37. — Las Asambleas Generales 
Ordinarias y Extraordinarios serán con 
vocadas en un plazo no menor de treinta 
(30) días de anticipación por medio del 
órgano periodístico de la Institución si 
existiera, colocando copia de la convo- 
catoria a la vista de los asociados en la 
sede de la Institución y en los lugares de 
trabajo. Esta difusión, se efectuaré tam- 
bién por intermedio del periodismo oral 
y escrito. Las convocatorias de Asambleas 
Generales Ordinarias yjo Extraordinarias, 
deberán indicar en forma clara el dia. 
llora y lugar en que se realizarán come 
así también el orden del día a tratarse, 
sin perjuicio a comunicar al Mlnlsteric 
de Economía y Trabajo, dentro de las 
cuarenta y ocho horas de su anuncio. 

Art. 38. — La Asamblea deliberará v 
resolverá sobre los asuntos comprendióos 
en e' wrden del día y ningún asociado 
podrá considerar asuntos que no están 
expresamente comprendidos en el mlsmc 
El Orden del Día «eré el que confeccio- 
ne la Comisión Directiva o s<riiciten lof 
asociados o la Comisión Revisora de Cuen 
tas, según corresponda. 



Art. 39. — Formará quorum de a» 
Asanbleas en la primera convocdtu. .a 
la presencia de más del cincuenta ^loi 
cento (50%) de los asociados. En caóc 
de nc obtenerse quorum después de una 
hora de tolerancia, deberá sesionarse con 
los concurrentes. Las asambleas serán 
prjsididas por tres (3) afiliados e*gidi's 
dei seno de la misma, los que ocupa? ári 
los cargos de Presidente, Vicepresidente 
y Secretarlo de Actas respectH-amcnte 
de acuerdo a la mayor cantidad de rot^: 
obtenidos en la elección 

Art 40. — Las resoluciones de las Asam- 
bleas serán decisivas y sus actos sobe- 
ravios. siempre que no sean contrario- s 
este Estatuto, a las leyes decretos y ye- 
rjentirza.s de las autoridades constltulaas 
Art. 41. — En las Asambleas, los 
acuerdos y resoluciones serán tomadas 
por" mayoría de votos de todos los rore- 
sentes, con exclusión del asociado que 
presida la reunión y las votaciones sf 
harán por signos. Solo se procederá por 
voto secreto, cuando lo soliciten el cua- 
renta por ciento (40 o|o) de los asam- 
bleístas, en caso de empate el voto del 
Pres' dente decide. 

Art. 42 — La presidencia no permiti- 
rá en las asambleas las discusiones aje- 
nas a las cuestiones que se traten, sus- 
ceptibles de alterar la armonía y el res- 
peto que loa asociados se deben. 

Art. 43..— Las Asambleas Ordinarias 
tratarán; 

a) Memoria, Inventario y Balance Ge- 
neral. Tanto el Inventario como e! 
Balance General, deberán ajustarsí 
en un todo a lo establecido en el 
artículo 24 de este Estatuto; 

b) Toda cuestión no reservada expre- 
samente para las Asambleas Gene- 
rales Extraordinarias: 

c) De la expulsión y readmisión de so- 
cios. 

Art. 44. — Sólo en Asambleas Genera- 
les Extraordinarias, podrán ser tratadas 
las siguien*:es cuestiones: 

a) Declaraciones de paros o huelgas 
como medidas extremas y defensi- 
vas del gremio; 

b) Unión y fusión con otra entidad 
gremial existent,e; 

c) Contribución de cualquier índole 
que se imponga a los asociados y 
aumento de la cuota mensual; 

d) Toda cuestión que considere urgen, 
te tratar la Comisión Directiva y 
que necesite la resolución de la 
Asamblea General Extraordinaria. 

Art. 45. — El sistema de deliberación 
y las reglas de asambleas, serán simila- 
res a las fijadas por el Congreso de la 
Nación Argentina. 

CAPITULO XVII 

Autoridades para la Adopción de Medidas 
de Acción Directa y Proeedimiento 

Art. 46. — La adopción de las medidas 
de acción directa deberá ser resuelta por 
el voto directo y secreto de los afiliados 
en Asamblea Especial convocada al efec- 
to. 

Art. 47. — La Comisión Directiva, se. 
rá la encargada de organizar y conducir 
las medidas de acción directa que haya 
resuelto la Asamblea Especial que men- 
ciona el artículo precedente. 

CAPITULO XVIII 

De las Asambleas Generales de 
Delegados Internos 

Art. 48. — Las Asambleas Genérale! 
de Delegados deberán celebrarse cada 
tres (3) meses, también podrán cele- 
brarse extraordinariamente. 

Art. 49. — Las Asambleas Generales 
de Delegados serán convocadas por la 
Comisión Directiva, y tendrán por objeto: 

a) Deliberar sobre el Orden del Dia en 
la cual incluirán los asuntos y pro. 
posiciones elevadas por los Delega- 
dos con quince (15) días de antici- 
pación a la fecha de su realización. 

b) Emitir su opinión sobre asuntos de 
carácter general que serán elevadas 
al Consejo Dh-ectivo de la Federa. 
clon para su tratamiento e inclu- 
sión en el término necesario del Or- 
den del Día del Congreso General 
de la Federación a que esté adhe. 
rldo el Sindicato. 

Art. 50. — lia Asamblea General Ex- 
traordinaria de Delegados se convocai-á 
por la Comisión Directiva respondiendo 
a determinación propia o a pedido fun. 
dado del cincuenta por ciento (50 o|o) 
de los Delegados. La Asamblea General 
Extraordinaria de Delegados no podrá 
tratar otro asunto que los motivados en 
su convocatoria. 

Art. 51. — Las votaciones que se re- 
gistren en las Asambleas Generales de 
Delegados sean éstas Ordinarias o Extra- 
ordinarias serán secretas cuando lo so. 
liciten el cuarenta por ciento (40 o|o) de 
los asambleístas, en caso de empate el 
voto del Presidente decide. El Presiden. 
te y los Secretarios, se designarán entre 
los delegados al comenzar las deliberacio- 
nes y actuarán como mesa escrutador» 
I en cada Totaclón secreta que se realice. 
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Art. 52. — Al comenzar la Asamblea 
Geoeial &e DelegKdosí, el S«creíai>lo Ge: 
neral del SJItii<}te»«j. soUcitarii a loe <|eL 
leg«uk9s |)r<es«ates que « viv« voa prc»- 
pottgan óMB^ldatot; paim presidir h $»»• 
nrn, asi como ttuni^n, ios úix (Z) mam- 
bleiístas que actúan como secretarios del 
Presidente, 

Art, 53. -^ E! Bfwiruai de la Asamisdea 
Oenemá <ie XiektgaiStm (OnOaarte o Ks- 
traordiaaria) y el sistEsi* de deUiíec». 
eirá seria «tnUlares a los preMsiptós en 
los aiücuios 39, 4C, 41. 43 y 4S del p(«. 
senté Estatuto. 



CAPITULO XIX 
Ue los DelegMtos y Subdelegados 

Art. 54. — USB Delegados y Suitdete- 

gados son jos representantes elegidos ptr^ 
los compañeros en los distintos sectores 
o lugares de trab».jD, mediante ei voto 
secreto y directo de los mismos, centra- 
lizánda3e todos los reclamos ante dichos 
representantes. Para ser Delegado o 
Subdelegado, ei aspirante deberá itenar 
los siguientes requisitos: 

a) Sei naajror de edad. 

b) Ser afiliado de la Entidad. 
o Tener unm ant%iteda<i nuniína en la. 

Repartición de un (1) año e irre. 
prochable línea de conducta. 
d> No iiaber sido ^«cesado ni con- 
denado pac delitos comun«s. 

Art. &é. — DOB Oeliet*d08 y Subdete- 
gados durarán en sus funcMoee dos «3> 
aiH>s, nmovAndose juntamente con la 
elección de miembros ira.ra ocupar lo.« 
caiigoe <3e la CombHón DinecUva. 

Art. 56. — La.', elecciones de Delega, 
dos y Subdelegados se efectuará en el 
tiempo y forma opje estaWece el Capí- 
tulo XX tle este BBtatuto. 

Art. 5t. — Son deberes y atrltoucio- 
ne.s de los Delegados y Subdetegaidas: 

a) Ser represeniantes cte !» Oomlsión 
Directiva. ge*l*en«ido 1* solución 
a iais denuncia» o pecJamwB que for. 
mulen los compañeros. 

b) Enterar a la Cwnishta Directiva de 
cualquier tran^Tesito estatwteria o 
de <»4cn interno. 

c) Llevar nota de sus gestiones debien- 
do presentar mensualmente o cuan- 
do algún mieoilKPO a«torí«*do de la 
Comlstón Directiva, requiera la do 
cuMwntación pertlneute. 

di Estar en ooMOCtniientJo de las re.solu- 
clones emanadas de asamblea y Co- 
misión IMrectiva; 

e> Los deiegfwios yo subdetegado-s, asta- 
tirán a las reuniones de Comislin 
Directiva, oíaado «ean citados por 
ésta; 

í) La Comisión Directiva está f a 'multada 
pai-a aplicar a los deit gados y [o sub- 
delegados, las sanciones previstas por 
este estatuto. ■ 

CAPITüLiO XX 

I^iinen el ectora l 

Art. 58. — Para ejecutar el dereeh'> 
del v<*o ae i«i()fuieTe: 
a) Ser ma.yoT de dieciocho «I* i afioa. 



4rt. W. — la PtíterWa jauta eBal|Be- 
tífiÉurá dos (2} tedteei! ekidtmimle», wm 
par tetien' ál&üétteo' .y "bUiib pea tOkÉm, 

tener las- «gti»nteg especfflcmatffles.: "átt 
mem de ordeii, apeilidols y ■ nomlsfei's 
completos; número de documentos c'e 
identidtid. nABiiero de caroet alndlml y 
domlcfflo «e lt>s «fliia<ao,s como ajsí tam- 
bién, nombre de la ofteliMi. saicwr»! o 
sector al cual pei'teacoe. B!l segundo «e 
conlecclonará distrHi«s.\"wito a las «filia. 
dfíÉ electores por eJ t«¿»r donde tmbajan, 
atmxmeaáo aU«Jtié^ea*tten.te y roa iUui Ais 
mam esitecificackiaes <iel anterior. 

■Alt. m. ~- üjot |»adro«>c3 etecfeiralcís ác- 
bemn tmooatamxse a dii^wsicióti de lo« 
aíU'iaJhM y Itetas i4ltervlnl»^fees c(hi ao 
menos de tilinta (30) ám, de auUclita. 
cióB a la techa de la eleíseito. A petl 
cíSb de 1» reprcísentaciíki de una U^a 
oficializada o del uno por ciento (1 o o) 
de tos afiliados coii derecho a voto, el 
laiinlsterlo de Economía y Trabajo pro- 
cederá a te leríficación de Mk p¿dran«s 
elecloí-ales. 

Art. 64. — t.jas Itfita* dt candidatos «s. 
rán presentadas por veinte '20) afilia, 
dos. por intermedio de dos (2> apcriera- 
dos ves^aemiblm tan tivinta tse^ dia.s 
de aní^ipwsiOn a tes elí^ccionas. La. pre, 
.sentación ■ 'Sebe haeierse a .ta oitatna o 
sea a- Ja' J^ata Electcswl, en «rigtoal v 
una '<!) c«¥to en la «fue fleUe rnnn^m la 
«míoraUdiMl de ■ los tategrsufttea. 

Art. «S> — El or%in«J de áicim |»re- 
seotacíóa que^uA «» poéet *í la i«a- 
ta ,Biectocal jr la ««{¡ia mtá «iitc<«a<ia a 
los a(K>d«r«do9> como certificación «te .<u 
receyci&i. Dicha cejüíicación ooi»«istórá 
«n la íetba y tnoia en <)ue fue reciUiiéa. 
se coh>earé al i^ de la naiama am ia 
firn» de, por lo mono.' tres (S) mteni- 
bros de U Jimta Klectoral 

Art 66 — La lista en poder de ia 
Junta Ele«-íoraI será eispuesta e« la se 
de greoiial. al día siguiendo de »«ncWa 
el plazo, a íin de que les asociados, den- 
tro de los cinco <S) días foi-mulen opo^ 
sición a los laa didatos que no reúnan 
las conoieiones e.statnt»rias. Si la lista 
o algún candidato es observado pot los 
socios, se dará »l*ba de 1* observación a 
lo.s apodemdos de las mismas por e] tér 
Mino cié tíos (2) día«, dentrt) de los tres 
(3) días subsiguientes, deberá expedirse 
la jwata Baet*oiml. Las H«*fts aq^rálMMtaa 
serán exMbishis en ¡a se* -del gnsntio 
hasta el dia de la elección, ássde el día 
que aquel <}«e se conaidwwn fti»rt»adas 
por ia Junta Sesctoral. Sino hubieran 
listas apfotaMias, ae .coKvocarí, a n«eva« 
elecciones, dentro del plazo de quince 
<m días, ooa el oaisnEM padrón etectoral. 

Aj't; 67. — Kl acto eleccionario deberá 
lealizarse en la sede del sándicírt»,, o en 
su defecto, «a. donde lo designe la Jun- 
tó IHectoral y durante una sote Jamada. 

Art. «8. .— Jto el Jugar o lagares de» 
comicia ¡m fijarán en las pai-edes los j». 
drcaips en los que conitóen las fiomisrcs, 
a^llMoB y nfawro «te affliados en con- 
dlclones estatutarias de emitir et roto. 
XjOs votos deberán ser confecctonados pnr 

_ _^_. _ ; lo.' menos csun vetirte fW) días de ante- 

bi Tener una MitlgOedid mínima de l«<^i<ín al acto eieccionarlo y deberiui aer 



un (1) afto «^10 socio y e^«- al día 

txm feesoi'ería. 
ct Reunir íks condiciona e3tig*d».s en 

el presente estatuto. 
- Art. 59. — Tendrán derecho a ser «lee- 
tos, los afiliados «rué reúnan ios i«<!aisl. 
tos e.stablecídM en ei artícalo 29 de! pre- 
sente estatnto. 

Art. 60. — l>as elccoloaea d* miem- 
bros para la Oaaiislón Directiva y Comí, 
sión Revlsora de Oaenta», deber* a.j«.s. 
tarse al ^-alenté régknen: 

a) ha, convocatoria a elecciones se ha- 
rá por intermedio de la Comisión 
Directiva en ejetcicto, c«« jseseníá 
'60) días de anticipawiMn al acto^ 
con amplia difusión, ospecificandj 
fecha, lugar y horario del comicio, 
ecmo asi tamWén liws autoridades a 
elegir, expre^ndo&e los cargos «|«í 
deben cubrirse . Sin perjuicio de elfe 
debcia ■comwiicar dentro de las can- 
renta y ocho horas de efectuarse la 
convocatwift al Ministerio de Bco- 
nomla y Trabajo. 

b) La dirección y centren del acto, ea- 
^ . tara a cargo de una Jwata Stecto- 

rai oompniesta de clnoo «5) miewi- 
bros designados al efecto, por la 
Asamblea General de afiliacios. Los 
integrantes de la Junta fiSiectoral, ae 
ijodrán perteíje^er a la Oemisioa 
Directiva en rjerciclo. ni formar par; 
te alguna de ninguna lista, ni seí 
apoderado de las mi^aas. 

Art. 61. — Son facultades de la Junta 
Kiectoi-al : 

1^ Designar los presidentes de las «»e. 
sas i^ecetWoras de votos, ctoteímiíiat 
el laino de dut'a<á«i del f»'ocee<3 
eleccioaario y efectuar «1 escrutinio 
definitivo de las elecciones, determi- 
nando sobre las impu4!;nack»nes flf«w 
«e «ometan a su intervención y cof 
RideíaciMi. 

2" Dictaminar so«5re i«« causa« í(ue » 
Juicio de la m'-ma. fundamenten l» 
valide» o laú'r' i ruc la elecddM. 
.„»' ll-oclamar a >-^- '«"<■ reault^n eiec 
tos. 



fxhlblct» en el local del sindicato para 
Qtie ,puedan ser «»i.sulíaaoB por i©,<: afi. 
liados. 

Arl. 69. — La* listan se díRingulriin 
por color, d(pbiendo indicar en forma i>re- 
ctsa, el nómbrete y apellidos de cada 
uno de I«5 candidatíos y carfo [»ra el «aal 
se pcstula. 

Art. 70. - Los afiliados para poder 
ejercer el ttereclio del yoto, débeiáii pre- 
sentarse en el lugar del comido, munido 
dé su cartiet de afülacióa o docianenr»» 
que acrediten su identidad. 

Art. 71. — La Junta SJectoral se val- 
drá de los medios que oonsideTe aero 
wirios. para garantizar el voto directo » 
secreto de los afiliados. 

Ai't. 72, ^ iMs mesas receptora^: df 
votOK estarán ccwipuestaa por an U » 
Pi-esidente y dos (2) Vocales, íob cuales 
deberán rwwiir los re^juísitos ex.;fidos'eti 
el artículo 60 Inc. b) de este BBttitnt». 

Art. TS. — Oftda una de las masa* 
escrutadoras de votos, podrá ser íf.sea- 
lirada por afili*(k»s. -d««i^Mii^>s.^os- loe 
apoderados de las distintas listas. 

Art. 74. — Una ven fiscaliaado el acto 
eleccionario, la Junta Electoral procede 
t& a efectuar el escruttnio provisorio. 
labrando el acta que firmarán los iai- 
tegr antes de la misma y los que havan 
actuado cotno fiscales, haciendo cwiocer 
públlcaiaente el resultado provliawic *. 
te eieccíones. 

Art. 75. .— M escrutúuio defimtivo 
será realizado POT la Junta EJectoraí en 
el local del Sindicato, reuniendo « el 
acta única It» resultados de la ele^lón, 
dicho documento cotnslgnará; 

a) La totalidad de los votos emitidos 

b) Los votxK obtenidos por cada lista. 
O El número de votos en bianofi v 

anuladoci. 
El acta deberá ser .suscripta por lo^ 
miewiiras de la Jtmta iMecl<M-«J y Im 
¡'probadas de las listas quf; a¿i lo solici- 
ten, y posteriormente, elevadas «J Mi 
riisteiio de EconooUa y Ti-almjn. tras lo 
rual proclanaai-á a. Iok caudidatos eiecta» 
m'-íi Oi-u|iar ioK'carsas directivos del Sin. 



Art. 78. ~ Veimiciiatro (24) horas dw?. 
pvéa de prcKjlamadas las autoridades elefe. 

tas, las roísniaa serém SMe.sitas en ptme- 
■'Clon de s«s respectívos oars*» Pdr ■ í» 
"■«anta Eiwtorai.'' 

Art. Tí. — "P&m (Os supuesto^ rio pre- 
rrpio,.; en este Estatuto, se aítílcarto la.s 
citóposicit«es »s»tabtecida,s en el Decreto 
5822 58 del Poder Ej«ut1vo Na'-rtmai. 

CAPirULO XXI 

Btm«n»«sion«s «e A«««rMa«es 
Art, Tí. ~ De ia.s llistas que hay» ti 
Cíbt«iido majwr numero de sufi agios, se 
eji.traerte los riwnbnes de los caíia*4ato.5 
que oeajMriin los ca.rgos de la tJomislén 
Directiya y de la Comisión Revi-wr» de 
Cuentas, de acuerdo a lo que estatotece 
el presente Estatuto. 

CAPITULO xxn 
t«rnia <|e R«iioi|i«cími «d MamdMo de 

Art, ?í). — La »'e«io««cién lícl ntandato 
'ée ias autjK-idadBs del Sindicato, se pro- 
duuirá cuando se probase feh««rten*e- 
menie que itayan owaetido los .«íg^uientos 
l5««hOB: 

.. a> Defraudación con loi íondo.<-; del Sin. 

¿Beato. 
bi Mane^ tndeWdo de dichos fondos. 
c> Descmioe'miento del mandato «x- 

preso de una Asamblea General de 

Dwtegad» »\o afiliados «*re un 

temsi ifeterm'taado, 
d) Concomitancia con la patronal. 

Art. 88. — . Cui).iido tes pruetoas apKta» 
da& hayan íMd a|>rotMdas por las dos i2i 
m.Toerm i»rtes de im De-iegaidos .proswi- 
tes en la Asftmbtea Gh-uer»! Estraordiaia- ' 
n%, la 'mmim podrá decídta- poiwsr a vo- 
tac-ién de tos aílliarios en forana díPBCtii 
y secreta. )a rewscatori* del niaactet© de 
te autoridad «eusada, l,m afiliados serifi 
encargados de decidir en vm pistao mí- 
nimo de treinta, <S0» días de atcegitada la 
Afiambiea y a los miaiiofc, se l»r4 liegar 
nota eX|»iic*ndo l<w cargos que se efec- 
túan contra la autoridad y las pruebae 
reunidas .tantamente con el de.stmitpo de) 
Rcwsado. 

Art. 81 , — La res-c^ijcion de la Asani- 
■l-iea de AíUwwkB, en caso de revocsk^a 
*■! man^stm de las autorid»ae.«i. ,« ado^ 
tisrá por si-mp*»" mayoría de vot^as. 

Art. 82. — Ona Junta provisoa-la se 
hará earjo de ía administnaekki del Sin- 
dicato, hasta la entre^ft de las niievas 
ííttborldiides eiecta.«, las cuales durarán 
«n ¡SUR ÍUttrlones hasta cubrir el tapso en 
tjiue wnt!ta el mandato de las aw«£rlj*adee 
revocadas. De ¡ser pareiai semn cdbter- 
tws por lo* suiáen-te y, si faltase a^£ 
miembro, será deslBimdo en A-eramblea 
CSeneral l&traordlnaria de Delegados. 

Ai't. as. — En caso de caducidad total 
■tkt Ion mteíabroK de la Coreirión Krecti- 
VR, i»or remmcla, ésta comwiicaí* tal 
tteteaiaiaacidn al liPnisteric de EooncBaia 
.r Tn*a|o, HHlen designará an delegado 
f-lectoral el <j«e deberá cotivoca.v de ta- 
laedlato a eJeccScmes coaforme a las nor- 
máis determinadas en el pr^ente Ei^a. 
tirto. 

CAPITULO xxni 

Be Iok AiWiiidkNi 

Art. 84. — Los JuWlta*» estsxán pre. 
sentoB «1 «i Sindicato, en la miswa f«ina 
qwe e.«*fei lois aftótados en cada .sección. 
sucur&ai u oficina a que se refiere el ar. 
tículo 1^ de eí?te Estatuto. 

Ai-t. 85. -. LíLs elecciones de delepado* 
¡iue n^presen taran a este sector del gre- 
mio, se ajirtarti. a 1« dte|)WBS!t© en eJ 
Capítulo XX de este Estatuto. 

Art. 36. — lAXi afiliados a este sector 
lio podrán .ser miembros ae la Comisióa 

Directiva ni podrán ocupar otros cargo* 
represmtatlvoK. Tendrán voz, pero n© 
voto, en la A.samblea Genera! d? Afilia- 
das. 

Ait. ei. ■— Podrán líaoer vm* Oa«i»ísii6B 
V realiaar reuniones bajo la fivscalizacióá 
*■ Ja OosBisfótt «pectiva. 

CAPITUIO XXIV 
Art, 88. -^ «5 Sindicato de Trabaja- 
dore.s de Corre»» y Telecomunicaciones 
San Lui.'i, totep-aim. la Pederacién de 
üi)reTO(S r "UBJ^e^doK dte Cmm& y Teleco. 
«»Mite»«iow« fPOBCrr), « cuyas Con, 
i.rmm <3l«i»er«|«!.s ,dc Oeie^pidos, vemMrk 
i«» .sufes en mi ¡aero que piStiiwiiim h» 
»tatu*as de dicha Peder»c*in y aeífíR 
í-t#do« .^utawiente osm tes míejfibitJis .* 
!• Cewnisjdn t>ír<ectiv« 

Art. 88, n Sindicato de Trabando- 

íes de Correos y TeleWBawil«iCi(m«s Saa 
Luís, es autéBOTOo, de óorafonal<tad «m lo 
««taWeeMo m el ^^«entc Bslttóato. So. 
lamente delagart facmltades a la l^de 
tmclén de ObreroB y Empleados de Co- 
u'eoK y Tetecomwijcacíoaes íFOaBCYTI, 
cuando k» resuelva 1« Asamblea Cjksowa) 
de Afiliados. 



CAPrnjKO XXVI 

..,. Art. »i'.'— Ca disolución «tei. SbMUcAto 
«. Tra,^ajadares d* Carmtm y tWfMWWT 
«iicwaoiMss i*in,l,uji^ soto paéxi «r jbí» 
suelta por lae dos (2) terceras BMTwa 
de .sus afiliados. En caso de d|«>li»lón 
los tsivm-b del Sindicato, |H-e«Ía tiqíili}». 
citta del activo y pasivo, pa«ráii a em. 
todla de la Ptederadúm a que esté actte- 
rldo, los que deberán ser re£::ttuldos fn 
oportunidad de la reorEanlsación del 
miaño. 



RfSOLOGiONES 

OE 

lEPMTICiON 



MINISTERIO DE CJOMiSRCK) 



Alt. 



CAPITULO XXV 
Reí'wnma de fm Bi«at«tM 

90. - W¡ presente «¡BtatKto podi* 



tout^irise, an^liándMe o modificándose 
por el voto de las dos i2> terceras psattm 
ae los preseniles en la asamMe» crnvocada 
»1 etecto y .siempn' trae no Cfaitradiíai 
ei e.'spírítu y ímaJidad. 



OFICINA NACIONAL 

OS. MSTROI^OGIA LEGAi:. 

DISPOSICIÓN 

ONIU. ]*» I 
,Bs. As., 16J1173 

VISTO la presentación en ««te exne» 
diente W 511.9/ÍÍ72 MC producida p«lf 
la fk-ma R/OdolfO Molero, inscriíta bajo «1 
N'J 2424 y atento a lo aconsejsdo por *1 
per.sonal técnico, 

m SaiKa-viMr de ia Olteiaa tteiOBfa 
de Metrología Legal, Dispone; 

1? — AiBtobar las ttK>difK!ftctt3nes Intro- 
ducidas en la balanza de «Kuitrador de 
tipo aprobado M 4063 semtautan^tica a 
comando de Quinoe kllogramoj (15 hg,) 
de capacidad. c<xmMem.ties en <:smit»lo de 
palanca o leva y taanUio de periUas del 
comando, tal cora» se docuiBKsta en el 
expediente N" 51I.8Í7r72 MC fojas 2 a 
5. sin que se altere el tipo aprobado ni la 
forma de sellado. 

S' — Expedir coi¿a?! de la. pniswte dis- 
posición para la-s publicacion«<i estable- 
cidas en el artícalo «* de la !lesoluoi6a 
Mlnisleriai de fecha 9 de setáembre de 
1926 

S» __ Comuniqúese, vegistreíie, notlfi- 
qiüeise a la firma autorlsada y resérveise 
el expediente N^ 511,917 72 MC como an* 
tcccdente técnico. 

AníMí füiiiwwallii 
$ 72.— e. 212 N* m ISll V. S|Sf13 

OFICINA N.tCIOMAL 

DE metrología LEGA! 

DISPOSICIÓN Ni" 2173 

Encinos Aires. 16 de eaero de 1973. 

vmva la ía««!nta<;bSD «n -ñ ei^pediwa- 
i« numero 51S.K9|72 MC imiéacida por' 
la firma Fegibal S. A. Insralpía %ajo el 
número S16S y atento a lo «eswíejado por 
el personal técnico. 
19 ^iperririr de te Ofiañna Nacional 
de Metrotacia liccal. Dlwpiam; 

I* — Autorizar a la «rma ie«un«iite 
la piescntacldii al sellado 'Nawiti'ol" eomo 
staiüires al tipo a,proteado í IW? dé las 
iwsos paralei^jfflédlcas de acero de Veiitte 
iiiltsgs-amos (2© kg.) de capadtJad eon «n. 
baiTote de acero « la cara siperlor y 
cavidad de ajuste en la cara Inferior y 
'CKm temiinaeión arteasBa de ote tora an- 
tióxido. 

Z- ^ m sellado "oontrol" .se aplicará «o- 
me la capsula de plomo que cieira la ca- 
vidad de ajuste' 

r ~ Expedir copias de esta Disposl- 
c«» r-ara las puWteaciooes eíSableotdas 

tlal dei 9 de setiemlwe de IsaS. 

4* -- OomunSauese, regií*rcse, tiotlíiQae- 
se a la firma interesada y reséryose el 

SSf't2!''£"' Sl3.^i72 me coi»o witeee. 

oejite técnico , 

AnflMil OuiaaMAi. 
* 81.— e. 31)1 NP jt.ftM f. 




CONGÜKSOS 



ANTERIORES 



MINKTERK» IM CHIRAS 

V ssividos pinBiicos 

Sulwecretarfa de Recargos mááeSS 
OBRAS SANITAKIAS 

M; LA NAcnmN 

Expedente: 1«MI2.<K}A-I9n 

U¿mase a ccxtcurso de antéeedeeáM 1 

r« contrata!" la Ini^salertít de MÉ 
¡níegrantes de la otoa de nrlnHePA . 

cion dei s..stema de eraniss.- aetieu-,, 
en ei área central del país ccMamw: 
oiguiente detalle: 
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COTítrato A: Proyecto d« la otoa de to^ 
ma ea M rto Paraná y Kstablecindentx} 
de PotaWlizaclón en Granadero Balgo- 

rrla. 

Contrato B: Proyecto del Acueducto 
Troncal Granadero Baigorria (Provincia 
de Santa Pe); Rufino (Provincia de San- 
ta Fe) y obras locales de las pKJblacloncs 
(jue se encuentran en su traza. 

Contrato C: Proyecto del Acueducto 
Troncal Villa Nueva (Provincia de Cór- 
doba); Laboulaye (Provincia de Córdo- 
ba), las obras locales de las poblaciones 
que se encuenti-an en su ti'azsa y la ínter - 
conexi&i Laboulaye (Provincia de Cór- 
doba y Rufino (Provincia de Santa Pe) 

Apertura: 301311973, a las 11 horas, en 
Marcelo T. de Alvear 1840 (Capital Fe- 
deral). 

Pliegos: en dicho lugar y en los distri- 
tos Córdoba, calle Humberto I 725, San- 
ta Rosa (La Pwnpa). calle Hilario Lagos 
333 y Santa Pe, calle 25 de Mayo 1951. 

e.3011 N* 624 y.6|2173 



moUcló» del cltatlo vapor, en los térmi- 
nos del artículo 2?, Inc. a) de la Ley 
16.526, bajo apercibimiento de proceder 
en (wden a lo preceptuado por el Articu- 
lo 2?. Inc. b) de la norma legal referida. 
— Publlquese por cinco (5) días. 
Buenos Aires, enero de 1973. 

e.30ll N? 693 V.512Í73 




La Prefectura Naval Argentina —Di- 
rección de Policía de Seguridad y Judi- 
cial— cita y emplaza por un plazo de 
sesenta '60) día a LEO LEHMANN y 
OVIDEO E3SrEA£ CASSINELLI, propieta- 
rios del Pailebot "Alsacla". hundido en 
aguas iurlsdiccionales de la Prefectiura 
de Zona del Bajo Paraná, para la ini- 
ciación y flnalii-Xlón de la extracción, 
remoción o deí oilción del vapor aludi- 
do, en los términos del Artículo 2?. Inc. 
a) de la Ley 16.526. bajo apercibimiento 
de proceder en orden a lo preceptuado 
por el Artículo 2? Inc. b) de la norma 
legal referida. — Publíquese por cinco 
(5) díaíi. 

Buenos Aires, enero de 1973 

e.SOil N' 694 V.5Í2Í73 



tácito Pública N' 38|73 "para la adqui- 
sición de víveres secos con destino á la 
División Racionamiento de esta Policía 
Federal". 

e.212 N» 751 v.l3!2|73 



MINISTERIO DE HACIENDA 

Y FINANZAS 



MINISTERIO DE HACIENDA 
¥ FINANZAS 



BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

Agente Financiero 
del Estttdo Nadonal 

Se comunica que han, dejado de tener 
provisoriamente efectos legales los títu- 
los del empréstito "Bonos Nacionales pa- 
ra Inversito y Desarrollo" de v*n. «o 
cada uno. Nos. 314.8151818. con cupón N« 
S y siguientes adheridos. — Buenos Aires 
5 de diciembre de 1972. 

% 144.- e.24|l N' 84.323 V.2612Í73 



MINISTERIO DE DEFENSA 



Comando en Jete ciedla Armada 



La Prefectura Naval Argentina —Direc- 
ción de Policía de Seguridad y Judicial--, 
cita y templaaa por un plazo de sesenta 
(60 días al propietario y!o persona con 
interés legitimo del buque a motor •Ma- 
drid" (772), hundido en aguas Jurisdic- 
cionales de la Prefectura de Zona del Ba- 
jo Paraná, para la iniciación y fin^l- 
zación de la extracción, remoción o ae- 
molición del buque aludido, en los tér- 
minos del aáíículp 2« Inc. a) de la Ley 
16.526, bajo apercibimiento de proceder 
en orden a lo preceptuado por el artícu- 
lo 2? Inc. b) de la norma legal referida. 
Publíquese por cinco (5 días. 

Bueno» Aires, enero de 1973. — Néstor 
Mario Alonso, Prefecto Mayor. 

«> •'OÍ N' 691 V.5I2I73 



La Prefectura Naval Argentina —Di- 
rección de Policía de Seguridad y Judi- 
cial— cita y emplaza por un plazo de 
sesenta (60) días al propletariols del re- 
molcador "Sarita C" (1150): CARLOS, 
ANUNCIACIÓN y CARMELO SCINOME 
y (30LOMBO 2|9 ClU. y CAYETANO PA- 
TANE 3i9, para la iniciación y finaliza- 
ción de la extracción, remoción o demo- 
lición del remolcador aludido que se en- 
cuentra hundido en aguas jurisdicciona- 
les de la Pi-efectura de Zona del Alto 
Paraná y Paraguay, en los términos del 
artículo 2', Inc. a) de la Ley 16.526 bajo 
apercibimiento de proceder en orden a 
lo preceptuado por el Artículo 29. Inc 
b> de ia norma legal referida. — Publí- 
quese por cinco (5) días. 

Buenos Aires, enero de 1973. 

e.30ll N« 695 v.512173 



BANCO CENTRAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Llámase a Licitación Pública N? 01173, 
íjcsrinada a la adquisición de papeles y 
cartulinas. Retiro de pliego de condicio- 
nes y presentación de propuestas en la 
sede del Banco. Reconquista 266174. De- 
l>artamento de Contrataciones y Sumi- 
nistros, 7* piso, de 12 a 16. La apertura 
tendrá lugar el 23 de febrero de 1973, a 
las Iti. 

e.2i2 N« 753 V.8Í2I73 



25? (Santa Rosa), para contratar el 
arriendo de un inmueble construido o a 
construir con destino al traslado y fun- 
cionamiento de la oficina "Bemasconl", 
de su Jurisdicción, provincia de La Pam- 
pa- 

Por el pliego de condiciones y demás 
datos, ocurrir al orecitado Distrito o a 
la Sección Locaciones y Contrataciones 
de Transportes (DA), calle Corrientes 132, 
6? piso, local 640, Correo Central (Buenos 
Aires), de lunes a viernes de 8 a, 20 horas. 

El Director Gral. en el Dpto Admlnls. 

tración. „ 

e. 212 N' 756 v. 5Í2J78 

Subsecretaría de Recursos Hídricos 



La Prefectura Naval Argentina —Di- 
rección de Policía de Seguridad y Judi- 
cial-, cita y emplaza por un plazo de 
sesenta (60) díai. al propietario de la 
Draga "Patria" (2142), hundida en aguas 
jurisdiccionales de la Prefectura de Zo- 
na del Río Uruguay, para la Iniciación 
y finalización de la extracción, remoción 
o demolición de la draga aludida, en los 
término- del Artículo 2? Inc a) de la 
Ley N? 16.526. bajo apercibimiento de 
proceder en orden a lo preceptuado por 
el Artículo 2», Inc. b) de la norma legal 
referida. - Publíquese por cinco (5) días. 

Buenos Aires, diciembre de 1972. 

e.30il NC 696 v.5I2n3 

La Prefectura Naval Argentina —Di- 
rección de Policía de Seguridad y Judi- 
cial — , cita y emplaza por un plazo de 
sesenta (60) días al propietario del cas- 
co "Arlapla II". para la iniciación y fi- 
nalización de la extracción, remoción o 
demolición de la misma, en los términos 
del artículo 2? Inc. a) de la Ley 16.526. 
bajo apercibimiento de proceder en or- 
den a lo preceptuado por el Artículo 8» 
Inc. b) de la norma legal referida. — 
Publíquese por cinco (5) días. 
Buenos Aires, noviembre de 1972 

e.30|l N' 697 T.5I2I73 



MINISTERIO DE CULTURA 

V EDUCACIÓN 

UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA NACIONAL 
Facultad Regional Buenos Aires 
Licitación Pública Vf 18|73 

Apertura: 9I2|73. a las 19 horas. 

Llámase a Licitación Pública, ccm el 
fin de realiza: refacciones y mejoras en 
las instalaciones de la ex Radio Trans- 
misora "General Pacheco", consistentes 
en: Obras en mampostería, carpintería, 
techos y cielorasos, electricidad, gas. ca- 
lefacción, sanitarios, revestimientos, lim- 
pieza de frentes, pintura. Iluminación 
exterior, cercado y forestación. 

La apertm'a de las ofertas se efectua- 
rá en el Departamento de Contratacio- 
nes de la Facultad Regional Buenos Ai- 
res, Medrano 951. Buenos Aires donde 
los interesado^ podrán retirar el pliego 
de 16 a 20 horas. 

Presupuesto Oficial: « 300.000. 

Valor del Pliego: $ 60. 
Nota: Se publica nuevamente en razón 

de haber aparecido con error de 

Imprent» en el Boletín Oficial del 
29 al 3111173. 

e.212 N? 569 v.812173 

MINISTERIO DE OBRAS 

Y SERVICIOS PÚBLICOS 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
Expediente: 54.811— LP— 72 

Repuestos para automotores. — 12i^ 
1973. a las 15. — Apertura y pliegos: Mar- 
celo T. de Alvear 1840. 

e. 212 N? 757 y. 5|2i73 



if^^^ 



La Pi-efectura Naval Argentina — D^ec- 
clón de policía de Seguridad y Judicial-, 
•Ita V emplaza por un plazo de sesenta 
Tm áíMBX píoptetarlo del buque a mo- 
Í^'"pLuC C" (1701). hundido en ^ues 
jurlsdicciMiales de la Prefectura de Zona 
del Alto Paraná » Paraguay, para la toi- 
daclón y finalización de la extracción, 
remoción o demolición del buque aludida 
«los términos del ai-tícu o 2;^«^<=- »> ««_ 
Tm Ley 16526, bajo apercibimiento depro- 
oeder en orden a la preceptuado pot el 
articulo ^ too. b) de la norma efl re- 
ferida. — Publíquese por cinco (5) mas.» 

Buenos Aires, dlclemtoe .^ 19''2„- ^- 
mando Raúl Barrera, Prefecto Gei^^raí. 
p 30' 1 N? 692 V. 512173 



La Prefectura Naval Argentüía -D - 
KCcióR de Prficia de Seguridad y Judi- 
¿kd «ata V emplaza por un plazo de 
^ta (60) dlaTa^GHíIO TRAVER- 
OT^wopKto^^l vapor 'T»on Se^- 
ti^ (^Tlitmdldo en aguas Jurismc- 
SalMde k prefectura de Zona del Rio 
IrSeíat», paxa 5». Viciación y fta^l- 
«ctta de la extracción, remoción o de- 



UCITACIONES 



NUEVAS 




-'.ihsccretaría de Transporte 

FERROCARRILES ARGENTINOS 

Región Noroeste 
Expte. N» 8.680172 

Llámase a Licitación Pública para la 
construcción del nuevo edificio para pa- 
sajeros en la Estación Pocltos, km. 1.4651 
362,06 de la Línea C. 15 y la construc- 
ción de la vivienda para el Jefe Esta- 
ción y ejecución de trabajos cnmnlemen- 
tarios. en la Provincia Me Salta. 

La apertura de las propuestas se efec- 
tuará el día 1' de mar7o de 1973. a las 
13 horas, en la Gerencia. A"da Maipú 
N? 4, Oficina N? 35. Capital Federal. 
Consultas: En la Gerencia. Oficina N? 
431. y en el Distrito Conservación Juiíif.;. 
ubicado en la calle Prolongación de Ote- 
ro. Jujuy, en horas de oficina Precio 
del Pliego: Pepos 50. — Ln Gerencia. 

e.2i2 N' 753 v.6i2!73 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Licitación Pública 
Expediente: 21.861— LP— 1972 

Reparación de un guinche a vapw:. — 
12121197.3, a las 15 y 15. — Apertura y pile, 
eos: Marcelo T. de Alvear 1840. 

e. 212 N9 7S8 v. 5|2|7S 

Subsecretaría de Marina Mercante 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

Licitación Pública N? 17|73: Reparación 
Remolcador "313" Máquina. 

FechU de apertura: el día 23 de febrero 
de 1973, a lats 10 horas en Sección Com- 
pras, Corrientes 389, 1^ piso. Capitsa 
Federal. „ ,, 

RetL"0 y Consulta de pliegos: SecclM» 
Compras, de 11 a 16 horas. 

Valor del pliego: $ 100.—. 

e. 212 N' 759 Y. 1512Í73 

FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

Licitación Pública N? 16173: Reparaciiin 
Remolcador "313" Cubierta. 

Fecha de apertura: el día 23 de lebrero 
de 1973, a las 10 horas en Sección Coíh- 
pras, Corrientes 389, 1« piso. Capital 
Federal. 

Retiro y Consulta de pliegos: Sección 
Compras, de 11 a 16 horas. 

Valor del pliego: $ 100.—. 

e. 212 m 760 T. 16|2;73 



PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 



Secretaría de Turismo 

DIRECCIÓN NACIONAL 

DE SERVICIOS TURÍSTICOS 

Llámase a Licitación Pública N? 354173 
para la provisión de diversos útiles y 
elementos de oficina (papelería, cintas 
Scotch, lapiceras, carpetas, hilos, porta- 
folios cuero, tijeras, abrochadoras. sobres 
plásticos, cintas para máquinas vs.. ete.). 

Fecha de apertura: 14 de febrero de 
1973, a las 15 horas- 

Liurar de apertura y entrega de plie- 
gos: "Suipacha 1111, Piso 21», (Of. Com- 
pras), Capital, de 12 a 18 horas. 

e.2i2 N? 763 v.512173 



Subsecretaría de Obras Públicas 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Expte. 8.445-L-1973 

Licitación Pública N? 5.910 para adju- 
d'car la provisión de formulario.s Impre- 
sos. $ 162.789. Precio pliego: $ 20. 

Presentación propuestas: 8 de febrero 
de li)73, a las 13 horas, en la Sala de 
Licitaciones, Avda. Maipú 3, planta ba- 
ja, Capital Federal. 

e.2|2 N? 754 v.5!2!73 



FLOTA FLUVIAL 
DEL ESTADO ARGENTINO 
ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N' 28173, 
con apertura en la Administración Ge- 
neral de Puerfew. sita en la Avda. Julio 
A. Roca N? 734142. 6to. piso, Capital Fe- 
deral, el día 20 de febrero de 1973, a las 
17 horas, para la provisión de (33) ven- 
tiladores de techo, compuesto de tres (3) 
paletas. 

Retiro de pliegos —sin cargo — en Abas- 
tecimiento, Compras. 10' piso, de la di- 
rección citada, en días hábiles, dentro del 
horario de 12 a 19 horas. 

e. 212 N? 765 y. 5|2¡73 



Los doeumeatos vae ^parecen en 
ti BOI.ETIN OFICIAL de la 
BEpIbLICA a roe N T i N a ^ran 
tenMw par auténticos y obUgato- 
tiM por el Mecto de esa pubfcca- 
M&n T V* cwminicados y sm«Bien- 
temeate cfrcnlados dentro de todo 
el territorio nacional (Decreto nume- 
ro 65»|1»47). 



MINISTERIO DEL INTERIOR 

POLICÍA FEDERAL 

Licitación Pública N' 38173 

Fíjase el día 20 de febrero de 1973, a 
Isa 10,30 horas, para que tenga lu^ar en 
la División Licitaciones, calle Moreno 
15S0, Piso 4», Capital (donde podrán so- 
licitarse informes y Pliegos de Bases y 
Condiciones) en presencia de los inte- 
resados que concurran, la apertura de 
' las propuestas presentada» para la. Ucl- 



Subseeretaría de Energía 

GAS DEL ESTADO 

N? 8.604: Contr. vehículos livianos pa- 
ra Pico Trancado. Apert.: 2212Í73, 10 hs. 
Valor- $ 25. 

Adquirir documentación Alsina 1170, 

P' 1?, Of. 111 Capital, de 8 a 13 horas. 

e.212 N? 755 v.l3'2!73 



GAS DEL ESTADO 

N» 8.605: Contr. transporte de gas li- 
cuado desde Cañadón Seco hasta Pta. 
Rio Galleaos. Apert.: 21|2!73, 11 horas 
Valor: $ 75. 

Adquirir documentación Alsina 1170, 

P" 1? Of. 111 Capital de 8 a 13 horas. 

e.212 N" 764 v.13'2'73 



•^ FERIO DE JUSTICIA 

SERVICIO PENITENCIARIO 

FEDERAL 

(Expediente C. 2907|72 D N ) 
Llámase a Licitación Pública N^ 19, pa- 
ra el día 1212173, a las 14 horas, en Divi- 
sión Contrataci<«ies (DN). Paso 550, piso 
29, Capital Federal, para la adquisición 
de Cuatro C4) Tinglados Metálicos con 
destino al Campamento Laboral Agrícola 
de Elzelza (ü. 19). 

Informes y pliegos: Dirigirse a la men- 
cionada División, los días laborables, de 
13 a 18 horas. — El Director de AdmiifiS 
tración. 

e. 22 N' 761 y. 512173 



PODER JUDICIAL 



uorrptariíi (le Comunicaciones 

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 

Expediente N» 38.38Í9— SC|78 

Llámase a Licitación Pública, cuvi 
apertura tendrá lugar el día 16 de febre- 
ro de 1973, a las 11 horas, en el DlHtr¡to 



DRECCION ADMINISTRATIVA 
Y CONTABLE 

Llámase a Licitación Pública N? 29|973 
para el día 2 de marzo de 1973, a las 9 
horas, con el objeto de contratar la ad- 
quisición de "resmas de papel y cartuli- 
nas de diversos grama.ies", con destino al 
Taller de Imprenta de esta Dirección 
General, para atender necesidades de di- 
versos Tribunales y Organismos depen- 
dientes del Poder Judicial de la Nación. 

Apertura, pliegos e informes: Dirección 
Administrativa y Contable del Poder Ju- 
dicial de la Nación, División Adquisicio- 
nes y Contrataciones, Paraguay N* l&ff 
7mo. ntso. Capital Federal. 

e. 212 N9 7«9 V. 13i2|73 



boletín OFlélAt^' Viernes 2 áe fcíwSo Se- 1973 
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m 



..,.._., OjIBI, 



LICITACIONES 



ANTEBIORES 



s» 



MIMSTERIO DEL INTEIUOR 



TEERITORIO NACIONAL DE LA 
TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA 
E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUB 

Municipalidad de lishinijt 

Llámase a licitación pública N9^1|73; 
para la provisión de treinta. y cinco (35) 
ataúdes, varios tipos y medidas^ destina- 
dos a cubrir l^as necesidades de la pobla- 
ción por Intermedio de la Municipalidad 
de Ushuaia. — Consultas y retiro de plie- 
gos, en la Oficina de Uel^iones y Com- 
pras de la Municipalidad, Ushuaia, y en 
la Casa de Tierra del Fuego, 25 de Ma- 
yo N' 35, Z^ piso. Capital 'Federal, 

Apertura de la licitación, el dia 12 de 
febrero de 1973; a las 18 horas,, en la 
Oficina de Licitaciones y Compras de la 
j,^. Municipalidad de Ushuaia,- ■ ^ 

e.im N? 746 V. 213173 



■» 



policía federal 

Lieitación Pñblie» N» 28173 

Fijase el día 16 de lebrero de 1373. s 
la3 10,30 horas, para que tenga lugar en 
Ja División Licitaciones, calle Moreno 1550, 
piso 4' Capital (donde podrán solicitarse 
informes y pliegos de bases y condicio- 
nes) en presencia de los interesados que 
concurran, la apertura de las propuestas 
presentadas pai-a la Licitación Pública 
número 23|73 "para la adquisición de di- 
versas drogas con destino al Hospital Po- 
lielal Bartolomé Churruca", 

e.31rl N^ 698 T,9i2:73 



policía FEDERAL 

Licitación Pública Número 2G|73 

Fíjase el día 15 de febrero de 1973; a 
i&B 10,30 horas, para que tenga lugar en 
la División Licitaciones, calle Moreno 1550. 
piso í» Capital (donde podrán solicitarse 
Intormes y Pliego de Bases y Condlclo- 
oeb) en presencia de los interesados que 
concurran, la apertura de tas. propuestas 
presentadas para la Licitación Pública 
número 26[73 "para la adquisición de al- 
godón hidrófilo, apositos para cirugía,, ga- 
sa, etc., con destino al Hospital Policial 
Bartolomé Churruca". 

e.30ll Ni 608; V.812I73 

MINISTERIO DE HACIENDA 

¥ FINANZAS 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a Licitación pública para la 
realización de trabajos de Remodelación 
frente, en la Oficina Lanús (Buenos Al- 
res). — La apertura de ias propuestas se 
realizará en !a Gerencia Departamental 
de Administración el dia 14 de febrero 
de 1973, a las 1& horas. — Retirar la úo- 
oumentación en la flliaj titular y en la 
Subgerencia de Inmuebles y Construc- 
ciones, Bartolomé Mitre 326. 4? piso, Jo- 
caJ 429, Capital Federal. — Valor dei 
pliego: t 40. • " 

e.30ll N9 610 V.512I7S 



en la Gerencia Departamental de A^il 

ñistracióD el dia 28 de febrero áe IVIS,' 
a las ib horas. 

Retirar la documentación, en la filial 
titular y en la Subgerencia de Inmue- 
bles y Construcciones, Bartolomé Mitr? 
326, 4? piso, local 429. Capital Federal. 

Valor del pliego:' $ 200. 

e.34|l N9 484 T.6|2173 

MINISTERIO DE 
AGRICULTURA ¥ GANADERÍA 



instituto nacional de 
tecnología agropecuaria 

I N T A 
' Dirección General de Administraci6ii 
Licitación Pública N? 821 
Expediente N» 113.654172 
Llámase a licitación Eública para el dia 
8 de mariío de 1973, a las 10 horas, para 
la ejecución de la obra Agencia de Ex- 
tensión Rural, en . la ciudad de San An- 
tonio de Areco, Pcia. de Buenos. Aires, 
con un presupuesto oficial de $ 247.374. 
Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en 
la Estación Experimental Regional Agro- 
pecuaria Pergamino y en la Dirección 
General de Administración de este Ins- 
tituto. Rivadavia 1439, Buenos Aires, don- 
de tendrá lugar el acto de apertura, al 
firecio de cincuenta pesos ($ SO), siendo 
a garantía que deberá constituirse de 
dos mil cuatrocientos setenta y tres pe- 
sos con setenta y cuatro centavos (pesos 
2.473,74:!. 

e.l»|2 N' 725 V. 7,2173 



INSTITUTO NACIONAL DE 
TECNOLOGL^ AGROPECUARIA 

I N T A 

Dirección General de Administración 
Licuación Pública N? 822 
Expediente N' 112.653172 

Llámase a licitación pública para, el 
dia 9 de marzo de 1973. a las 10, para la 
ejecución de la obra Agencia de Exten- 
sión Rural, en la ciudad de Venado. Tuer- 
to, Pcia. de Santa Fe, con un presupues- 
to oficial de S 238.497. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en 
!a Estación Experimental R^ional Agro- 
pecuaria Pergamino y en la Dirección 
General de Administración- de este Ins- 
tituto. Rivadavia 1439, Buenos Aires, don- 
de tendrá lugar el acto de- apertura, al 
precio de cincuenta pesos f$ bOh siendo 
la garantía que deberá constituirse de dos 
mil trescientos ochenta y cuatro pesas 
con noventa y siete centavos ($ 2.384,371. 
e.Pl2 N' 726 v.7|2i73 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA - ,,- 

Llámaee a licitación pública para.la ad- 
.c[U!sición de una Casa Habitación,~en"*la 
Icuftlldad de Cnei. Brandsea (Buenos Ai- 
res), sujeta a las siguientes condiciones: 

ubicación: a no más de 7 cuadras de. 
wfiítcio de la fUlal, sobre calle pavimen- 
tada. 

Antigüedad del Inmueble: f^o más de 10 
líi»«é construido. — Comodidades: De- 
lj«rá contar como mínimo, 1 livlng come- 
dor: 3 dormlcorios. baños instalados: co- 
cina instalada; plesía de servicio; garaje 
y patid de lOO m2. aproximadamente, ya 
sea embaldosaao o de tierra. 

La apertura de las propuestas se reali- 
aara en la Gerencia Departamental de Ad- 
ministración, el dfa 13 de felnrero de 
1973, a las 15 horas. — Retirar la docu- 
mentación en la sucursal Cnel. Brandsen 
y en la Subgerencia de Inmuebles y Cons- 
trucciones, Bartolomé Mitre 326. 4^* piso, 
Jocal 429, Capital Federal. — Pliego: Sin 
cargo. 

e.30|l m 611 v.5i2i73 



.ife BANCO DE LA NACIÓN 
^^ ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la. 
ejecución de trabajos de Ren-.cdelación 
Edificio en la Agencia Monserrat. La 
apertura de las propuestas se reaüzaiá 



INSTITUTO NACIONAL DE 
TECNOLOGÍA AGE0PECU.4RIA 

I N T A 

Dirección General de Administración 
Licitacrón Pública N* 820 
Expediente tr> 112. 653172 

Liániase a licitación pública para el 
dia 2 de marzo de 1973. a las 10. para la 
ejecución de la obra Agenda de Exten- 
sión Rural, en la localidad de Vedia. Pro- 
vincia de Buenos Aires,, con un presu- 
puesto oficial de doscientos cuarenta y 
ocho . mil setecientos tres pesos (peso? 
248:703). 

ios pliegos' dé condiciones se encuen- 
dan a disposición de los interesados en 
ia Estación Experimental Regional Agro- 
pecuaria Pergamino y en la Dirección 
General de Administración de este Ins- 
tituto. Rivadavia 1439, Buenos Aires, don- 
de tendía It^ar el acto de apertura, a' 
precio de cincuenta pesos (S 50), siendo 
la garantía que deberá constituirse de dos 
mil cuatrccientos ochenta v siete pesos 
con tres centavos (S-2.4S7.031. 

e.lí'2'N» 727 v.7!2'73 



INSTITUTO NACIONAL DE 
TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

I N T A 

Dirección General de Administración 

, Licitación Pública N^ 819 
Espediente N' 113.6eOi72 

Llámase a HcitaciónlHibric&'pára- el día, 
í^ de marzo de 1973, a las 10, para la 
ejecución de la obra Agencia de E^ten- 
^ión Rural, en la localidad de Nueve de 
Julio, Provincia de Buenos Aires, con un 
presupuesto oficia! de $ 239.SS3. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en 
ia Estación Experimental Regional Agro- 
pecuaria Pergamino y en la Dirección 
General de Administración de este Ins- 
tituto. Rivadavia 1439, Buenos Aires, don- 
de tendrá, lugar ,et acto de apertura, al 
precio de cincuenta pesos, (S 50). siendo 
ia garantía que deberá constituirse de 
dos mil trescientos noventa y ocho pesos 
con ochenta y tres centavos íS 2,398.83), 
e.l'iZ N? 729 v.7i2;73 



ÍNSTITÜTO NACIONAL DE 
TECNOLOGÍA AGROPECUARIA 

1 N T A 

Dirección General de Administración 
Licátación . Pública N? 823 
. Expediente N» 112.7Í7172 

Llámase a licitación pública para el dia 
13 de maj'zo de 1973, a las 10, para la 
ejecución de la obra Planta Clasificado- 
ra de Semillas, en la Estación Experimen- 



tad Regional Agropecuaria Angull, Pcia. 
de lA Pampa, coi una presupuesto ofl- 
cdal de S 1.000.000. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de los interesados en 
el mencionado establecimiento y en la 
Dirección (jéneral de Administración de 
este Instituto, Rivadavia 1439, Buenog Ai- 
res, donde tendrá lugar el acto de aper- 
tura, al pi-ecio de doscientos pesos (% 200), 
siendo ia garantía que deberá constituir- 
se de diez mil pesos ($ lO.OOO). 

e.ma N? 728 v. 1412173 



JUNTA NACIONAL DE CARNES 
Expediente N? 5:5*73 
Uámase a Licitación Pública N» 5>-73. 
para el día 16 de febrero de 19731 a ias 

17 h.jras, con el objeto de .concretar la 
provisión dé un motor marca "Lyéoming 
Tleo— 541~EIA para avión marca Piper 
Navaj'; PA — 31 "P", como as; 'también di- 
versos repuestos con destino ai ¡ citado 
avión y al- de marca Beechcraftt Barón 
B— 5.5. ! ■ 

El acto tendrá lugar en ia Gerencia tle 
Administración y Finanzas, División Con- 
trataciones y Suministros. San iMartin 
459, 1er. piso, oficina 129. Capital Pede- 
lai. en ¡a fecha y hora indicadas.- donde 
también se entregarán .os pliegos de ba- 
ses y condiciones e informes referentes 
ai mismo. — El .Gerente de Administra- 
ción y Finanzas 

e. 29J1 N" £84 V, 7.2!73 



JUNTA NACIONAL DE GRANOS 

DELEGACIÓN NBCOCHEA 
Llámase a Licitación Pública Ní 1-Pi7i 

para efectuar el servrcio de vlgl'ancia y 

seguridad en oficinas centrales, mstaia- 

Clones portuarias y silos subterráneos de. 

pendientes de esta Delegación para el 

año 1973. 
Pecha de apertura: 12 de feíjrero de 

1973, a las 11 horas, en Av 59 N* 3203(11 

Necochea. 
Informes y entrega de pliegos en la 

misma dirección y en Paseo Colón nú. 

mero 359, Capital Federal ■ 

e,24fl N* 500 |T ei2|73 

MINISTERIO DE CULTURA 
Y EDUCACIÓN 



DIRECCIÓN GENERAL ., . : 
DE ADJ>IINISTRACION 

Licitación Pública N» 7 

Llámnsfi a Licitación Pública por pri- 
mera vez, por el término de dos (2j días 
nábiles a partir de! dia 1' de febrero í!e 
19Í3, para resolver la provislcí? de fichas 
con destino a!. Departamento Sistema i - 
.'ación de Datos. ; 

Las ¡jropuestas deberán presentarse ba. 
jo sonre cenado en las pianilias: que se 
expedirán ai efecto y ;le acuerde con 'o 
dispunsto por el Decrete 5.720;72. todo' lo 
cual puede retirarse a partir de la fecha 
en la División Compras —Licitaciones— 
Las Heras 2587, ler. piso. Cap tal Peuéraj 
Lodos ios días: hábiles de 13 á 18 tioras. 

B¡ acto de apertura se llevará -a' cabo el 
dia tí de febrero de 1973, a laslS.lu fjo- 
vas, sn la D.visión Compras de* Min:fit,e- 
rto de Cultura y Educación, en presencia 
de Iwi !nl:e;-psadrts pue deseen concurrir. 

e. I'i3 N» 730 V. 2)2173 



DIRECCtON GENERAL 
DE ADMlNliíTRACION * 

Lieilación Pública N' r, 
Lláüíase a Licitación Pública ixir pri- 
mera vez, por eitéimíno de dos (2) día.<i 
tiáíJilcc a partir del d:a 1^ de lebrero .ie 
1973. para rerolver la aflquislolónt- de -cu- 
biertas con cámara, con destino á .a Di- 
visióri AiitJ>motores . - • 

Las proDuwstas deberán presentarse ba. 
j jo soiíve cerrado en la.* planillas'' que se 
; expedirán a¡ efecto y de acuerdó con :o 
d;spue.',to po, eí Decreto 5.720J72 , todc-lo 
¡cual pijede retirai'se a partir ..^e la feeh.i 
en la División Compi-as — Lfcílaéíones— , 
Las jfferas 2587, ler. piso, Cap'tal Federal, 
todo.<! }vs día.-r hábiles de 13 e lá horas. 
E] acto de apertura se iSevará a cabo el 
día 3 de febrero de 1973,. a las! 1.") ho- 
ras; en la División ■ Compras del Mlnistc. 
1 rio de Cultiu-a y Educación, en presencia 
áe los interesados que deseen co»currir. 

"V . - ■« e, 152__m .731 _v. 2'2!73 ; 

CONSEJO NACIONAL ^ ! 
DE EDUCACIÓN TÉCNICA : • 

ESCUELA NACIONAL 

DE EDUCACIÓN TÉCNICA N» 1, 

OBERA, MISIONES , 

Llámase a llcitactóa' pública tSl* 1, para 
la terminación de cuatro aulas ¡ y loca- 
.es para administración, secretaría, -dlree- 
oión- gerencia, sala de profesores, locales 
sanitarios, para ambos sexos, y cubierta 
ie patio, además de las escalinatas de ac- 
ceso a los niveles del edificio 

La apertura de Jas propuestas se rea- 
.I/ará el dia i2 de febrero de 197? á las 
9 horas. 

Entrega de pliegos de condiciones, pre- 
sentación y apertura de propuestas en la 
Kscuela Nacional de Educación Técnica 
N^ 1, sitó en la intersección de las calles 
Ernesto Barbai'o y Chacabiicó', en la lo- 
calidad de Oliera, provincia de Misiones 
e.29|l N9 571 v.7|2i73 



UNIVERSIDAD NACIÓN A. 
Dli MO CUARTO , ,-• 

Uámase á Licitación' Públlcü N» 003173. 
con apertura para el dia 1» tíe marzo de 
1973, a las 16,00 horas, para contratar .'a 
provisión de un (1) microscopio eiectíó- 
nico di alta resolución, con desUno a ♦ita 
Universidad. 

Los pliegos de condiciones con las es- 
pecificaciones técnicas se encuentran a 
disposición de los intei'csados en el De- 
pai-t'AmentL- Contrataciones, sito en 9ar. 
miento N' 725. Rio CuartO; provinca di 
Córdnba, en ei horario de a.OO . a IP.OO 
horas. 

Presupuesto oficial: $ 950.0aOi00. 

Valor de los pliegos: $ 100.00. 

e. l'ia-N'.TfT .» 12;2|73 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE RIO CUARTO 

expediente N» 1.429!72-1.430i';2 

Llámase a Licitación Pública t^i 001 173, 
con apertura para el dia 19 de febrero 
de 1973, a las 16 horas, a fin de, contra' 
tar la ejecución de ta obra: "Cerramien- 
U) de Pa.bellonee "C" y "F". con deslino 
a la Universidad Nacional de Rio Cuar- 
to, sita en enlace rut^s 8 y 36, Km. 603. 
Rio Cuarto (Cba. 1. 

Los pliegos de condiciones con. ias es- 
pecificaciones técnicas se encuentran a 
disposición de los interesadcs erj el De- 
partamento de Contratac"oncs. Isito en 
Sarmiento 725. Rio Cuarto (Cba), en el 
horario de 9 a 16 horas. 

Presupueso oficial; $ 700 00» «j. 

Valor del pliego: S 100.00. . 

e,25!J H» 53í> V.7i2i73 



vilNJísTERIO DE DEFENSA 



r>'*tECf:lON GENERAL 

Di FABRICACIONES -MTLITARES 

Fibr ca' .Militar de -Vainas 
y (~on ductores Eiéciricos "ECA" 
iyb^^tecim 'Cnto Cdnipras 
Carlos Fiorito 350. Avellaneda 

■r. E. 208-1969 ' ' -' " 
LiciUciún Pública N» 1173 

Se comunica oue la Llcitactón Pública 
N' 1)73, por la adquisie'ón de una caWea- 
dora, cuya apertura fue (ijada paj-a eJ 
día 15 de febrero de 1973 a las 11,00 ho- 
ras, ha sido postergada psra e' dia !• de 
mano de 1973 a la misma hora. 

f. l^l.2. N*» 'J32' V. 12|2|73 

DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento) 
División Compras:: 
Avda. Cabildo 6£. Bneaos Aires 

Liániase a Licitación Pública N" 3)73 
para el dia 12 de febrero dt 1973, a las 
11 horas, por la provisión de' "'elástico 
de goma Speucei; N' 297 y arandela de 
división para elástico, dé goma' Spencer". 
Por pliegos de condiciones dirigirse a 
ísta Dirección Genera: .(División Com- 
pras), 'Avda. Cabildo 6$. Buenos Airea. 
oiso 1'. oficina 148. iugaj- donde se reali- 
zará la apertura de la citada licitación. 

Valor del pliego; t '20. — El Director 
3<»neral. 

e.25H N» 536 ¥.5¡3¡73 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES AnLITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras ■■•■ 
Avda. Cabddo 65 — Epeiias. Aires 
T, E.; 712-8091, Int. 178-I7Z 
Uájiiase a Licitación Pública N? 7173, 
..la.'-a el día 16 de febrero de . 1973, a Uu 
il horas por "laminado-trefilado y boni- 
ficado de palanquilla. SAE >144 para ob- 
tención -de barras redondEU o alternati- 
vamente provisión de las barras". — Por 
pliegos de condiciones dirigirse a esta Di- 
:-ecclón General (DivlsdOn Compras), Avda 
Cabildo 65, Buenoe Aires, - piáo - 1». ofici- 
na 148, lugar donde 'se reatlzafá la apcr- 
[u.ta.de la citada licitación. , 
Valor del Pliego: ^ 20. 

El Director tieneral. 
e.29>l N« 572 V.712Í73 

hiRECCION GENERAL DE 
FABRICACIONES. MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODtrcCION 
Departamento Abaslecimiento 
Dtvislór Compras. ' ,_." > 
Avda. Cabildo 65, 'Búengs Airea 

Llámase a Llcltaclói PübÜca N? 4J73 
para e! día 12 de febreiq de' 1973, a las 
"1 horas, poí la provisión de.'Tjulón ca- 
lidad IRAM 512 A 38; remache cabeza 
redonda calidad IRAM 505 A 34; aran- 
delas Gro-wer; pasador de aletas: rema- 
;;hes de aluminio^ etc.". Por pliegos de 
condiciones dirigirse a esta Dirección 
General (División Compras) Avda. Ca- 
bildo 6.". piso 1". oficina 148. !ugar donde 
5B realizará la apertura de la -citada II- 
':t.ación. • - . ■, 

Vaior del pliego: t 20. — El Director 
General. 

e.25)l N» 535 v.513|73 
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DJKiiCClON GENERAL 

0E FABRICACIONES AnLITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS 

y CONDUCTORES EajECTRICOS 

fcg C .A '' 

AlMsteciini«nta - Compra» 

Culos Fiorito 950. Avellaneda, 

T.E. 208-1969 

Licitación Pública N* 4¡73 
Uíimaae a Hcltactón publica N^ 4173 
euya apertura se fija para el día i« de 
febrero de 1973. a las 11.30 horas, en st 
lugar indicado en el epígrafe, por 'a pro. 
rlslún y montaje de: A— Red de alstr.- 
Ibuclón de gas natural y aire comprimir 
.io y B) sistema de suministro d« agu» 
4c enfriamiento. 

Las firmas Interesadas en retirar el 
pilco de Condiciones y demás documen- 
tación podrán hacerlo en esta P&brlta 
Multar o en la Gerencia de Venias ae 
la Dirección General de Pabricac!onrs 
Militares, sita eu Av. Cabildo 65, Buenoi 
Aires, previo pago en las respectivas Te- 
norerfas del importe de $ 50,00 (cincuen 
la pesos). Talor de la respectiva documen- 
1taci6a. , 

plaso de ejecuciónr 12 fdoce semanas). 
Faima de pago: 90 días de emlsloa 
(le loe certificados mensuales correspon- 
dientes. „ ,, 

Presupuesto Oficial: * 201,320,— (dos- 
cientos un mil trescientos veinte pesos) 
e.30!l N? fil6 v.5i2|73 

DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS 
Y CONDUCTORES ELÉCTRICOS 

' «j¡ c. A.*' 
Carlos Fionto 850. Avellaneda, 
T. E. 2«»-19C9 

' Licitación Pública N» Z|73 

Llámase a Ucltación Publica N' 2173. 
laiya apertura se fija para el día 16 ie 
febrero de 1973 a las 11 hoi-as. en el lu- 
gar indicado en el eplgrate. por la pro vi- 
sito y montaje de tres (3) puentes grüaa 
i 2 t cada uno, con sus rieles y uroieya 
pato la traslación del puente y 1 carro 
de repuesto. », " » 

tas firmas interesadaí en retirar ej 
nllogo de condiciones v demás documen- 
tación podrán nacerlo én esta Fábrica Mi- 
litar o en ta gerencia de ventas de la Dl- 
rpocdón General de Fabricaciones Milita- 
res alta en Av. Cabildo 66. Buenos Aires. 
nTCTlo pago en las respectivas tesorerías 
(i el Importí^ de f 50.— (cincuenta pesos) 
lalor de la respectiva documentación. 

Plazo dp Ejecución: 16 (diez y seis) se- 
manas. Forma de pago- 90 días de ha- 
berse efectuado la recepción provisional 
de las obras correspondientes. 

Presupuesto oficial: $ 520.000 (quinien- 
bM veinte mil pesos). 

e.22|l-N'J 424-T. 212)73 



Destino: Edificio Comando en Jefe del 
Ejército, Azopartío 250, Capitai 

Objeto:. Bemodeíaclón integra' de iw 
ascensores Nos. 2 y 3 marca "Scnindier' 

Precio del legajo: $ 50. 

Presupuesto oficial: $ 555.556. 

Venta del legajo Luncc a viernes dt 
6 a II horas exoluslvamente. 

Informes; División Contrataciones. 10^ 
piso, de 8 a 11 horas, exclusivamenis 
Azopardo 250. Capitat Federal. 

e.1611 Ni 274 V-5|2:T3 

MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 



DIRECCIÓN GENERAL - 
DE ADMINISTRACIÓN 

expediente N' 14.79217S 

Llámase a íjlcitación Pública N? 7|73, 
jarE. el día 14 del mes de febrero de 1973, 
■ las 14 horas, para subvenir las necesi- 
laces que se detallan en este aviso, con 
íestlno al Centro Único de Procesamien- 
to Electrónico de Datos y durante el año 
1973. 

La apertura de las propuestas tendrá 
ijgar en la División Compras y Sumi- 
í;;s,tros, Defensa 120. 1* piso, oficina 1.029 
i¡etra "M", Capital Federal, debiendo di- 
rigirse para pliegos e informes a la citada 
División. 

Las necesidades se refieren a: La ad- 
ciuísiclón de tarjetas tipo Hollerith, cintas 
::ara impresoras IBM 1403, cintas magné- 
";!cas para computadoras cartuchos pro- 
tección para c|magnéticas, etc. 

Buenos Aires. — Ei Director General 
dp Administración. 

e.2911 N? 573 v.7i2|73 



JMRECCION GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

ESTABLECIMIENTO 
ALTOS HORNOS ZAPLA 
General Mannel N. Savio - Jujnj 

Llámase a licitación pública N' 4 73, 
íará el día 15 de febrero de 1973. a bo- 
nm 11.00 por la provisión de 470 Tn de 
Sulfate de Aluminio. 
"Por pliegos de condiciones dirigirse » 
este Establecimiento o a la Dirección 
Ccneral de Fabricaciones Militares, Ave. 
cid» Cabiláo 65, Buenos Aires. 

Lugar de apertura: Establecimiento A!- 
t» Hornos Zapla. 

e.30|l N» 853 T.812I73 



SUBAREA DE LA DELEGACIÓN 

ADMINISTRACIÓN 

DE PROMOCIÓN 

y ASISTENCIA SOCIAL 

(Expediente N? 41.07171) 
Llámase a Licitación Púbilca 'N? 63i73 
para el día 13 de febrero de 1973, a la"^ 
14 horas, para la adquisición de Corf- 
nadoe y Cubrecamas con destino a la 
Unidad Turística Chapadmalai, cuya en- 
trega se efectuará en la mencionada 
Unidad Turística. 

.El pliego de condiciones con las especi- 
ficaciones, se encuentra a disposición de 
lOf interesados en la División Contrata- 
ciones, Defensa 120, 6? piso, ol. 6002. 
tiende tendrá lugar el acto de apertura. 
e.26|l N* 547 v.6t2173 

MLMSTERIO DE OBRAS 
Y SERVICIOS PÚBLICOS 



: FERROCARRILES ARGENTINOS 
Región CentTAl 
Departamento Abastecimiento 

Llama a Licitación Pública para la 
^:ovislóñ de: 

Licitación N' i:493¡73: Madera Pino 
Paraná o Brasil aserradas en ambos es- 
iremos. Apertura: dfa . 19|2173 hora 7,30. 
Valor del pliego: Ley 18.188 $ 150. 

Licitación N? . 1.494173: Briquetas de 
-íarbón residual de petróleo. Apertura: 
3ía 19'2i73, hora 8. Valor del pliego: I^y 

'8ipe $ 100. ^ ^ 

T.lcltación N? 1.495173: Madera cedro 
"araguayo y)o Misionero en tablones en 
bruto (Quebracho colorado en vigas etc. 
apertura: día 23!2i73. hora 9.15. Valor 
'iel pliego: Lev .8.188 í 150. 

Consulta y retiro de la documentación 
?n oficina venta de pliegos, sita en Avda. 
Dr. J. M. Ramos Mejía 1358. 3er. piso, 
ific'na 361, Departamento Absstecimlen- 
^^o Bs. As. o en Depto. Abastecimiento. 
■Rosario. Avda. Alberdi y I.^s Heras. por- 
tón 1, oficina muestras, dentro de los 
siguientes horarios: en Bs. As. de 8 a 
■3 hs y en Rosario de 3 a 12 horas. 

e.l^|2 N" 749 v.5(2!73 

FERROCARRILES ARGENTINOS 

rtEGION NOROESTE 

Llámase a licitación pública O.C. N' 
47!6Í. Ax. 23 Material: Máquina expen 
dedora de boletos. - Apertura" día 16i2 
73. hora 8. - Precio pliego * 200^-. 

Los uagos serán efectuados dentrc Se 
olasi de sesenta (60) días corridos a 
contar de la fecha de la aceptación de 
mi'Teriai o de la presentación de factura 
!3l esic ocurriera con posterioridad poi 
int^r">edlo de' crédito documentarlo. Lo- 
ca! N^ 6006. abierto en el Banco Nacional 
d« I'xrsarroilo. 

fnniultas y retira de pliegos en la Oe 
r-ncia oficina Apertura de Propuestas 
lijcs K« 35, P.B., Avda. Malpú N' 4, Ca 

nitjl Federal, de 8 a 12 horas. 

e22|lN' 426 v;2l2,it 



sultarse o adquirirse en la oficina de 
Licitaciones del Departamento de Com- 
pras y Suministros, Avda. Corrientes 531, 
1' piso. Capital Federal, todos los dlaa 
tiá bifes de 12 a 17 horas. 

Apertura de propuestas, en la Saia de 
Licitaciones de esta Empresa. Avda. Co- 
iTicntes 531, 1' piso. Capital Federal. 

e.l?i2 Nf 750 v.712173 



Subsecretaría de Obras Públicas 



EiERCITO ARGENTINO 
Licuación PúliUca N' 4173 

Buenos Aires, 25 de enco de 1973 

Apertura: 22 de febrero de 1973. 

Hora: la.OO. — Lugar: Azopardo "ÍSO, 
109 piso. Capital. 

Destino: Varias Unlóade,-! del Ejdroito. 

Objeto: Provisión de material ternio- 
nrecánico. 

Prosln del legajo: $ 35.00. 

Pr-3sunuesto oficial; í 251.375,00, 

Venta dPl legajo: Lunes a viernes de 
8 00 a 11,00 inoras exclusivamente. 

Informes: Divieión Contrataciones, 10^ 
piso, dp 8,00 a 11,00 horas, excluslvamen- 
t'i. ABopardo 2D0, Capital Federal. 

e. 1'12 N<> 733 V. 21|2|;3 

e.lERClTO ARGENTINO 
Licitación FfibÜca N' 5 73 

Buenos Aires. 25 de enero ele 1973 

Apertura: 8 de febrero de 1973. 

Hora: 15,00. — Lugar: Azopardo 250, 
vyt piso. Capital. 

Destino: Verías Unidades del Ejército. 

Objeto; provisión de material sanitario. 

Precio del legajo: $ 15,00. 

Presupuesto oficial: $ 58 018.50 

Venta del legajo: Lunes a viernes de 
8,00 a 11,00 horas exclusivamente. 

Informes- División Contratacione-'S, 10? 
piso de 8,00 s 11,00 horas, exciusivamen- 
t£¡, Aw.'nardo 250, Capita! Federal, 

e. 1912 N» 73'! T. 7|2Í73 

EJERCITO ARGENTINO 

(UcUaclán Pública W 2|73 
Apertura; 13 de febrero de 1973. 
Hora: 15.20. Lu^^ar: A£;opardo 250, 10^ 
V,so, Capital. 



Subsecretaría de Transporte 

aerolíneas 
argentinas 

Licitación Pública N« 53|73 

'Provisión de tricioroetileno estabiliza- 
do, tipo O, grado "C". 
■ IjOS pliegos de condiciones podrán con- 
sultarse y retirarse sin cargo en Paseo 
Colón 185, ler. piso, oficina 107, Capital, 
tientro del horario de 10 a 16,30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la direc- 
ción arriba indicada y la apertura de so- 
bres se efectuará en la oficina 108. el 
dí.i 8 de febrero de 1973, a las 11 horas. 
e.31ll N» 731 V.212Í73 

AEROLÍNEAS 
ARGENTINAS 
Licitación Pública N^ 52|73 
Láminas antideslizantes color plateada, 
según, muestra" 

Los pliegos de condiciones podrán con- 
sultarse y retirarse sin cargo en Paseo 
Cclón 185, ler. piso, oficina 107, Capital, 
dentro del horario de 10 a 16,30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la di- 
rección arriba indicada y la apertura de 
sobres se efectuará en la oficina 108. .el día 
20 de febrero de 1973 a las 11 horas. 

ve.31|l N« 722 v.l3!2i73 



DIRECCIÓN NACION.'^L 
DE ARQUITECTURA 

Uámase a Licitación Pública N» 1027-0, 
r.asta el dia 28 de febrero de 1973, a las 
17 horas, para contratar por el sistema 
"de ■■ajuste alzado" la construcción de) edl- 
ncio para Delegación de la Policía Fede- 
ra, en terreno sito en la calle Entre Rios 
N' 664, de la dudad de San Juan. — Pre- 
supuesto Oficial: $ 1.500.000,00. - Importe 
ae la garantía: S 15.000,00. — Pliegos, con- 
s::itas y presentación propuestas: Sefctón 
Licitaciones, Avda 9 de Julio N? 1925. 
piso 19' Capital Federal, como asi tam- 
bién en la Conducción San Juan de la 
D. N. A., calle Santa. Pe 169 í Oeste» Pro- 
vincia de San Juan. — Las consultas po- 
drán realizarse en ambas Dependencias 
h*sta ocho (8) días hábiles previo a ta 
apertura y para ^a presentación de pro- 
puestas en la referida Conducción, hasta 
ciíico (5) días hábiles antes de dicha te- 
dia. — Precio documentación: $ 145.00. 

- Plazo de ejecución: Dieciocho (18i me- 
.ses. — Pago de la misma en capital Fe- 
deial. Tesorería, planta baja, de 13 a 17 
horas. 

e.25il Ni 522 ¥,14;2|73 



FERROCARRILES ARGENTINOS 
R«g:ión Central 
Deuartaniento Abast«r¡miento 

Llama a Licitación Pública para la 
provisión de: , 

Licitación N» l.496]73: Recolección de 
basura, desembarque y mantenimiento 
de desagües, control de malezas, etc., en- 
tre estación Retiro-Tigre, Retiro-J. L. 
Suárez, y de empalme Coghglan a Delta 
a estación San Fernando. Ape'-tura: día 
15;2|73. hora 7,30. Valor del plleso: Ley 
18.188 S 40. 

Licitación N' 1.497173: Limpieza de co- 
ches y furgones en estación Rosario Cen- 
tral y Norte. Apertura: día 131273. hora 
11.30. Valor del pliego: Ley 18.188 $ 100. 

Consulta y retiro de la documentación 
°n oficina venta de nliegos, sita en Avda. 
Or. J. M. Ramoc Mejía 1358, Ser. piso, 
oficina 361, Departamento Abastecimien- 
to Bs. As., o en Depto. Abastecimiento, 
Rosarlo. Avda. Alberdi y Las Heras. por- 
tM 1, oficina muestras, dentro de los 
elguientes horarios: en Bs. As. de S a 
'3 hs y en Rosario de 3 a 12 horas. 

e.i''2 H? 748 T.5:2!73 



DIR-^CCIOI. NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación Pública N<' 498173 para la 
ejecución de las obras en la Ruta 14 — 
Tramo: AiToyo Ceibas-Arroyo Sauce — 
Secciones: A? Ceibas-A* Rancay y A* 
Ñancay-A? Sauce r construcción de obras 
básicas; pavimente flexible, carpeta bi- 
tuminosa tipo concreto asfáltico; puente 
de H'A? de 54 metros de longitud S A? 
Ranear y ensanche 'de puente oblicuo de 
H^A" existente S1A« Sauce); en jurisdic- 
ción de la ProvincU de Entre- Ríos. Pe- 
sos 28.273.800. Denósito de garantía: pe- 
sos 282.738. Precio pliego: $ 250. Plazo 
de obra- 24 meses. 

Presentación nronuestas: 30 de marzfc 
de 1973, 3 las 15, en la Sala de Licita- 
ciones. Avda. fíaipu 3. planta baja. Ca- 
pita] Federal. 

e.30l: N* 621 7.19 2,73 



AGUA y energía ELÉCTRICA 

GERENCIA REGIONAL CUYO 

Divisional San Juan 
Empresa del Estada 

Llámase a Licitación Pública, para el 
dia 19 de febrero de 1973, para la con- 
tratación de obra de mano y provisión 
de materiales, a las horas que se deta- 
llan a continuación: 

L. Púb'lca N' 3173:. hora IC. Contrata- 
ción de obra de mano y provisión total 
de materiales para obras civiles y me- 
nores de la racionalización de lineas 
eléctricas subterráneas MT. y BT. en- el 
sector comprendido: Avda. Llbertador- 
Laprida-General Acha y Tu<:umán-Cas- 
co Urbono-San Juan. Proyecto N? 3.717. 

L. Pública N' 4173: hora 11. Contrata- 
ción de proyecto, obra de mano y nro- 
vlsión parcial de materiales para la e,ic- 
cuclón de los trabajos "Interconexión 
13 2 kw. Depiírtamento Caúcate - 25 de -*- 
Mayo Dcr Ruta Nacional 147. Proyecto ♦ 
N' 3.799. 

El pliego de condiciones cuyo valor es 
de $ 10 y oblisatorla su adquisición por 
parte de los oferentes, podrá consultar- 
se o adquirirse en la oficina de Com- 
pras, Lapvida 12. Este Sar Juan de lu- 
nes a viernes hábiles de 7 a 12.30 horas, 
lugar donde se procederá a su apertura. 
C.2911 N« 576 v.2;2|73 

AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

EMPRESA DEL ESTADO 

Llámase a Licitación Pública para la 
provisió" de materiales, en las fechas J 
horas aue se detallan a continuación: 
19 de febrero de 1973: 

L. Pública N» 8'73: hora 10. Prov a« 
baterías alcalinas níquel-cadmio. 

L. Pública N9 9' 73: hora 10.30. Pi'pv. 
de cámaras y cubiertas pl automotores. 

L. Públlc N" 10'73; hora 11. Prov de 
trajes confeccionados en sargs.. en tela 
tropical, poüester y lana, pilotos de te- 
la Impermeable y gabanes de paño pura 
lana. 
21 de febrero de 197S: ^ 

L. Pública N' 11'73; hora 10 30. Prot, W 
de 36 equipos de a're acondicionado. 
23 de febre i de 191 S: 

L. Pública N? 12'73; hora 11. Prov. de 
sulfilo "e sodio soda cáustica, hidrato 
de hidrazina. hexametafosíato de sodio, 
floculante tipo ponelectrotítico. sal grue- 
sa, aditivos p'fue!-olI. fosfato trlsódico. 
sulfato aluminio, morfolina. bicromato 
de sodio, dearbon 860 o similar perrcne, . 
sUlcagel. pasta saliconada v tetracloruro 
de carbono comercial. 

Los pliegos de condiciones esoeciaies, 
cuyo valor es de t 20 v obligatoria su 
fldiuisiclón por parte de los oferentes, 
podrán consultarse o adquirirse en la ofi- 
cina de Licitaciones del Departamento . 
de Compras v Suministros. Avda. Co- 
rrientes 531 1» piso, Capital Federal, to- 
los los días hábiles de 12 a 17 horas. 

Apertura de propuestas, en la Sala de 
Licitaciones de esta Empresa. Avda. Co- 
rrientes 631, 1» piso. Capital Federal 

e.29ll N" 598 v.2i2¡73 



Subsecretaría de Energía 

AGUA T ENERGÍA ELÉCTRICA 
Empresa de! Estada 

Llámase a Licitación, Pública, a reali- 
zarse el día 27 de febrero de 1973, para 
la provisión de materiales, a las horas 
que se detallan a continuación: 

L. Pública N' 14173. hora 10: Contra- 
tación trabajos de perfoverificaclón de 
hasta 3.000.000 aprox de tarjetas. 

L. Pública N? 15:73. hora 1030: Prov 
de 30 baterías de cadmlo-nique; 500 mi- 
Hamper-hora. 14,4 volt, apta para equi- 
po portátil de radio V.HJ". 

Los pliegos de condiciones, cuyo valor 
es de $; 20 y ci>1igat<irta su adquisición 
por tmrte de los oferentes, podará eon- 



AGUA y ENERGÍA ELÉCTRICA 

Ef/[PREBA DEL ESTADO 
Postergación; Lie. Pública N' 2|73 ^ 
Adq. repuestos para motores Nilgata 
(guia de rodillo Impulsor y bombas in- 
yectoras completas). 

Se lleva a conocimiento de los intere- 
sados, que esta Empresa ha. dispuesto 
postergar la apertura de !a ^Licitación 
Pública N' 2173. para el día 21 de febre- 
ro de 1973, a las 10 horas. 

e.29'1 N? 600 v.2!2:73 



AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

EMPRESA DEL ESTADO 
Llá-aase a Licitación Pública Interna- 
cional N^ 13173, a realizarse el día 7 de 
marzc de 1973. a las 10 horas, para la 
provisión y montaje de- dos turbogenera- 
dores de gas de 22.800 kw. de potencia 
cada uno. en la Central Térmica Sierra 
Grande (Provincia de Rio Negro) con 
un presupuesto oficial de oesos cincucn- 
la y do."! millones ($ 52.000.000» 

La dncumentación uuede ser consulta- 
da c adau'rida en las oficinas de Com- 
pras y Suministros de Agua y Energía 
Eléctrica. Avda, Corrientes 531 I" piso. ^ 
Capita! Federa! todos los días hábiles ^ 
-ie 12 a 17 horas. 

Tada oferente tiene la obügación de 

.-dcuirir un juego completo de la docu- 

I r psitaclón, cuyo precio de venta es d« 

I 50^. Ijbs f Irm: - que hayan adquirido el 
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pliego DEP-608 (Licitación PiabUca in- 
ternacional fP 145172), ■ podrán adquirir 
UJio o. más. ejemplares al precio ,<let lÓO. 
Apertura de propuestas; en la Sala de 
^(^Licitaciones de esta Empresa. Arda. 06- 
^rrientes 531, 1' pisp.-Cajpita] Federal^ - 

e.29|l". m -599. v.2¡2|73 



yacimientos; 
petrolíferos fiscales 

Uepartamenlo Ingenicria de Obras' 

Licitación Pública W 9*173: — Áiuim- 
brado aéreo paique Tts. eñ Destíleria 
Lujan de Cuyo (MéndoEa)? ■ ■ 

Apertura: 2|3Í73: • .... 

Valor: $100. 

Licitación Pública N? »5|73. — Insta- 
laclón TIC. 2350 m3; con techo fijo j 
obras complementarlas en Planta San 
Lorenzo, 

Apertui-a: 7(3i73. 

Valor: $ 100. ^ ■:'..■,: 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento 770,, 
CapitaJ. " 

C.31J1 .N? 703 ¥.13l2i73. 

YACIMIENTOS 
fETROLlTEBOS FISCAIíES 
Dirección dé. IndustróUñaeióh 

Licitación Pública N» 85|73. — ' Piirfij- 
ral puro bldestilado. / " 

_ AperCüra: 3(4i73. 
♦ Valor: $20. 

licitación Pública N» 104|73' — Soda 
cáustica en solución. 
Apertui-a: 7¡3¡73. ■ ■- 

Valor: $ 20, 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento. 77C, 
Capital. 

e.aijl N? .702 r.l3i2¡73 

ÍACIftlfENTOS 
PETROLIFIÍBOS FISCALES , 
Dirección dé Transportes 

Licitación Púbüca N? 103]73. — Trans- 
porte fluvial de Puel-Oil s|o erado entre 
puertos yjo radas fluviales.. 

Apertura: 27|2¡73. , . 

Valor: $ 50. 

Licitación Pública Ni' 107¡73. —' Equipo 
electrobomt». rotativo, sumergible. ■ ■ 

Apertura: 2;3|73. 

Valor: $ 20. 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmienta 770j 
Capital. 

e.311l N« 704 T,13¡2¡73 

SACIMrENTOS 

petrolíferos píscales 

Ücrencia de Sominisfros 

Licitación Pública N' 89]73. — Desmon™ 
4|.aje y renta de unidades i'adiada^.de ser» 
vicio en Destilería La Plata, 

Apertura: 27|2|73. 

Valfflr: $ 100. 

Licitación Pública N» 90173. — Venta 
de material tubular y barra.s de bombeo.. 

Apertura: 26i3;73. 

Valor: % 50. 

Licitación Pública NV 98173. — Adfj. ho- 
jas papel obra primera "alisado. 

Apertura: 27|2I73. 

Valor: % 2e. 

UciUción Pública Ni 105173. ~ PuWU 
caciones de "Nosotros YPP" y 'Técnico 

Apertura: 1«;3|73. 
Valor: $20. 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento 770. 
Capital, 

e.31!l N? 705 V.13S2J73 
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YACIMIENTOS 
PETROUFEROS FISCALES 
Dirección de Producción 

Licitación Pública N? 99|73. — Adq. Ca- 
ñerías de condiiccióa. 

Apertura; l'¡3¡73. 
^Vator; $ 20. 

^Licitación Pública N? 100¡73 — Adq» 
Separadores de Gas-Petróleo. 

Apeitura: 2|3¡73. 

Valor: % 20. 

Licitación Pública N? 
Cañería de conducción. 

ApcrLurrf: ]9;3¡73. 

Valor: $ 20. 

Licitación Pública N?' 106|73. — Adq. 
Repuestos Diválvula control Hydril. 

Apertura" 12|3173. 

Valor: $ 20. 

Pliegos; Sala Apertura, Sarralwito 770, 
Capicai. 

e.31¡l N' 706 .V.13Í2Í.73 

YACCVUEVTOS PETROLÍFEROS 
FLÉCALES 

Gerencia de Suministros 
Lie. Pública Ni 5873 — Madera dura 
— Apertura: 1912173. - Valor: $ 20. 

Lie. Públliífl N' 6B!73. — Coraputador-;! 
Veed»f Ront. — Apertura- 2012173. — Va- 
lor: $ 20. 

Lie. Pública N' 79,73, — Medidores vo- 
lumétricos. - Apertura: 19.2|73. — Valor 
Ij-^O . - . 

•9A(i: Pública N', 80173. — Motobomba 
contra incendio v camión extinguidor. - 
Anerfi'ia- 23i2'73 - Valor' t 20. 

w\c-zv. Sala Apertura Licitaciones, Sar- 
n eiíto 770.Caplial. ■ ^ 

- -- ,. .*: -24H,..Ní 4fii -y.:müA. 



VACIíaiENTOS PÉrROLITEROft 

FISCALES _ _ '• ■■ ;-•■- 

Dirección de' Producción " 

. Uc. Püb. ÍI? 44173. — Reíjuestos 
Plbombas Gadner Denvcr. 7.3¡4" x 15**. — 
Apertura:. 2ii^]73. -r- Valor: $ 3b.— . 

Uc, Pública W 45173. — Motobpmbas 
centrífugas. — Apertura: 2112173, — Va- 
lor: * 20.—. 

Lie. Pública N' 46173 — Cuplae y acc. 
Plcementáclón de Etapas; — Apertui-a:. 30| 
2!73. — Valor: S 20.—. 

Uc. Pública N» 47)73 — Pescad carea a- 
mordazas, — Apertura: 22¡2¡73. — Vaiw 
. % 20.—.. 

Lie. Pública W> 48173 — Adq. raspadore» 
de pared.— Apertura: 22|2|73. — Valor;- 
5,20.— . ■ ■ . ■ 

Lie. Pública N» 49173 - Material ex- 
plosivo. — Apertura: 2612173. — Valor 

,*ao.— . 

■ Lie, Pública Ni. 50Í73 - Motores de com- 
bustión interna. — /ípertura: 2712173. - 
Valor: f. 20;—. 

■Lie. Pública N» 51173 — Repuestas pl" 
equipos de perforación National. — Aper. 
tura; 2812173. — Valor: \ 20.—. 

. Uc. PühUea N* 52173 — Repuestos p| 
vehícuios Dodge. — Apertura: 2312173. — 
Valor: % 20.—. 

■ Lie. Pública ' N* 60)73 — Repuestos, pi 
bombas varias^ — Apertura:' 20;3Í73: -' 
Valor:' $ 20'.—. .''. . 

. Lie. Pública íí? 66Í73 — Equipos -le 
soldadura, el&trlca. — Apertura: 2612)73.. 

— Valor: $20.—. 

Uo: Pública m 67|73 — Grupos elec- 
trógenos óompletos. — Apertura; 38|2i73< 

— Valor:- % la,—. 

Lie. Pública N' 74173 - Motores eléc 
trieos- y equipos, de arranque y protección .■ 

— Apertura: lí'13173, — Valor: $ 20.—. ■ 
Uc. Pública N9 75173 — Unidad pllns- 

talación equipo de punzamlento. — Aper 
tura: 713173, — Valor: $ 20.— . 

Llcit. Pública N' 81173 - Electrobom- 
oas y motobombas. — Apertura:. 2712173 

— Valor: $ 20.—. 

Pliegos: Sala Apertura, Sarmiento 770, 
CapitaJ 

e- 2411 N» 493 ». 6!j2173- 



¡t<la engomada. Para el día 30 de marzo 
de 1973, a las 16 horas: N^ 42(72..- Autos 
desvía. — Infoi-mes y -pliegos, en Avda.í 
Roque S, Peña 1190^ capital. Federal, de 

14 a 17 horas. 

€.2611 N» 551 v.«i2173 

SubseeretAría de Comunicaciones: 



YACIMIENTOS PETROLIFEROá 
■ FISCALES 

bepártiunénto Ingeniería de Obras 

.Lie. ^pública N« 43173; - Remodelaoicífl 
Estación de Servicio, Av. Colón y Vley- 
tes, Balila Blanca. 

Apertura: 2712Í73. 

Valor; % 100. 

Uc. pública N« 65173, — Re pavimenta- 
ción. Caminos Destíleria La PiaÉa, 

Apertura: 19|2173. 

Pliego: $ 100. 

Uc. pública, N» 70173. — Provisión, dé 
. quince tanques. 

Apertura: ,1912173. 

Valor: $^30. ■ - 

Pliegos: Sala Apertura: Sarmiento 770,, 
Capital. 
' " .' - e,24il N* 496 v,B|3|73 

NACIMIENTOS PEXROLIFEBOS 
FIS CALES - 

Gereneta dé Explotaron 

Uc Pública. N» 56173 — Efectuar tra- 
bajos de perforación y terminación de 20 
pozos, de avanzada en zonas varias de 
Catrlel (Río Negro y Neuqüén). — Aper- 
tura: 2612173. — Valor: % 1.000.—. 

Lie. Púb. N' 56|73 — Pei'f oración de 15 
posos, más 10 opcionales piactlvar puesta 
en producción del Yacimiento Rio Neu- 
qjíen.— Apertura: 2612173. — . Valor:, pe- 
sos 1.000.—. 

Pliegos: -Sala Apertura, Sarmiento HOi 
Capital. 

e. 2411 N' 492 V. 6ia;73 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

Dirección de Industrfallzacióo 

Uc. -pública, N' 42173. — Accesorios 
cañerías. 

Apertura: 28l2¡73. ^ 

Valor: S 20. 
, Lie. pública Ne 59175. ~ Ester ButíUco 
del Acido 2-4D., 

Apertura: 20I2Í73. 

Valor: $ 20. 

Pliegos: Sala Apertura: Sarmiento 770;, 
Capital, 

e.2411 N« 494 v.6|2i73 



DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 
Ejtpte. N* 8.818 -SCJ 71 
U4mase a Licitación Pública, cuya 
apertura tendrá lugar el día 9 de fe- 
brero de 1973, a las 15 hs., en, el Kstri- 
to 2?, La Plata para contratar el arren- 
damiento de un inmueble construido o a 
construir para el arrendamiento dé la 
"Sucui'sal 5 Mar del Plata". -dependiente 
dei mismo. ' ■ ' - 

Por el pliego de condl-clones y demás 
datos, ocurrir al .precitado Distrito o- a 
la Sección Locacibne.? y Contrataciones 
de' Transportes (DA), calle Corrientes 
132, 6' piso, local 640. Correo Central; 
(Buenos Airesí, dé lunes a viernes de 8 
a 20. 

e.l*l2 N» 736 V.2Í2173- 

DEPARTAMIiJíTO INGENIERÍA 
Y MANTENIMIENTO 

Postérgase el llamado a Licitación Pií' 
bliea NV 18 DIM-72 hasta el día 15 de fe. 
' brero, de 1973; a las 17 horas, para con- 
tratar bajo, el régimen de la Ley 13.064 
y' por el sistema de "ajuste áizadb"'; de 
ios trabajos relacionados- con ia."Prov< 
slón, instalación, ajuste y puesta- eñ fuií. 
cionamisnto de un sistema radloeléctrlcc 
para el servicio oficial de radiodifusión 
(LBA) en la localidad de Perito Moreno 
(Provincia de Santa CruE), 

Las ofertas se recibirán en ei Depar- 
tamento ds Ingeniería y- Mantenimiento. 
Corrientes 132, 4'' piso^ local 460 Buenos 
Aires, donde se realizará la apertur.a 
hasta la fecha y hora indicadaá. Para 
adqiUilr ios pliegos o realizar consultas 
concurrir a. la Sección Reelsti-o Técníci'' 
de la misma, dirección. 

Piesupuesto oficial: $ 3.721.305. 

Importe de garantía: $ 37.213.QS. 

Valor del pliego: S 500,—, 

p.25¡l H? 537 V. 1412173 
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, YACIMIENTOS CARBONÍFEROS 
FISCALES 

Uámasea licitaciones públicas. Para el 
día 15 de febrero de 1973; a" las 16 horas:^ 
tí* 2173, Válvulas tipo "Saunders"-y dia- 
Iragmas; a las 16,15 horas: N? 3173, Mag- 
netita; a las 16,30 horas: N? 4173, .ma- 
dera de lenga o «poüine; con apertura 
simultánea en esta sede central, en la 
Gerencia de Transporte y Puerto, Rio 
Gallegos-y en la Gerencia de- EStpiotaclón, 
Yacimiento Río Turbio; ya las 16.45 
horas: N' 5-73, Madera de eucaliptus. — 
Para el día 9 de marzo de 1973, . a las, 
16 horas: N?- 6133, Rodamientos, á las 
16.30 ,horas;. -N' 7j73, Jubos 'flexiblpst-dé 



DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 
Ucitación Públicft N* 71973 
UáJuase a licitación pública para ad- 
quirir: Rollos de banda de papel para 
.teleimpresores, — Las propuestas serán 
recibid as hasta ei día 12 de febrero de 
1973, a las 16 y abiertas públicamente 
en la misma fecha y hora en la Sección 
Compras fD,A,y 6?' piso, local 639;. del 
Palacio Central de la Subsecretaría de 
Comunicaciones, Sarmiento 151, Capital 
Federal- — Pm- las cláusulas particula- 
res, concurrir a la citada sección,, cual- 
quier- día hábil, de 11 a IB boras, — 
Buenos Aires, 24 de enero de 1973, 

$ 72.- e.241 N» 84.050 v.2i2|73 

DEPAltTAJVlKNTO 
AIíMINISTR ACIÓN 
Licitación Pública N* SiSTS 
Llámase a licitación pública pai'a ad; 
quirlr; "Foi'mulariCB Continuos". \ak 
propuestas serán recibidas hasta el día 
12 de febrero de 1973, a las 16.30.. y 
abiertas públicamente en la misma fe- 
cha y hora en ia Sección Comjjiaí 
(D.A.), 6' piso, local 639, del Palacio 
Central de la Subsecretaría de Comuni- 
caciones, Sarmiento 151, Capital Federal 
Por las cláusulas particulares, concu- 
rrir a la citada sección cualquier dia há- 
bil de 11 a 18 horas. . . 

Buenos Aires, 25 de enero de 1973. — 
Departamento Administi'ación. 

. $ 72,— e.23ll NV 64.282 v.5|2|7:' 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública. Ni 72-P)73 

Vto.; 15 de febrero 1973. a lag 10.30 
horas. — Por la adquisición de Diafrag- 
mas y Guantes de Goma. 

Valor del pliego: $ 40,00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La í^ata N* 1540, piso 
7P, Capital Federal, dentro del horai-io 
de 7.30 a 14.30 Iioras.." 

Se agradecerá que este trámite se rea- 
lice con una-anticipación mínima dé 24 
horas, respecto a !a fecha fijada de aper- 

tUlfi. - . 

-— . e.Slll.N' 707 V. 612173 



EMl'RESA NACIONAL ' 
DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación PüIjüc-j N? e2-P!T3 
. Vto.: 20 de febrero 1973, a las 16 ho- 
ras, — Provióión de cajas de empsJme 
soporte plcaja de empalme;' espaciador, 
grampas, etc. 
■ Valor del pliego: S 650,00. 

Pago, retiro de la doeumentación e in- 
formes: Eñ -Avda, La Plata N? 1540, piso 
3?, Capital Federal, dentro del horaiio 
de 7.30 a 14.30 horas 

Se agradecerá que este trámite se rea 
lice con una anticipación minima de 24 
horaÉ,.rc.si:)ecto a la fecha fijada de aper- 
tura. . 

.. , ' , -■ , e.3111 N? 7(tó ». 1312,73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N* 231-P173 
- Vto, : 23 de febrero 1973. a las 10,3(f 

horas, 

PRORROGA. 

Se comunica que la apertura de la Ll^ 
citación Pública 231-P|72, que éstate 
pr<^ramada para el 9-2-73, a las 9)90 
lioi-as, ha sido diferida para el día M d« 
febrero 1973-, a las 10.30 horas. ,. .. 

La misma ampara la adoulsición .iñ . 
elementos para equipos de oficinas, ccn-. 
trales. (Cordón flexible, armadura o .aQ?>: 
cía de giro, perno o. cojinete, etc.). .:,., 

Valor del pliego: $ IGO. 

Pago, retiro de la documentación e 1»*' 
formes: En Avda. La Plata N» 1^40 W-. 
so i 3''. Capital Federal, dentro del tiora-^ 
rio de 7.30 a 14 30 horas. ,v.- 

Se agradecerá que este trámite se »e- ; 
aüce con una anticipación mínima.. dÓ 
24: horas.- respecto a la fecha fijada de - 
apertura. - , ,-, , 

e.l«2 N« 730 v..7|ai78) 

EMPRESA NACIONAL '-' • 

DE TELECOMUNICACIONES ; " 

licitación pública N* 39-P 73 — Víat" 
20 de febrero 1973. a las 11.30 horas, a. 
Por la adquisición de alquitrán de hwi>" 
lia, sella junta sintético, adhesivo espé*'' 
eial pSpegamento. cera estearina, etc. ' ' " 

Valor del pliego: $ 80-, 

Pago, retiro de la documentación e In- 
formes: En Avda. La Plata N» 1540, plBO 
3*. Capital Federal, dentro del horario do 
7.30 a 14,30. horas. 

Se agradecerá que este- trámite se r«alii* 
ce con una anticipación mínima de 31 
horas, respecto a la fecha fijada de apear- 
tura. 

- ,t,31|l NV 709 v,13!2l'» 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitución pública N? 73-P 73. — VÍüjlJ ' 
2012173; a las 9^30 horas, -r- Por la 4<3-;,- 
ouLsiclón de protecciones de hormlg^/ 
para canalizaciones. , 

Valor del pliego: f 250. 

Pago, letlro de la- documentación é In-; 
formes: En Avda- La Plata NC 1540, piso 
39, Capital Federal, dentro del horario í|e' 
7.30.a 14.30 horas. . . "; 

Se agradecerá que este trámite se reíüj-- ' , 
ce con una anticipación mínima „de ,31 
horas, respecto a la fecha fijada de Apéií- ' 
tura. . , 

e.31|l N» 710 V.13!ÍÍ179 '■ 



. EMPRESA N.iCrONAL 
DE TELECOMUNICACIONES 

Ucitación pública N' 66-P;73. — Vto.í "* 
2612Í73, a las 9.30 horas. — POr lá adqoí-, ^ 
sición de válvulas electrónicas y diddioB, -' 

Valor del, pliego: $ 60. '^'' 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata N' 1540, piso 
3V, Capital Federal, dentro del horarlb ¿B 
7.30 a 14.30 horas. ■ • 

Se agradecerá que este trámite se r^ll- 
ce con una anticipación mínima de 31 
horas, respecto a la fecha fijada de agopi 
tura, . ■ 

e.siii N? 711 T,í3t2fíe;. 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNtCACIONES 

Licitación pública Nv 60-P 73. — VtoJ - 
20 de febrero 1973, a las 10.30 horas. <*■ , 
Adquisición de formularlos Impresos. 

Valor del pliego: $ 250. 

Pago, retiro de la documentación c.ln^,, , 
,fnimes; En Avda. La Plata N? 1540, plfM 
3?, Capital Federal, dentro del horario de 
7:30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de ^ 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. ■ ' , 
e.31|l N» 712 ¥,1312RI 



KMFRESA NACIONAL .' 

'^E TELECOMUNICACIONES 
Licitación PúbUca N' 59-P173 
Vto. : 19-2-73, a las 10,30 háras. Por )» 
adquisición de Portatarjetas, cajas plid* 
tas. chapas indicadoras, etc. 
Valor del pUcge: $ 100. 
Pago, retiro de la documentación e iBi* 
formes: En Avda. L» Plata N' 15*0, B(t 
50 3», Capital Federal, dentro del horajilq 
de 7,30 a 14,30 horas. ; 

Se agradecerá que este trámite ac le^ 
alice con una anticipación mínima de 
24 horas, respecto sx la fecha fijada d* 
apertura. ' 

e.30!3 W 622 v.uiapa 



EaiPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES , 

Licltaciim Pública N? 50-P17S .i 

Vto.: 19 de febrero de 1973; a laa MV 

horas. — Provisión de bujes, discos 4l 

sellaje, arandelas, alambre plrctén, llflik* 

duras, plomo, soldadura, etc. 

Valor del pliego: $ 450,00. '■ 

Pago, retiro de la documentación é la« 

formes: En Avda. La Piata W) 1540, plM 

Z'>; Capital Federal, dentro del horoxlD 

df 7.30 a 14.30 lloras. 

Se agradecerá que este trámite m reo. 

¡ice con una anticipación mínima "de M 

hora.5. respecto a la fecha fijada dP 

apertura. . - , 

■ é.29)l -N" 5B3.>.9i2('^; 
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tíiMPlMíSA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N» 56-PI73 

Vto.t 28 de febrero de 1973, a jas 9.3< 
horas. — Adquiftc'.óii de Capacitores y 
Resistencias. 

yaioT del pliego: $ 120.00. 

Pago, '«tiro de la docunienta'^:ón e In- 
fonne&: Un Avda. La Plata Np 1540, pisc 
3», Capital Federal, dentro del tioranc 
de 7,30 cv 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea- 
licé con una anticipación mínima de 24 
horas, ■ respecto a Ja feclia fijada de 



ape"rtura. 



e.2fl;i N« 582 T.9:2|73 



-ÍHHI-nESA NACIONAL 

'DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N? 44-P|73. — Vio.: 
15 de febrero de 1073, a las 9.30 ñoras. — 
Provisión de anillas, bulones y tuercas. 
clavos punta París, estribos, etc. 

Valor del pliego: $ 350. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata Ni 1640, piso 
8*, Capital Federal, dentro del horario 
tte 7.30 a 14.30 horas. 

Se aeradeceri que este trámite se reall- 
ee^'oon una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e.26¡l N» 553 v.8|2j73 

EUPICJSSA NACIONAL 

DE TELECOI>IUNICACIONE& 

: Licitación Pública N? G4-P|;3 

Vto.: I" de marzo 1973, a las 9,30 ho- 
raa. Por la ad<iui3lclón de Puente Wheas- 
tooe portátil y Transmisor. 

Valor del pliego: $ 40. 

Pa^o, retiro de la documentación e In- 
fotines: En Avda. La Plata N<> 1540. Pi- 
80 9». Capital Federal, dentro del hora- 
rio de 7,30 a 14,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
al\^ con una anticipación mlninn de 
M^ horas respecto- a la fecha fijada de 
awrtura. 

e.l»|2 Ni 733 V.7|217S 



- EMPRESA NACIONAL 

' DE TELECOMDNICACIONIS 

■ Licitación Pública N? 63-P|73 

Vto,: 21 de febrero 1973, a las 9,30 ho- 
ras. Por la adquisición de guantes de 
P.y.C, zapatos y botines de seguridad. 

Valor del pliego: $ 100, 

Pago, retiro de la documentación e in- 
íormea: En Avda. La Plata N? 1540. Pi- 
so 3', Capital Federal, dentro del hora- 
rio de 7,30 a 14,30 horas. 

3e agradecerá que este trámite se re- 
alice con una anticipación mínima de 
31 horas, respecto a la fecha fijada de 
apertura. ^^^.^ ^^ ^^ ^^^j3l,3 



üMPJtfcSA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Ucitaclón Pública N? 52-PI7S 

Vto.: 21 de febrero de 1973, a las 10.30 
bofas. ~ Por la adquisición de elemen- 
tos- varios pai-a oficinas Céntralas V Abo- 
nadce. falsa bobina, diafragmas, etc. 

Valor ?fl pliego: $ 100,00. 

^ago, retb-o de la documentación e m- 
íormes; En Avda. La plata N? 1540, piso 
3',: Capital Federal, dentro del horario 
de- 7,30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se rea- 
lice con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 

^*' e.im Ni 741 V. 1412173 



' ü-Ml-RESA NACIONAL 
: DE TELECOMUNICACIONES 
- Licitación Pública N9 71-P173 
Vto.: I"» de marzo de 1973. a las 10.30 
horas. — Por la adquisición de bobinas 
térmica, fusible,? de alarma, a cuchilla, 
miniatura, etc. 
Valor del pliego: $ 140. 
pago, retiro de la documentación e in. 
formes: En Avda. La Plata W 1540,- piso 
3?, Capital Federal, dentro del horario 
de 7.30 a 14.30 horas. 

8e agradecerá que este trámite se rea- 
licé con una anticipación mínima de 24 
hóra.^, reípecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e 1*¡2 m 737 V.14|2|73 



UMPUESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N? 70-PI7S 

Vto.: 21 de febrero de 1973, a las 11.30 
horas. — Provisión de orejeras, fichas, 
clavijas, Ijiooues terminales de bakcUta. 
ote 

Valor del pliego: $ 250,00. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
tc.rmes: En Avda. La plata N? 1540. piso 
3", Capital Federal, dentro dei horario 
íjf 7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este ti-ámite se rea- 
lce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de apei- 
tuia. 

e.l<?|2 N» 742 V. 14 2173 

EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N? 75-PÍ73. — Vto.: 
20 de febrero 1973, a las 15 horas. — Por 
la adquqisición de postes de palma v de 
madera. 

Valor del pliego: $ 650. 

Pago, retiro de la documentación e In- 
lormes- En Avda. La Plata N' 1540, piso 
3», Capital Federal, dentro del horario de 
7.30 a 14.30 horas. 

Asinilsmo loe pliegos de craadiclones, 
también se podrán alionar .y!o retirar en 
nuestras Oficinas Comerciales de las ciu- 
dades de La Plata, calle 51 N? 493, Pela. 
de Bs. As.,: Mar del Plata, Av. Colón 
2538, Pcia. de Bs. As.; Bahía Blanca. Be- 
ruttl 54, Pcia. de s. As.; Santa Fe, Men- 
doza 2430, Pcia. de S' Fe; Rosario. Mitre 
764, Pcia. de S. Pe; Córdoba, Colón 210, 
Pela, de Córdoba; Corrientes, San Juan y 
San Martín. Pela, de Corrientes: Posa- 
das, Calón 151, Pcia. de Mislwies'. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha íl.iada de aper- 
tura. 

e.31|l N* 713 v,13'2173 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación pública N^ 54-P|73. — Vto.: 
20 de febrero 1973, a las 12.30 horas. — 
Por la adqquislclón de materias primas 
(papel sulflto — cartulina — papel ml- 
meógrafo marmolado, etc.). 

Valor del pliego: t 250. 

Pago, retiro de la documentación e In- 
formes; En Avda. La Plata N? 1640, piso 
3?, Capital Federal, dentro del horario de 
7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 

'"''*■ e.sri Ni 714 V. 1312173 



EMPRESA NACIONAL 

. DE TELECOMUNICACIONES 
Licitación PúbUca N^ 19— P173 

Vto.- 12!2(73. a las 10,3C horas; Poí m 
adquisición de cajas de cartón coiTugacfo 
bobina de papel paraflnado v cartón aca- 
nalado, etc. 

Valor del pliego: $ 60,00. 

pago retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata Ni 1540, piso 
3i, Capital Federal, dentro del horario de 
7,30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se^ reaiL 
oe con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura, 

e. 221J Ni 454 V. 3(2173 



Subsecretaría de Recursos Hídricos 



UBUAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Licitación Pública 
Expediente: 41.687-LP-1972 

Construcción de un acueducto, con sua 
oorreapojidlentes obras complementarlas 
entre las ciudades de Esperanza y Ra- 
faela (Provuicia de Santa Pe) Apeitu- 
ra; 16|3;1973, a las 11 horas, en la sede 
de la Municipalidad de la ciudad de 
Rafaela (Santa Fe). 

Pliegos- en Marcelo T, de Alvear 1840 
^Capital Federal) "y en el distrito Santo 
Fe calle 2d de Mayo 1951. Depósito de 
garantía: $ 330.657.24 Ley 18.188. 

Señálase que la presentaclím de las 
reíerldsB propuestas deberá hacerse úni- 
camente en el lugar de la apertura. 

e.25:i N9 525 V. 1412173 



Sulxsccrclaría de Marina Mercante 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE CONSTIBUCCIONES 
PORTUARIAS y vías 
N.AVEGABLES 

DEPARTAMENTO DISTRITO 
PARANÁ ^SUPERIOR 

Llámase a Licitación Pública N' 29— 
DDPS!1D73 hasta el día 12 de febrero de 
1973, a la.-! once (111 horas para la pro- 
visl&i de; 

1.500 kgs cobre electrolítico en lin- 
gotes. 

200 kgs. estaño en lingotes. 

150 kgs. plomo tipo común, ec lingotes 

loo kgs. Cinc sn lingotes. 

Consultas y propuestas: Departamentu 
Distrito Paraná Supericff de la D.N.C.P. 
V V. N., Avda. Libertador General San 
Martín Ni 1303, CoiTlentes. 
.Oficina: Compras, horario; 7 a 12,3B 
horas. 

Pliego: t 12.—. Pago del mismo en Di- 
visión Contadui-ía. 

e. 1*12 Ni 73Ó f. 212Í73 



. EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

LiciUción Pública N' 49— P173 

Vto.: 12 de febrero 1P73, a las 11,30 ho- 
raa: Por la adquisición de úüles de es- 
critorio: (hojas de papel cuadriculado 
máquina perforadora, dedales de goma. 
cinta en carretes rn^áQuinas de escribir 
etcétera). 

-Valoi del pitego: S 140.—. 

Pago retiro de la oocunientación e in. 
formes En Avda. La Plata N^ 1540. pt^o 
3Í, Capltai Pederai. dentro del horario de 
7.30 a 14.30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reall. 
ce con una anticipación mínima de 24 
lior.ia. rcópecto a lo fecha fijada de aper- 
tura. 

: 22» N^ 442 v. at2'73 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Privadií 
Expediente 52.574, Prov. 1972 

Caños de hormigón armado de espiga 
y enchufe. Anertura: 19(2¡1973, a las 15, 
en la Insoecclón dt Obras Mendoza, ca- 
lle BelEíano 920, Mendoza. Pliegos: En 
dlch lucar y en Marcelo T. de Alvear 
1840. (Buenos Aire.s"i. 

0.3111 Ni 715 T.6!2!73 



DIIÍECCION NACIONAL 

DE CONSTRUCCIONES 

PORTUARIAS 

Y VÍAS NAVEGABLES 

Llámase a Licitación Pública N» Sfi-C 
de la Dirección Nacional de Construc- 
ciones Portuarias y Vías Navegables, 
hasta el día ü de mai-zo de 1973, a las 
15.30 horas, paiu llevar a cabo la cons- 
trucción de un frente de atraque de 200 
metros de largo, foi-mado por tablestacas 
metálicas, a proveer por el contratista 
con sus cierres también de - tablestacas, 
pavimentos de hormigón armado pabe- 
llón sanitario y obras complementarlas, 
en Puerto Porraosa, Piovincla de Por- 
mosa. 

Presupuesto oficial: $ 18.705.000,00, 

Garantía de la propuesta; $ 187.050,00. 

Pliegos y consultas: fin la Oíiclna de 
Licitaciones del Departamento Operati- 
vo, Avenida Julio A. Roca Ni 734|42, pi- 
so 4i, Capital Federal. 

Presentación de las propuestas' En la 
mencionada Oficina y en la Sala de Si- 
tuación y Licitaciones, sita en ia misma 
dirección, piso 5', hasta momentos antes 
de iniciarse el acto de apcrtuj-a de la 
Ucltcalón. 

Apertura de la licitación: Er la SaJa 
antes mencionada, en la fecha y hora 
precedentemente fijadas. 

Precio del pliego: $ 300,00 (trescientos 

.e,2e¡l Ni 588 T, 16)2173 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

Licitación Públiea N« 13|73 

Reparación de barcazas Toiva. 

Pecha de apertura: El dia 2012Í73 a 
las 10 horas. 

Retiro de pliegas y lugar de apertura: 
Sección Compras, Corrientes 389, Piso ü, 
Capital Federal. Horario retiro de pliego 
días hábiles de il a 16 horas. 

Valor del illego: $ 100 _.„ "„ 

e.30ll N' 690 v.l2|2¡73 



FLOTA PLUVIAL DEL ESTADO 
ARGENTINO 

Licitación PúbUca N' 7171 
Provisión de mercaderías de "Entre- 
port" Lugar de embarque puertos de 
Montevideo o Colonia R.O.Ü.. con des- 
tino a buques de pasajeros de esta em- 

F^ha de apertura; El día 12 de fe- 
brero de 1973. a las 10 horas, . 

Lugar de apertura: Sección Compras. 
Avda. Corrientes Ni 389, Piso 1» Capital 
Federal, República Argentina, 

Retiro y consulta del pliego: Sección 
Compras; Avda, Corrientes N* 389. Mso 
li. Capital Federal. República Argenti- 
na, en el hoi-arlo de 11 a 16 horas v ea 
Montevideo (H.O.a.) en la Agencia 
Marítima Dodero S. A., sita en 35 de 
Mayo 11, - 

Valor del pliego: $ lOí moneda argen- 
tina, í 1..000 moneda uruguaya. 

e,23ll N» 479 v.5!2n3 



OBRAS SANITARIAS 

•E LA NACIÓN 

Licitación Públicr 

EsDedients ¿.309-LF-1973 
Constri'.cción del aliviador ¿ona Cen- 
tro V del nuevo sifón bajo el Río Pri- 
mero -n la ciudad de Córdoba. Apertu- 
ra: 301311973, _ las 15 y 30, en Marcelo 
T. de Alvear 1S40, (Capital Federal). — 
Pliegos: En dicho lugar y en el Distrito 
Cíórdoba. calle Humberto li 725. Depó- 
sito de garantía: í 114.388,9fi Ley 18.188, 
cSlIl^N» 716 V.2012I73 

OBRAS SANITARIAS 
DE L.A NACIÓN 

Licitación Pública 
Expediente: 6.733-LP-197S 
Central telefónica automática. Pliegos. 
Marcelo T dé Alvear 1840 (Buenos Al- 
res) y distrito Mar del Plata (Buenos 
Aires), calle San Luis Ni 1965. 

Apertura: 8|2|1973. a las 15, simultá- 
neamente en el citado distrito y en ia 
Ciudad de Buenos Aires. 

Depósito de garantía; E*esos 1.200 Ley 
18.188. 

e.29|l Ni 686 T. 213:73 



FLOTA FLUVIAL 
DEL ESTADO ARGENTINO 
Licitaeión Pública Ni 12IT3 
Explotación en concesión de los Ser- 
vicios de Mozo; de Cordel ylo Maleteros. 
Pecha de apertura: El dia 1912173. a 
las ■ Ir iras. 

Retiro de pliego y lugar de apertura: 
Sección Compras, Corrientes 389, piso 1« 
Capital Federal. Horario retiro pliego, 
días liábile.. 11 a 16 horas. 
Valor ¿el pilero: ' lOÜ. 

,6.3011 N» 688 V.12J2I73 



MINISTERIO DE JUSTICIA 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMI-ííSTRACION 

Llámase a Licitación Pública Ni 9173 
para e! día 16 dí febrero de 1973, a tas 
13 horas por la provisión de 200.000 jue- 
gos ue placas de identificación de auto- 
motores, 0'>n destine al Registro Nacio- 
nal de !a Propiedad del Autoir^otor, 

Apertura, informes y pliegos: Dilec- 
ción General de Administración, Divi- 
sión Compras y Suministros, CJelly y 
Obes 2289, 2i pisi. Capital, de 12 a H 
hs. y df 15 a '8 horas. 

' e.31|l N» 723 V.912I73 



SERVICIO PENITENCIARIO 

FEDER.AL 

(Exptc. D. 218J72 D.N.) 
IJámase a Licitación Pública Ni W 
para el dia 9¡2|73, a las 14 lioras, en Di- 
visión Contrataciones (DN), Paso 550, 
piso 2i, Capital Federal, para la adqul. 
siclón, programación de tareas a implc- 
mentar, instalación v puesta en funcio- 
namiento de una maijuina de contnbllU 
dad de i>cgi£tro directo. 

Informes y pliegos: Dirigirse a la men- 
cionada División, los dias laborables, de 
13 a 18 horas. — El Director de Admi- 
nistración. 

e.lil2 Ni 743 v.3|2|73 



fIjOva fluvial 

i>el estai>0 argentino 

Licitación Pí. lica N? 14!73 

Reparación de barcazas semlgalpón. 

Pecha de apci-tura: El día 20!3:73 a 
las 10 horas. '^ 

Retiro de pliegos y lugar de apertura; 
Sección Compras, Corrientes 389. Piso !*■ 
Capital Pe-ieral. Horario retiro de pliego 
diajB hábiles de ll a 16 horas. 

Valor del pliego; 1 100. 

e.3011 Ni 689 v,12'2173 



PLOTA FLUVIAL DEL ESTADO 
ARGENTINO 

Licitación PAblic:. N'- lljTS 

Transformación y construcción parclai 
de un niievo tablero principal de distri- 
bución. 

Pecha de apertura - El día 9 de fe- 
brero de 1973. a las IC horas. 

Lugar de apertura: Sección Comp'as 
A-da. Corrlentcíi Ni 389. Piso 1». Capital 
Federal. 

Retiro y consulta de pUesos: Sección 
Compras, de 11 a 16 tioras. 

Valor del pliesro: : 100. 

e.23|l N» 480 ».5 2173 



SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

CÁRCEL DE ESQUEL (U, 14) 
Expte.: E, N» 7|73 (U. 14) 

Llámase a Licitación Pública N? 1 
(ler. llamado), cuya apertura de sobres 
propuesi^ tendrá lugar el dia 12 de fe- . 
brero de 1973, a las 11 horas, con ei ob- 
jeto de resolver la adquisición de artícu- 
los de almacén, víveres secos, hortallKis, 
verdui-as y frutas, destinadas al raciona- 
miento general de agentes c internos de 
este Unidad Cárcel de Esquel (U 14), 
durante el segundo trimestre del ano 
1973, abril, mayo y junio*73. 

El acto se llevará a cabo en la Cárcel 
do Esquel (U. 14), División Adniinistia- 
tiva (Sección Compras), calle Ameghino 
y Holdlch, Esquel, Pela, del (^ubut, en , 
presencia de los interesados que deseen 
concurrir. ^^ 

Por más datos, retiros de pliegos, etccy 
dirigirse a la citada División todos Jos 
días laborables de 7 a 14 horas. 

e,li,2 Ni 744 r. 221,13 



SERVICIO PENITENCHAKlO 
FEDERAL 

CÁRCEL DE ESQUEL (U. 14) 
Expte.: E. N» 0173 (U. 14) 

Llámase a Licitación Pública Ni 1 
(primer liamado), cuya apertura de so- 
bfee propuestas tendrá lugar el día 12 de 
febrero de 1973, a tas 10 horas, con el 
objeto de resolver la adquisición de car- 
ne de vaca, ovbia, embutidos, pescados, 
leche y crema, destinados al raciona- 
miento" general de agentes e iirternos de 
esta Unidad, Cárcel de Esquel (U, 14). 
durante el segimdo trimestre del año 1973 
(abril, mayo y Junlo|73). 

El acto se llevará a cabo en la CCd-col 
de Eisquel (D. 14), División Administra- 
tiva (Sección Compras), calle Ameghlnc 
y Holdlch, Esquel, Pcia. del Chubut, en 
presencia de los interesados que dcFcei, 
concm-rlr. 

Por más datos, retiros de pliegos, etftgi, 
dirigirse a la citada División todoe Ity^ 
días labombles de 7 a 14 horas. 

«.Iii2 N« 745 v.a!2l73 



